ORGANIZACAO
DAS VOLUNTARIAS
DE GOIAS

PROCESSO SELETIVO OVG
TERMO DE REFERENCIA N° 001/2021

RETIFICACAO DO TERMO DE REFERENCIA N° 001/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A Comissdo do Processo Seletivo instituida pela Portaria n® 249/2020
DIGER, no uso de suas atribuicbes legais e em consonancia com o Regulamento de
Recursos Humanos e o Termo de Referéncia n° 001/2020, resolve:

Retificar o item 4.1.1.11, que trata dos itens considerados na pontuacéo
da Andlise Curricular, conforme a seguir:

Onde se |é:
4.1.1.4. Serdo aceitos também copias de declaracdes, certiddes de tempo de servigo,

certiddes de atuacdo do advogado ou coOpias dos contratos de trabalhos, emitidos por pessoa
juridica, datados e assinados, informando o periodo da contratacéo (com inicio e fim, se for o
caso) e a funcao desenvolvida. Os contratos de trabalho onde a vigéncia estiver descrita como
“tempo indeterminado”, deverdo apresentar também uma declaracdo atualizada que
apresente o periodo do vinculo de emprego

Leia-se:
4.1.1.4. Serao aceitos também copias de declaracdes, certiddes de tempo de servigo,

Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART emitidos pelo Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Goias — CREA/GO, cépias dos contratos de trabalhos, emitidos
por pessoa juridica, datados e assinados, informando o periodo da contratagdo (com inicio e
fim, se for 0 caso) e a funcéo desenvolvida. Os contratos de trabalho onde a vigéncia estiver
descrita como “tempo indeterminado”, deverao apresentar também uma declaracdo

atualizada que apresente o periodo do vinculo de emprego

Onde se |é:
4.1.1.11. Esta etapa sera assim pontuada:

CARGO 3.1: Advogado(a) Junior — Nivel “A” (Nivel Superior)

Voluntariado e Experiéncia Profissional Valor Unitéario Valor Maximo
Certificado de realizacdo de Servi¢o Voluntario 1,0 1,0
Experiéncia com atuagdo na area trabalhista, comprovada , .

. - N . NUmero de a¢bes
através de Certiddo de Atuagcdo do Advogado, emitida pela 10,0
. . por 0,20
Justica Trabalhista
Experiéncia com atuacdo na area civel, comprovada através NGmero de acées
de Certiddo de Atuacdo do Advogado, emitida pela Justica ¢ 7,0
por 0,15
Comum
Experiéncia com atuacdo no setor publico em analise de 0,10 por més
licitacdo, contratos e convénios, comprovada por declaragao | trabalhado (até os 12,0
ou contrato especificos ultimos 120 meses)
Pontuacéo Total - 30,00
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Leia-se:
4.1.1.11. Esta etapa serd assim pontuada:

CARGO 3.1: Advogado(a) Junior — Nivel “A” (Nivel Superior)

Voluntariado e Experiéncia Profissional Valor Unitéario Valor Maximo
Certificado de realizacao de Servico Voluntario 1,0 1,0
Experiéncia com atuacdo na area trabalhista, comprovada , ~
. . . . . Numero de acdes
através de prints de tela, emitida no site da Justica 10,0
. por 0,20

Trabalhista
Experiéncia com atuacéo na area civel, comprovada através | Numero de aces 7 o0
de prints de tela, emitida no site da Justica Comum por 0,15 '
Experiéncia com atuacdo no setor publico em analise de 0,10 por més
licitacdo, contratos e convénios, comprovada por declaracdo | trabalhado (até os 12,0
ou contrato especificos Gltimos 120 meses)

Pontuacéo Total - 30,00

*Com arredondamento para baixo

Onde se |é:

4.1.2.3. As informagbes declaradas pelo candidato no Formulario Eletrénico de Inscricdo
serdo comprovadas mediante a apresentacdo de documentos originais ou autenticados em
cartério na data definida para a Entrevista Técnico-Comportamental.

Leia-se:
4.1.2.3. As informagbes declaradas pelo candidato no Formulério Eletrdnico de Inscricao

serdo comprovadas mediante a apresentacdo de documentos originais ou autenticados em
cartério na data definida para a Entrevista Técnico-Comportamental. Os candidatos
convocados para o cargo de Advogado(a) Junior — Nivel “A”, além dos documentos
mencionados no ato da inscricdo, devem apresentar cOpias de certiddes de atuacdo do
Advogado ou Peticdo Individual ou Contestacéo ou Recurso Individual impressos no site da

Justi¢ca, que comprovem sua atuagdo nos processos citados nos prints de tela encaminhados.

Os demais itens da referida publicacdo permanecem inalterados.
Goiania, 08 de janeiro de 2021.
R
Presidente em Substituicdo da Comisséo de Processo Seletivo
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Vitéria Sousa Ramalho Inara Pucci de Arauljo

Membro da Comissao Membro da Comissao
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