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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Nos, abaixo assinados, membros efetivos do Conselho Fiscal da ORGANIZACAO DAS
VOLUNTARIAS DE GOIAS, no uso de nossas atribuigdes legais estatutdrias e, apos examinarmos atos

da gestdo e respectivos documentos do exercicio social de 2012, somos de opinido que as Demonstragdes

Financeiras relativas a este exercicio estdo aptas a serem aprovadas pela Assembléia Geral Ordinaria dos
Associados.

. / Goidnia (GO). 15 de margo de 2013.
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RELATORIO DA DIRETORIA SUPERIOR

A Diretoria Superior da Organizagdo das Voluntarias de Goias OVG, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, apresenta as demonstragdes contabeis levantadas em 31 de
dezembro de 2012,

Goidnia (GO), 31 de dezembro de 2012.

AFRENI GONGALVES LEITE
Coordenador Geral

CELINAS URZEDA HEL
Coordenador Administrativo

Cogrdenador Técnico
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Ativo

CIRCULANTE
Bancos
Aplicagdes Financeiras
Convénio a Receber
Adiantamentos a Funcionarios
Adiantamentos para Unidades
Creditos a Receber
Impostos a Recuperar
Estoque
Balsa Universitaria

Despesar Apropriar

NAO CIRCULANTE

Realizavel a Longo Prazo

Imobilizado (nota 6)

Total do Ativo

ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS

Balangos Patrimoniais em 31 de Dezembro

(Em Reais)

NOTA 2012 2011 Passivo NOTA 2012 2011
22645367  20.306.641 CIRCULANTE 19.761.488  17.920.884
4 1.341.557 6.836.280 Fornecedores (nota 7) 12 16.650.491 14.908.270
4 7.605.200 2.545.795 Obrigactes Sociais ¢ Trabalhistas 13 795.822 041.518
5 1.830.289 Qbrigagdes Tributarias 13 462.964 438,238
862 695 Qutras Provisoes 14 1.852.211 1.632.858

2119 1.867

6 664 1.992
NAO CIRCULANTE 15 2.237.294 1.643.425
7 2.693.082 1.089.209 QObrigagdes Sociais (nota 9) 1.621.834 949,495
8 10.843.416 7.927.005 Parcelamento Paes 438.895 510.228
9 158.466 73.499 Pensdo de Reparagao Civil 176.565 183.702
6.380.040 6.107.252 PATRIMONIO LiQUIDO 16 7.026.625 6.849.584
10 15.064 1.826 Patrimanio Social 6.035.419 6.035.419
11 6.364.976 6.105.426 Superavit ou (Déficits) Acumulados 109.324 (459.946)
Superavit / (Déficit) do Periodo 881.882 1.274.111
29.025.407 26.413.893 Total do Passivo 29.025.407 26.413.893

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragées financeiras
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Demonstragoes do Resultado do Periodo
Exercicios Findos em 31 de Dezembro

Receitas Operacionais
Receitas de Convénio
Receitas de Doacgoes

Despesas/Outras Receitas Operacioanis
Despesa de Atividade de Asisténcia Social
Despesa de Apoio a Assisténcia Social
Desp. Encargos Patronais INSS
Desp. Encargos SAT
Desp. Terceiros
Desp. Provisdes s/ Férias
Depreciacoes
Despesas Tributarias
Receitas Eventuais Liguidas
Receitas Financeiras
Despesas Financeiras

Déficits Operacionais

Outras receitas
Beneficios Obtidos-Isengdes

Outras despesas
Custos das Baixas do Imeblizado

Superavit/Déficit do Periodo

(Em Reais)

NOTA 2012 2011
71.865.314 47.947.001

19 69.241.827 45.990.248
20 2.623.487 1.956.753
(76.320.048) (50.275.711)
(42.315.577) (19.476.425)
(28.748.508) (26.187.793)
(4.087.011) (3.603.597)

(408.701)
(850.414)

(1.495.790) (1.276.437)
(366.141) (360.464)
(55.498) (33.383)

1.665.655 573.888

544,771 152.796
(202.833) (64.297)
(4.454.734) (2.328.710)

5.346.127 3.603.597

23 5.346.127 3.603.597
(9.510) (776)

(9.510) (776)

881.882 1.274.111
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Demostragoes das Mutagoes do Patriménio Liquido

(Em Reais)
Patrimonio Ajus.te E'e i ... .. Total do Patriménio
&ociai avaliagdo  Superavit / Déficit Liquido
patrimonial
Saldo em 31 de dezembro de 2010 1.022.503 5.012.916 (909.084) 5.126.335
Ajustes de Exercicios Anteriores - - 449 138 449,138
Superavit do Periodo - 1.274.111 1.274.111
Saldos em 31 de dezembro 2011 1.022.503 5.012.916 814.165 6.849.584
Ajustes de Exercicios Anteriores - (704.841) (704.841)
Superavit do Periodo - 5 881.882 881.882
Saldos em 31 de dezembro 2012 1.022.503 5.012.916 991.206 7.026.625

/

Lr)

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracgdes financeiras

/
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Demonstragoes dos Fluxos de Caixa - Método indireto

Exercicios Findos em 31 de Dezembro

(Em Reais)

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Superavit (Déficit) do Periodo
Ajustes por:
Depreciacéo e amortizagao
Provistes
Juros de LP
Resultado da baixa de ativos imobilizados (12)
Ajuste de Exercicios Anteriores
Superavit (Déficit) liquido Apos os Ajustes
Redugao (aumento) nos ativos operacionais
(-) Aumento em convénio a receber
(+) Reducdo em outras contas a receber
(+) Reducgdo nos estoques
(-) Aumento nas contas nao circulante

Aumento (redugdo) nos passivos operacionais
(+) Aumento em fornecedores e convénios
(+) Aumento nos salarios e encargos sociais
(+) Aumento em obrigagdes tributairas
(-) Reducao em outras provisdes
(+) Aumento nas contas nao circulante

Caixa liquido proveniente das atividades operacionais

Fluxos de caixa das atividades de investimentos
Aquisicao de ativo imobilizado
Resultado baixa de Ativo Imobilizado

Caixa liquido usado nas atividades de investimento

Fluxos de caixa das atividades de Financiamento
Baixa de INSS Judicial
Baixa de Parcelamento PAES

Caixa liguido proveniente das atividades de Financiamento

Aumento (reducdo) do caixa e equivalentes de caixa

Demostracao do aumento (redugao) do caixa e equivalentes de caixa

No inicio do exercicio
No fim do exercicio
Aumento (reducao) do caixa e equivalentes de caixa

D

2012 2011
881.882 1.274.111
366.141 360.464

1.495.790 1.276.437
18.868 27.588
9.510 776
(704.841) (4.066)
2.067.350 2.935.310
1.830.299 (1.830.299)
(3.000.470) 4.094.088
(1.603.873) (61.685)
(15.064)
(2.789.108) 2.202.104
1.742.221 2.602.626
(63.740) (1.117.363)
114.978 8.270
(1.276.436) (1.084.248)
14.303 -
531.325 409.285
(190.432) 5.546.699
(635.202) (216.553)
(9.510) .
(644.712) (216.553)
(259.134) (286.922)
(109.120) (105.226)
(368.253,73) (392.148)
(435.318) 4.937.998
9.382.075 4.444.077
8.946.757
(435.318)

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragoes financeiras = /
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Notas Explicativas as Demonstracoes Financeiras Para o Exercicio Findo Em 31 de Dezembro
de 2012 (Em reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Organizagdo das Voluntarias de Goias - OVG, constituida sob a forma de Associagio
Civil, dotada de personalidade juridica de direito privado de fins niio econdémicos e de
carater beneficente, inscrita no CNPJ 02.106.664/0001-65, tem como finalidade precipua a
Assisténcia Social, fundada em 30 de outubro de 1947, qualificada como Organizagéo Social
pelo Decreto Estadual n® 6.283/05, tem como missdo: Desenvolver programas de assisténcia
social, baseados nos principios da Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS, contribuindo
para a inclusdo e prote¢do social e minimizagdo das desigualdades sociais.

Areas de atuacio:

Para alcangar o maior numero de beneficidrios, a OVG conta com parcerias importantes do
setor empresarial, do setor publico, de universidades e da propria Sociedade Civil.

A Resolugdo CNAS n” 109, de 11.11.2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social,
tipifica os servigos socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
estabelecendo os seguintes niveis de complexidade:

1.1 - SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE:
1.1.1 Complexo Gerontologico Sagrada Familia - E uma Instituigio de Longa

Permanéncia — [LPI — sendo estabelecimento para atendimento institucional integral, cujo
plblico-alvo sdo as pessoas de 60 anos ou mais, com diversos graus de dependéncia, que ndo
dispdem de condigdes para permanecer com a familia ou em seu domicilio. Destina-se
fundamentalmente a idosos vitimas de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Proporciona servigos na drea
social, médica, psicologica, de enfermagem, fisioterapia, terapia ocupacional, odontologia e
outras, conforme as necessidades desse segmento etario. O CGSF adota as seguintes normas
de atendimento:

e Casa Lar: idosos dependentes.

e Centro Dia: idosos dependentes que moram com os familiares e permanecem durante o
dia na unidade.

Rua T-14, n°. 249, Setor Bueno, Goidnia—Go CEP 74.230-130 — Fone (62) 3
E-mail cogeri@ovg.org.br — www.ovg.org.br
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e Freqiientadores: idosos independentes que moram com seus familiares e participam de
atividades na unidade.

1..2. Centro de Convivéncia de Idosos Vila Vida — unidade de longa permanéncia, dotada
de 30 casas-lares para atender a necessidade de moradia de pessoas idosas, independentes e
aposentadas, fora do convivio familia. Atende, também, como freqiientadores, idosos
independentes que moram com seus familiares e participam de atividades, durante o dia, sob
orientacdo e acompanhamentos dos profissionais do CCIVV. Conta com uma equipe
multiprofissional, composta por Assistentes Sociais, Pedagogos, Médicos, Enfermeiros,
Psicologos, Educadores Fisicos e Fisioterapeutas. As atividades sdo planejadas com o
objetivo de assegurar a saude intelectual e fisica do idoso, favorecer o trabalho em grupo,
enfatizar a convivéncia e o fortalecimento dos vinculos, incluindo o exercicio do direito a
pratica da religido. Sdo realizadas palestras educativas, agdes de alfabetizagao, coral, danga
de saldo, bailes, hidrogindstica, natagdo, entre outros. No campo nutricional, o idoso recebe
atenciio direcionada a respectiva faixa etaria. O trabalho com a familia também constitui
foco do trabalho do CIVV. pois 0 objetivo é fortalecer os vinculos para possibilitar o retorno
dos idosos ao convivio com os familiares.

1.2. SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE:

1.2.1. Casa do Interior de Goias- Na modalidade Casa de Passagem oferece protegdo social
e apoio — material e psicoldgico- a adultos do interior do Estado que demandam tratamento
médico de média e alta complexidade (principalmente tratamentos de oncologia,
procedimentos cirGrgicos e outros) e ndo possuem referéncia familiar na capital, nem
condi¢des financeiras para custeio das despesas. O cidaddo conta com hospedagem,
alimentagdo, transporte para realizagdo de procedimentos fora da entidade e para
atendimento em casos de emergéncia, atividades socioeducativas e acompanhamento de
profissionais especializados (enfermeiros, psicélogos, nutricionistas, assistentes sociais,
pedagogos) inteiramente gratis. Durante a permanéncia na CIGO, os usudrios — €
acompanhantes — também participam de atividades artesanais com materiais reciclaveis.
Todas as atividades sdo planejadas com flexibilidade para observar e respeitar, tanto a
capacidade fisica e motora quanto as barreiras culturais de cada um. O atendimento ¢
realizado com base na Politica Nacional de Assisténcia Social, em interface com a Politica
de Satde, de acordo com as especificidades de cada usuario.

1.2.2. Centro Social Dona Gercina Borges Teixeira — Compreende o atendimento a
gestantes, vitimas ou ndo de violéncia e/ou exploragdo sexual, em situagdo de
vulnerabilidade social, de Goidnia e regido metropolitana de Goiania, prestando assisténcia
pré-natal e acompanhamento pos-parto, até um ano apds o nascimento da crian¢a. Tem como
eixo norteador as dimensdes biopsicossocial do ser humano, sendo pautada pelos seguintes
instrumentos normativos legais: Estatuto da Crianga e Adolescente — ECA (Lei 6.096/90),
Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia e/ou Exploragdo Sexual Contra Criangas e

Rua T-14, n°. 249, Setor Bueno, Goidnia—Go CEP 74.230-130 — Fone (62) 3201-9406
E-mail coger@ovg.org.br — www.ovg.org.br
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Adolescentes, Normas Operacionais Bésicas do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB
—SUAS) e Resolugdo CNAS n° 109/2009, O CSDGB atua também junto as familiares,
individualmente e em grupo, na sede da entidade ¢ em domicilio, buscando o fortalecimento
dos vinculos familiares.

1.3. SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA:

Os servigos de protegdo social basica tem como matricialidade a familia e foco nos aspectos
relacionados a crianga, ao adolescente, aos idosos e as pessoas com deficiéncia.
Contemplam:

1.3.1. Apoio Social ao Cidaddo — Compreende as atividades destinadas ao atendimento das
necessidades imediatas do cidaddo. por meio da dispensagio de beneficios assistenciais e de
acoes de fortalecimento dos vinculos socio-familiares, visando a superagdo das
vulnerabilidades e a melhoria da qualidade de vida. Enquadram-se também nesta categoria o
atendimento odontoldgico, prestado pela OVG em consultério fixo e mével (6nibus e
trailler) e os exames de DNA, realizados em parceria com o Ministério Pablico de Goias.

1.3.2. Apoio as Entidades Sociais ~Sdo atividades de apoio as entidades filantropicas
cadastradas na OVG. mediante orientacdes de cardter operacional e metodologica sobre o
trabalho assistencial com base na Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, e repasse de
beneficios para atendimento em situagdes de emergéncia. Em articulagdo com as instituigoes
assistidas e com os Conselhos Municipal e Estadual de Assisténcia Social, a OVG contribui
para a readequagdo das agdes das diversas entidades sociais, com foco no Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS e na Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS.

1.3.3. Apoio aos Municipios- presta servico de apoio as entidades sociais publicas
municipais, incluidas as Secretarias Municipais de Assisténcia Social, na realizacdo de agdes
de promogio e inclusdo sociais das pessoas em situagdo de vulnerabilidade social das
respectivas areas de atuagdo, executado em interagdo com Prefeitos, Gestores Sociais,
Primeiras-Damas e Téenicos em geral. Com a disponibilizagdo de beneficios assistencials as
populagdes carentes e a orientagdo técnica em matéria de assisténcia social, a OVG, através
da Assessoria de Apoio aos Municipios — ASSAM, marca presenga em todo o territorio
goiano, exercitando e fortalecendo a parceria com o poder publico municipal.

1.3.4. Integragio ao Mundo do Trabalho:

1.3.4.1. Oficinas Educacionais Comunitarias (Norte Ferrovidrio, Cindida de Morais e
Novo Mundo) — As OEC’s atuam no eixo da formagdo profissional de adolescentes e jovens
oriundos de familias de baixa renda, em situagdo de risco pessoal e social, que se encontram
forma do mercado formal de trabalho. Prestam servigos de protegdo social basica, com foco
no desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social (familiar e
comunitaria), o fortalecimento dos vinculos afetivos, a participagdo cidada e a formagdo
geral para 0 mundo do trabalho, estimulando o protagonismo social, a aquisi¢do de novos

Rua T-14, n°. 249, Setor Bueno, Goidnia—Go CEP 74.230-130 — Fone (62) 3201-9406_—
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conhecimentos ¢ a formago de atitudes e valores, numa perspectiva de formagdo integral da
pessoa humana como cidadd de direitos e deveres. Sem prejuizo da prioridade aos
adolescentes ¢ jovens, as OEC’s ofereccem oportunidade de participagdo nos cursos
profissionalizantes também os familiares destes e aos membros da comunidade. Com essa
forma de atuacdo, as OEC’s contribuem também para o retorno e/ou permanéncia dos
adolescentes e jovens a rede regular de ensino e viabilizam o ingresso/progresso do aluno no
mercado de trabalho, inclusive como empreendedor.

1.3.4.2. Centro de Qualificacdo Profissional — O CQP ¢ a unidade da OVG incumbida de
promover a qualificagdo/aperfeicoamento profissional do cidaddo, através de cursos de
Lingua Estrangeira, Informatica, Portugués, Matematica, Montagem e Manutengdo de
Microcumputadores, etc, que além de qualificar técnicamente facilitam a
inser¢io/manutengdo e/ou progresso no mercado de trabalho, em razio dos conhecimentos ¢
habilidades proporcionados pelos cursos realizados.

1.3.4.3. Telecentros — objetiva a inclusio digital e social das camadas menos favorecidas
economicamente, por meio do acesso aos meios de informadtica, com utiliza¢@o de estruturas
(TELECENTRO) implantadas pela OVG em convénio com o Ministério das Comunicagdes.

1.3.5. Centro Goiano de Voluntarios Consiste nas atividades destinadas a incentivar e
apoiar a pratica do voluntariado no Estado de Goias. E uma unidade que recruta, capacita e
encaminha as instituicdes sociais pessoas interessadas no trabalho voluntério, nos moldes da
lei n° 9.608/98. que estatui a ndo geragdo de vinculo empregaticio e de obrigagdes
trabalhistas ou previdenciarias nesta modalidade de trabalho. Nesse campo, o CGV ministra
palestras de orientagdio técnica para pessoas de todos os niveis culturais, interessadas na
prestagdo de servigos voluntarios. Também realiza palestras de sensibilizagdo e orientagdo
em empresas em drgdos publicos, visando incentivar a pratica do voluntariado.
Complementarmente, presta orientagfio as entidades interessadas em receber voluntarios,
com o objetivo de promover a cultura do trabalho voluntario. difundir informagdes e
multiplicar experiéncias de sucesso e potencializar parcerias para o desenvolvimento de
iniciativas na area.

1.3.6. Apoio aos Municipios para Seguran¢a Alimentar: destinado a municipios com mais
de 100.000 habitantes, atende atualmente Luziania e Rio Verde.

1.3.7. Restaurante Cidaddo — programa de construgdo da Cidadania, executado pela OVG,
em parceria com o Estado de Goids, que visa fornecer aos trabalhadores menos favorecidos
econdmicamente refeigdes nutritivas de qualidade, a prego subsidiado, com cardapios
elaborados por Nutricionistas, de acordo com as normas dos 6rgéos de Satde Publica

(Vigilincia Sanitaria), e rigoroso controle de higiene e qualidade. O Programa conta com
unidades instaladas em Goidnia e Anapolis. /

F-mail cogerf@ovg.org.br — www.ovg.org.br

2
, S— A

Rua T-14, n°. 249, Setor Bueno, Goidnia—Go CEP 74.230-130 — Fone (62) 3201-9406 .
~

Ay
(



~—3

ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS

Organizagao das
Voluntarias de Goias

1.4. PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA - PBUNI

Programa do Governo Estadual, disciplinado pela Lei n® 17.405, de 06.09.2011, executado
pela OVG, com base no Contrato de Gestdo, Mantido com recursos do Fundo Protege Goids,
concede bolsas de estudo a alunos sem recursos financeiros proprios ou de familiares para
custear os estudos, matriculados em instituigdes de ensino superior de natureza privada.
objetivando possbilitar-lhes o acesso ao ensino superior, ampliar o nimero de profissionais
com formacgdo superior, habilitados para acesso ao mercado de trabalho e aptos a contribuir
para o pleno desenvolvimento do Estado de Goias, incentivar jovens e adultos a continuarem
ou retomarem os estudos e reduzir o indice de evasdio escolar motivada por caréncia
financeira, nas universidades goianas.

1.5. PROGRAMAS ESPECIAIS:

1.5.1. Goias Sem Frio — Servigo de apoio e protegdo a populagdo carente, através de
Campanha que mobiliza a populagio em geral e particularmente os empresarios ¢ as
instituicdes privadas, ¢ uma articulada rede de parcerias para minimizar o sofrimento de
pessoas de baixa renda, durante o inverno, com a distribuigéio de milhares de cobertores para
entidades sociais, institui¢des filantrépicas, pessoas em situagdo de rua e familias de baixa
renda dos 246 municipios goianos. A arrecadag¢do acontece todos os anos antes do inverno, o
que possibilita realizar as doagdes normalmente nos meses de abril € maio, antes, pois, do
periodo de frio, evitando que as pessoas sofram sem agasalhos.

1.5.2. Natal OVG — é um projeto onde as criangas oriundas de familias em situagdo de
vulnerabilidade social recebem brinquedos, assistem a shows artistico-culturais e se divertem
com os familiares. Em Goidnia, é desenvolvido com a festa natalina, na Praga Civica,
durante 20 dias, no més de dezembro.

5.3. Apoio a Romeiros — Programa de apoio as manifestagdes culturais da populagdo
goiana através de agdes de fortalecimento das tradigdes que estimulam a construgio de suas
historias, vivéncias individuais e coletivas, com espago para descanso e distribuigdo de
lanches aos peregrinos nas Romarias de Trindade (Romaria do Divino Pai Eterno — nos
meses de junho/julho) e Niquelandia (Romaria de Nossa Senhora DAbadia, em Muquém, no
més de agosto).

2 ELABORACAO E APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragdes financeiras em 31 de dezembro de 2012 e 2011 foram elaboradas
observando as praticas contabeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a Legislagio
Societaria, os Pronunciamentos. as Orientagdes e as Interpretagdes emitidas pelo Comité de
Pronunciamentos Contdbeis (CPC) e normas emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), consubstanciadas principalmente na Interpretagéo Técnica ITG 2002
aplicaveis as Entidades sem finalidade de lucros aprovada pela Resolugio CFC 1.409/2012

cuja sintese, esta demonstrada como segue: é/
<
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2.1  RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
As demonstracdes financeiras foram claboradas com base no custo histérico, exceto por
determinados instrumentos financeiros mensurados pelos seus valores justos, conforme
descrito nas praticas contabeis a seguir. O custo historico geralmente é baseado no valor
justo das contraprestagdes pagas em troca de ativos.

As principais politicas contabeis aplicadas na apresentagdo destas demonstragdes financeiras
estdo definidas abaixo, Essas politicas foram aplicadas de modo consistente nos exercicios
apresentados, salvo disposi¢do em contrario.

a) Moeda funcional e moeda de apresentacio

Os itens incluidos nas demonstracdes financeiras da entidade sdo mensurados usando a
moeda do principal ambiente econdmico no qual a entidade atua (*a moeda funcional”). As
demonstragdes financeiras individuais estdo apresentadas em R$ (reais), que ¢ a moeda
funcional da entidade.

b) Apuragdo do resultado

As receitas e despesas sd0o reconhecidas, mensalmente, respeitando o0s principios
Fundamentais de Contabilidade, em especial os Principios da Oportunidade e da
Competéncia. No que se refere as doagoes e subvengdes para custeio, estas sdo apropriadas
em contas de receita pelo Regime de Caixa, ou seja, pelo efetivo recebimento, e correlato as
liberagdes (empenhos liquidados) do pagador. Com relagdo aos recursos provenientes de
Convénio destinado ao Bolsa Universitaria, esses sdo controlados em conta de Passivo e suas
respectivas redutoras.

¢) Circulante e Nao Circulante
O prazo considerado para distingdo entre contas Circulante e Nao-Circulante foi de um
exercicio social completo, ou seja, 365 dias corridos.

d) Direitos de Curto Prazo
Sdo compostos por convénios a receber, adiantamentos, impostos a recuperar, estoques e
despesas antecipadas.

e) Provisdes

As provisdes e as agdes judiciais (trabalhista, civil e tributaria) sdo reconhecidas quando: i) a
Entidade tem uma obrigag@o presente ou ndo formalizada (constructive obligation) como
resultado de eventos ja ocorridos: ii) € provavel que uma saida de recursos seja necesséria
para liquidar a obrigagdo; e iii) o valor puder ser estimado com seguranga.

Uma provisdo ¢ reconhecida no balanco quando a Empresa tem uma obrigag@o “legal” ou
“ndo formalizada™ presente como conseqiiéncia de um evento passado e € provavel que
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recursos sejam exigidos para liquidar esta obrigagdo. As provisdes sdo registradas tendo
como base as melhores estimativas de risco envolvido.

/) Estoques

Os estoques sdo demonstrados ao custo médio de aquisigdo ou de acordo com o valor
constante no documento de doagio.

Os custos dos estoques sdo determinados pelo método do custo médio.

g) Imobilizado
Estd demonstrado ao valor de custo de aquisi¢do, deduzido de depreciagdo e perda por
redu¢@o ao valor recuperavel acumulado, quando aplicavel.

A depreciagdo ¢ reconhecida pelo método linear, as taxas anuais mencionadas na Nota 12
que levam em consideragdo o tempo de vida atil-econdmica dos bens.

h) Contas a pagar aos fornecedores

As contas a pagar aos fornecedores sdo obrigagdes a pagar por bens ou servigos que foram
adquiridos no curso normal das atividades, sendo classificadas como passivos circulantes se
o pagamento for devido no periodo de até um ano apds o encerramento do exercicio social.
Caso contrario, as contas a pagar sdo apresentadas como passivo ndo circulante.

i) Patriménio Liquido

Representado pelo patriménio social inicial, acrescido (reduzido) do superavit (déficit)
apurado anualmente e pelo ajuste de avaliagdo patrimonial realizado em 28/11/2008 pela
Camara de Valores Imobiliarios do Estado de Goias.

Jj) Tributagdo

A organizagdo é uma entidade sem fins lucrativos, isenta de recolhimento do imposto de
renda e da contribuigdo social sobre o superavit, por isso nenhum imposto foi provisionado
no passivo, em face do beneficio fiscal aqui descrito. A base de calculo, para Pis ¢ a folha de
pagamento, os quais sdo recolhidos mensalmente. Os beneficios fiscais estdo devidamente
apresentados na Demonstragdo do Resultado do Periodo e na nota explicativa 23.

3 ESTIMATIVAS E JULGAMENTOS CONTABEIS CRITICOS
As estimativas e os julgamentos contabeis sdo continuamente avaliados e baseiam-se na
experiéncia histérica e em outros fatores, incluindo expectativas de eventos futuros,
consideradas razoaveis para as circunstancias.

3.1 Julgamentos criticos na aplicagdo das politicas contdabeis da entidade
a) Provisio para créditos de liquida¢io duvidosa
Essa provisdo ¢ fundamentada em analise do histérico de perdas monitorado pela
Administragdo, sendo constituida em montante considerado suficiente para cobrir
provaveis perdas na realizagdo das contas a receber.

u-‘ Q ‘
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b) Vida util dos ativos imobilizado e intangivel

A depreciagdo ou amortizagdo dos ativos imobilizado e intangivel considera a melhor
estimativa da Administragio sobre a utilizagfo destes ativos ao longo de suas operagdes.
Mudangas no cendrio econdmico podem requerer a revisdo dessas estimativas de vida atil.

¢) Provisdes para riscos tributarios, civeis e trabalhistas

A Entidade registrou provisdes, as quais envolvem consideravel julgamento por parte da
Administragio, para riscos fiscais, trabalhistas e civeis que, como resultado de um
acontecimento passado. A Entidade estd sujeita a reivindicagdes legais, civeis e trabalhistas
cobrindo assuntos que advém do curso normal de suas atividades operacionais.

A avaliacdo da probabilidade de perda inclui a avaliagdo das evidéncias disponiveis, a
hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis, as decisdes mais recentes nos tribunais e
sua relevdncia no ordenamento juridico, bem como a avaliagdo dos advogados internos. As
provisdes sdo revisadas e ajustas para levar em conta alteragdes nas circunstancias tais como
prazo de prescri¢io aplicavel, conclusdes de inspegdes fiscais ou exposigdes adicionais
identificadas com base em nossos assuntos ou decisdes de tribunais. Os resultados reais
podem diferir das estimativas.

Disponibilidades — Bancos e aplica¢des financeiras

2012 2011
Bancos conta movimento 1.341.557 6.836.280
Aplicagdes financeiras (*) 7.605.200 2.545.795
Total do Disponivel 8.946.757 9.382.075

(*) As aplicagdes financeiras referem-se substancialmente a CDB/RDB, remuneradas a taxas
de mercado. Esses saldos consistem em valores de liquidez imediata, com o propdsito de
honrar compromissos no curto prazo, rapidamente conversiveis em dinheiro e sujeitos a
risco insignificante de mudanca de valor.

Para maior transparéncia e fiscalizagdo na utilizagio dos recursos recebidos pela Entidade a
mesma ndo possui recursos em Caixa, nem mesmo para aquisi¢do de itens de pequeno valor.
Todos os recursos recebidos em dinheiro sdo imediatamente depositados em conta bancaria
especifica para recebimento de recursos dessa natureza.

Cada recurso recebido em razdo de convénio sdo alocados em contas-corrente que foram
criadas especificamente para gerir os mesmos e serem devidamente aplicados.

Convénios a Receber

2012 2011
Contrato de Gestdo dos Rest. Goidnia e Andpolis - 830.060,00
Contrato de Gestdo OECs 8 107.727,49
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Contrato de Gestd3o SEGPLAN/Tesouro - 892.511,62
. 1.830.299,11

Os valores provisionados, em 31/12/2011, como a receber em virtude de serem liquidos e
certo o seu recebimento nas primeiras semanas de 2012 ingressaram no banco da
Entidade nos dia 09/01/2012 e 11/01/2012.

6 Créditos a Receber
2012 2011
Titulos a Receber (i) 7.674,00 7.674,00
(-) Provisdo para Crédito de Real. Duvidosa (ii) (7.674,00) (7.674,00)
Prestacdo Pecuniaria a Receber (iii) 664,00 1.992,00
664,00 1.992,00
(i)  Titulos a Receber se referem a doagdes pendentes de serem concluidas.

(if) A provisdo para crédito de Real. Duvidosa foi efetuada em 100% por motivo de ndo
haver previsdo de recebimento deste valor.

(ili) A prestagdo Pecunidria a Receber se refere a depdsitos mensais que o Ministério
Publico decidiu em 26/11/2009, que um cidadao realizasse 8 OVG mensalmente. O valor
de R$ 664,00 (seiscentos e sessenta quatro) se refere ao valor que serd recebido nos
proximos 12 (doze) meses.

7 Estoques

Em 31 de dezembro os estoques estavam assim compostos e estio apresentados pelo valor
de custo médio de aquisig¢do:

2012 2011
Almoxarifado 431.111,47 267.074,41
Bens adquiridos para Doagao 1.432.756,12 109.296,29
Bens recebidos para Doagdo 110.724,48 10.631,07
Estoque Matéria Prima 718.490,25 702.207,53
2.693.082,32 1.089.209,30
8 Antecipagao de Recursos em Convénio
2012 2011
Bolsa Universitaria 10.843.416,42 7.927.004,49

Representam valores pendentes de repasse para quitagdo de despesas com o programa Bolsa
\ Universitaria contratados até 31/12/2012, A
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9 Despesas a Apropriar
2012 2011
Seguro de Veiculos a Apropriar 16.219,80 9.582,26
Seguro Bolsista OVG 65.803,95 63.916,44
Vale Transporte 76.442,40 =
158.466,15 73.498,70
Representam valores de seguros contratados 2012/2013 cujas despesas serdo apropriadas no
exercicio seguinte.
10 Realizdvel a Longo Prazo
Ativo Circulante Ativo Nao Circulante - Real. A LP
2012 2011 2012 2011
Prestacdo Pecunidria a Receber 664,00 1.992,00 - 1.826,00
Responsabilidade Solidaria 0,00 0,00 15.063,97 0,00
TOTAL 664,00 1.992,00 15.063,97 1.826,00
Conforme decisdo do Ministério Publico. referente as parcelas a receber de Prestagdo
Pecuniaria a Receber os valores foram transferidos para o circulante por terem como
previsdo de recebimento total até o final do exercicio social subsequente,
11 Imobilizado
Composigio dos Saldos CONSOLIDADO
Taxa de
Deprec Dep. Liquido
Discriminagao a.a.% Custos Acumulada Liquido 2012 2011
Terrenos Urbanos 1.207.636 1.207.636  1.207.636
Maquinas e Equip 10% 539.836 (325.563) 214.274 212.743
Maveis e Utensilios 10% 514.859 (276.369) 238.490 211.517
Veiculos 20% 1.026.681 (550.701) 475.980 40.100
Computadores/Perif 20% 673.088 (509.845) 163.243 187.722
Instalagdes 10% 88.857 (52.078) 36.779 24.333
Prédios e Edificagdes 4% 4.820.000 (791.425) 4.028.575 4.221.375
Totais 8.870.957 (2.505.981) 6.364.976 6.105.426

Movimentagdo do //

Custo
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Consolidado

2011 Movimentagdo 2012

~ Discriminagéo Custo Adigdes Baixas Doados Custo
Terrenos Urbanos 1.207.636 - - - 1.207.636
Maquinas e Equip 540.080 49.335 (49.578) - 539.836
Moveis e Utensilios 491.857 65.555 (42.552) - 514,859
Veiculos 704.114 474.942 (152.376) - 1.026.681
Computadores/Perif 688,381 28.101 (43.395) - 673.088
Instalacoes 75.188 17.269 (3.600) - 88.857
Prédios e Edificacdes 4.820.000 - - - 4.820.000
Totais 8.527.256 635.202 (291.500) - 8.870.957

12 Fornecedores
FORNECEDORES
2012 2011
Fornecedores a Pagar 16.650.491 14.508.270

Os saldos das contas fornecedores a pagar em 31/12/2012 de R$ 16.650.491 estdo compostos
por sua maioria com recursos a repassar para as faculdades a titulo do Convénio No.
001/2011 (Programa de Bolsas Universitarias) assinado entre a OVG ¢ o Estado de Goias,
através da Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento (SEGPLAN) tendo como contra
partida conta do Ativo Circulante do grupo de Antecipagdo de Recursos em Convénio.

13 Obrigagdes sociais, trabalhistas e tributdrias

As obrigag¢des sdo decorrentes basicamente das folhas de pagamentos da Entidade, e estdo
assim apresentados:

2012 2011
Obrig. Soc. e Trabalhistas 795.822 941.518
Obrigagdes Tributarias 462.964 438.238
1.258.786 1.379.756
14 QOutras Provisoes
2012 2011
Contingéncias de Agdes Civis (i) 356.422 356.422
Provisdo de Férias 1.376.948 1.174.348

Provisdo de Pis s/ Férias (ii) 13.769

11.743 /Q%
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Provisdo de FGTS s/ Férias (iii) 105.072 90.346
1.852.211 1.632.858

(i)Com base na opinido dos consultores juridicos internos, a administracdo da OVG entende
que a provisdo constituida no montante de R$ 356.422 ¢ suficiente para a cobertura de
eventuais perdas decorrentes dos respectivos processos judiciais.

(ii)A provisdo de Pis s/ Férias foi feita ao percentual de 1%.
(iii)A provisdo de FGTS s/Férias foi realizada ao percentual de 8% apenas sobre a

remuneragfio sujeita a esta contribuigéo e devidamente sustentada com base em controle feito
pelo departamento pessoal.

Exigivel a longo prazo
Composto dos seguintes valores:
Passivo Circulante Passivo Nao Circulante
2012 2011 2012 2011
Parcelamento PAES (*) 110.854 129.774 438.895 510.228
INSS Judicial (**) 222.366 300.000 1.621.834 949.455
Pensdo de Rep, Civil (**#*) 24.195 23.961 176.565 183.702
TOTAL 357.415 453.734,92 2.237.294 1.643.425

(*) A Organizagdo formalizou a op¢do em 03 de outubro de 2003 ao Parcelamento Especial
— PAES, instituido pela Lei No. 10.684/03. A adesdo ao PAES foi deferida em 15 de
dezembro de 2003 e objetivou, além de alongar o perfil da divida atinente aos parcelamentos
em curso, promover o refinanciamento desses mesmos débitos tributarios ¢ outros naquela
oportunidade confessados. No periodo corrente houve uma amortizagdo no valor de R$
109.120 (cento e nove mil e cento e vinte reais).

(**) Parcelamento junto ao INSS decorrente de multa aplicada em virtude da divergéncia de
valores recolhidos. No periodo corrente houve uma amortizagio no valor de R$ 259.134
(duzentos e cinquenta nove mil e cento trinta quaro reais) e no mesmo periodo houve um ajuste
ao valor registrado no ndo circulante decorrente de ndio atualizagdo de valores em exercicio
anterior conforme documentagio disponivel na época no valor de R$ 705.534.04..

(***) Acdo de indenizagdo, protocolo 9801067004 da 1* vara civil da comarca da Goiania,
em nome da Senhora Maria Aparecida Coutrin Santos. No periodo corrente houve uma
amortiza¢do no valor de R$ 21.205,92 (vinte um mil e duzentos e cinco reais).
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16 Patriménio Liguido

Representado pelo patriménio social inicial, acrescido (reduzido) do superdvit (déficit)
apurado anualmente e pelo resultado da avaliagdo patrimonial da Sede da OVG.

17 Desembolsos com os principais programas sociais:

Programas sociais 2012 2011
Bolsa Universitéria 51.316.937 41.974.777
Bolsa Universitaria Luziania 1.600.000 -
Restaurante Cidadio 11.794.147 7.728.548
Goids sem Frio 1.061.095 1.068.463
Oficinas Educacionais Comunitarias (OEC’s) 3.586.493 3.450.438
Doagdes de Veiculos 5.446.082 275.100
Natal OVG 5.914.304 5.111.841
Apoio aos Romeiros de Trindade 207.328 142.000
Apoio aos Romeiros do Muquém 44.322 30.162
Centro de Qualificagdo Profissional 569.204 336.440
Enxoval para Bebé 393.881 118.990
Malha Compressiva 12.212 8.324
Fraldas Descartaveis 370.254 109.122
Cadeira de Rodas 1.877.937 1.093.167
Vitimas das Enchentes no Rio de Janeiro - 5.105
Auxilio Prefeitura 5.906.749 -
Auxilio a Entidade 4.856.064 -
Auxilio Reforma 131.532 -
Outros programas de beneficios 34.768.378 31.149.014
Total 129.856.921 92.601.491

O recurso que foi pago a Bolsa Universitdria, no exercicio 2012 e 2011 através do contrato
de convénio OVG/SEGPLAN n® 001/2011 no valor de R$ 51.316.937 (cinquenta um
milhdes trezentos e dezesseis mil e novecentos trinta sete reais) e R$ 41,974,777 (quarenta
um milhdes e novecentos setenta qualro mil e setecentos e setenta sete reais), foram
registrados nas contas do ativo e passivo, sem interferir nas contas de resultado.

/
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G ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS

Organizagao das
Volunitarias de Goias

19 Receitas de Convénio
As receitas de convénio sdo composta pelos seguintes convénios:

2012 2011
Cont. Gestdo SECT/Tesouro - 19.162.163,58
Cont. Gestdo Fundo Prot. Rest. Goidnia e Anapolis - 3.511.389,50
Conta. Gestdo Fundo Protege - OECS - 685.478,00
SEPLAN/FUNDES 3.606.317,30
Cont. Gestdo SEGPLAN/Tesouro 52.382.299,97 18.755.357,39
Cont. Gestdo SEGPLAN/Restaurante 9.960.600,00 3.320.210,00
Cont. Gestdao SEGPLAN/OECS 1.292.609,94 430.879,96
CELG ' - 114.000,00
SEMIRA . 10.770,01
OVG/Beneficios Sociais — Cont. Gestdo SEGPLAN 2.000.000,00 -
TOTAL 69.241.827,21 45.990.248,44
20 Receitas de Doagoes
A receita de doagdes esta composta pelos seguintes grupos:
2012 2011
Pessoa Juridica 1.928.562,19 1.403.374,63
Fomentar 497.876,48 511.384,02
Pessoa Fisica 105.867,50 36.670,00
Vitimas das Enchentes no Rio de Janeiro - 5.324,63
Embaixada do Japao 91.180,81 =
TOTAL 2.623.486,98 1.956.753,28
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Organizagao das
Voluntérias de Goias

ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS

21 Receitas Eventuais
As receitas eventuais foram originadas da realizagdo dos seguintes eventos:
2012 2011
Noite dos Coragdes de Ouro 46.500,00 544.500,00
Promocgoes Beneficentes 13.856,50 9.695,00
Barra/Natal na Praca Civica. 4.000,00 2.500,00
Venda de Bordados e Outros 18.950,00 10.422,00
Venda de Produtos Inserviveis 300,00 2.050,00
QOutras Receitas 40.200,00 4,720,73
Jantar Beneficente 1.340.000,00
Casa Cor 40.211,00
Show Beneficente (Beatles) 149.600,00
Receita de Editais 226,80
TOTAL 1.653.844,30 573.887,73
22 Receitas de Financeira
A receita de doagdes estd composta pelos seguintes grupos:
2012 2011
Descontos Obtidos 38.206,01 49,06
Juros Recebidos sobre Aplicagdes Financeiras 506.565,21 152.746,56
TOTAL 544.,771,22 152.795,62

23 Cota Patronal INSS e Outras Receitas
O valor usufruido pela imunidade tributaria referente a Cota Patronal INSS ¢é de R$
4.087.011 (quatro milhdes oitenta sete mil onze reais).

2012 2011
Subvencdo Federal - INSS Patronal 4.087.011,29 3.603.596.68
SAT 408.701,16 -
Terceiros 850.414,32 -
TOTAL 5.346.126,77 3.603.596,68
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G ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS

Organizagao das
Voluntarias de Goias

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEAS.

Em 29/07/2009 esta Organizagdo protocolou pedido de Renovagdo do Certificado
beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, pelo processo n® 71000.065051/2009-71, com
periodo de validade da renovagdo de 01/01/2007 a 31/12/2009.

No dia 28 de junho de 2012, foi protocolado junto ao Ministério do Desenvolvimento Social
¢ Combate a Fome, sob o n° 71000.059778/2012-15. o pedido de Renovagdo da Certificagdo
do periodo 01/01/2010 a 31/12/2012, requisito imprescindivel para garantir a isen¢do da
contribuigdo previdenciaria até o julgamento do processo de Renovagdo.

Em 02 de julho de 2012, esta Organizagio recebeu o OFICIO n° 722/2012-
CGCEB/DRSP/SNAS/MDS, comunicando a esta Organizagdo que em 15 de junho de 2012,
com fundamento no Parecer Técnico n° 228/2012/CGCEB/DRSP/SNAS/MDS, o pedido de
Renovagdo, referente ao processo n® 71000.065051/2009-71, foi indeferido pela Secretaria
Nacional de Assisténcia Social, Por meio da Portaria n® 361, cuja publicagdo no Didrio
Oficial da Unido se deu no dia 18 de junho de 2012.

No dia 17 de julho de 2012 esta Organizagdo protocolou, tempestivamente, sob n°

71000.059820/2012-06, RECURSO contra a decisdo de Indeferimento do Certificado
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, sendo que até a presente data esta Organizagdo
aguarda do Ministério de Desenvolvimento Social o julgamento do recurso contra o
indeferimento da Certificagdo. daquele periodo.

A Organizagio das Voluntarias de Goias — OVG ¢ uma Organizacdo de Assisténcia Social,
conforme o seu Estatuto, tendo como principal fonte de recurso o Contrato de Gestdo,
firmado entre a SEGPLAN e OVG. para o custeio de suas A¢des/Atividades oferecidas
gratuitamente a sociedade em situagéo de vulnerabilidade sécio econdmico.
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ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS

G

Organizagao das
Voluniarias de Goias

Ressaltamos que ndo possuimos nenhum outro Convénio com orgdos ligados as atividades
de Educagido e/ou Salde, portanto as demonstragdes contabeis estdo apresentando
devidamente as atividades de Assisténcia Social.

/ Goiania (GO), 31 de dezembro de 2012.

AFRENI GOMCALVES LEITE
Coordenador Geral

ESOU‘%A ?TSLIMENTO

CELINA S \%\‘?5 URZEDA
Coordenador Administrativo oordenador Técnico

o5
DANILZA DE 1LSUS LOURENCO

Depto Contabil
CRC-GO 013632/0-6
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

A
ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS - OVG
Goiania— GO

Examinamos as demonstracdes financeiras individuais da Organizagdo das Voluntarias de Goids, que
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2012 e as respectivas demonstracdes do
resultado do periodo, das mutagdes do patrimdnio social e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa
data, assim como o resumo das principais politicas contabeis e as demais notas explicativas.

Responsabilidade da administragdo sobre as demonstracdes financeiras

A Administracdo da OVG — Organizacdo das Voluntérias de Goids é responsavel pela elabora¢do e adequada
apresentacao dessas demonstragdes financeiras individuais de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, assim como pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo
dessas demonstragBes financeiras livres de distor¢do relevante, independentemente se causadas por fraude
ou por erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade € a de expressar uma opinido sobre essas demonstracies financeiras com base em
nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas
requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelo auditor e que a auditoria seja planejada e executada com
o objetivo de obter seguranca razodvel de que as demonstracBes financeiras estdo livres de distorcdo
relevantes.

Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos para obtencdo de evidéncia a respeito dos valores e das
divulgacGes apresentados nas demonstra¢des financeiras. Os procedimentos selecionados dependem do
julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distorgdo relevante nas demonstracgdes financeiras,
independentemente se causadas por fraude ou por erro.

Nessa avaliagdo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para elaboragdo e adequada
apresentacdo das demonstragdes financeiras da entidade para planejar os procedimentos de auditoria que
sdo apropriados nas circunstancias, mas n3o para expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles
internos da Entidade. Uma auditoria inclui também a avaliacdo da adequagdo das politicas contabeis
utilizadas e a razoabilidade das estimativas contdbeis feitas pela administracdo, bem como a avaliagdo da
apresentacdo das demonstragdes financeiras tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Opinido sobre as demonstragées financeiras individuais

Em nossa opinido, as demonstrages financeiras individuais acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢cio patrimonial e financeira da Organizacdo das Voluntarias de Goids em
31 de dezembro de 2012, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

| Goiania-GO, 20 de marco de 2013.
Grupo Wbtk Awditores Independentes SS | .
CRZ 0947 GO /
Marcelo Alejahdro Galindo Bravo —4

ry B0 | Setor Sul | CEP 74085 540 | Golania | GO | Bras|

Contador CRC GO-015750/0-4



