ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS

Notas Explicativas as Demonstracdes Financeiras Para o Exercicio Findo Em 31 de
Dezembro de 2016 (Em reais)

1, CONTEXTO OPERACIONAL

1

A Organizagfio das Voluntdrias de Goids - OVG constituida sob a forma de Associagdo Civil,
dotada de personalidade juridica de direito privado de fins nfio econdmicos e de cardter beneficente,
inscrita no CNPJT 02.106.664/0001-65, tem como finalidade precipua a Assisténcia Social, fundada em 30
de outubro de 1947, qualificada como Organizacdo Social pelo Decreto Estadual n® 6.283/05, tem como
missio: Desenvolver programas de assisténcia social, baseados nos principios da Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS, contribuindo para a inclusio e protegio social ¢ minimizagio das
desigualdades sociais.

Pablico alvo:

O publico alvo da OVG assim como preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social, €
constituido por cidaddos e grupos que se encontram em situagdes de vulnerabilidades e riscos sociais. O
trabalho ¢ voliado para a promog8o e ampliagio da cidadania, sendo assim, o trabalho ¢ realizado pela
equipe de profissionais de forma integrada e se dé através de procedimentos que envolvem a acolhida, a
escuta qualificada, as orientagdes, o desenvolvimento de atividades socioeducativas, os encaminhamentos
para a rede de servigos conforme & demanda apresentada, bem como a divulgacdo de informagdes e
esclarecimentos quanto &s rotinas, e servicos disponibilizados na organizagio, entendendo que
vulnerabilidade social € um conceito multidimensional que se refere a condigéo de individuos ou grupos
em situagio de fragilidade, que os tornam expostos a riscos ¢ a niveis significativos de desagregacho
social. Relaciona-se ao resultado de qualquer processo acentuado de exclusdo, discriminagdo ou
enfraquecimento de individuos ou grupos, provocado por fatores, tais como pobreza, crises econdmicas,
nivel educacional deficiente, localizagio geografica precdria ¢ baixos niveis de capital social, humano ou
cultural (sobre o conceito de capital, ver BOURDIEU, 1987; 1989; 1990) dentre outros, que gera
fragilidade dos atores do meio social. (XIMENES, Vulnerabilidade Social, em hitp://www.gestrado.org).

Areas de atuacio:

Para alcangar o maior niimero de beneficidrios, a OVG conta com parcerias importantes do
setor empresarial, do setor publico, de universidades ¢ da prépria Sociedade Civil.

A propésito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS/2005 e da Resoluciio CNAS n°
109/2009, a OVG desenvolve os seguintes niveis de complexidade para o atendimento & populagio da
Agsisténcia Social, a saber:

. Servigos de Protecio Social Bdsica - Tém como objetivo prevenir situagdes de risco por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisigbes e do fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitdrios. Destinam-s¢ & populagdo que vive em situagio de vulnerabilidade social decorrente da
pobreza, privagdo (auséncia de renda, precdrio ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre outros) e/ou
fragilizago de vinculos afetivo-relacionais e de pertencimento social (discriminagdes etarias, étnicas, de
género ou por deficiéncias, dentre outras).

. Servicos de Protecdo Social Especial - E a modalidade de atendimento sécioassistencial
destinada a familias e individuos que se encontram em situagio de risco pessoal ¢ social por ocorréncia de
abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substincias psicoativas, cumprimento
de medidas socioeducativas, situagdio de rua e situagio de trabalho infaniil, entre outras.

Tém estreita interface com o sistema de garantia de direitos, exigindo muitas vezes uma gestdo mais
complexa e compartilhada com o Poder Judicidrio, Ministério Piiblico e outros drgfios ¢ agdes do
Executivo. A Prote¢do Social Especial pode ser de:
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. Média Complexidade - A Protegio Social Especial (PSE) de Meédia Compiexidade
oferece atendimento especializado a familias e individuos que vivenciam situagbes de vulnerabilidade,
com direitos violados, geralmente inseridos no nicleo familiar. A convivéncia familiar estd mantida,
embora os vinculos possam estar fragilizados ou ameagados. Estes servigos demandam maior
especializagio no acompanhamento familiar e maior flexibilidade nas solugdes protetivas, requerendo,
ainda, intensa articulacdo em rede para assegurar efetividade no atendimento ds demandas da familia e
sua insercfio em uma rede de prote¢do necessaria para a potencializag¢io das possibilidades de superacdo
da sitnagdo vivida.

» - Alta Complexidade - S3o considerados de Protecdio Social Especial (PSE) de Alta
Complexidade os servigos que oferecem atendimento as familias e individuos em situagfio de abandono,
ameaga ou violagdo de direitos, necessitando de acolhimento provisdrio, fora de seu nicleo familiar de
origem. Visam garantir prote¢do integral a individnos ou familias em situagfio de risco pessoal e social,
com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados, por meio de servigos que garantam o
acolhimento em ambiente com estrutura fisica adequada, oferecendo condigbes de moradia, higiene,
salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade. Devem assegurar também o fortalecimento dos
vinculos familiares e/ou comunitirios ¢ o desenvolvimento da autonomia dos usudrios.

A OVG atua em todos os niveis de complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

A OVG atua preponderantemente na Assisténcia Social e faz interfaces com outras politicas
sociais, entre estas a Saide, Educagdo e Seguranca Alimentar. Compromete-se, enquanto sociedade civil
organizada, efetivar as agdes em conformidade com o que preconiza os principios legais desta politica no
que compete as organizagbes sociais.

Partindo deste principio, a assisténcia social na OVG estd organizada em: servigos
socioassistenciais de atendimento (Resolugio CNAS 1n° 109/2009, Resolugio CNAS n® 33/2011 e
Resolugiio CNAS n° 34/2011) e de assessoramento (Resolugio CNAS n® 27/2011) articuladas com a
saade e a educagfio. Os programas/projetos da OVG que estio no dmbito da Assisténcia Social sdo:
Programa de Atendimento 3 Pessoa Idosa (Complexo Gerontoldgico Sagrada Familia — CGSF; Centro de
Convivéncia do Idoso Vila Vida — CCIVV; Centro de Convivéncia do Idoso Cindida de Morais -
CCICM); Rede Assistencial (Apoio ao Cidaddo, Apoio as Entidades Sociais e Apoio aos Municipios;
Programa de Seguranga da Acolhida (Casa do Interior de Gois — CIGO); Programa de Atendimento as
Adolescentes Gréavidas e Vitimas de Violéncia (Centro Social Dona Gercina Borges — CSDGB); Unidade
Norte Ferroviario UNF.

2. SERVICOS SOCTOASSISTENCIAIS
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assistencial geronto/geridtrico que desenvolve os seguintes atendimentos:

2,1.1 Instituicio de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) — Asilar (Alta Complexidade):
Capacidade 65 idosos/dia. Institui¢Bes de carater residencial destinada ao domicilio coletivo de pessoas
com idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem suporte familiar, em condi¢do de liberdade e
dignidade e cidadania. Piblico: idosos com diferentes necessidades ¢ graus de dependéncia.

2.1.2 Casa-Lar ou Instituicio Residencial sob Sistema Participativo (Alta Complesidade):
Capacidade 30 idosos moradores/dia. Residéncia participativa destinada aos idosos que estdo sos ou
afastados do convivio familiar e com renda insuficiente para sua sobrevivéncia. Trata-se de alternativa de
atendimento que proporciona uma melhor convivéncia do idoso com a comunidade, contribuindo para sua
maior participago, interagfio e autonomia. Piblico: idosos, aposentados, sem familia.

2.1.3 Centro Dia (Média Complexidade): Capacidade 11 idosos/dia no primeire semestre e 22
idosos/dia no segundo semestre. Atengdio integral as pessoas idosas com algum grau de dependéncia,
que tiveram suas limitagBes agravadas por violagBes de direitos, tais como: exploragio da imagem,
isolamento, confinamento, atitudes discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia, falta de
cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, ﬂpsvalorizag:ﬁo da
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potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras; que agravam a dependéncia e comprometem o
desenvolvimento da autonomia, que, por suas caréncias familiares ¢ funcionais, ndo podem ser atendidas
em seus proprios domicilios ou por servigos comunitirios. Proporciona atendimento das necessidades
bésicas, mantém o idoso com a familia, reforga o aspecto de seguranga, autonomia, bem-estar e a propria
socializag3o do idoso. Publico: E um programa de atengdio integral s pessoas idosas que por suas
caréncias familiares e funcionais nfio podem ser atendidas em seus préprios domicilios ou por servigos
comunitérios; proporciona o atendimento das necessidades basicas dos idosos que moram com os
familiares e permanecem durante o dia na unidade;

2.1.4 Proteciio Social Basica. Capacidade: 220 frequentadores/més. Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos: servigo prestado aos idosos e seus familiares, onde sfio desenvolvidas
planejadas e sistematizadas agBes de atencdio ao idoso, de forma a elevar a qualidade de vida, promover a
participagdo, a convivéncia social, a cidadania e a integragéo intergeracional.

Piblico: é formado por idosos independentes que moram com seus familiares ¢ participam de atividades
no CGSF.

2.2 CENTRO.DE CONVIVENCIA DE IDOSOQS VILA VIDA - CCIVY, as agdes desenvolvidas pelo
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Centro de Convivéncia Vila Vida (CCIVV) so:

2.2.1 Casa-Lar ou Institui¢io Residencial sob Sistema Participative. Capacidade: 30
idosos/moradores/dia. Residéncia participativa destinada aos idosos que estdo sés ou afastados do
convivio familiar e com renda insuficiente para sua sobrevivéncia. Trata-se de alternativa de atendimento
que proporciona uma melhor convivéncia do idoso com a comunidade, contribuindo para sua maior
participagdo, interagfio e autonomia. Piblico: idosos, aposentados, sem familia.

2.2.2 Protecio Social Basica. Capacidade: 3.103 idosos/ frequentadores/més. Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos: servigo prestado aos idosos e seus familiares, onde sdo desenvolvidas
planejadas e sistematizadas agdes de atengZo ao idoso, de forma a elevar a qualidade de vida, promover a
participagiio, a convivéncia social, a cidadania e a integragfo intergeracional. Piblico: € formado por
idosos independentes que moram com seus familiares e participam de atividades no CCIVV. A agdo junto
aos frequentadores tem por finalidade o Fortalecimento dos Vinculos Familiar e Comunitario da
Pessoa ldosa por meio da realizagfio de atividades que contribuam para o processo de envelhecimento
saud4vel, o desenvolvimento da autonomia, da sociabilidade, o fortalecimento dos vinculos familiares, o
convivio comunitirio e a prevengdo de situagdes de risco social. O pablico-alvo dessa modalidade de
atendimento sdo os idosos independentes da comunidade local, que moram com seus familiares, os quais,
na condicio de Frequentadores, participam das atividades desenvolvidas, como préticas esportivas,
hidroginastica, treinamento funcional, danga de salio, aulas de pilates, de lazer, culturais, artisticas,
palestras socioeducativas, reunides sociorecreativas, passeios, bailes, almogos comunitirios, etc.,
realizadas durante o dia, sob orientagdo e acompanhamento dos profissionais do CCIVV.

2.3 CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS CANDIDA DE MORAIS — CCICM.

Capacidade: 200 idoses frequentadores/més. Tem como proposta atender pessoas idosas no Servigo de
protegio Social Basica para oferta de Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo. E um
espago de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social e o desenvolvimento de relagSes. Tem
por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares ¢ do
convivio comunitério e na prevengio de situagBes de risco social. A interven¢do social estd pautada nas
caracteristicas, interesses e demandas do idoso considerando que a vivéncia em grupo, as
experimentages artisticas, culturais, esportivas ¢ de lazer ¢ a valorizagio das experi€ncias vividas
constituem formas privilegiadas de expressio, interagdo e protegio social. O piiblico-alvo dessa
modalidade de atendimento sdo os idosos independentes da commumidade local, que moram com seus
familiares, os quais, na condi¢do de Frequentadores, participam das atividades desenvolvidas, como

treinamento funcional, praticas de lazer, culturais, artisticas, palestras socioeducativas, reunides

sociorecreativas, passeios, almogos comunitdrios, etc., realizadas duramte o dia, sob orientacdo e
acompanhamento de profissionais. O espago contard com: sala(s) de atendimento individualizado com
equipe multiprofissional; sala para atividades laborativas e oficina de beleza (incentjyo & valorizagio da
imagem e autoestima); sala para oficina de culindria terapéutica; Sala inclusfio digital[{(fpcentivo ao acesso
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a0 mundo digital); sala de atividades (multiplas) com atividades pedagégicas, segiio de cinema, jogos
tadicos, roda de conversa, musica, coral, anla de danga ¢ atendimentos coletivos ¢ comunitarios.

2.4 CENTRO DE CONVIVENCIA NOVO MUNDQ, Capacidade: 60 usudrios.  Tem como

proposta atender 4 demanda da populagiio que vive em situacio de fragilidade por meio de Servigos de
Protegéio Social Bésica. E um espago de ofertas de servigos de Convivéncia e fortalecimento de vinculos
desenvolvendo agdes que visa a melhoria da qualidade de vida do cidaddo e sua familia e enfrentamento
da pobreza. Constitui-se também, como espago de atengio as pessoas/familias com oferta de diferentes
servigos. Todos os servigos visam, de forma completa e integrada, prestar apoio, informagéo,
encaminhamento, aconselhamento e, por vezes, desenvolver atividades de mediagdo, nas
questdes/problemas que s#o colocados pelas familias. Tem por foco o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitdrios, desenvolvendo agdes complementares assegurando espacos de referéncia para
o convivio grupal, comunitario e social. Contribui para a ampliago do universo informacional, estimula o
desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propicia sua formag8o cidadz e detecta
necessidades habilidades e talentos, propiciando vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo
social, estimulando a participagio na vida ptiblica no territério, além de desenvolver competéncias para a
compreensio critica da realidade social e do mundo contemporéneo. As atividades estéio organizadas de
forma a possibilitar o reconhecimento do trabalho e da formagio profissional como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas para a
insergio, reinsergiio e permanéncia no mundo do trabatho.
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CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS NORTE FERROVIARIO - CCINF  Capacidade: 60
idosos frequentadores/més. Tem como proposta atender pessoas idosas no Servigo de protegiio Social
Basica para oferta de Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo. E um espago de
referéncia para o convivio grupal, comunitrio e social e o desenvolvimento de relagdes. Tem por foco o
desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento sauddvel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do
convivio comunitario e na prevengio de situacGes de risco social. A intervencdo social estd pautada nas
caracteristicas, interesses e demandas do idoso considerando que a vivéncia em grupo, as
experimentagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer ¢ a valorizag8io das experiéncias vividas
constituem formas privilegiadas de expressdo, interagio e protegiio social. O publico-alvo dessa
modalidade de atendimento s3o os idosos independentes da comunidade local, que moram com seus
familiares, os quais, na condi¢io de Frequentadores, participam das atividades desenvolvidas, como
treinamento funcional, priticas de lazer, culturais, artisticas, palestras socioeducativas, reunides
sociorecreativas, passeios, almogos comunitarios, etc., realizadas durante o dia, sob orientacfic e
acompanhamento de profissionais. O espago contari com: salas de atendimento individualizado com
equipe multiprofissional; sala para atividades laborativas e oficina de beleza (incentivo & valorizagio da
imagem e autoestima); sala para oficina de culindria terapéutica, Sala inclusdo digital (incentivo ao acesso
a0 mundo digital); sala de atividades (miltiplas) ‘com atividades pedagdgicas, segdo de cinema, jogos
ladicos, roda de conversa, misica, coral, aula de danga e atendimentos coletivos e comunitarios.

semestre e 864 atendimentos / segundo semestre.

E uma unidade da OVG e presta servigo de Assisténcia a Gestantes e a Vitimas de Violéncia e/ou
Exploragio Sexual em situagiio de vulnerabilidade social, de Goinia e regifo metropolitana, prestando
assisténcia pré-natal ¢ acompanhamento pds-parto, até um ano apds o nascimento da crianga. E um
atendimento especial de média complexidade. A principal caracteristica do programa ¢ o atendimento
prioritario a adolescentes ¢ seus familiares. Assim sendo, os profissionais sdo capacitados para lidar com
esse piiblico, que além de estarem em uma fase de descobertas e transformagGes tanto fisicas quanto
emocionais, encontram-se em um momento singular, o que requer atengio redobrada.
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2.7 GERENCIA DE ASSESSORAMENTOQ E BENEFICIOQ. 12.338 servigos prestados/semestre.

Destina-se & populacio que vive em situagfio de vulnerabilidade social. Tem como objetivo a prevengio
de situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigBes e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitérios. Os servigos oferecidos nesse eixo t8m como matricialidade a familia,
com foco prioritdrio nos aspectos que dizem respeito & crianga, ao adolescente, as pessoas com
deficiéncia e aos idosos sendo administrado pela Geréncia de Assessoramento de Beneficios. Oferece
servigos de atengfo e apoio ao cidad#o, as entidades sociais e aos municipios:

v" Objetiva a melhoria da qualidade de vida da populagio em situagio de vulnerabilidade social,
com agdes focadas no atendimento das necessidades do usudrio por meio de acolhimento, visita
domiciliar ¢ encaminhamentos as demais politicas publicas para que possa ter acesso aos direitos
sécias ¢ dispensagiio de beneficios produzidos, adquiridos ou doados a OVG. Esses servigos
buscam fortalecimento de vinculos sociais e familiares para superagfio das vulnerabilidades e
melhoria da qualidade de vida do cidadio.

v’ Objetiva apoiar as entidades filantrépicas cadastradas na OVG, mediante orientagdes operacionais
¢ metodoldgicas sobre o trabalho de assisténcia social e repasse de beneficios em situages de
emergéncia. As exigéncias da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS demandam maiores
orientagdes as entidades sociais, especialmente quanto 4 forma como deve ser feito o atendimento
das demandas, vez que a inobservincia das regras estabelecidas pode levar a desqualificagio da
instituicdo para a prestagio dos servigos como organizagdo social. Em articulagio com as
institnigOes assistidas e com os Conselhos Municipal € Estadual de Assisiéncia Social, 2 OVG
contribui para a readequacio das acdes das diversas entidades dos Municipios e do Estado, com
foco no Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e na Politica Nacional de Assisténcia Social
— PNAS;

v Objetiva o apoio is entidades sociais ptiblicas municipais, incluidas as Secretarias Municipais de
Assisténcia Social, na realizagfio de agdes de promog#o e incluséo social das pessoas em situagio
de vulnerabilidade social dos municipios onde atuam, em interagBo com Prefeitos, Gestores
Sociais, e Técnicos em geral. Atende os municipios goianos, exercitando e fortalecendo a
parceria com o poder piblico municipal, através de orientacfo técnica em matéria de assisténcia
social e disponibilizagfio de beneficios sociais.

Além dos servigos realizados em parcerias, como Governo Junto de Vocé, Ac¢do Cidadi e outros
realizado em parceria com diversas secretirias do Estado de Goids, o projeto Arte da manualidade

realizada em cooperagéio mutua com a Universidade Estadual de Goids, para que o bordado Richelieu, .

uma rica tradi¢fio cultivada dentro da OVG, possa ser perenizada ¢ transmitida, aos alunos do curso de
Moda que, depois de aprenderem com seus professores, j4 em treinamento com nossas bordadeiras, irdo
ensinar 4 comunidade vulnerdvel atendida pela OVG, através de wn projeto de Extensiio Universitdria.
Assim como parceria entre Servico de Apoio & Micro e Pequenas Empresas do Estado de Goids -
SEBRAE, o Estado de Goias, através da Secretaria de Estado da Casa Civil/Gabinete de Gestio de
Assuntos Internacionais ¢ a Organizagio das Voluntarias de Goids, para execugdo do Projeto Andorinhas,
com etapa internacional, desenvolvida pelo Gabinete de Gestio de Assuntos Internacionais e Governo do
Estado de Goi4s e etapa nacional, em municipios goianos, onde sera integrada a nossa equipe de Servigo
Social da OVG, para capacitaciio de emigrantes e seus familiares.

2.7.1 DOACAO DE BENEFICIOS: Quantidade: 2.108.884 unidades/ano. S3o materiais ortopédicos

(muletas axilar e canadense, bengala, andadores, cadeira de rodas padrio tipo pedal elevado, tetra,
reforgada, infantil ¢ higiénica), fraldas descartdveis (geriatrica e infantil), bolsa para enxoval, enxovais
para bebg, absorvente para pequenas incontinéncias urindrias, malhas compressivas, colchdes especiais
(sendo d’'égua e caixa de ovo) e leites especiais, como também a recaliza¢fio de exames de DNA em
parceria com o Ministério Piblico de Goids fazem parte da Rede Socioassistencial da OVG e sio
repassados ao cidaddo que procura de forma espontinea ou representado pelas entidades e aos municipios
que os assistem. O objetivo fim da nfio é o repasse do beneficio, mas, a realizagio de uma agdo com

qualidade, com monitoramento, com foce na familia e articulada 3s demais politicas q\\iresulte na [
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possibilidade de uma reverso da situagio da vulnerabilidade apresentada inicialmente por cada pessoa
que deposita nesta Organizagio sua solicitagfio. '

2.8 CASA DO INTERIOR

Capacidade: 1.998 usudrios/semestre. E uma unidade de assisténcia social de Alta Complexidade, em
articulagiio com a saiide, que visa 4 seguranc¢a de acolhida num ambiente de conforto e tranquilidade,
proporcionando atendimento social, nutricional, psicoldgico, de enfermagem ¢ pedagégico. Trabatha em
parceria com as Prefeituras Municipais ¢ Entidades Sociais e em articulagio com a rede de servigos
socioassistenciais e de saude,

2.9 CENTRO GOIANO DE VOLUNTARIADO

Capacidade: 500 pessoas capacitadas/semestre e 20 instituicdes/semestre. O Centro Goiano de
Voluntdrios se caracteriza pela promogfio de cursos de capacitagio para voluntarios e institui¢bes para o
desenvolvimento da cultura do voluntariado. Nessa perspectiva, fortalece a convivéncia social,
desenvolvendo e estimulando a convivéncia comunitiria, com a participagio efetiva do cidaddo,
estabelecendo relagbes afetivas e solidarias, formando assim novos conceitos de respeito, valores,

humanidade, conduta ética e partilha. Outra caracteristica do programa & a valorizagio da pessoa,

enquanto sujeito capaz de transformar uma realidade, deixando profindas marcas de solidariedade,
humanismo € amor.

CONSUMO DF. ALIMENTOS.

3.1 BANCO DE ALIMENTOS

Parceria entre a OVG, CEASA-GO e SEAGRO-GO para implantagfio de um Banco de Alimentos com o
objetivo de promover a alimentagfo adequada e saudével, fomentando a coleta, circulagio ¢ distribuicio
dos géneros alimenticios oriundos do desperdicio de alimentos e da agricultura familiar, para
fornecimento a entidades sociais e 4 alimentagio de estudantes carentes, da grande Goi4nia e municipios
vizinhos.

3.2 RESTAURANTE CIDADAO - Quantidade de Refeictes: 1.706.100/semestre

E um programa da OVG com unidades localizadas na regifio metfropolitana de Goiénia, no municipio de
Anapolis, Aparecida de Goifinia, Luziénia e Rio Verde, podendo incluir novas unidades nos demais
" municipios do Estado de Goids que atendam aos critérios do projeto, sendo o caso dos municipios de
Minacu, Aguas Lindas e Valparaiso. A implantagio desses restaurantes visa 3 ampliacio da oferta de
refeigdes adequadas do ponto de vista sanitério e nutricional, a precos acessiveis e em local confortivel e
de ficil acesso, buscando beneficiar a populagfio em situagfio de risco nutricional e estimular a formagdo
de sistemas de prote¢fio alimentar. As refeigBes devem ser programadas atendendo todas as leis da
alimentagio ~ quantidade, qualidade, adequagfio e harmonia, considerando-se os aspectos bésicos de
nutrigéo, variando os alimentos ¢ preparando-os de forma a garantir a ingestfio de todos os nutrientes.

4. PROGRAMAS ESPECIAILS

4.1 APOIO AOS ROMEIROS - Capacidade de Atendimento: 350.000. Programa de apoio as
manifestagdes culturais da populagio goiana através de agdes de fortalecimento das tradigdes que
estimulam a construgdo de suas historias, vivéncias individuais e coletivas, com espago para descanso e
distribuigo de lanches aos peregrinos nas Romarias de:
v" Trindade (Romaria do Divino Pai Eterno), nos meses de junho/julho, atendimento: 300.000;
v’ Niquelndia (Romaria de Nossa Senhora D’ Abadia, em Muquém), no més de agosto, atendimento
50.000.

4.2 NATAL OVG - Quantidade de Brinquedos: 800.000 e 100.000 pessoas na Aldeia do Papai Noel
Através da promogéo do Programa Natal na Praga, a OVG reconhece e viabiliza o exé}picio do direito da
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crianga de se expressar pelo brincar, pela vivéncia artistica com interagdo e protegdo social, possibilitando
a convivéncia, estabelecendo e fortalecendo vinculos e socializagdo centrada na brincadeira, com foco na
garantia das segurangas de acolhida e de convivio familiar e comunitirio, por meio de experiéncias
lidicas e da distribui¢do de brinquedos, na capital e em todos os demais municipios goianos. Periodo de
execucio da atividade més de dezembro.

r

3. APOIQ AQ ESTUDANTE UNIVERSITARIO

5.1 PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA - 17.881 bolsistas/ primeiro semestre do 11° TA e
21.933 bolsistas / segundo semestre do 11° TA. Programa instituido pelo Governo Estadual (Lei n°
17.405, de 06.09.2011) com o objetivo de oferecer bolsas de estudos a alunos universitdrios matriculados
em instituigdes de ensino superior, de natureza privada integrante do sistema de educagio superior do
Estado de Goids, comprovadamente sem condic¢des de custear seus estudos.

Na forma da legislagiio especifica, é executado pela OVG concedendo Bolsas de Estudo Integral e
Parcial, nos limites fixados em lei. Como confrapartida, o beneficidrio da Bolsa Universitaria presta
atividades durante o curso, em locais, entidades e instituigBes credenciadas pela OVG, com carga hordria
compativel com seus afazeres escolares ¢ de trabalho, de acordo com a 4rea de formagiio, ou em projetos
de pesquisas cadastrados em uma das IES Credenciadas com o Programa, que tenham um professor
pesquisador como orientador/coordenador, e ainda participem de cursos de formagfio técnica e de
habilidades atitudinais na modalidade EAD vinculados aos 6rgios parceiros cadastrados. Mediante
assinatura de Termo de Compromisso, pactua-se com o beneficidrio da bolsa que o mesmo nfio poders ser
reprovado em mais de uma disciplina por nota ou falta, que deverd cumprir a contrapartida, bem como
proceder a renovagdo do beneficio semestralmente e em caso de trancamento da matricula, durante o
periodo em que estiver na condigio de bolsista, deverd fazer a Suspensfio Temporéria, por até dois
semestres (consecutivos ou intercalados), devendo para isso fazer o requerimento no site ou
presencialmente, sob pena de perda do beneficio.

As demonstragdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2016 e 2015 foram elaboradas
observando as praticas contdbeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a Legislaciio Societiria, os
Pronunciamentos, as Orientagdes e as Interpreta¢des emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contibeis
(CPC) ¢ normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), consubstanciadas
principaimente na Interpretagiio Técnica ITG 2002 aplicdveis s Entidades sem finalidade de lucros
aprovada pela Resolugio CFC 1.409/2012, cuja sintese, estd demonstrada como segue:

6.1 Resumo das Principais Praticas Contibeis

As demonstragdes financeiras foram elaboradas com base no custo histérico, exceto por determinados
instrumentos financeiros mensurados pelos seus valores justos, conforme descrito nas praticas contabeis a
seguir. O custo histérico geralmente € baseado no valor justo das contraprestacdes pagas em troca de
ativos.

As principais politicas contdbeis aplicadas na apresentagio destas demonstragoes financeiras estdo
definidas abaixo. Essas politicas foram aplicadas de modo consistente nos exercicios apresentados salvo
disposi¢do em contrario.

a) Moeda funcional e moeda de apresentacio

Os itens incluidos nas demonstragbes financeiras da entidade sdo mensurados usando a moeda do
principal ambiente econdmico no qual a entidade atma (“a moeda funcional™). As demonstrages
financeiras individuais estdo apresentadas em R$ (reais), que é a moeda funcional da entidade.

b) Apuracio do resultado
As receitas e despesas sfo reconhecidas, mensalmente, respeitando os principios, Fundamentais de
Contabilidade, em especial os Principios da Oportunidade e da Competéncia. No que s{\efere as doagdes,
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estas sdo apropriadas em contas de receita pelo efetivo recebimento, haja vista que estas nfio tém restri¢io
de uso por parte da OVG. No que se refere aos valore de subvengbes governamentais provenientes do
contrato de Gestdo firmado com o Estado de Goids, os recebimentos dos recursos sfo contabilizados em
contas especificas do passivo e posteriormente reconhecidos em contas de receita (resuitado) ou de receita
diferida (passivo) na medida em que os critérios para seu reconhecimento s&o realizados.

¢} Circulante e Niio Circulante
O prazo considerado para distingéo entre contas Circulante e N&o-Circulante foi de um exercicio social
completo, ou seja, 365 dias corridos a contar da data do término do exercicio.

d) Direitos de Curto Prazo
Sdo compostos por convénios a receber, adiantamentos, impostos a recuperar, estoques ¢ despesas
antecipadas.

e) Provisies .

As provisdes e as agOes judiciais (trabalhista, civel ¢ tributdria) s#o reconhecidas quando: i) a Entidade
tem uma obrigagdo presente ou ndo formalizada (constructive obligation) como resultado de eventos ja
ocorridos; ii} é provavel que uma saida de recursos seja necessaria para liquidar a obrigagfo; e iii} o valor
puder ser estimado com seguranga.

Uma provisio é reconhecida no balango quando a Empresa tem uma obrigagdo “legal” ou “néo
formalizada™ presente como consequéncia de um evento passado e ¢ provdvel que recursos sejam
exigidos para liquidar esta obrigagio. As provisdes sfio registradas tendo como base as melhores
estimativas de risco envolvido.

J Estoques
Os estoques sdo demonstrados ao custo médio de aquisiciio ou de acordo com o valor constante no
documento de doagio.

Os custos dos estoques s3o determinados pelo método do custo médio.

Os custos de itens recebidos em doagdes, quando ndo ha valor estabelecido em documento de doagdes, a
OVG atribui um valor ao bem doado com base no valor justo no momento de seu recebimento com base
em pesquisas realizadas no mercado de bens idénticos ou similares.

&) Imobilizado
Esta demonstrado ao valor de custo de aquisi¢fio, deduzido de depreciagio, quando aplicavel.

A depreciagio é reconhecida pelo método linear, as taxas anuais mencionadas na Nota 14 que levam em
consideragiio o tempo de vida Gtil econdmica dos bens e que estio em harmonia com os indices de
depreciagiio estabelecidos pela Receita Federal do Brasil.

h) Contas a pagar aos fornecedores

As contas a pagar aos fornecedores so obriga¢des a pagar por bens ou servigos que foram adquiridos no
curso normal das atividades, sendo classificadas como passivos circulantes se o pagamento for devido no
periodo de até um ano apds o encerramento do exercicio social. Caso contrdrio, as contas a pagar sio
apresentadas como passivo nfo circulante.

i) Patriménio Liquido

Representado pelo patrimdnio social inicial, acrescido (reduzido) do superavit (déficit) apurado
anualmente e pelo ajuste de avaliagio patrimonial realizado em 28/11/2008 pela Camara de Valores
Imobiliarios do Estado de Goids, ¢ pelo Deemed Cost (Custo Atribuido) em 2015, conforme permitido
pela NBC TG 1000 c/c ITG 10 — Adog8o Inicial do Ativo Imobilizado, com base em avaliagdes técnicas
realizadas pela Geréncia de Vistoria e Avaliagio de Imdveis da Superintendéncia de Patriménio do
Estado/SEGPLAN.
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Jj) Tributagdo

A Organizagio das Voluntérias de Goids-OVG € uma entidade sem fins Iucrativos, imune de recolhimento
do imposto de renda e da contribuigio social sobre o superdvit, por isso nenhum imposto foi provisionado
no passivo. (Nota 27)

7. ESTIMATIVAS E JULGAMENTOS CONTABEIS CRITICOS

As estimativas e os julgamentos contébeis sfio continuamente avaliados ¢ baseiam-se na experiéncia
histérica e em outros fatores, incluindo expectativas de eventos futuros, consideradas razodveis para as
circunstincias.

71 Jﬁlgamentos criticos na aplicagio das politicas contdbeis da entidade

a) Provisio para créditos de liquidaciio duvidosa

Essa provisgo é fundamentada em anélise do histérico de perdas monitorado pela Administragio, sendo
constituida em montante considetado suficiente para cobrir as provaveis perdas na realizacdo das contas a
receber. :

b) Vida util dos ativos imobilizado e intangivel

A depreciagiio ou amortizaglio dos ativos imobilizado e intangivel considera as taxas' de depreciagfio ¢
amortizago estabelecidas pela Receita Federal que reflete a melhor estimativa da Administragdo sobre a
utilizagio destes ativos ao longo de suas operagbes. Mudangas no cendrio econdmico podem requerer a
revisio dessas estimativas de vida 0til.

¢} Provisbes para riscos tributdrios, civeis e trabalhistas o . L
A Entidade registrou provisdes, as quais envolvem considerével julgamento por parte da Administraggo,
para tiscos fiscais, trabalhistas ¢ civeis que, como resultado de um acontecimento passado. A Entidade
estd sujeita a reivindicagBes legais, civeis e trabalhistas cobrindo assuntos que advém do curso normal de
suas atividades operacionais. ' A

A avaliagdo da probabilidade de perda inclui a avaliagfio das evidéncias disponiveis, 2 hierarquia das Teis, '

as jurisprudéncias disponiveis, as decisdes mais recentes nos tribunais e sua relevincia no ordenamento
juridico, bem como a avaliagiio dos advogados internos. As provisSes sdo revisadas e ajustas para levar
em conta alteragBes nas circunstincias tais como prazo de prescriglo aplicdvel, conclusdes de inspe¢des
fiscais ou exposigdes adicionais identificadas com base em nossos assuntos ou decisdes de tribunais. Os
resultados reais podem diferir das estimativas.

8. Disponibilidades: Bancos e Aplicacdes Financeiras

2016 2015

Banco C/Movimento — Recursos sem Restrigio 23.946 9.996
Aplicagdes Financeiras — Recursos sem Restrigéo (*) 836.073 5 . 510.127
Total Recursos sem Restrigiio . ‘ 860.019 - 520.123

Banco C/Movimento — Recursos com Restri¢io 1.359377 . - 231.005
Aplicages Financeiras — Recursos com Restrigdo (*) 4.,639.040 3.375.933
Total Recursos com Restrigéio 5.998.417 3.606.938

Total Geral | 6.858.436 4127061

(*) As aplicagbes financeiras referem-se substancialmentc a CDB/RDB, remuncradas a taxas de
mercado. Esses saldos consistem em valores de liquidez imediata, com o propdsito de honrar
COMPromissos no curto prazo, rapidamente conversiveis em dinheiro e sujeitos a risco insignificante de
mudanga de valor. : : : e

Para maior transparéncia e fiscalizagio na utilizag#o dos recursos recebidos pela Entidade a mesma nio
possui recursos em Caixa, nem mesmo para aquisi¢io de itens de pequeno valor. Todos os recursos

1\
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; recebidos em dinheiro sédo imediatamente depositados em conta bancaria especifica para recebimento de
f o recursos dessa natureza.
1 it

Cada recurso recebido em razio de convénio sio alocados em conta corrente que foram criadas
especificamente para gerir os mestmos e serem devidamente aplicados.

9, Créditos a Receber

2016 2018
Repasses ¢ Adiantamentos a Terceiros(i) 172.683 -
Adiantamentos a Funcionérios e Unidades(ii) 8.740 6.390
Total 181.423 6.390

() Adiantamentos realizados 4 empresa Bonny International Trading Company Ltda para realizagio
de importacio de brinquedqs.

(i) Adiantamentos realizados as Unidades da OVG para realiza¢io de pequenas despesas e, valores a
recuperar referente infragdes de trénsito, pagamentos de didrias a funciondrios e, reembolso de
planos de saude de funciondrios em licenga pelo INSS.

10. Impostos e Tributos a Recuperar :
2016 2015

Inmunidade tributéria do PIS sobre a Folha(i) 1.095.024 -
' ' Total 1.095.024 -

(i) Previso de restituigfio dos valores recolhidos indevidamente nos tltimos cinco anos do Programa de
Integragdo Social - PIS, sobre a folha de pagamentos dos funcionarios da OVG, conforme Processo
1° 0013913-98.2016.4.01.3500 da 8* Vara da Justica Federal de Goids.

11. Estoques

Em 31 de dezembro os estoques estavam assim compostos ¢ estfio apresentados pelo valor de custo médio

de aquisigdo: -
2016 2015
Almoxarifado 356,084 ' 338.330
Bens adquiridos para Doagdo _ . 71.636. | . 655.004
Bens recebidos para doagio ' 137.385 212.440
Estoque Matéria Prima : 683.455 894.350
Estoque pata importados ' --5.438.667 589.541
Estoque de Produtos Acabados - GAB 696.526 408.915
Estoque de Produtos Acabados - GEP 41.632 109.495
Estoque de Produtos em Elaboragfio 232.652 33.797
Total ' 7.658.037 3.241.872
12. Recursos de Convénios a Receber
2016 2015
Bolsa Universitaria(t) 12.830.083 27.290.292
Contrato de Gestio - e 2.050.967
Outras Contas a Receber(ii) : . 15.179 -
Total 12.845.262 29.341.259

i. Representam valores pendentes de repasse para quitagdo de fornecedores originados de despesas ji
realizadas com o programa Bolsa Universitéria até 31/12/2016.

fi. Representam valores pendentes de repasse do Programa Fomentar/Produzir da empresa Laticinios IL
Ltda referente sete meses do exercicio 2016, conforme Contrato de Adeséo assi.ibﬁdo em 10/11/2012; @/
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Pagamento indevido, referente 2 transporte e importagio de amostras de brinquedos (Domind), que
sera devolvido pela Empresa Fujian Quanzhou zhenyue Arts & Carfis CO. Ltda. No dia 02/01/2017;
¢ Bloqueio Judicial Trabalhista da reclamante Maria Lucia da Paz Silva.

13.  Despesas a Apropriar

2016 2015
Seguro Veiculo , 25.786 22,249
Seguro Bolsista 159.750 159.750
Vale Transporte . 32.551 80.971
Vale Alimentagio . - 117.849
Seguro de Vida dos Funciondrios ! 7.503 7.503
Seguro Predial 13.777 -
Saneago 54.446 -
Total 293.813 388.322

Representam valores de seguros contratados 2016/2017 cujas despesas serio apropriadas no exercicio
seguinte.
v O Seguro de veiculos foi contratado por 12 meses, para cobrir despesas e garantir indenizac8es

integral, perdas parciais do veiculo, danos materiais a terceiros, danos corporais a terceiros,
_ acidentes pessoais por passageiro, danos morais e assisténcia 24 horas’km ilimitado.

v Contratagio de empresa especializada para presfar servicos de seguro de acidentes pessoais
coletivo, sem pré-labore, para os bolsistas do Programa Bolsa Universitaria, pelo periodo de 12
meses.

v Aquisi¢io de vale-transporte para abastecimento de cartéio do sitpass para os funciondrios.
¥ Agquisi¢o de vale-alimentagio para os funciondrios. N

v Contratagiio de empresa especializada para prestar servigos de seguro de acidentes pessoais
- coletivo, sem pré-labore, para os funcionarios da OVG pelo periodo de 12 meses.

v Contratagio de empresa especializada para prestar servigos de seguro predial da Sede e Uniﬂades,
pelo periodo de 12 meses.

v Parcelamento do consumo de 4gua das unidades: Novo Mundo, Norte Ferrovidrio e Céndida de
Moraes, referente ao periodo de 11/2011 a 02/2016. _ :

14.  Imobilizado

Taxa de Dep. Liquido L.iquido

Discriminacio Deprec 3.8.% Custos Acumulada 2016 2015
Terrenos Urbanos - 3.856.446 - 3.856.446 3.856.446
Maquinas e Equipamentos 10% 529.771 (319.662) 210.109 205.782
Moveis e Utensilios 10% 580.202 (374.616) 205.586 204.351
Veiculos 20% 1.452.453 (862.409) 590.044  213.938
Computadores/Periféricos 20% 691.056 (576.417) 114.639 138.839
Instalagoes 10% 87.490 (66.991) 20499 22415
Prédios e Edificages 4% 6.272.906 {1.684.227) 4,588.678 4.903.080
Total 13.470.324 (3.884.323) 9.586.001 9,545.351

L \ : @/
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2015

Movimentagfio 2016

Discriminacio Custos Adicdes Baixas *  Dpados Custos
Terrenos Urbanos 3.856.446 - - - 31.856.446
Maigquinas e Equipamentos 513.174 39.000 (22.403) - 529.771
Moveis e Utensilios 557.469 40.525 (17.792) - 580.202
Veiculos " 052453 500.000 - - 1.452.453
Computadores/Periféricos 726.248 42,889 (78.081) - 691.056
InstalagBes 85.662 2.379 {551) “ 87.490
Prédios ¢ Edificaces 6.272.906 - - - 6.272.906
Total 12.964.358 624.793 (118.827) - 13.470.324

Taxa de Dep. : Liguido Liquido

Discrimina¢fio Deprec a.a.% Custos Acumulada 2016 2015
Miquinas e Equipamentos 10% 43.645 (9.730) 33915 34.636
Moveis e Utensilios 10% 46.475 (9.006) 37.468 32.969
Veiculos 20% 841.500 (443.850) 397.650 565.950
Computadores/Periféricos 20% 102.322 (42.333) 59.989 80.892
Instalagdes - _ 10% 24030 - (5.057) 18.973 21.376
Total : 1.057.972 (509.976) - 547.996 735.824

2015 Movimentagio 2016
Discriminacfio Custos Adicdes Baixas ___Doadoes Custos

Mégquinas e Equipamentos 40.305 3.340 - - 43.645
Mbéveis e Utensilios 38.691 9.980 {2.196) - - 46475
Veiculos . 841.500 49.500 (49.500) - 841.500
Computadores/Periféricos 104.347 2.273 {4.298) - 102,322
InstalagBes _ 24.030 - - - 24.030
Total 1.048.873 65.093 (55.994) - - 1.057.972

14.1 Intangivel

Liquido Liquido

A AN

Taxa de Amortizacfio

Discriminagio Deprec a.a.% Custos Acumulada 2016 2015
Sistemas Aplicativos - Software 10% 94,685 - - 94.685 ' -

2015 - Movimentagio 2016
Discriminacio Custos Adicdes Baixas Doados Custos
Sistemas Aplicativos - Software - 94.685 - - 9_4;)985
§

-
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15, Fornecedores

2016 2015
Fomecedores a pagar (C. de Gestio) 1.107.233 4.307.744
Fornecedores a pagar (C. de Gestdo- Bolsa Universitdria) 14.099.334 28.938.227
Fornecedores a pagar (C. de Gestio Restpurante Cidadio) 2.747.494 -
Formecedores a pagar ¢/ doagio 4.045 48
Fornecedores a pagar o/ FOMENTAR 20.500 -
Total : : 17.978.606 33.246.019

Os saldos das contas fornecedores a pagar em 31/12/2016 é de R$ 17.978.606,15 e estdio compostos, por
sua maioria, com recursos a repassar para as faculdades a titulo do Convénio N° 001/2011 (Programa de
Bolsas Universitdrias) assinado entre a OVG ¢ o Estado de Goiss, através da Secretaria de Estado de
Gestfio ¢ Planejamento (SEGPLAN) tendo como contrapartida a conta do Ativo Circulante do grupo
Antecipagio de Recursos de Convénios a Receber (Nota 12).

16.  Obrigacdes Sociais, Trabalhistas e Tributarias

As obrigagdes decorrentes basicamente da folha de pagamento da Entidade estfio assim apresentadas:

2016 2015
Empréstimo Consignag@o Funciondrios a Recolher 150.684 135.655
FGTS a Recolher 157310 135.904
Indenizacfio e Aviso Prévio a Pagar 5.467 . B.526
INSS a Recolher — Administrativo 254.197 ' 288.265
Pis/Pasep a Recolher . - 17.832
Plano de Satide a Recolher : 278.651 240.133
INSS a Recolher 175.073 155.870
INSS a Recolher Prestagdo de Servigo 84.251 7.890
Pensio de Reparagio Civil 30.479 31.200
INSS a Recolher RPA ' : : 4.480 ' 933
Provisdes de Férias a Pagar ' - 975826 1.361.693
Provisio de Pis s/Férias Provisionadas a Pagar ' - 13.617
Provisio de FGTS s/Férias Provisionadas a Pagar © ' - 104.236 104.215
2.220.654 2.501.733

i. Aprovisio de Férias leva em consideragéio os valores devidos até 31.12.2016.

ii. A provisiio de FGTS s/ Férias foi realizada ao percentual de 8% apenas sobre a remuneragio sujeita
a esta contribuigio e devidamente sustentada com base em controle feito pelo departamento de
pessoal. -

As obrigagdes decorrentes das obrigagdes tributdrias da Entidade esto assim apresentadas:

‘ 2016 2015
LR.RF aRecolher 148.908 105.591
Parcelamento Especial - PAES 120,347 144.500
ISS Retido a Recolher 56.848 58.142
PIS/COFINS/Contribuigiio Social a Recolher 34.111 139

Total 360.214 308.372

\ Jf J
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17. Qutras Provisoes

2016 2015
Contingéneias de AgBes Civeis - -
Contingéncias de Ag¢des Trabalhistas (i) 1.560.735 642.184
Total 1.560.735 642.184

(i) Com base na opinifio' dos consultores juridicos internos, a administragio da OVG entende que as
provisdes constituidas no montante de R$ 1.560.734,55 sdo suficientes para a cobertura de eventuais
perdas decorrentes dos respectivos processos judiciais.

18. Recursos de Convénios e Contratos

2016 2015
Contrato de Gestio Tesouro Repasse p/Pref. (Pend.Prest.Ctas) (i) 2.329.53% 2.605.146
Subvencdes Fomentar a realizar (if} 927.047 576.020
Receita de Subvengiio Diferida (iii) 547.996 735.824
Total 3.804.582 3.916.990

i. Correciio monetaria feita pelo Indice IGP-DI, de acordo com o Termo de Cooperagﬁb Técnica e
Administrativa, cléusula oitava, combinando com a posigio da SEGPLAN. Termo entre OVG ¢
AGEHAB para construgio de Centros de Educagio Infantil — CEI's, em municipios do Estado de Gotds.

ii. Contrato de Adesio entre OVG e Empresas privadas, por intermédio do Programa Produzir para
aplicagio nos Programas Sociais. :

iii. Refere-se a aquisigéo de imobilizados com recursos provenientes do Contrato de Gestdo (subvengio
para investimento) cujos valores serdo diferidos (receita) de acordo com sua respectiva depreciaggo.

19. Exigiveis a Curto e Longo Prazos

E composto pelos seguintes valores:

Passivo Circulante Passive Néio Circulante
2016 2015 2016 2015
Parcelamento Especial — PAES (i) 120.347 144.500 1.159 93.755
INSS a Recolber — Administrativo (if) 254,197 288.265 835.513 1.002.646
Pensgo de Reparagdo Civil (iii) 30.479 31.200 ©129.057 138.727
Outros - _ - 38.355 -
Total 405.203 463.965 1.004.084 1,235.128

(i) A Organizagfio formalizou a opgdio em 03 de outubro de 2003 ao Parcélamento Especial — PAES,
instituido pela Lei No. 10.684/03. A adesdio ao PAES foi deferida em 15 de dezembro de 2003 ¢
objetivon; além de alongar o perfil da divida atinente aos parcelamentos em curso, promover o
refinanciamento desses mesmos débitos tributdrios e outros naquela oportunidade confessados. No
periodo corrente houve uma amortizagdo no valor de R$ 124.152,77 (Cento e vinte quatro mil cento €
cinguenta dois reais e setenta e sete centavos). Findo o exercicio em 31/12/2016 faltam 18 parcelas.

(ii) Parcelamento junto ao INSS decorrente de multa aplicada em virtude da divergéncia de valores
recolhidos. No periodo corrente houve uma amortizagfio no valor de R$ 249.068,10 (duzentos e quarenta
nove mil e sessenta oito reais e dez centavos). Faltam 18 parcelas.
I {
A
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(iii) Ag3io de indenizag#o, protocolo 9801067004 da 1% vara civil da comarca da Goidnia. No perfodo
corrente houve uma amortizagio no valor de R$ 28.721,11 (vinte e oito mil e setecentos vinte um reais e
onze centavos).

20, Patriménio Liquido

Representado pelo patrimdnio social inicial, acrescido (reduzido) do superavit (déficit) apurado

anualmente .

L 2016 2015
Doagdes e Subvengdes 1.022.503 1.022.503
Ajuste de Avaliagio Patrimonial (i) 9.114.628 9.114.628
Superdvit ou (Déficits) Acumulados (1.864.715) (2.396.349)
Total 8.272.416 7.740.782
21.  Custos de Execugéo dos Principais Programas Sociais:

Programas Sociais : 2016 2015
Bolsa Universitdria 77.396.575 80.875.133
Restaurante Cidadgo . 15.580.699 15.838.456
Goias sem Frio 181.522 172.263
Oficinas Educacionais Comunitarias (OEC’s) - 2.324
Doagdes de Veiculos - -
Natal OVG 2,112.317 6.174.719
Apoio aos Romeiros de Trindade 162.686 162.686
Apoio aos Romeiros do Muquém 36.588 13.102
Centro de Qualificago Profissional - o
Enxoval para Bebé '237.383 266.702
Malha Compressiva o 10.131 13.007
Fraldas Descaridveis 318.918 181.423
Cadeira de Rodas 1.222.420 761.525
Auxilio a Entidade 254.334 254.334
CEPAIGO - 13.275
Outros Programas de Beneficios 1.414.937 1.351.615
Total 93.928.511 106.080.564

e
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66 G ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS

NATUREZA DAS DESPESAS POR CENTRO DE CUSTO 2016 2015 2016%  2015%
Assisténcia Social 98.927.531,80 106.080.563,67 70,3% Nn%
Administrativa .255.923,70 6.298.430,92 59% 4%
Pessoal 29,191.185,04 32.232.135,56 20,7% 22%
Financeira 4381.569,69 4.187.659,78 3,1% 3%
SUBTOTALI 14075621023 148.798.789,93 100%  100%
DESPESAS POR CENTRO DE CUSTO
120.000.000 -
100.000.000 7
80.000.000 ~
£0.000.000 -
40.000.000
20.000.000 -
o ; . ’
Assistencia  Adiministrativa Pessoal Financeira -
Social
W 2016 - #2015
NATUREZA DAS DESPESAS SEM CENTRO DE CUSTO 2016 2018
DESPESAS COM DEPRECIACAO 771.233,88 628.322,18
ATUALIZACAO TILP - PAES , - 10.172,96
DESPESAS C/ GRATUIDADE - CEBAS : _ 6.391.422,29 ' '5.842.928,48-
BAIXA DO IMOBILIZADO . 10.330,42 5.642,69
SUBTOTALII e 7.178.986,59 6.487.066,31

Rua T-14, n°. 249, Setor Bueno, Goidnia—Go CEP 74.230-130 — Foné (62) 3201-9419
E-mail: diretoria. geral@ovg.org.br — www.ovg.org.br
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REALIZACOES DA OVG EM 2016

EXECUCKO FiSIC_O PROGRAMADA E REALIZADA - 2016

(RECURSO TESOURO
1.1 APOIOC AQ IDOSO

- Modalidade ILPI Asilar (Més) 65 65 66 131
- Modalidade (ILPI) Casa-Lar {(Més) 30 28 26 54
- Modalidade Centro Dia (Més) 22 11 13 24
- Modalidade Centro de Conwvenma (Més) 220 198 175 373

- Modalidade Casa Lar 30 28 28 56
- Modalidade Centro de Convivéncia 3.103 668 2.037 4.705
- Frequentadores ' 853 617 311 928

- Participantes Balles e Tardes Dangantes
; e

- Modalidade Centro de Ct'.un\.ﬁ'i\tr(‘-incial
(Protecdo Basica)

30.351

i48.793

3.777

179.144

Atendtmento a Ac[olescentes (Medla S 660 416 276 692
Complexidade) N

Atentimento a Adolescentes pos- parto )

{Média Complexidade) 264 .64 89 153
Atendimento a Familiares ' 720 462 552 1.014

Rua T-14, n°. 249, Setor Bueno, Goiénia—Go CEP 74.230-130 — Fone (62) 320 :

E-mail; dxretona.geral@gvg org.br — www.ovg.org.br
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- Apoio a Entidades Sociais 1.200 1.296 700 1.996
- Acothimento Familiar 11.000 5.338 5.640 10.978
- Vigita Familiar 1,200 413 333 746
- Orientagdo e Encaminhamento Familiar 11.000 5.338 2.005 7.343
~ Municipios atendidos * 246 246 246

- Eventos em parcenas

30

20 |16

1.2:3.2 Doacdes ¢

Assmstem:lar'

"ef"ios

- Doacdo de Materiais Ortopedicos**

5.986

2,732

2.155
- Doacdo de Fraldas Descartiveis .

{Geriatricas e infanti)*** 1.032.018 3.652 124.960 | 128.612
- Doagdo de Bolsa para enxoval 7.200 1.418 739 2.157
- Doagdo enxoval para Bebé 7.200 2.810 1.678 4.488
= Doacio de Malha Compressiva**** 260 Kg 492 Kg | 21,597 Kg 22 Kg

" - Doacdo de absorvente (pequena
incontinéncia urindria) 1.500 0 0 0
- Doag3o de Colgies {Caixa de Ovo e . ’

CoichSo D'agua) 691 0 226 226
- Doacdo de leites Especial 21,120 3.558 6.021 9.579
- Exames de DNA 200 '

= Outros *¥¥*¥¥

: 1.2.4 CASA DO INTERICR DE GOIAS

- Apoio a Pessoas do Intenor para '
_Tratamento Médico em Goidnia (ano)

.2.5 CENTRO GOIANO DE

'm:'(":éﬁsﬁlért::tagaa de Voluntarios o

1.800

- Capacitacgo de Instituicdes

16

2. EXECUGAGC E MANUTENCAO DE ACOES DE PRODUCAQ, ABASTECIMENTO E CONSUMO DE
ALIMENTOS (RECURSO PROTEGE E TESOURO)

- Unidade Goiénia I - Centro 633.600] 295.200] 276.000| 571.200
- Unidade Goiania II - Campinas 660.000 303.300 276.000{ 579.300
- Unidade III Anapolis - Centro 396.000 185.700 117.875: 303.575
- Unidade IV Andpolis - UEG ' 264.000 "136.836)° 172.500) 309.336
- Unidade V Aparecida de Goidnia 297.000 134.175 116.149} -250.324
- Unidade VI Luzidnia - Jardim Ingd 158.400 6.600 69.000 75.600

- Unidade VII Luzidnia - Estrela Dalva 158.400 600 69.000! 6%2.600

- Unidade VIII - Rio Verde 158.400 73.800 69,0004 142.800
- Unidade IX - Minagu 158.400 C o 0f 13150004 115.000
- Unidade X - Valparaiso 264.000 11.000 113.000) 124.000
- Unidade XI - Aguas Lindas 264.000 122.0001 43,2005 165.200

E-mail: diretoria.geral@ovg.org.br - www.ovg.org.br

f\ b ¥

Rua T-14, n°. 249, Setor Bueno, Goifnia~Go CEP 74.230-130 ~ Fone (62) 3201-9419.

p19

e

ﬁ(

y



- o .
66 G __ORGANIZACAO DAS VOLUNT ARIAS DE GOIAS

4. PROGRAMAS ESPECIAIS

EXECUCAO FISICO PROGRAMADA E REALIZADA - 2016

- Romaria de Trindade 300.000 300.000
3 - Romaria de Muquém 50.000 0
- Brinquedos 800.000 4] 56.434 56.434
-« Aldeia do papai Noel 100.000 50.000 50.000
META
5.1 BOLSA UNIVERS].TAEA 21.227 17.881 19.980 18.880
4 - Bolsa Universitaria Integral (ativas) . 2,109] - 2. 063 N _'1 656 1 451
- Bolsa. Un:ver51tana Parcial I (ate R$ I R e L
500,00) (ativas) 1azs| 2.0 2'_292 2614
- Bolsa’ Unlver5|tar|a Parc:al i1 (ate R$ e : s e :
400.00) (atives) - 5.543 7481)  7.126 7.360
- Bolsa Universitaria Parmal TII (ate R$ Ty _ :
500.00) {ativas) 12.150 6.613 8.906 7.455
NUMERO.DE BOLSAS CONCEDIDAS 3.131

*#NO de municipios atendidos: 246; quantldade de atendimento aos municipios 12 semestre 183; 2°

semestre 333; total 2016: 516 atendlmentos, média de 43/més.

** Doacdo de Materlais Ortopédicos (S&o materiais ortopédicos: muletas axilar e canadense, bengala,
andadores, cadeira de rodas padrio tipo pedal elevado, tetra, reforgada, infantil e higiénica).

*** Doaclo de Fraldas Descartdveis (nédo ha mais produgdo de kit, aquisicdo por unidade).

**%% Doacdo de Malha Compressiva - ndoc soma no total gerai de beneficios, é registrado em Kg (84

pessoas receberam o beneficio).

*#%%% Qutros - 1° semestre - aquisigio e doacgdo de 6'camas hospltalares, 2° semestre - aqunsm;ao e
doacio de 40 latas de leite especial doados emergencialmente a quadrigémeos residentes no municipio de

Itumbiara.

22.1 Reapresentacio de Informagdes Anteriores

Referente 3s informacgdes dos elementos “Saldrios™ e “Despesas Adxmmstratlvas apresentadas
nas Demonstragdes do Resultado do Periodo de 2015 comparativamente com a de 2016 nestas
demonstragdes contdbeis estdo sendo reapresentadas em razdo de que houve indevidamente uma
redugio de R$ 5.842.928 na rubrica “Saldrios” e uma adigdo, do mesmo valor, na rubrica
“Despesas Administrativa” referente a verba de Receita e Despesa da Gratuidade Fiscal
(CEBAS). Esta Adi¢io ¢ Redugdo nfio representou nenhuma alteragdio no resultado apresentado

em 31/12/2015 néo havendo necessidade de reapresenta um novo relatério de aﬁtona referente

17
.17
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a esse periodo, j4 que Adigdo e a Exclusio do mesmo valor anula qualquer efeito sobre os

resultados apresentados nas demonstragdes contabeis em 2015.

Com base na letra “a” do item 42 e no item 46 ambos da NBC TG 23 — Politicas Contdbeis
Mudangas de Estimativa e Retificagio de Erro, reapresentamos abaixo os saldos anteriores (de
2015) para que seja possivel manter e preservar as caracteristicas qualitativa da comparabilidade
das demonstra¢des contabeis em 31/12/2016 para serem uteis para tomadas de decisdo e
reafirmar que esta reapresentagfio n3o alterou e nem alterara o resultado do periodo de 2015. No
quadro abaixo esté sendo adicionado ¢ excluido o valor de R$ 5.842.928 dos elementos da DRE

“Saldrios” e “Despesas Administrativas” a fim de apresentar a informagéo correta.

| REAPRESENTACAO DE SALDO ANTERIOR DA DRE

- 31/12/2015 Antes da . 31/12/2015 Apbs
Elemento _ Corregdo de Erro ~
Reapresentagdo Reapresentagdo de Saldo
Salarios ‘ . (22.048.753) (5.842.928) (27.891.681)
Despesas Administrativas {7.034.900) 5.842.928 {1.191.972)
0,00

Efeito sobre o Superavit do Periodo em 31/12/2015

Com base nas explicagBes e quadro acima na Demonstragiio do Resultado do Periodo, na coluna

2015, os elementos “Saléarios” e “Despesas Administrativas™ estio reapresentadas com os valores

de R$ 27.891.681 ¢ R$ 1.191.972 respectivamente.

23. Receitas de Convénios

As receitas de convénio sdo compostas pelos seguintes convénios:

2015

2016
Programas (Atividades) de Assisténcia Social 40.349.295 61.952,929
Programas (Atividades) Restaurante Cidadgo 15.580.940 -
Receita de Subvengio de Investimento 194.654 195.636
Assisténcia Social Programa Bolsa Universitaria 78.229.278 81.571.110
Gratuidade o - 221.224
Total ' 134.354.167 143.940.899
24, Receitas de Doagdes
As receitas de doagBes estdio compostas pelos seguintes grupos: .
2016 2015
Pessoa Fisica : ' 2.818 8.820
Pessoa Juridica 1.912.591 898.004
Fomentar/OVG 188.770 210.348
Publicidade 204.224 -
Total - 2.308.404 1.117.172
25. Receitas Eventuais
As receitas eventuais foram originadas da realizagiio dos seguintes eventos:
2016 2015
Promogdes Beneficentes 111.554 1.750
Barraca/Natal na Praga Civica 6.100 6.000
Venda de Bordados e Outros 81.246 60.656
Venda de Produtos Inserviveis 42.395 8.157
Casa Cor 28.400 25.960
Feira do Estudante Expo CIEE Goiés 12.575 “ -

Rua T-14, n°. 249, Setor Bueno, Goidnia—Go CEP 74.230-130 — Fone (62) 3
E-mail: dirgtoria.geral@ovg.org.br — www.ovg.org.br
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Qutras Receitas 754.440 129.622
Total 1.036.710 232.145

26. Receitas Financeiras

As receitas financeiras estdo compostas por:

2016 2015
Descontos Obtidos 1 819
Juros Recebidos sobre Aplicagfio Financeira 99.201 63.521
Total ‘ 99.202 64.340

27. Cota Patronal INSS e Outras Receitas

O valor usufruido pela imunidade tributaria referente 4 Cota Patronal INSS ¢é de R$ 6.268.249,75 (seis
milhdes duzentos e sessenta oito mil duzentos € quarenta e nove reais ¢ setenta e cinco centavos), PIS
sobre a folha de pagamento R$ 123.172,54 (cento e vinte trés mil cento e setenta dois reais e cinquenta e
quatro centavos) e de imunidade tributéria na importagfio de brinquedos para execucgo do Programa Natal
OVG é no valor equivalente de RS 4.276.924,46 (quatro milhSes, duzentos e sctenta e seis mil,
novecentos e vinte quatro reais e quarenta e seis centavos), conforme detalhado abaixo.

2016 2015

Subvencdo Federal - INSS Patronal 4.757.953 4.441.899
INSS Patronal — Autdnomos 34.187 15.661
SAT - ' 475.795 447.790
SAT AutSnomos 3.419 1.566
Terceiros 989.204 932.488
Terceiros Autdnomos : 7.692 3.524
PIS sobre Folha 123.173 -
Impostos sobre Importagio 4.276.924 4.107.988
Total ! 10.668.347 9,950.917

28. Eventos Subsequentes

v Até aprovagio e o encerramento das demonstracdes financeiras de 2016, no inicio de 2017 foram

repassadas OP — Ordem de Pagamento, referente ao exercicio de 2016 nos valores de:

Bolsa Universitaria OP n® 005, 006 ¢ 007 RS 14.096.248,00

Restaurante Cidadéio OP n° 001 e 002 R$ 3.295.310,90

Manutengfio de Programas de Protegiio e Incluséio Social da OVG OPr° 004, 015 ¢ 024 R$ 1.889.941,94

v A Organizagio das Voluntirias de Goids — OVG tem previsdo para recebimento de
aproximadamente R$ 500.000,00 em recursos através de 33 (trinta e trés) contratos de adesfio assinados
com empresas que aderiram ao Programa Fomentar/Produzir, conforme Decreto Estadual n°® 5.515 de
20/11/2001, que regulamenta o incentivo da Lei 13.844/2001.

4 Contrato de Prestagiio de Servigos N°001/2017 que tem como Contratada a empresa [POG —
Instituto de Pés Graduagiio & Graduagiio Ltda, assinado em 11/01/2017, conforme processo n°377138,
que tem como objeto servigos educacionais de MBA em Lideranga ¢ Gestio do Terceiro Setor, aos
empregados da Organizagdo das Voluntérias de Goids — OVG com duragdo de 22 meses/528 horas/anlas.
As despesas no total de RS 440.000,00 correro por conta de recursos préprios, conforme informagio da
Diretoria Administrativa e Financeira, dos quais 20% seréio custeados pelos colaboradores beneficiados.
O objetivo desta contratagio é melhoria e a capacitagiio dos colaboradores para as novas exigéncias de
gestio para o terceiro setor. Em razfo da exclusividade de modulo oferecido esta contratagiio foi realizada
na modalidade de contratagdio direta.

v Através do Oficio n° 3896/2015 do Ministério do Desenvolvimenio Social e Combate 4 Fome,
Secretaria Nacional de Assisténcia Social, Departamento da Rede Socioassistencial Privada do SUAS,
Coordenagiio Geral de Certificagfio das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social e a Coordenagdo de
Certificagdo das Entidades Beneficentes de Assisténeia Social, foi comunicado {\o deferimento da
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renovagio da certificagio de entidade beneficente de assisténcia social, protocolizada sob o n°
71000.141763/2014-61, conforme Portaria n® 82/2015 itens 332 de 28/07/2015, publicada no Didrio
Oficial da Unido de 30/07/2015, com validade de 01/01/2015 a 31/12/2017.

v Ressaltamos que nfo possuimos nenhum outro Convénio com o6rgéios ligados as atividades de
Educagio efou Saide.

v Além das informagdes mencionadas anteriormente nfio existe nenhum outro fato relevante que
necessita ser mencionado.

29. Autorizacio para Conclusio das Demonstracdes Contibeis

A Diretoria autorizou, em 22 de margo de 2017, a conclusfio das demonstracbes contabeis e notas
explicativas referente ao exercicio de 2016.

Fra o que temos a relatar e esclarecer em adendo as demonstragdes contabeis hora apresentadas e
encerradas.

ELIANA FRANCA CARNEIRO
Ty Dlr?'ora Geral
4 ﬁ

L HEL DE SOUSA NASCIMENTO
Dlretora de Agdes Sociais : Diretora do Prggrama Bolsa Universitdria
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