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Organizagao das Voluntarias de Goias - OVG

ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS

RELATORIO DA DIRETORIA SUPERIOR

A Diretoria Superior da Organizagao das Voluntarias de Goias OVG, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, apresenta as demonstragées
contabeis levantadas em 31 de dezembro de 2018.
Goiania (GO), 31 de dezembro de 2018.

ADRYANNA LEONOR M. DE OLIVEIRA CAIADO ~ WELLINGTON MATOS DE LIMA  JEANE DE CASSIADIAS ABDALAMAIA  RUBIA ERIKA PRADO CARDOSO

Diretora Geral Diretor Administrativo e Financeiro Diretora de Ag¢bes Sociais Diretora do Programa Bolsa
Universitaria
Balangos Patrimoniais em 31 de Dezembro de 2018 e 2017 (Em Reais)
ATIVO NOTA 2018 2017 PASSIVO NOTA 2018 2017
CIRCULANTE 88.611.988 31.265.292 CIRCULANTE 90.811.676  32.687.206
Caixa e Equivalente de Caixa Sem restricdo 5 818.627 1.181.394 Fornecedores 13 84.249.060 25.104.014
Caixa e Equivalente de Caixa ¢/ restriggio Contrato Gestio 5 1.167.592 9.124.133 Obrigagdes Sociais e Trabalhistas 14 3.154.855 2.234.249
Adiantamentos a Funcionarios e Unidades 6 128.905 10.248 Obrigagdes Tributarias 15 213.902 742.747
Impostos e Tributos a Recuperar 7 495.517 1.101.845 Outras Provisées 16 957.752 1.488.706
Estoque 8 1.703.184 1.319.356 Recursos de Convénios e Contratos 17 2.236.107 3.117.490
Contrato Gestéo/Bolsa Universitaria 9 73.424.372 14.531.486
Contrato Gestéo/Tesouro 9 9.255.320 3.703.093
Contrato Gestédo/Restaurante 9 1.464.189 NAO CIRCULANTE 18 2.254.918 1.538.401
Outras Contas a Receber 9 2.551 57.903 Passivo Diferido 2.143.742 790.661
Despesas a Apropriar 10 151.732 235.833 Obrigagdes Sociais 0 604.127
NAO CIRCULANTE 12.649.829 11.687.038 Pens&o de Reparagéo Civil 72.822 105.260
Realizavel a Longo Prazo 1.342.382 1.392.509 Outras Obrigagdes 38.355 38.355
Imobilizado sem restrigdo 11a 8.875.590 9.215.058 PATRIMONIO LiQUIDO 19 8.195.223 8.726.723
Imobilizado c/ restricdo do Contrato Gestao 11b 2.128.009 776.762 Patriménio Social 10.137.131  10.137.131
Intangivel sem restrigdo 12a 288.115 288.810 (Déficits) ou Superavit Acumulados (2.270.901) (1.864.715)
Intangivel c/ restricdo do Contrato Gestao 12b 15.733 13.899 (Déficit) / Superavit do Periodo 328.993 454.307
TOTAL DO ATIVO 101.261.817 42.952.330 TOTAL DO PASSIVO 101.261.817  42.952.330
Demonstragées do Resultado do Periodo Demonstragoes dos Fluxos de Caixa - Método Indireto
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2018 e 2017 (Em Reais) Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2018 e 2017 (Em Reais)
. . . NOTA 2018 2017 Fluxos de caixa das atividades operacionais 2018 2017
Receitas Operacionais 179.842.877 159.424.683 Superévit (Déficit) do Periodo 328.993 454.307
Com Restrigado do Contrato de Gestéo 23 177.491.433  155.921.698 Ajustes por:
Programas (Atividades) de Assisténcia 48.653.559 49.607.111 Depr.eciagéo e amortizagdo 868.523 837.934
Social B o Provisoes 679.608 42.956
(P:T"g'?imas (Atividades) de Assist. Social Rest 17.546.477  15.683.724 Juros de LP 2.562 57.018
! . i Resultado da baixa de ativos imobilizados 102.787 25.690
Receita de Subvengao de Investimento 278.468 162.526 Ajuste de Exercicios Anteriores (860.492) _
{seisténcia Social Programa Bolsa 111012929 90.468.337|  |Superavit (Déficit) Ajustado 1121982  1.417.905
Sem Restrigdo Com Recurso de Doagio 2.351.444 3.502.985 Aumento (Diminuigao) nos {\t?vos Circulantes (65.666.004)  1.113.795
Contribuigdes e Doagdes Voluntérios 24(a) 1.697.656  2.278.976 8 ﬁ”me":" em Adtos e Cred"oia Receber (65(;(1)3333 (5 41(311;‘1976‘;
. ] - -) Aumento em convénio a receber .909. 404.
Gratuidade — Servicos Voluntarios 24(b) 167.637 46.074 (+) Redugaio em outras contas a receber 139.453 15.257
Ganhos na Venda de Bordados e Outros 25(a) 102.437 36.088 (-) Aumento nos estoques (383.828)  6.338.680
Rendimento Financeiro 26 74.720 272.587 (+) Reduggo em Impostos e Tributos a Recuperar 606.328 (6.821)
Venda Ativo Imobilizado 25(b) 206.000 Aumento (Diminuicao) nos Passivos Circulantes 59.133.210  2.596.058
Outros Recursos Recebidos 25(c) 102.995 869.261 (+) Aumento em for.necedores. ) ) 59.145.046  7.125.408
Custos e Despesas Operacionais (151.239.822) (128.156.236) (+) Aumento nas obrigagdes sociais e trabalhistas 1.180.391  (38.411)
Com Programas (Atividades) (-) Redugéo em obrigagdes tributarias (528.846) 502.881
R g. ) (-) Redugdo em Outras Provisdes (530.954) 660.316
Assisténcia Social 20(a)  (11.420.896) (10.286.133) (-) Redug&o em Convénios e Contratos (1.485.509)  (5.896.801)
Assisténcia Social Restaurante Cidadao 20(b) (17.534.461) (15.681.731) (+) Aumento no Passivo Diferido 1.353.081 242.665
Gi?\llset;riltfgﬁ:%lal Programa Bolsa 20(c) (109.664.735) (89.496.561)| (=) Caixaliquido Gerado pelas Atividades Operacionais (5.410.813)  5.127.757
LR . Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento
Sal Area Fi 21(b 11.511.084 11.283.129
Ea anos ;ea , '_mA . 2 1(b) ( o100 9) ( em 60 3) Aquisigdo de ativo imobilizado (2.016.129)  (929.471)
neargos Sociais Area Fim (b)  (941.009)  (1.362.608) Venda de Ativo Imobilizado 206.000 -
Gratuidade - Servigos Voluntarios (167.637) (46.074) Recebimento de Créditos Realizaveis a Longo Prazo 139.142 405.806
Resultado Bruto 28.603.056 31.268.448 (=) Caixa Liquido Consumido pelas Atividades de
. 1.670.987 523.665
Despesas Operacionais 19 (28.274.063) (30.814.141) Investimento ( ) )
Administrativas Fluxos de Caixa das Atividades de Financiamento
Salérios Area Meio 21(a)  (16.026.819) (18.342.465) ga!xa ge 'F')“SS IAdm'"t'S‘s:I‘;% (262.992) ﬁgi-gj‘éz
i h aixa de Parcelamento - X
Encargos Sociais Area Meio 21(a) (1.215.483) (2.348.152) Agdes Trabalhistas (942.723) (732.344)
Impostz')s e Taxas (41.076) (104.683) Pensé&o de Reparagéo Civil (31.794) (31.268)
Alugueis (1.575.628)  (527.676)| | CaixaliquidoConsumido pelas Afividades deFinanciamento~ (1.237.508)  (1.157.001)
Servigos Gerals (4.856.115)  (6.424.532)| (o) Aymento Liquido de Caixa e Equivalente de Caixa (8.319.308)  3.447.091
Manutengéo (337.813) (371.195) Caixa e Equivalente de Caixa no Inicio do Periodo
Depreciagéo e Amortizagao 21(c) (868.523) (837.934) No inicio do exercicio 10.305.527  6.858.436
Despesas Administrativas (3.352.606)  (1.857.504) No fim do exercicio 1.986.219  10.305.527
Superavit/(Déficit) do Periodo 328.993 454.307 Caixa e Equivalente de Caixa no Fim do Periodo (8.319.308)  3.447.091
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Demostragées das Mutagées do Patriménio Liquido em 31 de dezembro de 2018 (Em Reais)

Patriménio Social Ajuste d;aat\:ia;liz:;‘?aol Superé\;itclu(nli‘:i:iacgz Total do Patll‘-iirggir:‘ig
Saldo em 31 de dezembro de 2016 1.022.503 9.114.628 (1.864.715) 8.272.415
Ajustes de Exercicios Anteriores - - - -
Superavit/(Déficit) do Periodo - - 454 .307 454.307
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial - - -
Saldos em 31 de dezembro 2017 1.022.503 9.114.628 (1.410.408) 8.726.723
Ajustes de Exercicios Anteriores - - (860.492) (860.492)
Superavit/(Déficit) do Periodo - 328.993 328.993
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial - - -
Saldos em 31 de dezembro 2018 1.022.503 9.114.628 (1.941.908) 8.195.223

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées financeiras

Notas Explicativas as demonstragées financeiras para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2018

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Organizagéo das Voluntarias de Goias - OVG, constituida sob a forma de Associacéo Civil, dotada de personalidade juridica de direito privado, de fins
ndo econémicos e de carater beneficente, inscrita no CNPJ 02.106.664/0001-65, tem como finalidade precipua a Assisténcia Social. Foi fundada em 30 de outubro
de 1947, é qualificada como Organizagéo Social pelo Decreto Estadual n® 6.283, de 27 de outubro de 2005, e pelo Decreto n® 8.501, de 11 de dezembro de 2015.
Sua missdo é promover com exceléncia a assisténcia social para reduzir a desigualdade e a vulnerabilidade socioeconémica e disseminar a cultura do voluntariado,
incentivando a participagéo do cidadao.

PUBLICO-ALVO

O publico-alvo da OVG, assim como preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social, é constituido por cidaddos e grupos que se encontram em
situacdes de vulnerabilidades e riscos sociais. O trabalho ¢é voltado para a promogéo e ampliagéo da cidadania, ¢ realizado pela equipe de profissionais de forma
integrada e se da através de procedimentos que envolvem a acolhida, a escuta qualificada, as orientagdes, o desenvolvimento de atividades socioeducativas, os
encaminhamentos para a rede de servigos conforme a demanda apresentada. Também ¢é feita a divulgagéo de informacdes e esclarecimentos quanto as rotinas e
servicos disponibilizados na Organizacéo, entendendo que vulnerabilidade social € um conceito multidimensional que diz respeito a uma condigdo de fragilidade
material ou moral de individuos ou grupos diante de riscos produzidos pelo contexto econémico-social.

AREAS DE ATUAGAO

Para alcangar o maior numero de beneficiarios, a OVG conta com parcerias importantes do setor empresarial, do setor publico, de universidades e da
propria Sociedade Civil.

A proposito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS/2005 e da Resolugdo CNAS n° 109/2009, a OVG desenvolve os seguintes niveis de
complexidade para o atendimento a populacédo da Assisténcia Social, a saber:

* Servigos de Protecdo Social Basica: Tém como objetivo prevenir situagoes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢bes e
do fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. Destinam-se a populagéo que vive em situagéo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdo
(auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre outros) e/ou fragilizagdo de vinculos afetivo-relacionais e de pertencimento social
(discriminagdes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras);

« Servigos de Protegdo Social Especial: E a modalidade de atendimento socioassistencial destinada a familias e individuos que se encontram em
situagdo de risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de
medidas socioeducativas, situacdo de rua e situagdo de trabalho infantil, entre outras. Tém estreita interface com o sistema de garantia de direitos, exigindo muitas
vezes uma gestdo mais complexa e compartilhada com o Poder Judiciario, Ministério Publico e outros 6rgdos e a¢des do Executivo. A Protecdo Social Especial pode
ser de:

e Média Complexidade: A Protecdo Social Especial (PSE) de Média Complexidade oferece atendimento especializado a familias e individuos que
vivenciam situagdes de vulnerabilidade, com direitos violados, geralmente inseridos no nucleo familiar. A convivéncia familiar estd mantida, embora os vinculos
possam estar fragilizados ou ameagados. Estes servicos demandam maior especializagdo no acompanhamento familiar e maior flexibilidade nas solugdes protetivas,
requerendo, ainda, intensa articulagdo em rede para assegurar efetividade no atendimento as demandas da familia e sua insergdo em uma rede de protecédo
necessaria para a potencializacdo das possibilidades de superagao da situacgéo vivida;

« Alta Complexidade: Sdo considerados de Protecéo Social Especial (PSE) de Alta Complexidade os servigos que oferecem atendimento as familias e
individuos em situacdo de abandono, ameaca ou violacédo de direitos, necessitando de acolhimento provisério, fora de seu nucleo familiar de origem. Visam garantir
protecao integral a individuos ou familias em situagéo de risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados, por meio de servigos
que garantam o acolhimento em ambiente com estrutura fisica adequada, oferecendo condigdes de moradia, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e
privacidade. Devem assegurar também o fortalecimento dos vinculos familiares e/ou comunitarios e o desenvolvimento da autonomia dos usuarios.

A OVG atua em todos os niveis de complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, preponderantemente na Assisténcia Social e faz
interfaces com outras politicas sociais, entre estas a Saude, Educagdo e Seguranga Alimentar. Compromete-se, enquanto sociedade civil organizada, a efetivar as
acdes em conformidade com o que preconiza os principios legais desta politica no que compete as organizagées sociais.

Partindo deste principio, a Assisténcia Social na OVG esta organizada em: servigos socioassistenciais de atendimento (Resolugdo CNAS n° 109/2009,
Resolugdo CNAS n° 33/2011 e Resolugdo CNAS n° 34/2011) e de assessoramento (Resolugdo CNAS n° 27/2011), articuladas com a salde e a educagao.

Os programas/projetos da OVG que estdo no ambito da Assisténcia Social sdo: Programa de Protecdo Social ao Idoso (Complexo Gerontolégico Sagrada
Familia - CGSF; Centro de Convivéncia de Idosos Vila Vida - CCIVV; Centro de Convivéncia de Idosos Céandida de Morais - CCICM e Centro de Convivéncia de
Idosos Norte Ferroviario - CCINF); Programa de Proteg¢ao Social ao Adolescente e Jovem (Atendimento as adolescentes gravidas: Centro Social Dona Gercina Borges
Teixeira - CSDGB; e Fortalecimento de vinculos para adolescentes: Centro de Convivéncia de Adolescentes - CCANM); Programa de Atencgéo Social ao Cidaddo em
Situagdo de Vulnerabilidade e Parcerias Sociais (Apoio aos Cidaddos, Apoio e Assessoramento a Entidades Sociais e Municipios: Geréncia de Assessoramento e
Beneficios - GASB; Capacitagdo de voluntarios e parceria com instituicdes sociais: Centro Goiano de Voluntarios - CGV); Programa de Prote¢do Social a Familias
(Acolhimento institucional provisorio: Casa do Interior de Goias - CIGO); Campanhas, Eventos de Protegéo e Inclusdo Social (Centro de Apoio ao Romeiro de Trindade
e Muquém - CAR; e Show de Natal); Programa de Seguranga Alimentar e Nutricional (Restaurante Cidadao); Programa de Apoio a Estudantes (Programa Bolsa
Universitaria).

2. DESCRICAO DOS PROGRAMAS E SERVICOS:

2.1 - PROGRAMA DE PROTEGAO SOCIAL AO IDOSO

OBJETIVO DO PROGRAMA

Atuar na estruturagdo de mecanismos para o fortalecimento da participagéo social da pessoa idosa.

SERVICOS EXECUTADOS

2.1.1 Acolhimento Institucional - Instituicdo de Longa Permanéncia ao Idoso na Modalidade Asilar (ILPI);

2.1.2 Acolhimento Institucional - Casa-Lar;

2.1.3 Centro Dia;

2.1.4 Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

2.1.1 Acolhimento Institucional - Instituicdo de Longa Permanéncia ao ldoso na Modalidade Asilar (ILPI): Servigo de Protegéo Social Especial de
Alta Complexidade de acolhimento institucional, destinado a idosos dependentes, que requeiram assisténcia total e que possuam vinculos familiares rompidos ou
fragilizados, sem condigdes financeiras para uma sobrevivéncia digna. Oferece: moradia adequada, alimentagdo balanceada e com suporte nutricional, em
conformidade com cada caso, atendimento nas areas de salde e social, com equipe multiprofissional: enfermagem, odontologia, fisioterapia, nutricdo, educagéo
fisica, psicologia, além de atendimento pedagdgico e social. Servigo executado na unidade Complexo Gerontolégico Sagrada Familia.
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2.1.2 Acolhimento Institucional - Casa-Lar: Servico de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade de acolhimento institucional, que oferece
atendimento a idosos independentes que se encontram em situagdo de abandono, ameaca ou violagdo de direitos, necessitando de acolhimento fora de seu nucleo
familiar de origem. Oferece atendimento multiprofissional aos moradores. Servigo executado nas unidades Complexo Gerontolégico Sagrada Familia e Centro de
Convivéncia de Idosos Vila Vida.

2.1.3 Centro Dia: Servigo de Protecédo Social Especial de Média Complexidade, de acolhimento institucional dia, que proporciona atengéo integral e
mantém o idoso junto a familia. Reforga o aspecto de seguranga e apropria a socializagdo do idoso. Servigo executado na unidade Complexo Gerontolégico
Sagrada Familia.

2.1.4 Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Servigo da Prote¢édo Social Basica, que tem por foco o desenvolvimento de atividades que
contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevengéo de situagdes de risco social. Servigo executado nas unidades Complexo Gerontolégico Sagrada Familia, Centro de Convivéncia de
Idosos Vila Vida, Centro de Convivéncia de Idosos Candida de Morais e Centro de Convivéncia de ldosos Norte Ferroviario.

2.2 - PROGRAMA REDE SOCIOASSISTENCIAL / PROGRAMA DE PROTEGAO SOCIAL AO ADOLESCENTE E JOVEM'

OBJETIVO DO PROGRAMA

Acolher e garantir protegdo e atendimento a adolescentes e jovens, que se encontram em situagdo de risco pessoal e social, visando a melhoria da
qualidade de vida a partir de um trabalho socioeducativo, que incentiva o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo, contribuindo
para a garantia dos direitos sociais e o exercicio da cidadania.

SERVICOS EXECUTADOS

2.2.1 Assisténcia a adolescentes e jovens (até 21 anos) gestantes e nascituros/recém-nascidos, adolescentes e jovens pos-parto e familiares;

2.2.2 Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes de 12 a 17 anos.

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

2.2.1 Programa Meninas de Luz - Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes e jovens (até 21 anos) gestantes e
nascituros/recém-nascidos, adolescentes e jovens pés-parto e familiares: Servico de Protecdo Social Basica que presta atendimento biopsicossocial a
adolescentes e jovens (até 21 anos) gravidas, em situacéo de vulnerabilidade social, de Goiania e regido metropolitana, que vivenciaram ou n&o algum tipo de
violéncia e/ou exploragdo sexual. O programa assegura os direitos fundamentais em uma perspectiva de inclusdo social, prestando assisténcia psicossocial,
odontolégica e suporte ao pré-natal, no periodo gestacional, e acompanhamento pés-parto até um ano apds o nascimento da crianga. Servigo executado na unidade
Centro Social Dona Gercina Borges Teixeira.

2.2.2 Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes de 12 a 17 anos: E um espago de convivéncia, de formagao para a
participacao e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia dos adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria,
com énfase no Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. As intervengdes sdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expresséo,
interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social; fortalecimento da convivéncia familiar e comunitéaria e contribuicdo para o retorno ou permanéncia dos
adolescentes e jovens na escola, por meio de atividades que estimulem a convivéncia social, a participacéo cidada e uma formagéo geral para o mercado de trabalho.
Servigo executado na unidade Centro de Convivéncia de Adolescentes.

2.3 - PROGRAMA REDE SOCIOASSISTENCIAL / PROGRAMA DE ATENGAO SOCIAL AO CIDADAO EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E
PARCERIAS SOCIAIS'

OBJETIVO DO PROGRAMA

Atuar na estruturagdo de mecanismos para o acesso da populagdo em situagédo de vulnerabilidade aos beneficios e servigos ofertados pela OVG,
promovendo interface entre saide e assisténcia social. Além disso, promover a cultura do voluntariado, por meio da capacitagéo de voluntarios, e realizagédo de
parcerias para assessoramento e fortalecimento de vinculos com instituicdes do Terceiro Setor.

SERVICOS EXECUTADOS

2.3.1 Apoio e assisténcia as gestantes;

2.3.2 Apoio e assisténcia aos cidadéos, pessoas com deficiéncia e idosos;

2.3.3 Apoio e assisténcia aos cidaddos em eventos em parceria;

2.3.4 Apoio e assisténcia as criangas;

2.3.5 Apoio e assisténcia aos cidadaos vitimas de queimaduras;

2.3.6 Garantia dos direitos da personalidade?;

2.3.7 Assessoria e capacitagdo a entidades sociais;

2.3.8 Assessoria e orientagdo aos municipios;

2.3.9 Capacitacéo de voluntarios e parceria com instituigdes publicas e entidades privadas.

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

2.3.1 Apoio e assisténcia as gestantes: Oferece assisténcia e atendimento socioassistencial a gestante em situagéo de vulnerabilidade socioeconémica
e, se for o caso, faz o repasse de enxoval para o nascituro. Desenvolve agdes extensivas aos familiares, de apoio, informag&o, orientagado e encaminhamento. Servigo
executado na Geréncia de Assessoramento e Beneficios.

2.3.2 Apoio e assisténcia aos cidaddos, pessoas com deficiéncia e idosos: Oferece assisténcia e atendimento socioassistencial aos cidadéos,
pessoas com deficiéncia e idosos em situacéo de vulnerabilidade socioeconémica, bem como apoio visando garantia de direitos aos beneficios de material ortopédico
(cadeiras de rodas, higiénica, andador, muleta, bengala), fraldas geriatricas descartaveis, colchdes especiais e outros itens. Desenvolve agdes extensivas aos
familiares, de apoio, informacéo, orientagéo e encaminhamento. Servigo executado na Geréncia de Assessoramento e Beneficios.

2.3.3 Apoio e assisténcia aos cidaddos em eventos em parceria: Oferece atendimento socioassistencial aos cidaddos por meio de eventos realizados
em parceria com o Governo de Goias, como Governo Junto de Vocé, Agdo Cidada e outros realizados por diversas Secretarias, 6rgéos e entidades sociais. Servigo
executado na Geréncia de Assessoramento e Beneficios.

2.3.4 Apoio e assisténcia as criangas: Oferece assisténcia e atendimento socioassistencial as criangas em situagéo de vulnerabilidade socioeconémica,
que necessitam de leites especiais e fraldas descartaveis infantis. Servigo executado na Geréncia de Assessoramento e Beneficios.

2.3.5 Apoio e assisténcia aos cidaddos vitimas de queimaduras: Oferece atendimento socioassistencial aos cidad&dos vitimas de queimaduras em
situacéo de vulnerabilidade, com o repasse de malhas compressivas, em complemento as a¢des de salde. Servigo executado na Geréncia de Assessoramento e
Beneficios.

2.3.6 Garantia dos direitos da personalidade?: Parceria com o Ministério Publico para oportunizar a investigagédo da paternidade, por meio de pagamento
do exame de DNA. Uma forma de conferir cidadania a criangas e adolescentes em situagé@o de vulnerabilidade. Servigo executado na Geréncia de Assessoramento
e Beneficios.

2.3.7 Assessoria e capacitacdo a entidades sociais: Servico de assisténcia social em carater de assessoria, de forma continuada, permanente e
planejada aos profissionais das entidades sociais cadastradas e/ou em processo de cadastro na OVG, com o objetivo de fortalecimento, formagéo e capacitagéo.
Servigo executado na Geréncia de Assessoramento e Beneficios.

2.3.8 Assessoria e orientagdo aos municipios: Apoio as Secretarias Municipais de Assisténcia Social e a entidades sociais publicas municipais para
promogéo do direito a cidadania e inclusdo social de pessoas menos favorecidas economicamente, incluindo a concessdo de beneficios. Servigo executado na
Geréncia de Assessoramento e Beneficios.

2.3.9 Capacitagido de voluntarios e parceria com instituicées publicas e entidades privadas: Servico de Protegdo Social Basica destinado a
capacitagdo de voluntérios, entidades publicas e privadas para acompanhar, assessorar, fortalecer e qualificar as mesmas na cultura do voluntariado. Servigo
executado na unidade Centro Goiano de Voluntarios.

2.4 - PROGRAMA REDE SOCIOASSISTENCIAL / PROGRAMA DE PROTEGAO SOCIAL A FAMILIAS'

OBJETIVO DO PROGRAMA

Acolher e garantir protecéo integral aos cidaddos, em passagem pela Capital, para tratamento de doenca, promovendo o acesso a rede socioassistencial
e a politica da saude, visando a melhoria de suas condi¢des de vida e o exercicio da cidadania.

SERVIGCOS EXECUTADOS

2.4.1 Acolhimento institucional provisoério ao cidad&o do interior do Estado, que vem a Goiania para tratamento de saude.

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

2.4.1 Acolhimento institucional provisorio para pessoas do interior do Estado, que se encontram em Goiania para tratamento de saude: Servigo
de Protecé&o Social de Alta Complexidade que visa a segurancga de acolhida num ambiente de conforto e tranquilidade, proporcionando atendimento social, nutricional,
psicologico, de enfermagem e pedagégico. Trabalha em parceria com as Prefeituras Municipais e Entidades Sociais e em articulagdo com a rede de servigos
socioassistenciais e de salde. Servigo executado na unidade Casa do Interior de Goias.

2.5 PROGRAMAS ESPECIAIS / CAMPANHAS, EVENTOS DE PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL®
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OBJETIVO DO PROGRAMA

Contribuir com a compreenséo socio-histérica das referéncias culturais em todas as suas manifestacées, a fim de colaborar para seu reconhecimento,
sua valorizagdo e preservagéo.

SERVIGOS EXECUTADOS

2.5.1 Centro de Apoio ao Romeiro (CAR);

2.5.2 Show de Natal.

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

2.5.1 Centro de Apoio ao Romeiro (CAR): Servigo de apoio aos cidaddos que participam das manifestagdes culturais da populagéo goiana, através de
acdes de fortalecimento das tradicdes que estimulam a construgéo de suas historias, vivéncias individuais e coletivas, com espago de descanso e distribuigdo de
lanches aos peregrinos nas Romarias de Trindade, nos meses de junho/julho, e de Muquém, em Niquelandia, no més de agosto.

2.5.2 Show de Natal: Servico de apoio as manifestagdes culturais da populagéo goiana com a realizagéo do evento Aldeia do Papai Noel, que reconhece
e viabiliza o exercicio do direito da crianga, de se expressar pelo brincar, pela vivéncia artistica com interagdo e protegéo social, possibilitando a convivéncia,
estabelecendo e fortalecendo vinculos e a socializagdo centrada na brincadeira, com foco na garantia da segurancga de acolhida e de convivio familiar e comunitario,
por meio de experiéncias ludicas. Com o mesmo propésito, sdo realizadas acdes de mobilizagéo social para distribuicdo de brinquedos, na Capital e em todos os
municipios goianos, sempre no més de dezembro, antes do Natal.

2.6 - PROGRAMA DE EXECUGAO E MANUTENGAO DE AGOES DE PRODUGAO, ABASTECIMENTO E CONSUMO DE ALIMENTOS / PROGRAMA
DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

OBJETIVOS DO PROGRAMA

Ampliar o acesso aos cidadédos em situagéo de vulnerabilidade a refeicdes com seguranga alimentar, reduzindo o risco nutricional, ampliando a qualidade
de vida e o direito & cidadania.

SERVIGCOS EXECUTADOS

2.6.1 Operagéo de unidades do Restaurante Cidaddo na Capital e cidades do interior para fornecimento subsidiado de refei¢coes diurnas, devidamente
equilibradas nutricionalmente.

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

2.6.1 Restaurante Cidadao: Servigo de distribuicao de refeigdo no formato subsidiada (o usuéario contribui com R$ 2), através de operagao terceirizada.
Refei¢cdes saudaveis, nutricionalmente balanceadas, originadas de processos seguros, constituidas com produtos regionais, servidas em locais apropriados,
confortaveis, de forma a garantir a dignidade ao ato de se alimentar, contribuindo com o aumento da segurancga alimentar da populagdo. As refei¢des séo programadas
e preparadas atendendo todas as leis da alimentacdo — quantidade, qualidade, variedade, adequagéo e harmonia, de forma a garantir a ingestdo de todos os
nutrientes. O fornecimento das refei¢gdes ocorre de segunda a sexta-feira, das 10h30 as 14h.

2.7 PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA / PROGRAMA DE APOIO A ESTUDANTES®

OBJETIVO DO PROGRAMA

Oferecer bolsas de estudo a universitarios matriculados em instituicdes de ensino superior do Estado de Goias, de natureza privada, comprovadamente
sem condigdes de custear seus estudos, nos termos da Lei n° 17.405, de 06 de setembro de 2011, e Decreto n° 8.039, de 28 de novembro de 2013.

SERVICOS EXECUTADOS

2.7.1 Inscrigéo;

2.7.2 Entrevistas;

2.7.3 Avaliagéo;

2.7.4 Selegéo;

2.7.5 Visita domiciliar;

2.7.6 Concesséo de bolsas;

2.7.7 Visita institucional;

2.7.8 Cadastramento de Orgéos/Entidades/Instituigdes para contrapartida;

2.7.9 Encaminhamento dos bolsistas para contrapartida;

2.7.10 Mapeamento e diagnéstico da situagao dos bolsistas.

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

Programa Bolsa Universitaria: De carater educacional e social, concede aos estudantes, em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, bolsas de
estudo integral ou parcial para subsidiar a mensalidade em instituicdo de ensino superior privada, credenciada com o Programa. Universitarios com renda bruta
familiar de até 6 (seis) salarios minimos nacionais, podem concorrer a bolsa parcial, e alunos com renda bruta familiar de até 3 (trés) salarios minimos podem se
inscrever para bolsa integral.

O estudante selecionado e classificado passa a ter atendimento na Rede de Atengdo Social ao Bolsista, que tem como objetivo o ingresso, a realizagédo
de monitoramento sistematizado e de acordo com a proposta de articulagéo entre Assisténcia e Educagéo. Esse acompanhamento da visibilidade a dimensao social
do Programa Bolsa Universitaria, identificando desafios e impactos na redugéo da vulnerabilidade social dos bolsistas, articulado as demais politicas sociais e
buscando evitar possiveis desisténcias ou suspenséo de beneficios.

Durante o periodo em que recebem o auxilio, os bolsistas precisam cumprir a contrapartida, atividade realizada sem remuneracdo em instituicées
governamentais ou ndo governamentais, em projetos de pesquisas ou com cursos EAD conjugados com agéo humanitéria e reforgo escolar, em horarios compativeis
com as jornadas na faculdade ou no trabalho. Ao cumprir a exigéncia, os estudantes tém a oportunidade de prestar servigos a comunidade, aproveitam para completar
o aprendizado que tiveram na faculdade, vivenciando o lado mais pratico da carreira escolhida, e se qualificam profissionalmente.

Todo esse processo, incluindo a quantidade de bolsas oferecidas no semestre, critérios de selecdo e documentos necessérios, é descrito em Edital
publicado no site www.ovg.org.br, na abertura do processo seletivo.

OBSERVAGOES:

" Alteracé@o na descrigéo dos programas realizada do 12° para o 13° Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo.

2 A partir do 13° Termo Aditivo, Garantia dos Direitos da Personalidade (exame DNA) foi incorporada ao “Apoio e assisténcia aos cidadéos, pessoas com deficiéncia
e idosos”.

* A acéo referente ao Banco de Alimentos foi retirada do 13° Termo Aditivo, pois como a implantagdo esta sendo efetivada por outro 6rgéo, a OVG cabe participagdo
somente ap6s a implantagéo.

3. FELABORACAO E APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

As demonstragdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2018 e 2017 foram elaboradas observando as praticas contabeis adotadas no Brasil, as
quais abrangem a Legislagdo Societaria, os Pronunciamentos, as Orientagdes e as Interpretagdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) e
normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), consubstanciadas principalmente na Interpretagdo Técnica ITG 2002 aplicaveis as Entidades sem
finalidade de lucros aprovada pela Resolugdo CFC 1.409/2012, cuja sintese, estd demonstrada como segue:

31 Resumo das Principais Praticas Contabeis

As demonstragdes financeiras foram elaboradas com base no custo histérico, exceto por determinados instrumentos financeiros mensurados pelos seus valores
justos, conforme descrito nas praticas contabeis a seguir. O custo histérico geralmente é baseado no valor justo das contraprestagdes pagas em troca de ativos.

As principais politicas contabeis aplicadas na apresentagdo destas demonstracdes financeiras estdo definidas abaixo. Essas politicas foram aplicadas de modo
consistente nos exercicios apresentados, salvo disposicdo em contrario.

a) Moeda funcional e moeda de apresentagao

Os itens incluidos nas demonstragdes financeiras da entidade sdo mensurados usando a moeda do principal ambiente econdmico no qual a entidade atua (“a moeda
funcional”). As demonstragdes financeiras individuais est&o apresentadas em R$ (reais), que é a moeda funcional da entidade.

b) Apuragéo do resultado

As receitas e despesas sdo reconhecidas, mensalmente, respeitando os principios Fundamentais de Contabilidade, em especial os Principios da Oportunidade e da
Competéncia. No que se refere as doagdes, estas sdo apropriadas em contas de receita pelo efetivo recebimento, haja vista que estas nao tém restrigdo de uso por
parte da OVG. No que se refere aos valores de subvengdes governamentais provenientes do contrato de Gestdo firmado com o Estado de Goias, os recebimentos
dos recursos sdo contabilizados em contas especificas do passivo e posteriormente reconhecidos em contas de receita (resultado) ou de receita diferida (passivo)
na medida em que os critérios para seu reconhecimento s&o realizados.

c) Circulante e Nao Circulante

O prazo considerado para distingdo entre contas Circulante e Nao-Circulante foi de um exercicio social completo, ou seja, 365 dias corridos a contar da data do
término do exercicio.

d) Direitos de Curto Prazo

S&o compostos por convénios a receber, adiantamentos, impostos a recuperar, estoques e despesas antecipadas.
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e) Provisées
As provisdes e as ag¢des judiciais (trabalhista, civel e tributaria) sdo reconhecidas quando: i) a Entidade tem uma obrigacéo presente ou ndo formalizada (constructive
obligation) como resultado de eventos ja ocorridos; ii) & provavel que uma saida de recursos seja necessaria para liquidar a obrigagéo; e iii) o valor puder ser estimado
com seguranga.
Uma provisdo é reconhecida no balango quando a Empresa tem uma obrigagéo “legal”’ ou “néo formalizada” presente como consequéncia de um evento passado e
& provavel que recursos sejam exigidos para liquidar esta obrigagdo. As provisdes sdo registradas tendo como base as melhores estimativas de risco envolvido.
f) Estoques
Os estoques sdo demonstrados ao custo médio de aquisigdo ou de acordo com o valor constante no documento de doagéo.
Os custos dos estoques s&o determinados pelo método do custo médio.
Os custos de itens recebidos em doagdes, quando nédo ha valor estabelecido em documento de doagdes, a OVG atribui um valor ao bem doado com base no valor
justo no momento de seu recebimento com base em pesquisas realizadas no mercado de bens idénticos ou similares.
g) Imobilizado
Esta demonstrado ao valor de custo de aquisi¢cdo, deduzido de depreciagdo ou amortizagéo, quando aplicavel.
A depreciagdo e amortizagdo sdo reconhecidas pelo método linear, as taxas anuais mencionadas na Nota 11 que levam em consideragéo o tempo de vida util
econdmica dos bens e que estdo em harmonia com os indices de depreciacédo estabelecidos pela Receita Federal do Brasil.
h) Contas a pagar aos fornecedores
As contas a pagar aos fornecedores sdo obrigagdes a pagar por bens ou servigos que foram adquiridos no curso normal das atividades, sendo classificadas como
passivos circulantes se o pagamento for devido no periodo de até um ano apdés o encerramento do exercicio social. Caso contrario, as contas a pagar séo
apresentadas como passivo nédo circulante.
i) Patriménio Liquido
Representado pelo patriménio social inicial, acrescido (reduzido) do superavit (déficit) apurado anualmente e pelo ajuste de avaliagdo patrimonial realizado em
28/11/2008 pela Camara de Valores Imobiliarios do Estado de Goias, e pelo Deemed Cost (Custo Atribuido) em 2015, conforme permitido pela NBC TG 1000 c/c ITG
10 — Adogéo Inicial do Ativo Imobilizado, com base em avaliacdes técnicas realizadas pela Geréncia de Vistoria e Avaliacéo de Iméveis da Superintendéncia de
Patriménio do Estado/SEGPLAN.
J) Tributagao
A Organizagdo das Voluntarias de Goias-OVG é uma entidade sem fins lucrativos, imune de recolhimento do imposto de renda e da contribuicéo social sobre o
superavit, por isso nenhum imposto foi provisionado no passivo. (Nota 27)

4. ESTIMATIVAS E JULGAMENTOS CONTABEIS CRITICOS

As estimativas e os julgamentos contabeis sdo continuamente avaliados e baseiam-se na experiéncia histérica e em outros fatores, incluindo expectativas de eventos
futuros, consideradas razoaveis para as circunstancias.

41 Julgamentos criticos na aplicagdo das politicas contabeis da entidade

a) Provisao para créditos de liquidagao duvidosa

Essa provisdo é fundamentada em analise do histérico de perdas monitorado pela Administracéo, sendo constituida em montante considerado suficiente para cobrir
as provaveis perdas na realizagdo das contas a receber.

b) Vida util dos ativos imobilizado e intangivel

A depreciagdo ou amortizagao dos ativos imobilizado e intangivel considera as taxas de depreciagdo e amortizagéo estabelecidas pela Receita Federal que reflete a
melhor estimativa da Administragao sobre a utilizagdo destes ativos ao longo de suas operagdes. Mudangas no cenario econdmico podem requerer a revisdo dessas
estimativas de vida util.

c) Provisdes para riscos tributarios, civeis e trabalhistas

A Entidade registrou provisdes, as quais envolvem consideravel julgamento por parte da Administragéo, para riscos fiscais, trabalhistas e civeis que, como resultado
de um acontecimento passado. A Entidade esta sujeita a reivindicacdes legais, civeis e trabalhistas cobrindo assuntos que advém do curso normal de suas atividades
operacionais.

A avaliagao da probabilidade de perda inclui a avaliagdo das evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis, as decisdes mais recentes
nos tribunais e sua relevancia no ordenamento juridico, bem como a avaliagéo dos advogados internos. As provisdes séo revisadas e ajustas para levar em conta
alteragdes nas circunstancias tais como prazo de prescrigdo aplicavel, conclusdes de inspegdes fiscais ou exposigdes adicionais identificadas com base em nossos
assuntos ou decisdes de tribunais. Os resultados reais podem diferir das estimativas.
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efetivo mais remuneragdo como diretor da OVG) e estas ndo poderdo
ultrapassar o percentual de 90,25% do subsidio mensal do Ministro do STF, ou
seja, o teto remuneratdrio sera de R$ 30.471,10, sendo a diferenga que

5. Disponibilidades: Bancos e Aplicagoes Financeiras
2018 2017

Banco C/Movimento — Recursos sem Restri¢ao 8.237 10.025 ultrapassar esse valor estornada na fungao gratificada do cargo de Diretoria da
Aplicagbes Financeiras — Recursos s/ Restricao (*) 810.390 1.171.369 OVG, atendida a partir de 09/2018. Os valores pagos que ultrapassaram o teto
Total Recursos sem Restrigao 818.627 1.181.394 encontram-se em andlise a fim de certificar que os mesmos nédo sejam possiveis
Banco C/Movimento — Recursos ¢/ Restricdo 60.415 3.143.383 de serem reembolsados em razdo de entendimento juridico divergente do
Aplicagdes Financeiras — Recursos ¢/ Restri¢ao (*) 1.107.177 5.980.750 atualmente utilizado (parecer).
Total Recursos com Restrigdo 1.167.592 9.124.133 (i)  Adiantamentos realizados as Unidades da OVG para realizagio de
Total Geral 1.986.219 10.305.527 pequenas despesas.

7. Impostos e Tributos a Recuperar
(*) As aplicagdes financeiras referem-se substancialmente a CDB/Special DI, 2018 2017
remuneradas a taxas de mercado. Esses saldos consistem em valores de . S .
liquidez imediata, com o propésito de honrar compromissos no curto prazo, Imunidade tributaria do PIS sobreﬂa Folha (i) 488.316 1.095.024
rapidamente conversiveis em dinheiro e sujeitos a risco insignificante de Imposto de Renda a Recuperar (i) 7.201 6.821
mudanga de valor. Total 495.517 1.101.845

Para maior transparéncia e fiscalizagédo na utilizagdo dos recursos recebidos

pela Entidade a mesma ndo possui recursos em Caixa, nem mesmo para (i) Previsao de restituicdo dos valores recolhidos indevidamente nos ultimos

aquisicéo de itens de pequeno valor. Todos os recursos recebidos em dinheiro
sao imediatamente depositados em conta bancaria especifica para recebimento
de recursos dessa natureza.

Cada recurso recebido em razdo de convénio sdo alocados em conta corrente
que foram criadas especificamente para gerir os mesmos e serem devidamente
aplicados.

6. Adiantamentos

2018 2017
Repasses e Adiantamentos a Terceiros - -
Adiantamentos a Funcionarios e Diretores (i) 97.225 6.248
Adiantamentos a Unidades (ii) 31.680 4.000
Total 128.905 10.248

(i) Adiantamentos e valores a recuperar referente a infragées de transito,
reembolso de planos de salde de funcionarios em licenga pelo INSS e
pagamento a maior aos diretores nos meses de 05/2018 a 08/2018, baseado em
Parecer n® 231/2018 da Advocacia Setorial encaminhado a OVG pela SEGPLAN
em 28/08/2018, orientando que os servidores do Estado que ocupam cargos de
diregdo na OVG, ou qualquer outra Organizagédo Social, devem se ater ao teto
constitucional estadual conforme previsto no art. 4°, V, da Lei n°15.503/05 (Lei
das O.S.) c/c art. 37, §9°, da CF, quando do pagamento da remuneragdo desses
servidores, e para isso deverdo ter as suas remuneragdes somadas (cargo

cinco anos do Programa de Integragdo Social - PIS, sobre a folha de pagamentos
dos funcionarios da OVG, conforme Processo n° 0013913-98.2016.4.01.3500 da
82 Vara da Justica Federal de Goias.

(i) Previsao de restituicdo dos valores pagos de Imposto de Renda Retido
na Fonte de funcionarios da OVG, que tiveram suas demissdes revogadas.
8. Estoques

Em 31 de dezembro os estoques estavam assim compostos e estdo
apresentados pelo valor de custo médio de aquisigdo:

2018 2017
Almoxarifado 314.813 238.109
Bens adquiridos para Doagao 839.325 89.901
Bens recebidos para doagao 107.717 82.300
Estoque Matéria Prima 203.222 336.230
Estoque para importados 89.803 387.120
Estoque de Produtos Acabados - GAB 7.336 7.336
Estoque de Produtos Acabados - GEP 52.339 31.320
Estoque de Produtos em Elaboragdo 88.629 147.040
Total 1.703.184 1.319.356

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAO: d0a0716¢



GOIANIA, SEXTA-FEIRA, 29 DE MARGO DE 2019
ANO 182 - DIARIO OFICIAL/GO N° 23.023

& Diario Oficial

77

Seguro Predial

2017 Saneago
3.703.093 Total
57.903

apropriadas no exercicio seguinte.

9. Recursos de Convénios a Receber

2018
Bolsa Universitaria/Protege (i) 73.424.372
Contrato de Gestao/Tesouro (i) 9.255.320
Restaurante/Protege (i) 1.464.189
Outras Contas a Receber (i) 2.551
Total 84.146.432

18.292.482 v

(i) Representam valores pendentes de

(ii) Representam valores pendentes de Bloqueio Judicial Trabalhista dos v
reclamantes: Maria Lucia da Paz Silva, Maria Edmirtes Rodrigues Marques e

Joana D’arc Borges da Silva.

repasse para quitagdo de
fornecedores originados de despesas ja realizadas com o Contrato de Gesté&o:
Programa Bolsa Universitaria, Restaurante/Protege e Tesouro até 31/12/2018.

4.374 17.146

0 19.733
50.154 0
151.732 235.833

Representam valores de seguros contratados 2018/2019 cujas despesas serdo

O Seguro de veiculos foi contratado por 12 meses, para cobrir
despesas e garantir indenizagdes integral, perdas parciais do veiculo, danos
materiais a terceiros, danos corporais a terceiros, acidentes pessoais por
passageiro, danos morais e assisténcia 24 horas/km ilimitado.

Contratagdo de empresa especializada para prestar servicos de
seguro de acidentes pessoais coletivo, sem pré-labore, para os bolsistas do
Programa Bolsa Universitaria, pelo periodo de 12 meses.

10. Despesas a Apropriar v (;ontratagéo de empresa espec!alizada para prestar servicos de
2018 2017 seguro predial da Sede e Unidades, pelo periodo de 12 meses.
Seguro Veiculo 37 804 32,386 i:iciado em,?]lqua%;glzd&%r.edlo da Bolsa Universitaria por um periodo de 12 meses,
Seguro Bolsista 59.400 59.400
Vale Alimentagao 0 99.438
Seguro de Vida dos Funcionarios 0 7.730
n". Imobilizado
a) Composigado dos Saldos Sem Restricdao
Consolidado
Discriminagdo Taxa de Deprec a.a.% Custos Dep. Acumulada Liquido 2018 Liquido 2017
Terrenos Urbanos - 3.856.446 - 3.856.446 3.856.446
Maquinas e Equipamentos 10% 554.908 (354.823) 200.085 238.484
Moveis e Utensilios 10% 768.440 (404.803) 363.636 178.354
Veiculos 20% 763.960 (703.126) 60.834 463.038
Computadores/Periféricos 20% 731.194 (574.770) 156.423 134.789
Instalagbes 10% 103.893 (62.420) 41.473 16.361
Prédios e Edificagdes 4% 6.333.349 (2.315.047) 4.018.302 4.274.276
Benfeitorias em Propriedade Terceiro 4% 178.390 - 178.390 -
Construgdo em andamento - - - - 53.310
Total 13.290.579 (4.414.989) 8.875.590 9.215.058
Movimentagao do Custo Consolidado
2017 Movimentagao 2018
Discriminagao Custos Adicoes Baixas Doados Custos
Terrenos Urbanos 3.856.446 - - - 3.856.446
Maquinas e Equipamentos 588.592 10.435 (44.119) - 554.908
Moveis e Utensilios 586.862 246.994 (65.416) - 768.440
Veiculos 1.519.443 - (755.483) - 763.960
Computadores/Periféricos 757.394 74.565 (100.766) - 731.194
Instalagbes 76.880 31.207 (4.194) - 103.893
Prédios e Edificagbes 6.272.906 60.443 0) - 6.333.349
Benfeitorias em Propriedade de Terceiro - 178.390 - - 178.390
Construgdo em andamento 53.310 - (563.310) - -
Total 13.711.833 602.035 (1.023.289) - 13.290.579
b) Composicdo dos Saldos Com Restricao
Consolidado
Discriminagao Taxa de Deprec a.a.% Custos Dep. Acumulada Liquido 2018 Liquido 2017
Maquinas e Equipamentos 10% 82.598 (21.142) 61.456 35.753
Moveis e Utensilios 10% 386.140 (42.596) 343.545 37.334
Veiculos 20% 792.000 (732.600) 59.400 217.800
Computadores/Periféricos 20% 344.339 (110.950) 233.389 45.644
Instalagbes 10% 106.180 (15.221) 90.959 16.570
Prédios e Edificagées 4% 108.138 (971) 107.959 -
Benfeitorias em Propriedade de Terceiro 4% 1.257.263 (25.168) 1.232.095 -
Construgdo em andamento em terreno de terceiros - - - - 423.660
Total 3.076.658 (948.649) 2.128.009 776.762
Movimentagao do Custo Consolidado
2017 Movimentagao 2018
Discriminagao Custos Adicées Baixas Doados Custos
Maquinas e Equipamentos 49.743 32.855 - - 82.598
Moveis e Utensilios 50.863 341.221 (5.944) - 386.140
Veiculos 792.000 - - - 792.000
Computadores/Periféricos 108.172 241.516 (5.349) - 344.339
Instalagoes 24.030 82.150 - - 106.180
Prédios e Edificactes - 108.138 - 108.138
Benfeitorias em Prop. Terceiro - 1.257.263 - - 1.257.263
Construgdo em andamento - 50.080 (50.080) - -
Construgdo em andamento em terreno de terceiros 423.660 232.459 (656.118) - -
Total 1.448.468 2.345.681 (717.491) - 3.076.658
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12 Intangivel
a) Composicao dos Saldos Sem Restricao

Consolidado

Discriminagédo Taxa de Amortiz. a.a.% Custos Amortizagdo Acumulada Liquido 2018 Liquido 2017
Sistemas Aplicativos - Software 10% 289.100 (985) 288.115 288.810
Movimentagado do Custo Consolidado
2017 Movimentagao 2018
Discriminagédo Custos Adicées Baixas Doados Custos
Sistemas Aplicativos - Software 289.100 - - - 289.100

b) Composigdo dos Saldos Com Restricao
Consolidado

Discriminagdo Taxa de Amortiz. a.a.% Custos Amortizagdo Acumulada Liquido 2018 Liquido 2017
Sistemas Aplicativos - Software 10% 18.054 (2.321) 15.733 13.899
Movimentagao do Custo Consolidado
2017 Movimentagéao 2018
Discriminagao Custos Adicoes Baixas Doados Custos
Sistemas Aplicativos - Software 14.695 3.359 - - 18.054

Em atendimento as exigéncias da Lei 11.638/2007 e Normas Brasileiras de Contabilidade convergidas ao padréo internacional IFRS, principalmente 8 NBC TG 1000
contabilidade para pequenas e médias empresas, a Diretoria da OVG criou a portaria n°046/2018, para constituicdo de comissdo para apuragdo quantitativa e
qualitativamente de todo patriménio da entidade para andlise da vida Util ou mensuragéo do valor recuperavel de seus ativos imobilizados.

13. Fornecedores INSS a recolher — Administrativo 0 262.992
2018 2017 Pens&o Alimenticia a Recolher 4.222 0

~ Salarios e Ordenados a Pagar 1.595.599 0

Fornecedores a pagar (C. de Gesté&o - Tesouro) 3.465.886  1.906.599 Plano de Satde a recolher 938 267.836
Fomecedores a pagar (C. de Gestdo- Bolsa Universitaria) 75.898.904 21.161.522 INSS a recolher 156.694 159.952
Fomecedores a pagar (C. de Gestéo - Restaurante Cidaddo)  4.817.061  2.000.288 INSS a recolher Prestagdo de Servigo 80.160 106.937
Fornecedores a pagar ¢/ doagéo 46.708 15.104 Pensé&o de Reparagéo Civil 33.941 30.735
Fornecedores a pagar ¢/ FOMENTAR 20.500 20.500 :L\ISS a recglh'c:ar, RPA b : 857 ;32 ] 011583

rovisdes de Férias a Pagar' . .014.

Total 84.249.060 25.104.014 Provis&o de FGTS s/Férias Provisionadas a Pagar ' 102.506 94.232
Os saldos das contas fornecedores a pagar em 31/12/2018 & de Total 3.154.855 2.234.249

R$ 84.249.059,80 e estdo compostos, por sua maioria, com recursos a repassar 0) A provisdo de Férias leva em consideragéo os valores devidos até
para as faculdades a titulo do Convénio N° 001/2011 (Programa de Bolsas 31/12/2018.

Universitarias) assinado entre a OVG e o Estado de Goias, através da Secretaria N . ) ) ) o
de Estado de Gestdo e Planejamento (SEGPLAN) tendo como valores (i)  Aprovisdo de FGTS s/ Férias foi realizada ao percentual de 8% apenas

pendentes de repasse os demonstrados na conta do Ativo Circulante do grupo sobre a remunera(;ép sujeita a esta‘ contribuicdo e devidamente sustentada com
Recursos de Convénios a Receber (Nota 9). base em controle feito pelo Geréncia de Gestao de pessoal.

14. Obrigagdes Sociais e Trabalhistas 15.  Obrigagdes Tributarias o . B )
As obrigages decorrentes basicamente da folha de pagamento da Entidade As obrigagdes decorrentes das despesas tributarias da Entidade estdo assim
estdo assim apresentadas: apresentadas:
2018 2017
. o 2018 2017 I.R.R.F a Recolher 168.892 158.333
Emprgshme Cor?sgnagao Funcionarios a recolher 117.974 130.336 1SS Retido a Recolher 4.305 531.069
gg};‘g?::gz'r”d'ca' a Recolher ;:g g PIS/COFINS/Contribuigao Social a Recolher 40.704 53.345
FGTS a recolher 155.671 143.663 Total 213.902 T42.747
Indenizagéo e Aviso Prévio a Pagar 48.657 21.457
16. Outras Provisées

a) Provisédo de Riscos

(i) Riscos Civeis — Se refere a construgao/reforma da cozinha no Restaurante Cidadao da AV. Goias e Campinas, cujas obras ainda ndo houve prestagdo de
contas do custo de execugdo, mas que foram qualificados pela administragdo como provavel.

(ii) Riscos Trabalhistas - Com base na opinido dos consultores juridicos internos, a administracéo da OVG entende que as provisdes constituidas no montante
de R$ 656.736,45 s&o suficientes para a cobertura de eventuais perdas decorrentes dos respectivos processos judiciais em andamento e que foram qualificados
como provavel perda. No entanto cabe ressaltar que esta qualificagdo podera ser alterada na medida em que os processos evoluam para uma situagdo mais favoravel
a entidade, resultando em estorno de proviséo.

Riscos Provisao registrada
Possiveis Provaveis 2018 2017
Fiscais - - - -
Civeis 0 - 301.000 301.000 -
Trabalhistas (@ - 656.736 656.736 1.488.706
(-) Depésitos recursais - - - -
Subtotal - 957.736 957.736 1.488.706
Honorarios de assessores juridicos - -
Total - 957.736 957.736 1.488.706
Circulante - -
Néo Circulante 957.736 1.488.706
b) Outras
2018 2017
Pedagio 16 -
Total Geral 957.752 1.488.706
17. Recursos de Convénios e Contratos
2018 2017
Contrato de Gestéo (i) 2.236.107 3.117.490
Total 2.236.107 3.117.490

(i) Do total dos valores de Contrato de Gest&o, R$ 1.740.970,50 referem-se a “Repasse para Prefeituras” feito em exercicios anteriores, pendentes de prestacéo
de contas, sofrem corregdo monetaria feita com base no Indice IGP-DI, de acordo com o Termo de Cooperagédo Técnica e Administrativa, clausula oitava, combinando
com a posicdo da SEGPLAN. Termo entre OVG e AGEHAB para construgdo de Centros de Educagéo Infantii — CEl's, em municipios do Estado de Goias;
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R$ 488.315,77 de saldo PIS sobre a folha que foi recolhido indevidamente no periodo 30/04/2011 a 30/04/2016 e esta sendo compensado pelo PER/DCOMP,
conforme Ag&o Judicial e Decis&o processo n° 0013913-98.2016.4.01.3500 da 82 Vara da Justica Federal em Goias — TRF 12 Regi&o; e R$ 6.820,98 do IRRF das
rescisdes, em 2015, das funcionarias: Silvia Crispim de Souza Costa, Neuza Vieira de Siqueira, Valdete Segatte, Valdivina Amélia e Maria Eterna dos Santos, que

foram revogadas.
18. Passivo Nao Circulante
E composto pelos seguintes valores:

Passivo Circulante Passivo Ndo Circulante
2018 2017 2018 2017
INSS a recolher — Administrativo - 262.992 - 604.127
Pensao de Reparagéo Civil (i) 33.941 30.735 72.822 105.259
Receita de Subvengao Diferida (ii) 2.143.742 790.661
Outros - - 38.355 38.355
Total 33.941 293.727 2.254.918 1.538.401

(i) Acéo de indenizagéo, protocolo 9801067004 da 1 vara civil da comarca da Goiania. No periodo corrente houve uma amortizagdo no valor de R$ 31.793,67

(trinta e um mil e setecentos e noventa trés reais e sessenta sete centavos).

(i) Refere-se a aquisigédo de imobilizados com recursos provenientes do Contrato de Gestédo (subvencéo para investimento) cujos valores serao diferidos (receita) de
acordo com sua respectiva depreciagdo e amortizagéo, conforme for o caso. Este valor deve ser equivalente aos elementos do ativo imobilizado e intangivel com

restrigéo.

19. Patriménio Liquido

Estad representado pelo patriménio social inicial, acrescido (reduzido) do
superavit (déficit) apurado anualmente.

2018 2017
Doacgdes e Subvengdes 1.022.503 1.022.503
Ajuste de Avaliagdo Patrimonial 9.114.628 9.114.628
Superavit ou (Déficit) acumulados (i) (1.941.908) (1.410.408)
Total 8.195.223 8.726.723

(i) Houve ajuste de exercicios anteriores referente a Reversdo do Saldo de

Contingéncias de Agbes Trabalhistas dos exercicios 2014, 2016 e 2017, nos
valores R$52.564,44; R$140.460,58 e R$667.467,12 respectivamente, que
foram reconhecidos em contas do Ativo-Contrato de Gestdo a Receber e conta
do Passivo-Contingéncias Trabalhistas. Quando os processos foram julgados e
arquivados foi baixada a conta do Passivo contra a conta de Resultado-Reversédo
de Provisdo de Contingéncias de Acdes Civeis e Trabalhistas, ficando o valor a
receber na conta Contrato de Gestdo, sendo que a decis&o judicial foi favoravel
a Organizagéo das Voluntarias de Goias.

Goias sem Frio ' (a) 0 15.026
Show de Natal OVG (a) 6.839.671 5.982.874
Apoio aos Romeiros de Trindade (a) 160.448 183.410
Apoio aos Romeiros do Muquém (a) 3.336 11.592
Enxoval para Bebé (a) 344.147 334.768
Malha Compressiva (a) 2.698 12.049
Fraldas Descartaveis (a) 328.722 442984
Cadeira de Rodas (a) 1.141.942 1.226.437

Auxilio a Entidade (a) 677 0

Leite Especial (a) 142.607 123.031
Colchdes (a) 91.619 50.125
Bengalas, Muletas e andadores (a) 143.184 52.982
Outros Programas de Beneficios ' (a) 2.221.845 1.850.855
Total 138.620.092 115.464.425

(i) Em 2017, na atividade Goias Sem Frio foi informado erroneamente,
somente na nota explicativa, o mesmo valor do custo da atividade Apoio aos
Romeiros do Muquém, sendo que o correto é de R$ 15.026. Agora em 2018
esta sendo reapresentado esse valor e que ndo altera o total do custo divulgado
na DRE, informada na atividade Outros Programas de Beneficios.

g% cial c omc;::,?;? sie dixgzﬁ: aot:?lse 2:::;22;2’::]9',?0'":;;:;(ﬁss'StenC'a (i) Em 2017, na atividade _Outros Programas de Benefic_ios_ foi informado
erroneamente R$ 36.290 a mais no total, somente na nota explicativa, sendo que
PROGRAMAS SOCIAIS 2018 2017 o correto é de R$ 1.863.455. Agora em 2018 esta sendo reapresentado esse
Bolsa Universitaria (c) 109.664.735 89496561 valor e que néo altera o total do custo divulgado na DRE.
Restaurante Cidad&o (b) 17.534.461 15.681.731
21. Natureza Das Despesas Por Centro de Custo
Natureza da Despesa Recurso do Contrato de Gestdo Recursos Préprios Total
2018 2017 2018 2017 2018 2017
Assisténcia Social 137.968.627 114.349.799 651.465 1.114.625 138.620.092 115.464.425
Pessoal-Area Meio (a) 17.221.703 20.682.023 20.599 8.594 17.242.302 20.690.617
Pessoal-Area Fim (b) 12.449.915 12.616.771 2.178 28.967 12.452.093 12.645.737
Administrativa 8.357.682 8.464.588 1.564.339 736.703 9.922.021 9.201.291
Financeira 21.656 75.003 24.412 29.681 46.069 104.683
Total 176.019.583 156.188.184 2.262.994 1.918.569 178.282.577 158.106.753

* De acordo com o Inc. V Art. 4° da Lei 15.503/2005 (Lei das OS), em reuniéo extraordinaria realizada em 20.04.2018, o Conselho de Administragdo aprova as
alteragcdes no Estatuto, apresentadas pela Diretoria Geral, dentre elas as alteragdes no plano de cargos e salérios (inc. Il Art. 27 do Estatuto), onde fixa a remuneragéo
dos membros da Diretoria ao valor de R$ 18.000,00 para Diretoria Geral e R$ 15.600,00 para as demais Diretorias. A remunerag&o dos Dirigentes da OVG, que é
composta por pessoal cedido pelo Estado (4 diretores), para ocuparem cargos de Diretoria, estdo inclusas no grupo de “Despesa com Pessoal — Area Meio”, no

montante de R$ 336.743, pagos de maio a dezembro de 2018.

DESPESAS POR CENTRO DE CUSTO

— . e, e
Natureza da Assisténcia Pessoal-Area | Pessoal-Area | Administrativa Financeira
Despesa Social Meio Fim
W Recurso do Contr. de Gestdo 2018 137.968.627 17.221.703 12.449.915 8.357.682 21.656
| 2017 114.349.799 20.682.023 12.616.771 8.464.588 75.003
Recursos Préprios 2018 651.465 20.599 2.178 1.564.339 24.412
2017 1.114.625 8.594 28.967 736.703 29.681
Natureza das Despesas Sem Centro De Custo 2018 2017
Depreciagéo e Amortizagéo (c) 868.523 837.934
Ajuste De Inventario 53.997 -
Baixa Do Imobilizado 308.787 25.690 2018 2017
TOTAL 1.231.308 863.624 TOTAL GERAL DAS DESPESAS...  179.513.885 158.106.753
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PLANILHA DE DESPESAS C/ RECURSOS DO CONTRATO DE GESTAO - PROGRAMAS E SEDE OVG - 2018/2017

Centro de Custo Assisténcia Social Administrativa Area Meio Area MZ?:soAa:ea Fim Area Fim Financeira
2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017
Restaurante Cidaddo — Campinas 2.873.528 2.645.209 2.931 9
Restaurante Cidaddo-Centro Goiania 2.694.981 3.120.616 9
Restaurante Cidadado de Anapdlis 2.347.566  2.343.811 7
Rest. Cidadao St. Garavelo-Ap. de Goiania 1.181.090 1.419.825 9
Restaurante Cidaddao UEG Anapdlis 1.088.481 1.173.604
Restaurante Cidadao de Rio Verde 833.736 394.734
Restaurante Cidad&do Luziania - Jardim Inga 771.876 728.115
Restaurante Cidadao - Valparaiso 1.037.922 1.286.514 17
Rest. Cidad&o Luziania - Estrela Dalva 759.937 732.760
Restaurante Cidad&o - Minagu 645.224 711.321
Restaurante Cidad&o - Aguas Lindas 1.320.446  1.112.622 20
Restaurante Cidaddo de Jaragua 526.564 7
Restaurante Cidaddo de Caldas Novas 980.623
Restaurante Cidadao de Goianésia 439.104 7
IApoio aos Romeiros de Trindade 20.359 26.277 79.488 101.579 47.986 59.241 93
IApoio aos Romeiros do Muquém 978 30.897  30.779 14.378 2.864| 148 70
Goias Sem Frio 8.164
Natal OVG 6.798.987 5.941.081| 208.559 883.696 20.495] 10.033]
IComplexo G. Sagrada Familia - CGSF 486.993 398.620[1.799.414 1.498.036 680.814 1.076.655| 2.865.034 2.897.180| 3.225 1.142
ila Vida — CCIVV 19.702 92.371| 344.198 367.963 589.146 757.763]  991.644 1.046.066 42 50
ICandida de Morais - CCICM 15.167 34.390[ 360.720 333.393 335.218 401.896| 734.987  868.093 76
Norte Ferroviario - CCINF 13.568 13.179| 470.738 381.792 352.815 408.890 478.585  512.046 83
Dona Gercina - CSDG 38.217 96.711| 136.202 129.475 194.161 211.794) 881.267 1.097.101| 1.203 568
ICasa do Interior - CIGO 230.005 273.000(1.226.201 1.310.636 758.924 1.001.928| 1.027.547 1.444.654| 1.868 173
oluntarios — CGV 1.437 1.264| 120.295 131.702 245.713 476.878| 317.445  252.272 25 49
Novo Mundo -CCANM 24.690 5.862| 461.197 525.390 263.591 141.417] 511.507  365.986 76
Restaurante Cidad&o - GARC 28.560 12.600, 20.688 7.772 106.790 288.088| 824.622  600.119] 262 126
IApoio Socioassistencial - GASA 12.285 1.150 1.226 50
Assessoramento e Beneficios - GASB 2.188.971 2.227.712 53.256  65.989 852.791 1.571.051| 1.595.210 1.621.121 198 156
Bolsa Universitaria - DPBU 109.657.141 89.455.640(1.364.615 1.015.569 543.189 895.804 2.152.709 1.791.962 4.272 2.330
IOVG — Sede 942.771 81.513[1.677.133 1.679.591| 12.298.551 13.449.860) 6.994 37.571[10.060 60.196
Despesas por Centro de Custo - Total 137.968.627 114.349.799|8.357.682 8.464.588| 17.221.703 20.682.023| 12.449.915 12.616.771|21.656 75.003

PLANILHA DE DESPESAS C/ RECURSOS PROPRIOS - PROGRAMAS E SEDE OVG - 2018/2017

Pessoal

Centro de Custo Assisténcia Social Administrativa Area Meio Area Meio | Area Fim Area Fim Financeira

2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017
Restaurante Cidadao de Anépolis 97
Restaurante Cidaddo de Rio Verde 15 36
Restaurante Cidaddo - Minagu 242
Restaurante Cidaddo - Aguas Lindas 22
Restaurante Cidadao de Jaragua 5.502 19
Restaurante Cidaddo de Caldas Novas 2.600
Restaurante Cidaddo de Goianésia 1.320 18 8
Apoio aos Romeiros de Trindade 140.089 157.133 419.550 10.117 8.880
Apoio aos Romeiros do Muquém 2.358 11.592 73.677 2.739 9.868 7
Goias Sem Frio 6.861
Natal OVG 40.684 41.793 381.287 43.044 14.911 90
Complexo G. Sagrada Familia - CGSF | 104.822 51.215 140.474 24.451 6.625 530
Vila Vida - CCIVV 9.374 12.339 20.253 19.441 20 1.740
Candida de Morais - CCICM 9.850 3312 3.540 7.386 1
Norte Ferroviario - CCINF 12.729 9.187 126.691 46.779
Dona Gercina - CSDG 21.385 21.175 5.870 2.359 1.151 24
Casa do Interior - CIGO 33.244 30.703 11.004 26.858 163
Voluntarios - CGV 1.461 2.738 2.490 3.381 1.408
Novo Mundo -CCANM 9.656 4.882 1.465 19.496
Restaurante Cidadao - GARC 902 3.818 1.421 2.178 3.594 30
Apoio Socioassistencial - GASA 88 105 100 397
Assessoramento e Beneficios - GASB 169.705 736.865 3.533 4.438 10
Bolsa Universitaria - DPBU 7.594 4.631 2.277 50.904 1.523
OVG - Sede 83.604 20.092 362.777 473.230 20.599 8.594 - - 7.602 24.725
Despesas por Centro de Custo - Total | 651.465 1.114.625 | 1.564.339 736.703 20.599 8.594 2.178 28.967 | 24.412 29.681
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22. Previsdes vs Realizagées da OVG EM 2018
METAS PREVISTAS E REALIZADAS - 2018 2018/1 -12° TA 2018/2 -13°TA
Especificagéo Unidatile de 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE MEDIA
medida PR RZ PR RZ PR RZ
COMPLEXO GERONTOLOGICO SAGRADA FAMILIA - CGSF 327 439 360 460 344 449
Modalidade Asilar (ILPI) Usuario 65 66 65 68 65 67
Modalidade Casa-Lar Usuario 30 28 30 29 30 29
Modalidade Centro Dia Usuario 12 12 12 12 12 12
Modalidade Centro de Convivéncia Usuario 220 333 253 351 237 342
CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS VILA VIDA - CCIVV 2.780 2.599 763 1.020 1.772 1.809
Modalidade Casa-Lar — CCIVV Usuario 30 27 30 31 30 29
Modalidade Centro de Convivéncia - CCIVV Usuario 2.750 2.572 733 989 1.742 1.780
CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS CANDIDA DE -
MORAIS - CCICM Modalidade Centro de Convivéncia Usuario 200 234 241 20 224 252
CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS NORTE -
FERROVIARIO - CCINF Modalidade Centro de Convivéncia Usudrio 200 312 246 333 223 323
CENTRO DE CONVIVENCIA DE ADOLESCENTES NOVO -
MUNDO - CCANM Modalidade Centro de Convivéncia Usudrio 120 198 113 159 uz 158
CENTRO SOCIAL DONA GERCINA BORGES TEIXEIRA - CSDGB 137 339 295 355 216 347
Gestantes Usuario 55 220 215 255 135 237
Pdés-partot Usuario 22 38 - - 22 38
Familia Familiares 60 81 80 100 70 90
Parcerias Firmadas® Municipios - - 0 0 0 0
- Unidade de 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE TOTAL 2018
s medida PR RZ PR RZ PR RZ
GERENCIA DE ASSESSORAMENTO E BENEFICIOS - GASB 17.582 18.497 17.939 38.873 35.521 57.370
Atendimento a gestantes Usuario 1.890 2.238 1.740 2.639 3.630 4.877
Servigo de prolecao social basica ao cidadao, pessoas o Usuario 8.118 11.004 11.464 27.813 19.582 | 38.817
Atendimento malha compressiva ao cidaddo com queimadura Usuario 180 39 180 104 360 143
Atendimento a crianga com leite especial e fralda infantil Usuario 4.980 2.366 3.229 4.442 8.209 6.808
Garantia dos direitos da personalidade (exame DNA)S Usuario 104 45 - - 104 45
Eventos em parceria (atendimento/pessoas) Usuério 1.170 1.477 1.020 2.914 2.190 4.391
Entidades sociais assessoradas/capacitadas Entidade 660 444 127 238 787 682
Entidades sociais apoiadas’ Entidade - - 104 438 104 438
Assessoria aos municipios Municipios 480 884 75 285 555 1.169
CASA DO INTERIOR DE GOIAS - CIGO?
Apoio a pessoa do interior para atendimento médico em Acolhimentos 1.998 1.464 1.998 2.536 3.996 4.000
Goidnia
CENTRO GOIANO DE VOLUNTARIOS - CGV 516 752 526 888 1.042 1.640
Voluntarios capacitados Usuario 498 722 506 868 1.004 1.590
Instituicbes capacitadas Instituicdes 18 30 20 20 38 50
CENTRO DE APOIO AO ROMEIRO 400.000 425.000 50.000 50.000 450.000 475.000
CAR Trindade Romeiros 400.000 425.000 - - 400.000 425.000
CAR Muquém Romeiros - - 50.000 50.000 50.000 50.000
NATAL OVG 0 10.752 680.000 630.393 680.000 641.145
Bringquedos entregues Brinquedos 0 10.752 600.000 622.593 600.000 633.345
Aldeia do Papai Noel® Visitantes 0 0 80.000 7.800 80.000 7.800
DEPARTAMENTO DE APOIO AO RESTAURANTE CIDADAO 1.895.700 | 1.405.835 | 1.593.379 | 1.603.255 | 3.489.079 | 3.009.090
Unidade | Centro — Goiania® Refeicdes servidas | 310.200 129.244 235.122 255.700 545.322 384.944
Unidade Il Campinas - Goiania Refeicdes servidas | 310.200 268.490 242.166 241.446 552.366 509.936
Unidade Ill Centro - Anapolis Refeicdes servidas | 198.000 182.016 166.701 179.289 364.701 361.305
Especificagio Unidac_ie de 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE TOTAL 2018
medida PR RZ PR RZ PR RZ
Unidade IV UEG - Anapolis Refeicdes servidas 138.600 102.773 105.612 92.400 244.212 195.173
Unidade V Aparecida de Goiania Refeigdes servidas 128.700 98.848 97.865 83.274 226.565 182.122
Unidade VI Jardim Inga - Luziania Refeicbes servidas 79.200 73.124 64.401 70.524 143.601 143.648
Unidade VIl Estrela Dalva - Luziania Refeigbes servidas 79.200 70.746 65.873 71.048 145.073 141.794
Unidade VIII Rio Verde Refeicdes servidas 132.000 123.006 117.509 121.177 249.509 244.183
Unidade IX Minagu Refeicoes servidas 66.000 54.071 52.755 53.539 118.755 107.610
Unidade X Valparaiso Refeicdes servidas 132.000 94.179 92.443 77.913 224.443 172.092
Unidade XI Aguas Lindas Refeicdes servidas 138.600 127.791 113.232 119.509 251.832 247.300
Unidade XIl Caldas Novas"" Refeicdes servidas 79.200 51.565 101.600 99.700 180.800 151.265
Unidade Xl Jaragua?'? Refeicdes servidas 66.000 15.532 62.500 63.468 128.500 79.000
Unidade XIV Goianésia'3 Refeicdes servidas 37.800 14.450 75.600 74.268 113.400 88.718
PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA 25.757 22.895 26.122 26.716 25.940 24.806
Bolsa Integral Bolsa 1.802 2.353 2.492 2.517 2.147 2.435
(B;;fs‘i:"’l”f'ﬁ'+ ) - 13T A Bolsa 23.955 20.543 23.630 24.199 23793 | 22.371
Bolsa Parcial |4 Bolsa 3.863 2.627 - - - -
Bolsa Parcial |14 Bolsa 5.279 7.125 - - - -
Bolsa Parcial I11'4 Bolsa 14.813 10.791 - - - -

Fonte: Relatorios Gerenciais de Execucgao/Retificadores e Plano de Trabalho 12° TA e 13° TA.
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OBSERVAGOES:

Para o preenchimento da coluna total foi utilizada a média mensal para as unidades:
- Complexo Gerontolégico Sagrada Familia (CGSF);

- Centro de Convivéncia de ldosos Vila Vida (CCIVV);

- Centro de Convivéncia de Idosos Céandida de Morais (CCICM);

- Centro de Convivéncia de Idosos Norte Ferroviario (CCINF);

- Centro de Convivéncia de Adolescentes Novo Mundo (CCANM);

- Centro Social Dona Gercina Borges (CSDGB);

- Programa Bolsa Universitaria.

As demais unidades seguem com a somatoéria dos atendimentos.

4 Centro Social Dona Gercina Borges: No 13° TA, o Pés-Parto esta incluido no nimero de gestantes atendidas.

5 Centro Social Dona Gercina Borges: A rubrica Parcerias Firmadas com Municipios foi pactuada somente para o 13° TA.

8 Geréncia de Assessoramento e Beneficios: A partir do 13° TA, os exames de DNA estdo contabilizados no atendimento aos Cidad&os, Pessoas com Deficiéncias e
Idosos, por isso os atendimentos estdo preenchidos apenas no primeiro semestre. No segundo semestre estdo contabilizados na rubrica correspondente.

7 Geréncia de Assessoramento e Beneficios: A rubrica Entidades Sociais Apoiadas foi pactuada somente para o 13° TA.

8 Casa do Interior de Goias: passou por reforma e o seu funcionamento normal foi retomado em margo. S&o contabilizadas as pessoas em tratamento médico e seus
acompanhantes.

9 Devido a uma recomendag&o do Instituto do Patriménio Historico e Artistico Nacional (Iphan) ndo houve instalagéo da Aldeia do Papai Noel na Praga Civica. No
entanto, em busca de oportunizar aos visitantes o convivio e o fortalecimento do vinculo familiar e social e o acesso a diversidade cultural e artistica regional, a OVG
fez uma decoragao simples, com recursos préprios. Um presépio e a Casinha do Papai Noel foram instalados no jardim frontal do Palacio, onde as criangas puderam
tirar fotos e conversar com o Bom Velhinho.

0 Restaurante Cidaddo Goidnia Centro: unidade fechada para reforma em 29.11.17 e reaberta em 28.03.2018.

" Restaurante Cidad&o Caldas Novas: unidade inaugurada em 10.03.2018.

2 Restaurante Cidad&o Jaragua: unidade inaugurada em 20.05.2018.

3 Restaurante Cidaddo Goianésia: unidade inaugurada em 30.05.2018.

4 Programa Bolsa Universitaria: No 12° TA constam as rubricas Bolsas Parciais |, Il e Ill. J& no 13°, somente Bolsa Parcial.

(i) A venda de imobilizados foram representados da seguinte forma:

23. Receitas de Convénios _
As receitas de convénio sdo compostas pelos seguintes convénios: RESULTA?O CONTABIL DA VENDA RESULTADP C/BASENAAVALIAGAO
2018 2017 DESCRICAO VALOR | DESCRICAO VALOR
Valor total do Bem 500.000,00 | Valor da Avaliagédo 160.000,00
Programas (Atividades) de Assisténcia Social 47.460.178 49.607.111 (-) Valor da Depreciagdo  216.666,67 | (-) Valor de Venda 206.000,00
Programas (Atividades) Restaurante Cidad&o 17.546.476 15.683.724 Valor Residual 283.333,33
. . . (-) Valor de Venda 206.000,00
Receita de Subvengzo de Investimento 278,468 162.526 Resultado Negativo _77.333,33 | Resultado Positivo __46.000,00
Compensagdo do PIS s/a Folha de Pagto (i) 1.193.382 . O Resultado Negativo em comparagdo a Avaliagédo, tivemos um resultado
Assisténcia Social Programa. Bolsa Universitaria 111.012.929 90.468.337 positivo, conforme apresentagdo do quadro acima.
Total 177.491.433 155.921.698 (i) Outras Receitas houve uma reducéo, aparentemente, significativa em

. . - razdo de que em 2017 houve uma reverséo de Prov. de Contingéncia no valor
(i) Receita da compensagdo pelo PER/ DCOMP dos valores recolhidos de R$ 667.467 e em 2018 ndo houve registro similar.

indevidamente nos ultimos cinco anos do Programa de Integracéo Social - PIS,

sobre a folha de pagamentos dos funcionarios da OVG, conforme Processo n°  26- Receitas Financeiras
0013913-98.2016.4.01.3500 da 82 Vara da Justica Federal de Goias. As receitas financeiras estdo compostas por:
2018 2017
24. Receitas de Doagdes
A itas de doach . ¢ | . ) Descontos Obtidos 9.731 1.492
s receitas de doagGes estao compostas pelos seguintes grupos: Juros Recebidos sobre Aplicagédo Financeira 64.975 271.094
2018 2017 Rendimento de Agées 14 -
Pessoa Fisica (a) 34.609 8.393 Total 74.720 272.586
Pessoa Juridica (a) 963.152,22 969.591 27. Beneficios da Imunidade Tributaria
Fomentar/OVG (a) 617.444 1.271.910 O valor usufruido pela imunidade tributaria, por conta da manutengzo do CEBAS,
Casa Cor (a) 30.140 15.649 referente a Cota Patronal INSS é de R$ 6.545.499,20 (seis milhdes quinhento)s
. " e quarenta e cinco mil quatrocentos e noventa e nove reais e vinte centavos),
Feira do Estudante Expo CIEE Goias (a) 52.311 13.433 PIS sobre a folha de pagamento R$ 175.020,34 (cento e setenta e cinco mil,
Servigo voluntario (b) 167.637 46.074 vinte reais e trinta e quatro centavos), conforme detalhado abaixo.
Total 1.865.293 2.325.050 Confornje altgra(;ao na ITG 2002 occzrrlda em 09/2015, renuncia fiscal deixa de
ser evidenciada na demonstracdo de resultado, mas permanece a
. . obrigatoriedade de divulgagédo em notas explicativas.
25. . Receltaf Eventual.s. o . 2018 2017
As receitas eventuais foram originadas da reallzag;81dsos seguintes evenztccﬁ.7 Subvengao Federal - INSS Patronal 4.995.879 4.974.330
INSS Patronal — Auténomos 4.551 5.744
Venda de Bordados e Outros (a) 57.601 36.088 SAT 499.588 497.433
Venda de Produtos Inserviveis (a) 44,836 - SAT Auténomos 455 574
Venda de imobilizados @ (b) 206.000 - Terceiros 1.044.002 1.038.059
Outras Receitas (™ (c) 102.995 869.261 Terceiros Autbnomos 1.024 1.292
Total 411.432 905.349 PIS sobre Folha 175.020 188.143
Total 6.720.519 6.705.575
28. Eventos Subsequentes
v Até aprovagéo e o encerramento das demonstragdes financeiras de 2018, no inicio de 2019 foram repassadas OPs — Ordens de Pagamentos, referente
ao exercicio de 2018 nos valores de:
(i) Restaurante Cidad@0 ............ccuriiiiiiieie ettt OP n° 005 003; 005 004 e 005 005 ... R$ 3.370.032,24;
(ii)  Manutengdo de Programas de Protegéo e Inclusdo Social da OVG............ OP’s n° 20 005; 28 001; 34 002; 36 001; 38 004; 38 005; 40 002; 39 002; 41 001; 41
002; 42 002; 43 002; 44 002; 45 001; 45 002; 46 002; 47 002; 48 001; 48 002 € 49 002 ........coceevevevrrveinnnne R$ 6.213.303,92.
v A Organizagao das Voluntarias de Goias — OVG, tem previsdo para recebimento de aproximadamente R$ 600.000,00 em recursos através de 41 (quarenta

um) contratos de ades&do assinados com empresas que aderiram ao Programa Fomentar/Produzir, conforme Decreto Estadual n® 5.515 de 20/11/2001, que
regulamenta o incentivo da Lei 13.844/2001.

v A Organizagdo das Voluntarias de Goids — OVG possui Certificagdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social- CEBAS, com validade de
01/01/2015 a 31/12/2017. No dia 01/12/2017 foi protocolizado Requerimento de Renovagéo, sob o n° 71000.078361/2017-66, no MDS - Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome, Secretaria Nacional de Assisténcia Social, Departamento da Rede Socioassistencial Privada do SUAS e Coordenagao de Certificagdo das
Entidades Beneficentes de Assisténcia Social. Em 28/02/2019 foi publicado o indeferimento da renovacéo do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social, o qual ja estd em andamento apresentagédo de recurso administrativo visando a retificagdo do indeferimento e impetragdo de mandado de seguranga
assegurando o efeito suspensivo do indeferimento.
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v Ressaltamos que ndo possuimos nenhum outro Convénio com 6rgéos ligados as atividades de Educagéo e/ou Saude.

v Em 21/02/2019 foi publicada a Lei 20.420 que revoga a Lei N° 19.927, de 27 de dezembro de 2017, que estabelecia, no caso de desfazimento do contrato
de gest&o pelo contratante, a transferéncia imediata, pelo Estado de Goias, de recursos suficientes para cobrir as indenizagdes decorrentes das rescisdes trabalhistas
que por essa razdo viessem a ser realizadas, inclusive as relativas a estabilidade proviséria, além de tributos, encargos sociais e multas, dentre elas a referente ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, acrescida da aliquota de 10% (dez por cento) estabelecida pela Lei Complementar n° 110, de 29 de junho de 2001.

Essa lei que fora revogada, também, estabelecia que a ndo transferéncia dos valores no prazo legal previsto, por parte do Estado de Goias, imputaria ao
estado responsabilidade exclusiva sobre os débitos trabalhistas, sem prejuizo de indenizagéo cabivel pelos danos morais e patrimoniais comprovadamente sofridos
pelos dirigentes da organizagao social. Desse modo para o exercicio de 2019 a Administragédo fard um estudo e avaliagdo do impacto desta alteragdo para as contas
da Entidade a fim de refletir nas demonstragdes contabeis da mesma ou nota explicativa, caso seja necessario, o resultado destes estudos.

v Além das informagdes mencionadas anteriormente ndo existe nenhum outro fato relevante que necessite ser mencionado.
29. Autorizagédo para Conclusdao das Demonstragées Contabeis
A Diretoria autorizou, em 25 de margo de 2019, a conclusdo das demonstragdes contabeis e notas explicativas referente ao exercicio de 2018.

Era o que tinhamos a relatar e a esclarecer em adendo as demonstragdes contabeis hora apresentadas e encerradas.
Goiania (GO), 31 de dezembro de 2018.

ADRYANNA LEONOR MELO DE OLIVEIRA CAIADO WELLINGTON MATOS DE LIMA
Diretora Geral Diretor Administrativo e Financeiro DANILZA DE JESUS LOURENGCO
JEANE DE CASSIA DIAS ABDALA MAIA RUBIA ERIKA PRADO CARDOSO Ge’ggcciaé‘g ’Sﬁ’gg’sg/%“géb”
Diretora de A¢des Sociais Diretora do Programa Bolsa Universitaria - :

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Aos Associados, Conselheiros e Diretores da ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS - OVG
Goiania - GO
Opinido com ressalva

Examinamos as demonstragdes contabeis individuais da Organizagao das Voluntarias de Goias - OVG (“Entidade”), que compreendem o balango patrimonial em
31 de dezembro de 2018 e as respectivas demonstra¢des do resultado do periodo, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo
naquela data, assim como o resumo das principais politicas contabeis e as demais notas explicativas.

Em nossa opinido, exceto quanto aos efeitos e possiveis efeitos decorrentes dos assuntos descritos na segéo intitulada “Base para opinido com ressalva”, as
demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigcao patrimonial e financeira da Organizagao das
Voluntarias de Goias - OVG em 31 de dezembro de 2018, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis a Entidade sem finalidade de Lucros (ITG 2002) e a Pequenas e Médias Empresas (NBC TG 1000).

Base para opinido com ressalva

1. Teste de recuperabilidade do Ativo Imobilizado — Segé@o 17 da NBC TG 1000 De acordo com a Nota Explicativa (NE) n°® 11 e n® 12 a OVG segrega
adequadamente o ativo imobilizado (bens moéveis e iméveis) em Imobilizado com Restricdo (adquiridos com recursos de contrato de gestéo) e Imobilizado Sem
Restrigao (adquiridos com recursos proprios). Em 2018 a Diretoria da Entidade criou a portaria n°® 046/2018, para constituicdo de comissao para apuragédo quantitativa
e qualitativamente de todo o patriménio da entidade, onde verificamos que esse trabalho resultou em procedimento de inventario fisico de todo ativo imobilizado
(bens moveis), com aposigao de novas plaquetas de identificagéo, baixa de ativos inserviveis ou sucateados, leildes, identificagdo de bens recebidos em doagéo,
atualizagdo do sistema de controle patrimonial, e etc., no entanto n&o identificamos a elaborado de estudo técnico especifico quanto a andlise da vida util ou
mensuragéo do valor recuperavel do ativo imobilizado (bens moveis), seja pela venda, pelo uso ou pela combinagao dos dois, sendo praticado ainda as taxas de
depreciagédo adotada pelo fisco federal, conforme descrito na NE 3.1 letra “g” e NE 4.1 letra “b”, que atende a interesses arrecadatérios do fisco federal e ndo de
evidenciagao da vida Util dos bens da Entidade. A baixa dos ativos por obsolescéncia e/ou sucateamento é um indicativo de impairment e consequentemente reflete
a necessidade de realizar teste de recuperabilidade do ativo imobilizado da OVG (bens méveis), conforme exigido pelas normas brasileiras de contabilidade
convergidas ao padrao internacional IFRS, principalmente a NBC TG 1000 — Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas. A auséncia desse procedimento
(teste de recuperabilidade) ndo nos permite concluir sobre a existéncia de possiveis perdas no valor recuperavel dos ativos ou depreciagdes a maior/menor
consignados nas demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2018, nem mesmo por outros procedimentos de auditoria.

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao
descritas na segéo a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées contabeis”. Somos independentes em relagéo a Entidade, de
acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opinido com ressalva.

Enfase

1. Conforme descrito na nota explicativa n® 28 Eventos Subsequentes, tendo em vista o vencimento, em 31/12/2017, do Certificado das Entidade
Beneficentes de Assisténcia Social - CEBAS, a OVG, “...No dia 01/12/2017 foi protocolizado Requerimento de Renovag&o, sob o n° 71000.078361/2017-66, no MDS
- Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Secretaria Nacional de Assisténcia Social, Departamento da Rede Socioassistencial Privada do SUAS e
Coordenagéo de Certificagdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social. Em 28/02/2019 foi publicado o indeferimento da renovagéo do Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, o qual ja estd em andamento apresentacédo de recursos administrativo visando a retificacdo do indeferimento e impetragéo de
mandado de seguranga assegurando o efeito suspensivo do indeferimento.”. Nossa opinido nao esta ressalvada em funcédo desse assunto.

2. Conforme descrito na nota explicativa n® 28 Eventos Subsequentes: “Em 21/02/2019 foi publicada a Lei 20.420 que revoga a Lei N° 19.927, de 27 de
dezembro de 2017, que estabelecia, no caso de desfazimento do contrato de gestéo pelo contratante, a transferéncia imediata, pelo Estado de Goids, de recursos
suficientes para cobrir as indenizagbes decorrentes das rescisdes trabalhistas que por essa razdo viessem a ser realizadas, inclusive as relativas a estabilidade
provisdria, além de tributos, encargos sociais e multas, dentre elas a referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, acrescida da aliquota de 10%
(dez por cento) estabelecida pela Lei Complementar n® 110, de 29 de junho de 2001. Essa lei que fora revogada (19.927), também, estabelecia que a ndo transferéncia
dos valores no prazo legal previsto, por parte do Estado de Goias, imputaria ao estado responsabilidade exclusiva sobre os débitos trabalhistas, sem prejuizo de
indenizagé&o cabivel pelos danos morais e patrimoniais comprovadamente sofridos pelos dirigentes da organizag&o social. Desse modo para o exercicio de 2019 a
Administragéo fara um estudo e avaliagdo do impacto desta alteragdo para as contas da Entidade a fim de refletir nas demonstragfes contabeis da mesma ou nota
explicativa, caso seja necessario, o resultado destes. ” Nossa opinido ndo esta ressalvada em fungao desse assunto.

Outros assuntos

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior
Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2017, apresentado para fins de comparagéo foram por nés auditados, e na oportunidade
emitimos relatério de auditoria com opinido modificada com ressalva em 01 de margo de 2018.

Outras informagdes que acompanham as demonstragdes contabeis e o relatorio do auditor

A administragédo da Entidade é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o Relatério da Administragéo.

Nossa opinido sobre as demonstracdes contabeis ndo abrange o Relatdrio da Administragéo e nédo expressamos qualquer forma de concluséo de auditoria sobre
esse relatorio.

Em conex&do com a auditoria das demonstra¢des contabeis, nossa responsabilidade é a de ler o Relatério da Administragéo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio
estda, de forma relevante, inconsistente com as demonstragdes contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido
de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorgdo relevante no Relatério da Administragéo, somos requeridos a comunicar esse
fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidade da administracio sobre as demonstragées contabeis

A Administragdo da Entidade é responsavel pela elaboragéo e adequada apresentacdo dessas demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis as Pequenas e Médias Empresas (NBC TG 1000) e as Entidades sem Fins Lucrativos (ITG 2002), assim como pelos controles internos
que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis livres de distor¢cédo relevante, independentemente se causadas por
fraude ou por erro.
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Na elaboracédo das demonstragdes contabeis, a administracdo é responsavel pela avaliacdo da capacidade da Entidade continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragédo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a
administragéo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operac¢des, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées contabeis
Nossos objetivos s&o obter seguranga razoavel de que as demonstragées contabeis, tomadas em conjunto, estéo livres de distorgéo relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de
que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As
distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decis6es econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragées contabeis.
Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo
profissional ao longo da auditoria. Além disso:

3. Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢éo relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos
e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa
opinido. O risco de ndo detecgédo de distorgao relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os
controles internos, conluio, falsificagdo, omisséo ou representacdes falsas intencionais.

4. Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias,
mas, ndo, com o objetivo de expressarmos opiniéo sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

5. Avaliamos a adequacéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgagoes feitas pela administragéo.

6. Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administragao, da base contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas,

se existe incerteza relevante em relagéo a eventos ou condi¢cdes que possam levantar divida significativa em relagédo a capacidade de continuidade operacional da
Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas
demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusées estdo fundamentadas nas evidéncias
de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigées futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional.

7. Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteddo das demonstragdes contabeis, inclusive as divulgacdes e se as demonstragdes contabeis
representam as correspondentes transagées e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagéo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela governanga declaragdo de que cumprimos com as exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de
independéncia, e comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando
aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Dos assuntos que foram objeto de comunicagdo com os responsaveis pela governanca, determinamos aqueles que foram considerados como mais significativos na
auditoria das demonstragdes contabeis do exercicio corrente e que, dessa maneira, constituem os principais assuntos de auditoria. Descrevemos esses assuntos em
nosso relatério de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha proibido divulgacdo publica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente raras,
determinarmos que o assunto ndo deve ser comunicado em nosso relatério porque as consequéncias adversas de tal comunicagdo podem, dentro de uma perspectiva
razoavel, superar os beneficios da comunicagéo para o interesse publico.

Goiania-GO, 25 de margo de 2019.
BRAVAU Auditores Independentes SS
CRC - GO 1818/0-8
Marcelo Alejandro Galindo Bravo Vinicius Rodrigues Monteiro

Contador CRC-GO 015750/0-4 Contador CRC-GO 024.467/0-4

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Nos, abaixo assinados, membros efetivos do Conselho Fiscal da ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS, no uso de nossas atribuigdes
legais estatutarias, apds examinarmos os atos da gestéo e respectivos documentos do exercicio social de 2018, aprovamos as Demonstragées Financeiras relativas
a este exercicio estdo aptas a serem analisadas pelo Conselho de Administragdo e homologadas pela Assembleia Geral Ordinaria dos Associados, nos termos do
art. 17 do Estatuto Social. No entanto, ressaltamos que a Diretoria devera empenhar esforgos para cumprimento das normas contabeis referente ao imobilizado com
objetivo de suprimir a ressalva de auditoria para o exercicio de 2018.

Goiénia, 25 de margo de 2019.
Hélio Umeno Junior Antonio Euripedes de Lima Silvio Vieira da Luz
CPF: 492.558.001-91 CPF: 124.898.911-20 CPF: 082.452.231-15

PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Nés, abaixo assinados, membros efetivos e/ou titulares do Conselho de Administragdo da ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS, presentes
na sessdo ordinaria de 11 de janeiro de 2019, no uso de nossas atribuigdes legais estatutarias, em especial no disposto no art. 4°, inciso X, da Lei Estadual n°®
15.503/2005, ap6s examinarmos e aprovarmos, em 11 de janeiro de 2019, os atos da gesté&o e respectivos documentos da prestacéo de Contas do exercicio social
de 2018, examinamos e aprovamos, apos apresentagdo do Relatorio da Auditoria Externa, nesta data, as Demonstragdes Financeiras e Contabeis relativas a este
exercicio e as contas anuais da Organizagéo.

Goiania, 25 de margo de 2019.

Joveny Sebastido Candido de Oliveira Janio Borges Santos Maura Ferreira Fernanda de Siqueira Gongalves Ferreira
CPF: 002.617.001-97 CPF: 107.495.941-87 CPF: 131.886.661-87 CPF: 691.688.221-20
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