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ESTADO DE GOIAS
ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS - O V G
COORDENACAO DE SERVICOS GERAIS

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N°. 202100058004204

TERMO DE REFERENCIA N° 040/2021 (VERSAO II) - CSG

A ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS-OVG, pessoa juridica de direito privado, qualificada como Organizago
Social (OS), sediada na Rua T-14, n°® 249, Setor Bueno, CEP 74.230-130, nesta Capital, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o

n° 02.106.664/0001-65, vem através do presente Termo de Referéncia apresentar as especificagdes para a contratagdo de empresa
para o fornecimento do objeto descrito abaixo, de acordo com a legislagdo especifica vigente.

A contratagdo sera regida pelo Regulamento PARA AQUISICAO DE BENS, MATERIAIS, SERVICOS, LOCACOES,
importacdes E ALIENACOES — NORMA E PROCEDIMENTO — NP N°. 005 de 15 de janeiro de 2021 disponivel no site da
OVG http://www.ovg.org.br e demais condigdes estabelecidas neste Termo.

1. DO OBJETO

1.1. Contratag@o de empresa especializada na prestacao, de forma continua, dos servigos de vigilancia desarmada, diurna e
noturna, a serem executados nas dependéncias da Sede e demais Unidades da OVG, por um periodo de 12 (doze) meses,
conforme especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

ITEM IDESCRICAO E CARACTERISTICAS Unid. Qtd.
01 Servigo de vigilancia desarmada para Sede e Unidades da OVG Serv. 01

02 Servico eventual de vigilancia desarmada - Posto 12 horas diurno Unid. 1.400
03 Servico eventual de vigilancia desarmada - Posto 12 horas - noturno Unid. 1.400

1.2. DA VISITA TECNICA

1.2.1 A visita técnica a OVG, Sede e Unidades, ¢ facultativa para apresentacdo de propostas, por parte das empresas interessadas.
Tal condig@o visa o conhecimento das facilidades, dificuldades e recursos existentes, bem como obter quaisquer outras
informagdes adicionais necessarias. Em caso de omissdo no cumprimento desta atividade ndo sera admitido qualquer
questionamento posterior sobre as instalagdes da OVG.

1.2.2. A empresa podera, dentro do prazo estipulado para apresentacdo de propostas, realizar as visitas técnicas em toda OVG,
com data e horario a ser marcado com 24(vinte e quatro) horas de antecedéncia do prazo de encerramento da cotagdo, com a
Coordenagido de Servigos Gerais (CSG), no telefone: (62) 3201-9409, 3201-9411 ou por e-mail: servicos.geral@ovg.org.br, onde
a mesma receberd o Termo de Vistoria fornecido pela OVG.
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1.2.3. A empresa interessada devera verificar os dados fornecidos e executar os levantamentos julgados necessarios por ocasido
de participacdo na visita técnica. Qualquer duvida posterior a realizagdo da visita técnica ou decorrente da interpretacao e
conteudo deste Termo devera ser apresentada por escrito e em tempo habil, ou seja, dentro do prazo de validade da publicagdo a
Geréncia de Aquisi¢do de Bens, Produtos e Servigos - GAPS.

1.2.4. A empresa nao podera, em hipdtese alguma, aumentar os pregos ou as condi¢des de sua proposta, sob alegagdo de
insuficiéncia de dados e informagdes sobre as condigdes locais existentes, ou ainda, de qualquer falha de obtengdo de dados.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratacdo tem como objetivo atender as necessidades dos servigos de vigilancia patrimonial desarmada, diurna
e noturna, de forma a garantir a seguranca das instalagdes da Sede e demais Unidades da OVG e, assegurar a integridade fisica
dos colaboradores ¢ dos que eventualmente transitam nas instalagdes da Entidade, ndo permitindo a depredacdo, violagdo, evasao,
apropriacgdo indébita e outras agdes que redundem em dano ao patriménio, decorrente da agdo de terceiros ou de pessoas da
propria Institui¢do.

3. DA ESPECIFICACAO E DO QUANTITATIVO DO OBJETO

3.1. Postos de Vigilancia Desarmada como segue:

3.2. Sede OVG — Avenida T-14 n° 249, Setor Bueno, Goiania — GO (area 5.000 m?).

Item [Descrigdo

01 |01 posto segunda a sexta-feira, 12 horas noturnas, em regime 12 x 36.

02 |01 posto sabados, domingos e feriados, em regime 24 horas.

3.3. Geréncia de Gestio de Bolsas de Estudos — Avenida T-14, n° 249, Setor Bueno, Goiidnia — Go.

Item |Descri¢do

01 01 posto segunda a sexta-feira, 8 horas diurnas, 44 horas/semanais.

3.4. Casa do Interior de Goias - Rua R-3 n° 120, Setor Oeste, Goidnia — GO (drea 3.250 m?)

Item |Descri¢dao

01 |01 posto de 12 horas diurnas, em regime 12 x 36 horas, todos os dias da semana.

3.5. Centro de Idosos Vila Vida - Rua 267 esq. ¢/ Rua 270 — A, Setor Coimbra, Goidnia — GO (area 5.893 m?).
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Ttem

Descricao

01

01 posto de 12 horas noturnas, em regime 12 x 36 horas, todos os dias da semana.

3.6. Centro de Idosos Sagrada Familia - Alameda do Contorno n° 3038, Jardim Bela Vista, Goiania — GO

(area 21.287 m?).
Ttem Descri¢ao
01 01 posto segunda a sexta-feira, 12 horas noturnas, em regime 12 x 36.

02

01 posto sabados, domingos e feriados, em regime 24 horas.

3.7. Centro Adolescentes Tecendo o Futuro - Av. Cristovao Colombo esq. ¢/ Managua, Jardim Novo Mundo,
Goiania — GO (area 9.342 m?).

Item Descri¢do
01 01 posto segunda a sexta-feira, 12 horas noturnas, em regime 12 x 36.
02 01 posto sabados, domingos e feriados, em regime 24 horas.

3.8. Espaco Bem Viver — I — Av. Palmares entre Rua CM-8 e CM-10, Setor Candida de Morais, Goidnia — GO

(4area 4.568 m?).
Item  [Descrigdo
01 01 posto segunda a sexta-feira, 12 horas noturnas, em regime 12 x 36.

02

01 posto sabados, domingos e feriados, em regime 24 horas.

3.9. Espaco Bem Viver — II - Av. Contorno esq. ¢/ Rua 44, Setor Norte Ferroviario, Goiania — GO (area 7.352 m?).

Item [Descrigdo
01 01 posto segunda a sexta-feira, 12 horas noturnas, em regime 12 x 36.
02 01 posto sabados, domingos e feriados, em regime 24 horas.
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3.10. Coordenadoria de Controle Patrimonial - Galpao BR 153 — Rua Paraiso esq. ¢/ Rua Antonio Fidelis, Qd. S
24, Lts. 01 ao 08, Jardim Ipanema, Aparecida de Goidnia — GO (area 3.870 m?).

Ttem Descri¢ao
01 01 posto segunda a sexta-feira, 12 horas noturnas, em regime 12 x 36.
02 01 posto sabados, domingos ¢ feriados, em regime 24 horas.

3.11. OVG — Rua 16-A, Qd. 19A, Lt. 18A e 19, Setor Aeroporto, Goidnia — GO (area 762,90 m?).

Item [Descrigao

01 01 posto segunda a sexta-feira, 12 horas noturnas, em regime 12 x 36.

02 01 posto sabados, domingos e feriados, em regime 24 horas.

3.12. Geréncia de Nutricio Social e Sustentavel - Banco de Alimentos (Complexo CEASA) — Alameda dos Ciprestes
S/N, Sitio de Recreio Ipé, Polo Empresarial Bernardo Sayao, Goidnia — Go (area 1.092 m?)

Item Descricao
01 01 posto segunda a sexta-feira, 12 horas noturnas, em regime 12 x 36.
02 01 posto sabados, domingos ¢ feriados, em regime 24 horas.

3.13. OBS: Proviavel demanda de POSTOS EVENTUALIS, para serem utilizados eventualmente, conforme demanda desta
Organizacio, seja em eventos internos ou externos, sendo:

3.13.1. Postos de Vigiliancia Eventuais 12 horas diurna.

Quantidade /Diaria Descri¢ao

1.400 Servigo Eventual Diurno.

3.13.2. Postos de Vigilancia Eventuais 12 horas noturna.

Quantidade /Diaria Descri¢ao

1.400 Servi¢o Eventual Noturno.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31741863&infra_sist... 4/18



03/01/2022 09:08 SEI/GOVERNADORIA - 000026308355 - Termo de Referéncia

4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO E HABILITACAO

4.1. Poderdo participar do presente processo de contratacdo quaisquer empresas interessadas, cujo ramo de atividade guarde
pertinéncia e compatibilidade com o objeto pretendido e devera apresentar:

4.1.1. Inscri¢do do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

4.1.2. Prova de regularidade para com a fazenda federal, mediante certiddo conjunta de débitos relativos a tributos federais e da
divida ativa da unido, que abranja inclusive a regularidade relativa as contribui¢des previdenciarias e sociais.

4.1.3. Prova de regularidade para com a fazenda estadual de Goids, mediante certiddo negativa de débitos relativos aos tributos
estaduais.

4.1.4. Prova de regularidade relativa ao fundo de garantia por tempo de servico — FGTS, através da apresentacao do certificado de
regularidade do FGTS — CRF.

4.1.5. Prova de regularidade com a Justiga do Trabalho — CNDT.

4.1.6. Prova de regularidade para com a fazenda municipal do tomador ou da sede do fornecedor, mediante certiddo negativa de
débitos relativos aos tributos municipais, no caso de obras e servigos.

4.1.7. Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo(s) Distribuidor(es) da Justica do domicilio da sede da
empresa, com data ndo anterior a 90 (noventa) dias da data da entrega das propostas.

4.1.8 Balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, que comprovem a boa situagio financeira da
empresa, vedada a sua substitui¢ao por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

4.1.9 As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste item mediante apresentagdo de
Balango de Abertura ou do ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso.

4.1.10 O Balango Patrimonial e as demonstragdes contabeis deverdo conter assinatura do representante legal da empresa ¢ do seu
contador, ou, caso apresentadas por meio de publicagdo, permitir a identificacdo do veiculo de publicacdo e a data de sua
publicacao.

4.1.11 A indicag@o do nome do contador e do numero do seu registro no Conselho Regional de Contabilidade - CRC s&o
indispensaveis.

4.1.12 Considerar-se-a detentora de boa situag@o financeira a empresa, de cujo balango e demonstrativo contabil do ultimo
exercicio social se possam extrair elementos que comprovem o valor igual ou superior a 1 (hum), mediante analise das
demonstragdes abaixo discriminadas:

ILC=(AC)/(PC)>1

ISG = AT/(PC+ELP) >1

Onde:

ILG = indice de liquidez geral

ILC = indice de liquidez corrente

ISG = indice de solvéncia geral

AT = ativo total

AC = ativo circulante

RLP = realizavel a longo prazo

PC = passivo circulante

ELP = exigivel a longo prazo

PL = patrimoénio liquido

4.2. Admitir-se-a4 como valida a certiddo positiva com efeito de negativa.
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4.3. Os participantes deverdo fornecer todas as informagdes, mesmo que ndo solicitadas no Termo de Referéncia, relativas ao
produto ou servigo oferecido, como, por exemplo, manuais técnicos, rede credenciada de manutengdo ou garantia, manual de
instalagdo, caracteristicas especiais de funcionamento ou prestacdo do servico, etc.

4.4. As empresas interessadas em participar da presente contratagdo deverdo fornecer o objeto a que se refere este Termo de
Referéncia de acordo estritamente com as especificagdes aqui descritas, sendo de sua inteira responsabilidade a substitui¢do do
mesmo quando constatado no seu recebimento nao estar em conformidade com as referidas especificagdes.

4.5. Nio sera admitido neste processo a participagdo de fornecedor/prestador de servigos em processo de faléncia, sob concurso
de credores, em dissolugdo ou em liquidacao.

4.6. Nao sera admitido neste processo a participaciio de fornecedor/prestador de servigcos que se relacionem com dirigentes
que detenham poder decisério na OVG, bem como com os elencados no Art. 08-C da Lei 15.503/2005, estando a
proponente de acordo com os termos do presente Termo de Referéncia, no encaminhamento da proposta comercial.

4.7. CONDICOES ESPECIFICAS PARA HABILITACAO:
4.7.1. DA QUALIFICACAO TECNICA
4.7.1.2 A qualificacao técnica dependera da apresentagdo dos seguintes documentos:

4.7.1.2.1 No minimo 01 (um) Atestado (s) ou Certiddo (des)/Declaragdo (0es) expedido (s) por pessoa juridica de direito ptiblico
ou privado, que comprove a experiéncia da empresa interessada em participar do presente certame, com servigos de vigilancia e
seguranga prestados pelo periodo de 12 (doze) meses de execugdo, ao objeto desta contratagdo a pessoa juridica declarante, que
comprovem aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta licitagdo;

4.7.1.2.2 O(s) Atestado(s) e/ou Certidao (6es)/Declaragdo(des) de capacidade técnica deve(m) comprovar que
o licitante administra ou administrou servigos de vigiladncia armada, com, no minimo, 4 (quatro) postos, sendo que sera aceito o
somatorio de atestados e/ou declaragdes para comprovar a capacidade técnica desde que concomitantes.

4.7.1.2.3. Autorizagdo ou revisdo de autorizagdo para funcionamento concedida pelo Departamento de Policia Federal, na
atividade objeto desta contratagdo, valido, conforme estabelece a Lei n® 7.102, de 20.06.83, Decreto n°® 89.056, de 24.11.83 ¢
Portaria n° 387/2006 - DPF/MJ de 28.08.2006

4.8. PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE VALORES:

4.8.1 Devera ser apresentado uma planilha de custos para formagdo dos valores nas propostas, conforme especificado nas tabelas
abaixo, podendo apresentar planilha especifica propria, desde que contemple no minimo as informagdes especificadas abaixo:

Moédulo 1 - Composicio da Remuneragio

1 |Composicio da Remuneragio Valor (RS)

IA [Salario-Base

B |Adicional de Periculosidade

C |Adicional de Insalubridade

D |Adicional Noturno

E |Adicional de Hora Noturna Reduzida

F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

G |Outros (especificar)
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Total

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1|13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias [Percentual (%)|Valor (R$)

A [13° (décimo terceiro) Salario

B |Férias e Adicional de Férias

Total

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicoes

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (RS)
A |INSS 20,00%

B Salario Educacdo 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%

E SENAI - SENAC 1,00%

F SEBRAE 0,60%

G  |INCRA 0,20%

H [FGTS 8,00%

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 'Valor (RS)
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IAuxilio-Refei¢do/Alimentacdo

Beneficio (especificar)

Outros (especificar)

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

[Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 'Valor (RS)

2.

1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias ¢ Adicional de Férias

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total

Modulo 3 - Provisao para Rescisio

Provisdo para Rescisdo

'Valor (RS)

A

Aviso Prévio Indenizado

B

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

E

Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Moédulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31741863&infra_sist...

8/18



03/01/2022 09:08

SEI/GOVERNADORIA - 000026308355 - Termo de Referéncia

4.1 |Auséncias Legais Valor (RS)
A |Férias

B  |Auséncias Legais

C |Licenga Paternidade

D |Auséncia por acidente de trabalho

E |Afastamento Maternidade

F  |Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 |Intrajornada Valor (RS)
A |Intervalo para repouso e alimentagao

Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicido do Profissional Ausente

4  |Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS$)
4.1 |Auséncias Legais

4.2 |Intrajornada

Total

Modulo 5 — Insumos diversos

S  |Insumos Diversos Valor (RS)

A |Uniformes

B  [Materiais e Equipamentos

C  |Outros (especificar)

Total
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Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)

'Valor (RS)

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Ma3o de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado)

'Valor (RS)

A

Mobdulo 1 - Composigdo da Remuneracao

B

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

D

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

IE [IModulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F IModulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

'Valor Total por Empregado

5. DAS PROPOSTAS COMERCIAIS
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5.1. As propostas serdo analisadas quanto ao cumprimento dos seguintes requisitos e deverdo conter:
5.1.1. Razdo social da proponente, CNPJ, endereco completo, inclusive eletronico (e-mail);

5.1.2. Apresentar a descricdo detalhada dos produtos/servigos, com o correspondente valor unitéario e total por Unidade e postos
eventuais;

5.1.3. As propostas terdo validade minima de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da entrega na Geréncia de Aquisicdo
de Bens, Produtos e Servigos.

5.1.4. Apresentar a proposta com planilha de custo e formagdo de valores, bem como o prego unitario, mensal e anual.

5.1.5. Os produtos/servigos deverdo ser orgados com valores fixos para o periodo de vigéncia da contratacdo, apresentando pregos
correntes de mercado, sem quaisquer acréscimos de custos financeiros e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

5.1.6. A proposta devera ser apresentada em lingua portuguesa e moeda nacional, com somente duas casas decimais apos a
virgula.

5.2. Os pregos apresentados nas propostas devem incluir todos os custos e despesas, tais como: custos diretos ¢ indiretos, tributos
incidentes, taxa de administragdo, servigos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, treinamento, lucro, transporte, bem como a
entrega e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Termo de Referéncia.

5.3. A OVG podera em despacho fundamentado desclassificar propostas que apresentarem valores inexequiveis.

6. DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

6.1. Sera solicitado uma documentag@o complementar, conforme listado abaixo, da empresa que for classificada em primeiro
lugar, apos analise da proposta e documentagdo inicial. Em caso de reprovacdo dos mesmos, chama-se a segunda colocada e
assim sucessivamente. A referida documentacdo devera ser apresentada em até 24 (vinte e quatro) horas:

6.1.1. Declaragdo firmada pela Empresa de que a mesma apresentara todos os equipamentos e mao de obra qualificada
necessarios para um bom desempenho das atividades designadas neste Termo;

6.1.2. Declaragdo firmada pela Empresa de cumprimento das normas relativas a satide, seguranga e medicina do trabalho,
conforme Manual de Saude e Segurancga do Trabalho para Prestadores de Servigos e Empresas Contratadas;

6.1.3. Ultima alteragdio do Contrato ou Estatuto Social, desde que devidamente consolidada, ou Contrato e Estatuto de
Constitui¢do acompanhado da ultima alteragdo contratual

6.1.4. Documentos pessoais dos socios ou dirigentes (RG e CPF)

6.1.5. Procuragdo e documentos pessoais (RG e CPF) para representante da contratada, quando nao forem os seus socios que
assinardo o contrato.

6.1.6. Comprovante de enderego atualizada dos ultimos 6 (seis) meses do responsavel legal que assinara o contrato.

6.1.7. Declaragdo de Auséncia de Parentesco, conforme modelo da OVG.

7. DO TIPO DO JULGAMENTO

7.1 Sera contratada a empresa que oferecer o menor preco global.

8. DO PRAZO DE ENTREGA E FORMA DE RECEBIMENTO

8.1 Os servicos deverdo ser iniciados de forma imediata, no maximo 10 (dez) dias apds a assinatura do Contrato, em toda OVG,
sendo Sede e Unidades, observando-se as condi¢des deste Termo para a execu¢dao dos mesmos.

8.2 Os servicos deverdo ser prestados por profissionais treinados e qualificados, devidamente identificados e uniformizados
(calgas, camisas, cinto, quepe ou boné, jaqueta de frio ou japona, capa de chuva, cracha de identificagdo, cassetete e porta
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cassetete, apito, lanterna) atendendo todas as normas que regem a atividade, sendo de responsabilidade da contratada o
treinamento de seus empregados, bem como o fornecimento de uniforme completo e de Equipamentos de Prote¢do Individual e
Coletiva que se fizerem necessarios e a respectiva fiscalizag@o de seu uso.

8.3 Todos os postos serdo fixos e os eventuais serdo utilizados conforme a necessidade da OVG, que devera comunicar a
contratada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, com vistas a realizagdo das adequagdes que se fizerem
pertinentes.

8.4 Os servigos deverdo ser entregues e executados sem imperfei¢des, alteragdes, irregularidades ou que apresente quaisquer
caracteristicas discrepantes as descritas neste Termo de Referéncia.

8.5 O objeto da contratac@o sera acompanhado por funcionario responsavel, designado pela OVG.

8.6 O transporte do pessoal e a entrega dos produtos nos locais designados correrdo por conta exclusiva da empresa contratada,
sem qualquer custo adicional solicitado posteriormente.

8.7 Todos os profissionais da CONTRATADA quando em horario de servigo e/ou dentro das unidades da CONTRATANTE
deverao portar crachas de identificagdo, uniformes completos e EPI’s adequados a fungdo exercida.

9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos entrega dos produtos/servigos e emissao valida do documento fiscal
correspondente (nota fiscal, recibo ou equivalente), devidamente preenchido e atestado pelo Gestor indicado pela OVG.

9.2. O pagamento sera efetuado, através de transferéncia em conta corrente, devendo, portanto, os participantes informar banco,
agéncia e n° de conta em sua proposta.

9.2.1. A conta bancéria devera ser de titularidade da Contratada.
9.2.2. Devera acompanhar as notas fiscais, regularidade fiscal e trabalhista exigidas para a contratacao.

9.3. Os documentos que apresentarem incorrecao, serdo devolvidos & Contratada para regularizagdo, reiniciando-se novos prazos
para pagamentos, a contar da reapresentagdo devidamente corrigida.

9.4. Caso o recurso financeiro seja do Contrato de Gestdo, devera constar nas notas fiscais a seguinte anotagdo: CONTRATO DE
GESTAO N°. 001/2011-SEAD.

9.5. As notas fiscais deverdo destacar as retengdes de impostos conforme legislacao, sendo a OVG substituta tributaria.

9.6. As empresas optantes do Simples Nacional deverdo apresentar declaracdo informando em qual Anexo esta enquadrado.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Constituem obrigacdes da Contratada:
10.1.1 Executar os servicos nos dias, horarios e locais indicados pela OVG.

10.1.2 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela agao ou omissdo de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, 8 OVG ou a terceiros;

10.1.3 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, de conformidade com as
normas e determinagdes em vigor;

10.1.4 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crach4, além de prové-
los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso; e ser submetido anualmente ao curso de reciclagem
profissional;

10.1.5 Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, relacdo nominal constando nome, endereco residencial e
telefone dos empregados colocados a disposicdo da OVG, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social-
CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia;

10.1.6 Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o empregado posto a servigo da
Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Gestor do Contrato;
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10.1.7 Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagdo constante do item anterior;

10.1.8 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias ¢ as demais previstas na
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a OVG;

10.1.9 Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente
subsequente.

10.1.10 Atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

10.1.11 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da OVG, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato;

10.1.12 Relatar ao Gestor do Contrato toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos servigos;

10.1.13 Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados
colocados a disposicdo da Contratante;

10.1.14 Nao repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados;

10.1.15 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irfo prestar os servigos, encaminhando elementos portadores de
atestados de boa conduta, sem antecedentes criminais e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em
suas carteiras de trabalho.

10.1.16 Responsabilizar-se por toda e qualquer providéncia que diga respeito a seguranca do trabalho de seus empregados,
inclusive quanto a exigéncia do uso e ao fornecimento dos equipamentos de protegdo individuais, de acordo com o Ministério do
Trabalho e o Sindicato de Classe.

10.1.17 Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo fornecimento de alimentacgdo e transporte para seus empregados, visto que ndo
terdo vinculo empregaticio com a contratante.

10.1.18 Comunicar ao gestor do contrato, por escrito, quaisquer irregularidades, falhas ou quaisquer fatos relevantes encontrados
na execucao dos servigos, para serem analisados, alterados, suprimidos ou corrigidos, se for o caso.

10.1.19 Fornecer mensalmente a contratante copia da folha de pagamento do més anterior ao da despesa, bem como os
comprovantes do recolhimento dos encargos sociais incidentes;

10.1.20 Comunicar a contratante, de forma detalhada, toda e qualquer ocorréncia de acidentes verificada no curso da execugdo
contratual;

10.1.21 Implantar de forma adequada a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos de forma a obter uma
operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante de acordo com as exigéncias da contratante;

10.1.22 Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdao de novo empregado na
execugdo do contrato, relagdo contendo nome completo, cargo ou atividade exercida, 6rgdo e local de exercicio dos empregados
alocados.

10.1.23 A empresa devera comunicar imediatamente a OVG, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

10.1.24 Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero de telefone da Delegacia da Policia da Circunscri¢do, do Corpo de
Bombeiros, do Quartel da Policia Militar da Regido, dos responsaveis pela administragdo e outros de interesse indicados para
melhor desempenho das atividades;

10.1.25 Repassar para o Vigilante que esta assumindo o Posto, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instala¢des e suas imediagoes;

10.1.26 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instala¢des, identificando o motorista e anotando a placa, inclusive dos
servidores autorizados a estacionarem nas areas que lhe s@o disponibilizadas, cuidando para que os portdes permanegam sempre
fechados;

10.1.27 Executar as rondas diarias, verificando todas as dependéncias das instala¢des, adotando os cuidados e providencias
necessarias para o perfeito desempenho das fungdes e manutencdo da tranquilidade;

10.1.28 Manter o vigilante no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir
tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

10.1.29 Nao permitir a entrada de pessoas que apresentem sinais de embriaguez, como também pessoas suspeitas de estarem
drogadas ou narcotizadas, sem antes submeté-las a apreciacdo da Administragao da OVG;
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10.1.30 Aos portadores de necessidades especiais, dar preferéncia de transito e quando for o caso, ajuda-los no embarque e
desembarque de viaturas em local proprio e reservado para os mesmos;

10.1.31 Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas fora do horario normal de expediente, permitindo apenas
quando devidamente autorizado seu ingresso, anotando em documento proprio (livro de ocorréncias) nome, identidade, horario de
entrada e saida, retendo a autorizagdo, que devera especificar os locais acessados e as tarefas a serem cumpridas;

10.1.32 Preservar e guardar ou impedir a saida de volumes e materiais pertencentes ao patrimonio da OVG, sem a devida
autorizagao;

10.1.33 A utilizag@o da forga fisica serd empregada em legitima defesa ou de terceiros e na salvaguarda do patrimoénio da
contratante, depois de esgotados todos os outros meios para a solu¢do do eventual problema, inclusive, se for o caso, acionando-se
a Policia Militar;

10.1.34 Controlar a entrada e saida de empregados de firmas contratadas pela OVG, para prestagdo de servigos exigindo a
apresentacao de identificagdo ou autorizacdo do Departamento competente;

10.1.35 Iniciar a execugdo dos servigos contratados, imediatamente apos a solicitagdo da OVG e a assinatura do contrato;

10.1.36 Os supervisores da Contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os Postos, no minimo 01(uma) vez por semana, em
dias e periodos (diurnos e noturnos) alterados;

10.1.37 Devera estar capacitada para atuagdo e seguranca de portarias, prédios de 6rgdos administrativos, unidades operacionais e
de preservagao dos bens da Contratante.

10.1.38 Deverao receber, orientar e encaminhar o publico com as devidas informagdes, observando com discrigdo a
movimentacdo de clientes, usuarios, empregados e outros, onde estiverem prestando servigo.

10.1.39 Garantir a seguranga aos colaboradores durante o horario de expediente diurno e noturno.
10.1.40 Possibilitar o maximo de seguranga possivel contra roubo/furto e sabotagens em materiais, equipamentos € outros;
10.1.41 Manter constante verificagdo de entrada e saida de pessoas nos diversos setores desses edificios durante o periodo diurno.

10.1.42 Controlar entrada e saida de pessoas nos edificios fora do horario normal de expediente, conferindo listagem fornecida
pela Contratante de funcionarios que possuem autorizag@o para acesso;

10.1.43. Controlar a abertura e fechamento das portas e/ou portdes nos horarios estabelecidos pela contratante;
10.1.44 Manter seus equipamentos de trabalho e armamento em perfeitas condigdes de uso.

10.1.45 Nao permitir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de
terceiros.

10.1.46 Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal
adequada.

10.1.47 Fornecer equipamentos e respectivos acessorios aos vigilantes no momento que assumir o posto;
10.1.48 Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a boa execugdo dos servigos;

10.1.49 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento aos seus empregados acidentados ou
com mal subito, por meio de seus encarregados;

10.1.50 Efetuar a substitui¢do da mao de obra nos postos contratados, quando esta for considerada inadequada pelo Contratante;

10.1.51 Responder por todo e qualquer dano que venha a causar a Contratante ou a seus prepostos, bem como a terceiros, em
decorréncia da execucdo do presente ajuste;

10.1.52 - A Contratada devera fornecer todo material necessario e compativel a mao de obra envolvida, conforme descri¢ao
abaixo, e demais disposto na legislagdo, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho mais recente, ndo podendo
repassar o custo de qualquer um desses itens, uniformes, materiais, equipamentos e demais complementos, aos seus empregados:

a) Calgas

b) Camisas

c) Cinto

d) Quepe ou boné
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e) Jaqueta de frio ou japona
f) Capa de chuva

g) Cracha de identificacdo
h) Cassetete e porta cassetete
1) Apito

1) Lanterna

k) outros.

10.2. Todos os encargos decorrentes da execugdo do ajuste, tais como: obrigacdes civis, trabalhistas, fiscais, previdenciarias assim
como despesas com transporte distribui¢ao e quaisquer outras que incidam sobre a contratacdo, serdo de exclusiva
responsabilidade da contratada.

10.3. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela OVG no que referir-se ao objeto, atendendo prontamente a
quaisquer reclamagdes.

10.4. Providenciar a imediata corre¢ao das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas, sem 6nus para a OVG, caso
verifique que os mesmos ndo atendem as especificagdes deste Termo.

10.5. Comunicar, por escrito e imediatamente, ao fiscal responsavel, qualquer motivo que impossibilite a entrega do objeto, nas
condi¢des pactuadas.

10.6. Refazer, sem custo para a OVG, todo e qualquer procedimento, se verificada incorregdo e constatado que o erro ¢ da
responsabilidade da contratada.

10.7. A contratada devera entregar a OVG, sempre que solicitado, no prazo de até 05 (cinco) dias, a seguinte documentagdo dos
colaboradores que prestam servigos na OVG (sede e unidades), inclusive em servigos eventuais:

1. Espelho do e-social;

2. Lista de funcionarios ativos na execu¢ao dos servigos;

3. Cartdo ou folha de ponto de cada colaborador;

4.  Contracheque/ holerites do pagamento, férias e 13° de cada funcionario;

5. Rescisdes e termo de homologagao de colaboradores demitidos no més com comprovagdo de pagamento
6.  Aviso de férias com comprovagio de pagamento;

7. Atestado de afastamento com comprovagao;

8. Guia de recolhimento do INSS;

9. Comprovante de recolhimento do FGTS;

10. GFIP;

11.  Protocolo de envio de arquivos — conectividade social (RE);
12. RAIS;

13. DIRF.

11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 Constituem obrigagdes da Contratante:

11.1.1 Fiscalizar rotineiramente os servigos executados pela Contratada, além do cumprimento das normas de seguranga e higiene
do trabalhador;

11.1.2 Notificar a Contratada, por escrito e via e-mail, sobre defeitos, irregularidades ou falhas constatadas na execugdo dos
servigos, fixando prazos para as devidas corre¢des, sob pena de sofrer sangdes pertinentes;
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11.1.3 Solicitar a Contratada, nos prazos previstos a documentagdo referente ao pessoal Contratado, relativamente aos encargos
trabalhistas, observadas as especificagdes constantes deste Termo, supervisionando rotineiramente a observancia das normas de
Seguranca e Higiene do Trabalho;

11.1.4 Fiscalizar rotineiramente a manutengao/limpeza da area fisica das instalagdes gerais e de todo o material utilizado, bem
como exigir da Contratada a reposi¢do imediata dos materiais faltosos, com danos, destruidos, extraviados ou desgastados pelo
mau uso;

11.1.5 Fornecer a qualquer tempo e com o maximo de presteza, mediante solicitagdo escrita da Contratada, informagdes
adicionais, dirimir davidas e orienta-la em todos 0s casos omissos, se ocorrer;

11.1.6 Instaurar sindicancias sobre fatos ocorridos na OVG, com o devido contraditorio, aplicando as san¢des pertinentes, se for o
caso;

11.1.7 Atestar, através do Gestor do Contrato nomeado pela Diretoria Geral, a Nota Fiscal emitida pela Contratada, apds
verificada sua compatibilidade com a fiscalizagdo e controle dos servigos executados.

11.2. Dar conhecimento a contratada de quaisquer fatos que possam afetar a entrega do objeto.

11.3. Verificar se os produtos entregues pela contratada atendem todas as especificacdes contidas no Termo de Referéncia e
Anexos.

12. DA VIGENCIA DO CONTRATO OU EMISSAO DE ORDEM DE COMPRAS

12.1 O prazo de vigéncia serd de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado, conforme
acordo entre as partes.

13. DA SUBCONTRATACAO

13. Nao sera permitida a subcontratagdo do objeto.

14. DA GARANTIA

14.1. A contratada devera fornecer garantia legal do objeto.

15. DAS PENALIDADES

15.1. O fornecedor que descumprir com suas obrigagdes, injustificadamente, ficara sujeito as penalidades previstas no subitem
9.7 do Regulamento para Aquisi¢do da OVG.

16. DO PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

16.1. Nas contratagdes com valor superior a R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), o fornecedor ou prestador de servigo que ndo
concordar com o resultado da inabilitagdo no processo no qual seja participante, tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da comunicagdo da decisdo de inabilitacdo para a propositura do recurso.

16.1.1. Nos demais casos, o prazo recursal de 05 (cinco) dias uteis se dara a partir da publicacdo do contrato.

16.1.2. Caso o recurso seja em desfavor de outrem, fica a outra parte intimada, a partir da comunicagio do recurso, para

apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, sendo-lhe assegurada vista imediata dos autos.
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16.2. O recurso sera proposto por escrito devidamente protocolizado no Nucleo de Protocolo e Arquivo — NPA da OVG e
encaminhado a Geréncia de Aquisi¢do de Bens, Produtos e Servigos para proferir deciso, e, se necessario, sera encaminhado a
Geréncia Estratégica Juridica para emissdo de parecer, sujeito a anuéncia da Diretoria Geral e Diretoria Administrativa e
Financeira.

16.3. Os recursos deverdo ser acompanhados, sob pena de ndo conhecimento, do contrato social da empresa participante ou
documentos pessoais (RG e CPF) em se tratando de pessoa fisica, e, no caso de procurador, procura¢do com poderes especificos.

16.4. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a Diretoria Geral entender
conveniente a suspensao do Processo.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 O presente processo ndo importa necessariamente em contratagdo, podendo a OVG revogé-lo, no todo ou em parte, por
razdes de interesse privado, mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no site para conhecimento dos participantes. A
OVG podera, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

17.2. O fornecedor/prestador de servigo € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do processo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas implicara na sua imediata desclassifica¢ao, ou caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou da ordem de
compra/servigos, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

17.3. E facultado 8 OVG, em qualquer fase da contratagdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a
instru¢do do processo.

17.4. Os fornecedores/prestadores de servigos intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no
prazo determinado pela Geréncia de Aquisi¢do de Bens, Produtos e Servigos — GAPS, sob pena de desclassificacao.

17.5. As normas que disciplinam este Termo de Referéncia serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da OVG, a finalidade e a seguranga da contratagio.

17.6. A documentagao apresentada pelos participantes fard parte do processo e ndo sera devolvida ao proponente.

17.7. Caso de rescisdo contratual por descumprimento das obrigagdes pactuadas, a OVG podera convocar o segundo colocado na
ordem de classificagdo da cotagdo, caso o valor esteja dentro do “preco de referéncia” e entendendo ser vantajoso para a
organizacao.

17.8. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos
servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato e, no caso particular de obra, reforma de edificio ou de
equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos.

17.9. Os casos omissos neste Termo serdo resolvidos pelas Diretorias Geral e Administrativo/Financeira, a qual a Geréncia de
Aquisi¢do de Bens, Produtos e Servicos — GAPS esta subordinada.

17.10. A OVG podera adotar por analogia, quando necessario, normas gerais de contrata¢des disciplinadas por legislagdo
pertinente.

17.11. O vencedor da cotagdo sera declarado apds Despacho favoravel da Geréncia Estratégica de Controladoria e Compliance da
OVG, Parecer favoravel da Geréncia Estratégica Juridica e assinatura da ordem de compras ou contrato.

17.12. Geréncia de Aquisi¢do de Bens, Produtos ¢ Servicos — GAPS atendera aos interessados no horario comercial, de segunda a
sexta feira, exceto feriados, na sala da Geréncia de Aquisi¢do de Bens, Produtos e Servigos — GAPS, Fone: 3201-9496 — CEP:
74.230-130, Goiania—GO.

Documento assinado eletronicamente por MARA BENTO MACEDO, Coordenador (a), em 27/12/2021, as 14:42,
conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 000026308355 ¢ o codigo CRC

COORDENACAO DE SERVICOS GERAIS
RUA T-14 249, S/C - Bairro SETOR BUENO - GOIANIA - GO - CEP 74230-130 - (62)3201-9487.
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