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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA
ORGANIZAGCAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS, CNPJ 02.106.664/0001-
65, REALIZADA AS 09H30. (NOVE HORAS E TRINTA MINUTOS) DO DIA
28 DE JANEIRO DE 2022, na sala de reunides da OVG, sediada na Rua T-
14, n° 249, Setor Bueno, em Goiania, capital de Goias, realizada por
convocagéo da Diretora Geral Adryanna Leonor Melo de Oliveira Caiado, com
a presenca de 08 (oito) membros do Conselho de Administragdo, 03 (trés)
membros da Diretoria e colaboradores da OVG convidados para subsidiar os
trabalhos, sendo que a lista de presenga sera assinada somente pelos
membros do Conselho de Administragéo, que votardo o assunto da pauta,
conforme Carta Circular 001/2022 — DIGER/CAD, na conformidade das
disposicoes estatutarias, artigo 27, VI e VIl, as 09h30 (nove horas e trinta
minutos), em segunda convocagéo, para deliberar a seguinte pauta do dia: 1
- Aprovar os Relatérios Gerenciais e de Atividades, bem como de
Produgio dos meses de outubro, novembro e dezembro/2021 e Relatério
Gerencial Anual de Execugido do Contrato de Gestdao de 2021. Instalada a
sess3o virtual de forma nao presencial, por meio da Plataforma ZOOM, o Sr.
Presidente, Javier Miguel Magul, cumprimentou e agradeceu a todos os
membros do Conselho por atenderem a convocagao da Diretora Geral, para
avaliar e votar o assunto da pauta, cumprimentou tambem os demais e
agradeceu a presenga na reunido. Ato seguinte, passou a palavra para o
Diretor Administrativo e Financeiro, Thomas Marcelo e Silva, que
cumprimentou e agradeceu a presenca dos conselheiros, diretores e dos
convidados presentes e justificou a auséncia da Diretora Geral que néo pode
estar presente. Na sequéncia passou a apresentagao dos relatérios, conforme
a pauta, via Datashow, expondo um balango das principais realizagdes de
2021 em todos os setores da OVG. Relembrou do cenario financeiro
encontrado pela atual gestdo e que vem realizando o pagamento da divida
deixada no Programa Bolsa Universitaria com as entidades de ensino
superior. Destacou que no ano de 2020 houve o pagamento de cerca de 25
milhées e em 2021 foram quitados cerca de 30 milhées do passivo do
Programa Bolsa Universitaria, restando um saldo de R$ 6,5 milhdes da
negociagao feita para o parcelamento em 36 (trinta e seis) meses junto as
Instituicbes de Ensino Superior. Relatou que o Contrato de Gestao teve um
acréscimo de R$ 91 milhdées entre o 16° Termo aditivo e o 19° Termo Aditivo,
o que representa um aumento de 57,68%, totalizando R$ 248.679.875 e que
dentre as principais mudangas e agbes estdo o Langamento do Programa
Universitario do Bem com a reformulagéo do programa anterior, a atuagao no
Goias Social por meio da Geréncia de Enfrentamento as Desprote¢oes
Sociais, o Natal do Bem, o Banco de Alimentos, a Promogao do Voluntariado
e os Programas da Geréncia de Gestdo Social e Avaliagéo. Falou sobre a
captacdo de recursos e campanhas realizadas ao longo dos ultimos anos,
descrevendo algumas das arrecadagoes realizadas: Campanha Aquecendo
Vidas: arrecadagao de mais de 1,7 mil agasalhos, além da compra de 40 mil
cobertores com recursos do Contrato de Gestdo; FOMENTAR/PRODUZIR
houve a arrecadagdo de R$ 6.232.827,52; captacdes destinadas as unidades

da OVG: R$ 569.590,391 (Ontex, Fundagcdo Banco do Brasil, Itat Social, / '

Abring e Fundacéo Cargill); Banco de Alimentos: R$ 5.137.034,92 e mais de
1.610 toneladas de alimentos repassados para entidades sociais e familias
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em situagdo de vulnerabilidade; Natal do Bem: R$ 2.516.661,39. Destacou o
valor social da producéo de bordados, que além de arrecadar R$ 229.037,08,
foi responsavel por divulgar e fortalecer a identidade da OVG, favorecendo a
movimentacdo de recursos com a comercializagédo das pegas no Estande
Solidario da OVG localizado no piso 1 do Shopping Flamboyant e na loja
moével. Em 2021 foram negociadas 5.184 pecas artesanais (como toalhas de
mao e de lavabo, panos de prato, jogo americano, guardanapos, forros para
bandejas, dentre outros), recursos que serdo convertidos a causa sociais. A
Campanha de Combate a Propagagdo do Coronavirus arrecadou R$
5.248.434,01, resultando na doacédo de 515.749 unidades de cestas basicas;
doagdo de 11.310 unidades de alcool e de 837.605 unidades de EPI'S. Ao
final fez uma comparacgéo da captagdo de recursos em 2019, 2020 e 2021,
mencionando que em 2019 eram 139 parceiros, somando ao todo mais de 4,1
milhdes em doacgdes e servigos voluntarios, ja em 2020 foram mais de 1.548
parceiros, 2.301 toneladas de alimentos arrecadados em campanhas e no
Banco de Alimentos e ao total foram mais de 17,8 milhdes em doacdes de
produtos, servicos e recursos financeiros. Por fim, no ano de 2021 foram 746
parceiros, 1.945 toneladas de alimentos arrecadados em campanhas e no
Banco de Alimentos e no total foram mais de 22,3 milhdes em doagdes de
produtos, servigos e recursos financeiros. Na sequéncia, a Diretora de Agbes
Sociais, Jeane de Cassia Dias Abdala Maia, fez a apresentacdo das agbes
atinentes a sua Diretoria, ressaltando que foi um ano de muitos desafios e
conquistas. Ressaltou, resumidamente em relagdo ao Apoio ao Idoso, que no
ano de 2021, os Centros de ldosos Sagrada Familia e Vila Vida e Espagos
Bem Viver | e Il atenderam uma média mensal de 1.169 pessoas nas
modalidades Asilar, Casa Lar, Centro Dia e Centro de Convivéncia. 25 idosos
do Sagrada Familia e Vila Vida foram capacitados para serem voluntarios e
uma vez por semana dobram mantas e roupinhas e fazem a montagem do kit
de enxoval doados as gestantes atendidas pela OVG. Em relagéo ao Apoio
ao Adolescente e Jovem e Integragdo ao Mundo do Trabalho, cujo o foco dos
servicos & promover a melhoria da qualidade de vida dos adolescentes e
jovens, oferecendo, além do desenvolvimento biopsicossocial, o acesso a
cursos de capacitagdo, formagao profissional e demais agbes de inclusao
produtiva, por meio de parcerias, no Centro de Adolescentes Tecendo o
Futuro foram atendidas uma média mensal de 152 adolescentes e jovens. No
Projeto Linhas e Curvas que promove o curso de corte e costura com o apoio
da Fundagédo Banco do Brasil, houve o atendimento de 22 mulheres que
concluiram a primeira turma de qualificagdo. O Projeto Luz, Camera e
Conexao que promove um laboratério de inclusdo multimidia em parceria com
a Fundacéo ltat Social estd em desenvolvimento. O Programa Meninas de
Luz atendeu uma média mensal de 106 adolescentes e jovens gestantes,
incluindo pés-parto e familiares. Em relag@o ao apoio as familias e individuos
em situacao de vulnerabilidade social, houve um atendimento de 100.556
cidadaos com doagdes de beneficios eventuais, como cadeiras de rodas,
muletas, bengalas, fraldas geriatricas e infantis, enxovais de bebé, leites
especiais, cobertores e malhas compressivas. Para as entidades sociais,
foram realizados 640 atendimentos de assessoramento e capacitacéo e 1.145
repasses de beneficios. Na Casa do Interior de Goias, receberam
atendimento 2.242 cidadados que vieram a capital em busca de tratamento
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médico, encaminhados pelos municipios, via Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) ou entidades sociais. O Restaurante do Bem
serviu 3.198.622 refeigcbes nas 13 unidades em funcionamento. Enfatizou que
desde o inicio da pandemia, a OVG serve refeicdes gratuitas para pessoas
em situacdo de rua em Goiania e Luzidnia, em parceria com as pastas
municipais de Assisténcia Social, e para refugiados venezuelanos em
Goiania, em parceria com a SEDS. Em novembro, iniciou a parceria com o
municipio de Jaragua. Em 2021, foram servidas 116.750 refeigbes gratuitas.
O Banco de Alimentos repassou mais de 1.610 toneladas de alimentos a 250
entidades sociais e 2.526 familias em situagao de vulnerabilidade. Relembrou
que em outubro, o governador Ronaldo Caiado langou o Programa Nutre
Bem, responsavel pela produgdo e distribuicdo do Mix do Bem, legumes
embalados a vacuo e frutas desidratadas. Em 2 meses, foram entregues 991
kg de alimentos a 116 entidades e 737 familias. A Geréncia de Promogao do
Voluntariado capacitou 2.119 pessoas interessadas no voluntariado e
promoveu 60 agbes de promogdo do voluntariado. Houve a promogao de
atividades que fortaleceram o voluntariado corporativo, tais como a parceria
com o Hemocentro para doagado de sangue e cadastro de doadores de
medula éssea; entrega de cobertores da campanha Aquecendo Vidas;
aquisicdo de ovos de Pascoa para os idosos do CISF e CIVV; agao
Colaboradores do Bem que arrecadou mais de 8 toneladas de alimentos;
participagdo na campanha Papai Noel dos Correios. O Natal do Bem recebeu
188.700 pessoas na Vila do Papai Noel, instalada no Centro Cultural Oscar
Niemeyer, e entregou 500.000 brinquedos para criangas dos 246 municipios
goianos. O Diretor Administrativo e Financeiro pediu que a Diretora de
Programas Especiais, Rubia Erika Prado Cardoso apresentasse as acgdes
desenvolvidas por intermédio de sua Diretoria. A Diretora entdo descreveu
que, na Geréncia de Gestdo Social e Avaliagdo, houve o total de 189
encontros virtuais de capacitacbes em Debates Sociais, Oficinas tematicas,
Minicursos e O Papo Continua; destaque para gestores de 179 municipios
nos Debates Sociais; foram emitidos 8.878 certificados de capacitagao a
1.828 pessoas; foram desenvolvidos, lecionados e distribuidos para os 246
municipios o Caderno das Oficinas Tematicas n® 1 e 2, além do Caderno 3 -
Democracia Social; havendo o total de 19 Polos em funcionamento no Estado
de Goias e 2 polos em implantagdo. Destacou que a Geréncia de
Enfrentamento as Desprotegées Sociais realizou as seguintes atividades por
intermédio do Programa Goids Social: visita a 10 municipios no Estado,
mapeando 1.337 familias e vulnerabilidades registradas; 1.063 beneficios
entregues as familias; 174 instituigbes publicas estaduais e municipais
mapeadas em 5 municipios; acompanhamento das familias mapeadas in locu
e apoio a outras atividades desenvolvidas pela GEDS, tais como 1.860

cadastros realizados no Mutirdo Iris Rezende e na Unidade Itinerante OVG
Perto de Vocé e 1.551 auxilios as visitas socioassistenciais realizadas a

estudantes do PROBEM em 49 municipios. No tocante aos programas de
apoio ao adolescente e jovem e integragdo ao mundo do trabalho, destacou
que o Programa Universitario do Bem (PROBEM) foi instituido pela Lei 20.957
em 04 de janeiro e Decreto 9.843, de 30 de margo de 2021, tendo ocorrido a
migracdo dos bolsistas do PBU em fevereiro de 2021. O processo seletivo
2021/1 teve a publicagdo do seu resultado em 10 de agosto com 5 mil novos
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bolsistas. Apds segunda e terceira chamada, o total de bolsistas ingressantes
no PROBEM em 2021/2 é de 5.396. O evento de inclusdo contou com mais
de 20 mil visualizagbes na plataforma do YouTube. Em relagéo as atividades
promovidas pelo Programa Universitario do Bem, mencionou a contratagao da
empresa Agente Integrador de Estagio — CIEE; a realizagdo de parcerias com
SENAI Vila Canaa; SEBRAE; SENAC; SENAR e OAB; a capacitagdo e
qualificacédo profissional promovida em 18 lives que totalizaram 33.601
participacdes, 27 cursos realizados com 23.204 certificados emitidos e 13.651
doagdes de sangue realizadas nos 22 bancos de sangue cadastrados. Além
disso, foram disponibilizados no Banco de Oportunidades cursos de
qualificagéo profissional promovidos pelo SENAI e SENAC e cursos e lives
promovidos pela OVG, SEBRAE, SENAI, OAB e CIEE. Apontou que o
PROBEM promove também o acompanhamento do ntcleo familiar dos
beneficiarios com o objetivo de identificar as familias mais vulneraveis dos
novos bolsistas, que terdo acompanhamento prioritario pelo PROBEM. Em
2021 foram realizadas 1.234 visitas presenciais (retomadas em junho de
forma gradual); 302 familias selecionadas para acompanhamento prioritario;
20 visitas institucionais nos CRAS, CREAS, CAPS e SES; sendo visitados ao
todo bolsistas de 45 municipios do Estado. A Diretora apresentou os numeros
do Programa Universitario do Bem de 2021, com 11.812 estudantes
beneficiados: 5.396 novos bolsistas; englobando 227 municipios, 87
Instituicoes de Ensino Superior, 74 cursos de graduagdo; com 1.400
estudantes previstos para a formatura em 2021 e indice de 99,67% de
satisfaco dos beneficiarios. Finalizando o relatério gerencial anual, o Diretor
Administrativo e Financeiro, Thomas Marcelo e Silva, apresentou as fotos das
atividades executadas e as melhorias realizadas nas estruturas fisicas. Na
sede: substituicdo de telhas, reconstrugéo do forro do Hall e salas da GGP,
iluminacao e pintura, e adequagdes dos espagos para implantagao da GEDS;
criagao do estudio de gravagao; criado portdo de acesso direto ao PROBEM
pela Rua T-13; substituicao do cabeamento da rede fisica de dados no bloco
administrativo: iniciada obra de construgéo do reservatorio de residuos. Ja em
relagdo as unidades, pontuou: CISF: reparos na impermeabilizacdo das
calhas: CIVV: construgdo de cobertura com iluminagéo, piso, alambrado e
cerca em tela na area das piscinas; reforma do Saldo de Eventos; execugao
de areas de convivéncia com pergolado e piso, criagdo de espago para horta
e substituicao de disjuntores e atualizagéo do quadro elétricos; EBV | e CATF:
iniciada reforma geral das unidades; EBV | e II: substituicao de disjuntores e
atualizaggo do quadro elétrico; CIGO: substituicdo da porta metalica do
refeitorio por portas em vidro temperado, com abertura e fechamento
automaticos; Restaurante do Bem: as unidades de Goiénia receberam pintura
interna e externa e, em Campinas, foi feita adequagao e revitalizagédo do
reservatério de residuos. Por Ultimo, as explicagdes acerca das metas
constantes dos relatérios gerenciais de execugao e de produgéo dos meses
de outubro, novembro e dezembro de 2021 foram realizadas pela Gerente de
Planejamento e Governancga, Srta. Isadora de Fatima Lopes, que enfatizou
que houve um comprometimento parcial das metas em razao da suspensao
temporaria e adequacdes nos atendimentos devido a pandemia. Relatou que
as atividades e os atendimentos presenciais estdo sendo retomados
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gradualmente. Terminada a apresentacao e sem outros questionamentos, o
Presidente do Conselho colocou a matéria da pauta em votagdo que foi
aprovada por unanimidade por todos os Conselheiros presentes. Nada
mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a participagao de todos os
Conselheiros e demais colaboradores, a proatividade dos Diretores,
declarando encerrada a sessao e solicitando que o Diretor Administrativo e
Financeiro da OVG assinasse a ata. Eu, Taisa Caroline dos Santos Mgeﬁado
na qualidade de secretaria “ad hoc”, lavrei a presente ata.

A -
i / A

Taisa Caroline dos Santos Machado y
Secretaria “ad hoc” Diretor

nistrativo e Financeiro
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RELACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO COM A
ASSINATURA DOS PARTICIPANTES DA REUNIAO ORDINARIO VIRTUAL DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS
DE GOIAS, CNPJ 02.106.664/0001-65, AS 09H30. (NOVE HORAS E TRINTA
MINUTOS), DO DIA 28 DE JANEIRO DE 2022.

01 - César Augusto Sotkeviciene Moura

02 - Eliene Mendes de Oliveira Feitosa

03 - Flavio Henrique de Sarmento Seixas

04 - Fernando Bacelar de Sousa

05 - Isménia Rodrigues de Souza CE N ‘ .
e Rodiuouss di Souza

06 - Javier Miguel Magul

07 - José Alves Queiroz

08 - Marco Aurélio Martins da Silva —
09 - Marcos Fernando Arriel 5
q
10 - Rivael Aguiar Pereira /
-1 11 - Olga Maria Saab - 5 i )ij
A 0 g _
12 - Silvana Cruz Fuini ~J /j

13 - Wellington Matos de Lima / ’5/&5/ ﬂ/l/\
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