
 
 

 
 

Comissão do Processo Seletivo 

  CPS / tr 001-2022 - resultado definitivo da  2ª etapa 

PROCESSO SELETIVO OVG 

TERMO DE REFERÊNCIA Nº 001/2022 
 

RESULTADO DEFINITIVO DA 2ª ETAPA 
 

Em atendimento ao item 1.5 do Termo de Referência nº 001/2022, a Comissão do Processo Seletivo instituída pela Portaria nº. 022/2022-DIGER, torna 

público o Resultado Definitivo da 2ª Etapa, definida em seu item 4.2.2: 
 

3.1. CARGO: Auxiliar de Produção I – Nível “A” (Nível Básico)  

ORD CANDIDATO 
DATA DE NASCIMENTO 

(INFORMADA PELO 
CANDIDATO) 

 PONTUAÇÃO 
ENTREVISTA 

TÉCNICA  

 PONTUAÇÃO 
ENTREVISTA 

COMPORTAMENTAL  
 TOTAL 2ª ETAPA  

 SITUAÇÃO 
DEFINITIVA 

1 ANTONIA FRANCISCA DE OLIVEIRA RIBEIRO 3 10/08/1967 46 38 84 CLASSIFICADO 

2 CECÍLIA DOS REIS PEREIRA 3 26/08/1982 40 44 84 CLASSIFICADO 

3 TEREZA SOUZA DE MORAES 03/10/1967 32 42 74 CLASSIFICADO 

4 ADRIANA CRISTINA DOS SANTOS 2 26/04/1976 12 28 40 DESCLASSIFICADO 

5 LUCILENA ESPINDULA REINALDO 2 26/01/1991 6 23 29 DESCLASSIFICADO 

6 MAICON DE JESUS MATOS 2 13/09/1990 6 21 27 DESCLASSIFICADO 

7 EURANDIS THAILINY SILVA SANTOS 1 04/09/1991 - - - DESCLASSIFICADO 

¹ Desclassificada por infringir o item 4.2.2.1 (O não comparecimento do candidato no dia e no horário que foi convocado implicará automaticamente em sua eliminação do Processo Seletivo). 

² Desclassificados por infringirem o item 4.2.2.19 (O candidato será classificado se obtiver a pontuação mínima de 70% de acordo com a pontuação total atribuída na 2ª Etapa do processo). 
3  Critério de desempate definido no item 4.2.2.20 ( Caso haja dois ou mais candidatos com a mesma pontuação na 2ª Etapa, serão observados, em ordem decrescente de relevância os seguintes critérios de desempate: a) Maior pontuação 

na Entrevista Técnica ou Prova Prática; b) Maior pontuação na Entrevista Comportamental; c) Maior Idade - será considerada a informação inserida no formulário eletrônico de inscrição). 
 

CARGO 3.2.: Costureiro (a) I - Nível “A” (Nível Básico) 

ORD CANDIDATO 
DATA DE NASCIMENTO 

(INFORMADA PELO 
CANDIDATO) 

 PONTUAÇÃO 
PROVA PRÁTICA  

 PONTUAÇÃO 
ENTREVISTA 

COMPORTAMENTAL  
 TOTAL 2ª ETAPA  

 SITUAÇÃO 
DEFINITIVA 

1 SUZANNE TATIELLI NERES DA COSTA 03/09/1987 38 46 84 CLASSIFICADO 

2 DEUZABETH BISPO SIQUEIRA ANDRADE 14/10/1975 40 42 82 CLASSIFICADO 

3 SOLANGE DIAS FERREIRA  15/10/1979 38 40 78 CLASSIFICADO 

4 TÂNIA GOMES DA SILVA 03/08/1983 36 40 76 CLASSIFICADO 

5 DEVANI JOAQUINA PEREIRA 19/09/1968 34 36 70 CLASSIFICADO 

6 LUCIENE BATISTA DE OLIVEIRA 2   19/12/1988 18 29 47 DESCLASSIFICADO 

7 KARINE APARECIDA RODRIGUES DE ANDRADE 2, 3 26/10/1984 - 23 23 DESCLASSIFICADO 

8 CLÁUDIA DOS SANTOS FREITAS 1 21/09/1991 - - - DESCLASSIFICADO 

¹ Desclassificada por infringir o item 4.2.2.1 (O não comparecimento do candidato no dia e no horário que foi convocado implicará automaticamente em sua eliminação do Processo Seletivo). 

² Desclassificadas por infringirem o item 4.2.2.19 (O candidato será classificado se obtiver a pontuação mínima de 70% de acordo com a pontuação total atribuída na 2ª Etapa do processo). 
3 Candidata recusou-se a realizar a Prova Prática. 
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CARGO 3.3: Auxiliar de Serviços Gerais III – Nível “A” / Função: Servente de Pedreiro 

ORD CANDIDATO 
DATA DE NASCIMENTO 

(INFORMADA PELO 
CANDIDATO) 

  PONTUAÇÃO 
ENTREVISTA 

TÉCNICA   

PONTUAÇÃO 
ENTREVISTA 

COMPORTAMENTAL 
 TOTAL 2ª ETAPA   

 SITUAÇÃO 
DEFINITIVA 

1 PAULO ANTÔNIO TEIXEIRA MACHADO JUNIOR 09/02/1983 36 34 70 CLASSIFICADO 

2 ITALO FRANK CAVALCANTE SILVA 1 28/05/1997 - - - DESCLASSIFICADO 

3 WELBER ALMEIDA DE SOUSA REGO 1 29/04/1986 - - - DESCLASSIFICADO 

¹ Desclassificados por infringirem o item 4.2.2.1 (O não comparecimento do candidato no dia e no horário que foi convocado implicará automaticamente em sua eliminação do Processo Seletivo). 

CARGO 3.4: Técnico (a) de Manutenção - Nível “A” / Função: Eletricista Predial 

ORD CANDIDATO 
DATA DE NASCIMENTO 

(INFORMADA PELO 
CANDIDATO) 

PONTUAÇÃO 
ENTREVISTA 

TÉCNICA   

PONTUAÇÃO 
ENTREVISTA 

COMPORTAMENTAL 
 TOTAL 2ª ETAPA   

 SITUAÇÃO 
DEFINITIVA 

1 BRUNO CÉZAR DA CUNHA 23/08/1989 50 44 94 CLASSIFICADO 

2 NEILTON CORREA NEVES 2 13/12/1966 46 38 84 CLASSIFICADO 

3 DISNEY DELFIM NETO 2 21/08/1970 44 40 84 CLASSIFICADO 

4 JANIO FLEXA SOUZA 2 02/07/1981 44 32 76 CLASSIFICADO 

5 DENILSON ALVARENGA DE OLIVEIRA 2 28/10/1974 40 36 76 CLASSIFICADO 

6 CLEOMAR DA SILVA VIEIRA  28/08/1977 41 34 75 CLASSIFICADO 

7 DANIEL SALAZAR FAGUNDES 1 08/06/1982 0 18 18 DESCLASSIFICADO 
1 Desclassificado por infringir o item 4.2.2.19 (O candidato será classificado se obtiver a pontuação mínima de 70% de acordo com a pontuação total atribuída na 2ª Etapa do processo). 
2  Critério de desempate definido no item 4.2.2.20 ( Caso haja dois ou mais candidatos com a mesma pontuação na 2ª Etapa, serão observados, em ordem decrescente de relevância os seguintes critérios de desempate: a) Maior pontuação 

na Entrevista Técnica ou Prova Prática; b) Maior pontuação na Entrevista Comportamental; c) Maior Idade - será considerada a informação inserida no formulário eletrônico de inscrição). 

  

Goiânia, 24 de fevereiro de 2022. 

Rogério Gomes da Silva 
Presidente da Comissão de Processo Seletivo 
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