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COMUNICADO Nº 1/2022 - OVG/GGP-17236

PROCESSO SELETIVO OVG

TERMO DE REFERÊNCIA Nº 006/2022

COMUNICADO – ALTERAÇÃO DE CRONOGRAMA

Em consonância com os itens 7.1 e 12.8 do Termo de Referência nº 006/2022, a Comissão do Processo Seletivo, instituída por meio da Portaria nº
046/2022-DIGER, comunica aos interessados o novo Cronograma do Processo Seletivo:

 
ETAPAS DATAS PREVISTAS

Análise Curricular e Documental - 1ª Etapa 28/03 a 08/04/2022
Validação da 1ª Etapa pela Gerência Estratégica de Controladoria, Compliance e Ouvidoria 11 a 18/04/2022

Resultado Preliminar - 1ª Etapa 18/04/2022
Prazo Recursal - 1ª Etapa 19/04/2022

Análise e Resposta dos Recursos Impetrados - 1ª Etapa 20/04/2022
Resultado Definitivo - 1ª Etapa 20/04/2022

Convocação para a realização 2ª Etapa 20/04/2022
Realização da 2ª Etapa 25/04 a 03/05/2022

Validação da 2ª Etapa pela Gerência Estratégica de Controladoria, Compliance e Ouvidoria 04 a 09/05/2022
Resultado Preliminar - 2ª Etapa 09/05/2022

Prazo Recursal - 2ª Etapa 10/05/2022
Análise e Resposta dos Recursos Impetrados - 2ª Etapa 11/05/2022

Resultado Definitivo - 2ª Etapa 11/05/2022
Parecer de Regularidade da Gerência Estratégica de Controladoria, Compliance e Ouvidoria 12 a 16/05/2022

Homologação 17/05/2022
Resultado Final e Publicação no Site da OVG 18/05/2022

 
 

Rogério Gomes da Silva
Presidente da Comissão de Processo Seletivo

Portaria nº 046/2022
(assinado eletronicamente)

 

Karla Vaz Malaquias
Membro da Comissão
Portaria nº 046/2022

(assinado eletronicamente)

 

Vitória Sousa Ramalho
Membro da Comissão
Portaria nº 046/2022

(assinado eletronicamente)

 

Inara Pucci de Araújo
Membro da Comissão
Portaria nº 046/2022

(assinado eletronicamente)
 

Goiânia/GO, aos 08 dias do mês de abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente por VITORIA SOUSA RAMALHO, Colaborador (a), em 08/04/2022, às 15:53, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por KARLA VAZ MALAQUIAS, Analista, em 08/04/2022, às 15:53, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por INARA PUCCI DE ARAUJO, Colaborador (a), em 08/04/2022, às 15:53, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por ROGERIO GOMES DA SILVA, Gerente, em 08/04/2022, às 15:54, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e
art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1
informando o código verificador 000029031472 e o código CRC A43D98D2.

  GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

AVENIDA T-14 249 - Bairro SETOR BUENO - CEP 74230-130 - GOIANIA - GO - S/C (62)3201-9469

 

Referência: Processo nº 202100058004257 SEI 000029031472

http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=000029031472&crc=A43D98D2

