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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS, CNPJ 02.106.664/0001- 65,
REALIZADA AS 15H. (QUINZE HORAS) DO DIA 27 DE ABRIL DE 2022, na sala
de reuniées da OVG, sediada na Rua T-14, n® 249, Setor Bueno, em Goiania,
capital de Goias, realizada por convocagao da Diretora Geral Adryanna Leonor
Melo de Oliveira Caiado, com a presenga de membros do Conselho de
Administragéo, 04 (quatro) membros da Diretoria e colaboradores da OVG
convidados para subsidiar os trabalhos, sendo que a lista de presenca sera
assinada somente pelos membros do Conselho de Administragéo, que votardo o
assunto da pauta, conforme Carta Circular 004/2022 — DIGER/CAD, na
conformidade das disposicoes estatutarias, artigo 27, VII, as 15h (quinze horas),
em segunda convocagao, para deliberar a seguinte pauta do dia: 1 - Aprovar os
Relatérios Gerenciais de Execugdo, bem como os de Produgio, dos meses
de janeiro, fevereiro e margo/2022. Instalada a sessao virtual de forma nao
presencial, por meio da Plataforma ZOOM, o Sr. Presidente em substituicao,
Marcos Fernando Arriel, cumprimentou a todos e justificou a auséncia do
Presidente Pe. Javier Miguel Magul que ndo péde comparecer a reunido. Em
seguida, agradeceu a todos os membros do Conselho por atenderem a
convocagao da Diretora Geral para avaliar e votar o assunto da pauta. Ato
seguinte, passou a palavra para a Diretora Geral Adryanna Leonor Melo de
Oliveira Caiado, que, de posse da palavra, cumprimentou e agradeceu a presenca
dos conselheiros e dos convidados presentes e pediu, em seguida, que o Diretor
Administrativo e Financeiro Thomas Marcelo e Silva fizesse a apresentacao dos
relatorios, conforme a pauta. Com a palavra, o Diretor Administrativo e Financeiro,
igualmente, cumprimentou a todos e, na sequéncia, passou a apresentacdo dos
relatorios, conforme a pauta, via Datashow, expondo um balango das principais
realizagbes do comego do ano de 2022, ressaltando que o fechamento do
balango de 2021 foi feito sem ressalvas. Informou que o apoio dos setores publico
e privado tem feito a diferenga nas arrecadagdes da OVG. De janeiro a margo de
2022, a Geréncia de Negdcios e Captagdo de Recursos conseguiu arrecadar R$
4.810.976,33, com destaque para o recebimento de doacdes dos seguintes
parceiros: CAOA Montadora de Veiculos Ltda., no valor de R$ 278.575,02:
Cerradinho Agucar, Etanol e Energia Ltda., no valor de R$ 213.831,18: Sao
Martinho S/A, no valor de R$ 145.197,81; Raizen Centroeste Actcar e Alcool
Ltda., no valor de R$ 111.875,95 e Equilibrium Distribuidora de Medicamentos
Ltda., no valor de R$ 108.472,08. Mencionou que, também por meio da Geréncia
de negocios e Captagao de Recursos, diversas campanhas foram promovidas,
como a Operagao TAHTO, realizada entre os seus colaboradores, que resultou na
arrecadacao de R$ 84 mil reais para a OVG; o almogo especial promovido no
Restaurante Caseratto, com 200 idosos convidados dos Centros Vila Vida,
Sagrada Familia e Espacos Bem Viver | e Il: o recebimento de doacao no valor de
R$ 41.757,65, realizada pela Superintendéncia de Gestio Integrada (SGI) e
Comissao de Avaliagdo de Documentos e Acesso (CADA), referente a venda de
papeéis reciclaveis do Arquivo Setorial da Pasta e da Delegacia Regional de
Fiscalizagcdo de Goiania; por fim, destacou o recebimento de doacao de lengobis,
toalhas, mascaras e alcool liquido, promovida pelo Bazar Maeef ao Centro de
Idosos Vila Vida. Enfatizou que, por intermédio da Campanha de Combate a
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Propagacdo do Coronavirus, a OVG realizou a doagdo de 22.255 unidades de
cestas basicas; de 1.191 unidades de alcool liquido e em gel e de 59.592
unidades de EPI'S. Na sequéncia, a Diretora de Agdes Sociais, Jeane de Cassia
Dias Abdala Maia, fez questao de mencionar algumas das acdes atinentes a sua
Diretoria. Nos Centros de ldosos Sagrada Familia e Vila Vida e Espagos Bem
Viver | e Il houve a aprovagédo do Plano de Retomada das Atividades pelo Centro
de Operacdes de Emergéncia (COE) da SES-GO, para atendimento presencial a
partir de janeiro com 50% da capacidade. Por outro lado, as atividades on-line
continuaram, uma vez que os cuidados sanitarios precisam ser mantidos.
Apresentou algumas agbes de destaque, como o fato de que os idosos do
Sagrada Familia receberam um almogo carreteiro, com show sertanejo ao vivo e
muita alegria. Além disso, os ldosos do Vila Vida e Sagrada Familia com mais 80
anos, receberam a 42 dose da vacina contra a Covid-19. Mencionou o inicio das
aulas de hidroginastica para idosos do ILPI e as atividades socioeducativas de
musicoterapia para os idosos do ILP| e Casas Lares. Enfatizou a entrega das
novas instalagées e reforma do Centro de Idosos Vila Vida, que proporcionara
ambiente mais acolhedor, digno e que permitira incrementar as a¢des e atividades
realizadas para proporcionar qualidade de vida e envelhecimento saudavel dos
idosos. Em relacdo ao Apoio ao Adolescente e Jovem e Integragéo ao Mundo do
Trabalho, mencionou que no Centro de Adolescentes Tecendo o Futuro houve a
abertura de nova turma no Laboratério de Inclusdo de Multimidia sobre
tecnologias e comunicagdo. Pontuou também que as novas turmas do Curso de
Corte e Costura do Projeto Linhas e Curvas receberam a oficina do SEBRAE
“Mulher Empreendedora”. Além disso, foi estabelecida parceria com a Escola do
Futuro — Basileu Franca para o oferecimento de aulas de violdo. Por fim, lembrou
que foram oferecidas duas oficinas pelo SEBRAE, uma de Marketing Digital, e a
segunda foi acerca da formagdo de prego na venda, apara atender demanda
trazida pelas primeiras turmas. No Programa Meninas de Luz, mencionou que
houve o retorno de atividades presenciais em fevereiro e apoio aos municipios
para acompanhamento das gestantes. Destacou que hoje sdo 13 municipios que
participam das atividades online, palestras disponiveis no canal OVG e doacgéao de
enxoval. Além disso, também foi realizada palestra em comemoragéo ao dia da
Salde e Nutricdo, promovida pelo Banco de alimentos. Em relagéo a Protegéo
Social as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade social, mencionou
que a Geréncia de Beneficios Sociais, por intermédio da unidade moével OVG
Perto de Vocé, promoveu o atendimento itinerante nos municipios, com o repasse
de beneficios sociais como filtros de barro, cadeiras de rodas, fraldas
descartaveis, enxovais de bebé, alimentos, dentre outros. Pontuou que, em
janeiro, as cidades visitadas foram: Alvorada do Norte, Alto Paraiso, Cavalcante,
Campos Belos, Flores de Goias, Nova Roma, Sao Jodo D Alianca e Teresina de
Goias. Em fevereiro foram: Colinas do Sul, Divinépolis de Goias, Guarani de

Goias. Niquelandia. Sdo Domingos, Sao Luis de Montes Belos e Trindade. Por fim
em margo, foram: Alvorada do Norte, laciara, Jaragua e Simolandia. Descreveu

gue nos trés meses foram doados um total de 1.841 beneficios nas visitas ao
interior do Estado. Informou que a unidade itinerante também participou da
terceira edicdo do Mutirao Governo de Goias, realizada em marc¢o, levando uma
série de beneficios sociais a populagéo vulneravel de Goiania e Aparecida de
Goiania, como cadeiras de rodas, enxovais para bebés e fraldas descartaveis,
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entre outros. No mutirdo foram doados 875 beneficios. Descreveu que a Geréncia
de Beneficios Sociais também promoveu a mobilizagao para apoio aos municipios
goianos atingidos pela chuva nas regies norte e nordeste do Estado. Os
beneficios foram destinados de acordo com a demanda de cada cidade. Expds
que em fevereiro teve inicio o Programa de Apoio a Salde e Dignidade Menstrual,
que tem como publico alvo adolescentes e mulheres que s&o beneficiarias diretas
de programas da OVG. Além disso, destacou que houve a doagao de kits de
absorventes higiénicos para a Vila Sao Cottolengo, instituicao que tem entre seus
internos mulheres com deficiéncia. Afirmou ser muito importante mencionar que,
por meio do Banco de Alimentos, foram encaminhados para os municipios
atingidos pelas fortes chuvas em Goias, 2.000 unidades do mix do bem, que
rende até 10 refeicdes cada, e 500 pacotes de frutas desidratadas para familias
que foram acometidas pelas fortes chuvas no Nordeste Goiano. Lembrou também
que o Banco de Alimentos e a Geréncia de Promogao do Voluntariado, em
parceria com a entidade Tio Cleobaldo, produzem saladas de frutas e os
voluntarios preparam e entregam para moradores em situagdo de rua.
Acrescentou que a Geréncia de Promogao do Voluntariado promoveu a formagéo
da 12 Turma de 2022 e também de duas turmas de voluntarios do bem com
idosos, além de outras capacitagbes, como a de entidades, ministrada pela
Gerente de Promogéo dos Direitos da Pessoa Idosa da SEDS Goias, Daniela
Fernandes. Na sequéncia, o Diretor Administrativo e Financeiro pediu que a
Diretora de Programas Especiais, Rubia Erika Prado Cardoso apresentasse as
agbes desenvolvidas na sua area, o que foi feito, comegando pelo Programa
Universitario do Bem, destacando as principais realizagdes do primeiro trimestre
de 2022. Informou que em 23 de fevereiro de 2022 foi publicado o resultado do
processo seletivo 1/2022 com 5 mil novos beneficiarios. Em margo foram
realizadas a segunda e terceira chamada. Indicou que 73,5% das beneficiarias
sdo mulheres, 88% nao possui nenhum outro tipo de beneficio, 51,3% residem
em domicilio cuja renda familiar per capita é inferior a % do salario minimo e
74,1% possui renda possui renda familiar per capita inferior a % salario minimo.
Destacou que o evento de inclusdo dos novos bolsistas foi realizado de modo
hibrido (presencial e live streaming), no dia 23 de margo, no Teatro Goiania.
Presencialmente o evento contou com 700 novos bolsistas e, on line, com 4.773
acessos simultaneos e 34.459 reproducgdes. Descreveu que houve a formalizagao
de parceria com o Grupo Novo Mundo para ofertar vagas de emprego para os
bolsistas. Além disso, mencionou a articulagdo para apoio na captagéo de vagas
de estagio junto as empresas parceiras da OVG e do Agente Integrador de
Estagio — CIEE. Mencionou o acompanhamento promovido pela OVG ao nucleo
familiar dos beneficiarios do PROBEM. No tocante a numeros, destacou que o
programa conta com 11.738 estudantes beneficiados e reiterou que houve 0
ingresso de mais de 5.000 estudantes no primeiro processo seletivo de 2022; que

o programa esta presente em 229 municipios goianos; conta com 91 instituicoes
de ensino superior cadastradas e que possui bolsistas e oferece 71 cursos doc

graduagao; 1804 estudantes formados em 2021 e 99,67% é o nivel de satisfagao
dos beneficiarios. Em relacdo as agdes da Geréncia de Gestao Social e
Avaliagao, destacou que foram feitas inimeras capacitagdes e treinamentos no
primeiro trimestre de 2022, como: 42 encontros virtuais de capacitagoes em
Debates Sociais, Oficinas tematicas, Minicursos e O papo continua; atendimento
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de gestores de 208 municipios nos Debates Sociais; emissdo de 1.534
certificados de capacitagéo de 536 pessoas. Relatou ainda que, em 29 de margo,
houve o Primeiro Encontro de Primeiras-Damas, realizado no Palacio das
Esmeraldas, em evento organizado em conjunto com o Gabinete de Politicas
Sociais, contando com a participagdo das primeiras-damas e prefeitas de 175
municipios. Destacou que a Geréncia de Enfrentamento as Desproteges Sociais
realizou as seguintes atividades: em visita a 13 municipios no Estado, mapeando
problemas emergenciais de gestdo publica municipal e com entrega de
beneficios; elaboragdo do relatério consolidado de demandas dos municipios que
foi encaminhado ao Gabinete de Politicas Sociais (GPS); auxilio na entrega a 401
cartdes do Programa Maes de Goids nesses 13 municipios; acompanhamento
das familias mapeadas in locu, com atendimento de 265 familias com doagdes do
Mix do Bem, filtros, cadeiras de rodas, andador, kit de enxoval e absorventes
higiénicos nos municipios de Alvorada do Norte e Simolandia; cadastramento de
1.200 familias por intermédio da unidade itinerante OVG Perto de Vocé e Mutirao
Governo de Goias em parceria com GBS em 5 municipios do Estado para
recebimento de beneficios socioassistenciais; e apoio nas visitas aos 717
beneficiarios do ProBem visitados em 54 municipios para acompanhamento
socioassistencial. Por ultimo, o Diretor Administrativo e Financeiro passou as
explicacbes acerca das metas fisicas e financeiras constantes dos relatorios
gerenciais e de produgdo dos meses de janeiro, fevereiro e margo de 2022,
esclarecendo que as metas fisicas e financeiras que nao foram cumpridas como
aconteceu nos meses anteriores, se devem aos reflexos da pandemia, uma vez
que somente nesse trimestre foram retomadas as atividades presenciais nas
unidades relacionadas ao atendimento aos jovens e idosos. Destacou, ainda, que
as metas do Restaurante do Bem ficaram um pouco abaixo do esperado em
razdo de que nao foram abertas as unidades de Santo Anténio do Descoberto e
Quirinopolis, em decorréncia da frustragdo dos processos de contratagao que
ficaram com valores muito maiores que o esperado e também por questées de
definicdo e adequagdo dos espacos fisicos pelas respectivas Prefeituras
Municipais. Afora esses percalgos, a OVG atingiu e superou as metas previstas,
mormente no quesito de distribuicdo de beneficios. Terminada a apresentacao e
sem outros questionamentos, o Sr. Presidente em substituicdo colocou a matéria
da pauta em votagdo, que foi aprovada por unanimidade por todos os
Conselheiros presentes. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente em
substituicdo agradeceu a participagéo de todos os Conselheiros e demais
colaboradores, a proatividade dos Diretores, declarando encerrada a sessao e
solicitando que a Diretora da OVG assinasse a ata. Eu, Taisa Caroline dos Santos
Machado, na qualidade de secretaria “ad hoc”, lavrei a presente ata.

Taisa Caroline dos Santos Machado Adryann&i.éonor Meio de Oliveira Gaiado

Secretaria “ad hoc” Diretora Geral - OVG
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RELACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO COM A
ASSINATURA DOS PARTICIPANTES DA REUNIAO ORDINARIA VIRTUAL DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE
GOIAS, CNPJ 02.106.664/0001-65, AS 15H00. (QUINZE HORAS), DO DIA 27

DE ABRIL DE 2022.

01 - César Augusto Sotkeviciene Moura

02 — Cristiano Gomes de Araujo

03 - Eliene Mendes de Qliveira Feitosa

04 - Flavio Henrigue de Sarmento Seixas

05 - Fernando Bacelar de Sousa

06 - Fritz Eduardo Kasbaum

07 - Isménia Rodrigues de Souza

08 - Javier Miguel Magul

09 - José Alves Queiroz

10 - Marco Aurélio Martins da Silva

11 - Marcos Fernando Arriel

12 - Rivael Aguiar Pereira

13 - Olga Maria Saab

14 - Silvana Cruz Fuini

15 - Wellington Matos de Lima
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