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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO Ne 001/2022
POR PRECOS UNITARIOS PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE BRAGCAGEM QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS
DE GOIAS - OVG, E O SINDICATO DOS
TRABALHADORES NA MOVIMENTACAO DE
MERCADORIAS EM GERAL DE GOIANIA - GO -
SINTRAMERC, NA FORMA ABAIXO:

A ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS — OVG, pessoa juridica de direito
privado, sem fins econémicos e de carater beneficente, sediada na Rua T-14, n° 249,
Setor Bueno, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.106.664/0001-65, neste ato,
representada por sua Diretora Geral Adryanna Leonor Melo de Oliveira Caiado, brasileira,
casada, economista, RG 1643288 — SPTC —GO, CPF 423.229.441-49 e por seu Diretor
Administrativo Financeiro Sérgio Borges Fonseca JUnior, brasileiro, casado, economista,
RG 13953912 — SSP-MG, CPF 097.670.416-13, ambos residentes e domiciliados nesta
Capital, doravante denominada simplesmente ACORDANTE e de outro lado o
SINDICATO DOS TRABALHADORES NA MOVIMENTAGAO DE MERCADORIAS EM
GERAL DE GOIANIA — SINTRAMERC, pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ n° 02.415.511/0001-08, com sede na Av. Dom Prudéncio, n° 87, Vila Sao José,
Goiania — GO, CEP 74.440-090, neste ato representado por seu Diretor Presidente Sr.
Valdeci Rodrigues, brasileiro, casado, RG 1.322.306 SSP — GO e CPF 246.647.071-34,
residente e domiciliado nesta Capital, neste ato denominada simplesmente ACORDADA,
tem entre si justo e acordado, conforme processo SEI n® 202200058002344 e o que

contem nas clausulas e condi¢cdes seguintes:

As partes signatarias declaram ter conhecimento de que o presente Acordo Coletivo

de Trabalho é celebrado em observancia do que dispée a Lei Federal n° (
12.023/2009 e, demais dispositivos legais aplicaveis a espécie.

Ludmilla Ferreira :omes
Gerente Estratégica Juridica })ﬂn
GEJUR - OVG Mo
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A ACORDANTE ajusta com a ACORDADA a execugdo dos servicos de
movimentagéo de mercadorias, sob demanda, por diaria, para atendimento de

Programas, Eventos e outras atividades necessarias a ACORDANTE, conforme

tabela de servigo e dias/horarios abaixo:

Descrigao dos servigos Unid. Quant. Valor Total (R$)
Unitario
(R$)
Movimentador de mercadorias Diarias 2.250 176,18 396.405,00
(Segunda a sabado — 8:00 as 18:00 hs) | estimadas
Movimentador de mercadorias Diarias 352,36 70.472,00
(Domingos e Feriados — 8:00 as 18:00 | estimadas 200
hs)
Movimentador de mercadorias (Carga Diarias 176,18 5.285,40
e descarga sacarias de 60Kg | estimadas 30
(arroz,milho feijao, etc.)
Total R$ 472.162,40

Paragrafo primeiro — Integram este Acordo, para todos os fins de direito,
independente de transcrigdo, os documentos constantes do Processo n°
202200058002344.

Paragrafo segundo — A ACORDADA aceita os servicos citados nesta clausula, para
execucao nas unidades armazenadoras, industriais ou ainda realizando entregas em

locais diversos, desde que na base territorial do sindicato signatario.

Paragrafo terceiro — As partes signatarias reconhecem que as relagdes de direito
oriundas do presente instrumento sado de natureza civel, nao caracterizando
qualquer vinculo empregaticio entre as partes, bem como entre a ACORDANTE e os
o

trabalhadores intermediados pela ACORDADA, conforme dispde a Lei n
12.023/2009.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS E DAS CONDIGOES DE EXECUGAO.

O presente Acordo Coletivo devera observar os requisitos legais para aprovagao e

homologacéo no 6rgao competente, a cargo da ACORDADA.

Paragrafo primeiro — Os servicos objeto do presente Acordo Coletivo deverao ser
executados na Sede ou nas Unidades da ACORDANTE e/ou qualquer outra
localidade indicada, dentro da abrangéncia territorial da ACORDADA, observando-se
as condicoes previstas no Termo de Referéncia n° 024/22-CSG - Versao |l

(000031665799) para a realizagao dos mesmos.

Paragrafo segundo - A ACORDANTE podera ao seu critério, ouvido a
ACORDADA, incluir outras unidades para a realizagdo das tarefas/servigos
relacionadas na Clausula Primeira nas mesmas condicdes neste instrumento
estipuladas, inclusive, em outros municipios, desde que previamente autorizado pela
ACORDADA.

Paragrafo terceiro — Caso a ACORDANTE utilize a faculdade prevista no paragrafo
anterior, devera comunicar por escrito a ACORDADA, com antecedéncia minima de

05 (cinco) dias do inicio da realizagao de tais servigos.

Paragrafo quarto — Os servigos deverdo ser prestados por profissionais treinados,
devidamente identificados e uniformizados, atendendo a todas as normas que regem

a atividade.

Paragrafo quinto — Os servicos de carga e descarga deverdo ser prestados de
segunda a sabado, das 08h as 18h, conforme solicitacado da ACORDANTE. O
trabalho em domingos e feriados ou a carga/descarga de sacarias de 60 kg (arroz,

milho, feijao, etc.) poderao ser solicitados em carater de excecao.

Paragrafo sexto — Os horarios de trabalho poderao sofrer alteracdes de acordo com
as necessidades da ACORDANTE, que deverd comunicar a ACORDADA, com

antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, com vistas a realizacao das

adequagies que sc fizerem pertinentes,

Paragrafo sétimo — Os servicos deverdo ser entregues e executados sem

imperfeigdes, alterages, irregularidades e sem que apresente quaisquer
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caracteristicas discrepantes as descritas no Termo de Referéncia n® 024/22-CSG
Versao Il (000031665799).

Paragrafo oitavo — O objeto do presente Acordo Coletivo sera acompanhado por
colaborador responsavel, designado pela ACORDANTE.

Paragrafo nono — O transporte do pessoal para os locais designados correra por
conta exclusiva da ACORDADA, sem qualquer custo adicional solicitado
posteriormente.

Paragrafo décimo - A ACORDADA fornecera toda a méao de obra necessaria a

execucao dos servigos, apos solicitagdo da ACORDANTE, nos locais ndicados no
caput da Clausula Primeira.

Paragrafo décimo primeiro — A solicitacdo compreendida nesta Clausula sera a
tarefa a ser executada, por nimero de trabalhadores necessarios ao bom

desenvolvimento dos servigos.

Paragrafo décimo segundo — A ACORDADA executard todos os servicos
elencados no caput da Clausula Primeira, nas condicbes constantes neste
instrumento.

Paragrafo décimo terceiro — A ACORDADA sé podera iniciar a execugdo de

qualquer servigco, mediante autorizacdo da ACORDANTE ou por quem de direito.

Paragrafo décimo quarto — A ACORDADA na execugéo dos servigos an seu cargo
obedecera rigorosamente as etapas aprovadas, nao podendo, em nenhuma
hipotese, executar trabalhos em desacordo com as normas, sem a prévia
autorizagao da ACORDANTE.

Paragrafo décimo quinto — E facultado a ACORDADA fazer sugestdes para
modificacbes de etapas, desde que as fagcam com antecedéncia suficiente para
permitir um exame das modificagbes propostas e sem que haja interferéncia com os
trabalhos em andamento, contudo, a apresentacéo de tais sugestdes nao justificara

eventuais atrasos na execug¢ao dos servigos.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO

A fiscalizagao da execugao dos servigos € manutengao da disciplina sera exercida
pelo preposto da ACORDANTE que acompanhara os trabalhos em execucgado e
executados, obedecendo as etapas e ao presente Acordo. Além dessa fiscalizagéao
especifica, sera fungéo do preposto da ACORDANTE verificar a boa qualidade da

mao de obra e perfeicao dos trabalhos executados.

Paragrafo primeiro — O preposto da ACORDANTE tera pleno poder para agir e
decidir em nome da mesma perante a ACORDADA, inclusive rejeitando servicos que
estiverem em desacordo com as etapas, com as normas operacionais da
ACORDANTE e com a melhor técnica consagrada pelo uso envolvendo servicos
dessa natureza, cabendo a ACORDADA dar conhecimento a seus associados, bem

como orienta-los para melhor desempenho das suas atribuicdes.

Paragrafo segundo — A ACORDANTE através de seu preposto, conforme paragrafo
anterior tera poderes para:

a) Sustar qualquer servigo que nao esteja sendo executado dentro dos termos

do presente acordo, ou que atente contra a seguranca do trabalho, ou ainda
os bens da ACORDANTE:

b) Solicitar a imediata retirada do local, do trabalhador intermediado pela
ACORDADA, que embaragar ou dificultar a sua acao fiscalizadora, ou cuja

permanéncia no local for inconveniente.

CLAUSULA QUARTA - DA ADMINISTRACAO DOS SERVICOS

A direcao administrativa dos servicos convencionados cabe a ACORDADA, a qual
respondera legalmente por quaisquer imperfeicdes dolosas ou culposas no
desempenho desta funcéo.

Paragrafo unico — A ACORDADA em seu nome e sob a sua exclusiva
responsabilidade, por intermédio de um plano elaborado com a finalidade de garantir

o fiel cumprimento dos servicos, utilizando-se de trabalhadores registrados ou
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cadastrados em seu quadro, providenciara, dentro de suas limitagdes, para que nao

falte em nenhuma hipétese mao de obra necessaria & execucao dos servicos objeto
deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES:
| — DA ACORDADA:

Além dos encargos assumidos em outras clausulas deste acordo, a ACORDADA

sem alteracéo dos pregos estipulados no presente instrumento, obriga-se: ainda a:

1. Aprovar o presente instrumento na forma prevista em lei e em seu

Estatuto Social e realizar o registro e a homologagdo no ORGAQ Competente;

2. Iniciar a execucdo dos servicos previstos no presente instrumento,
imediatamente apos a solicitagdo da ACORDANTE e a homologagdo do
Acordo Coletivo;

3. Manter durante toda a vigéncia do ACORDO, em compatibilidade com as

obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagao;

4.  Executar os servicos conforme especificagées do Termo de Referéncia n°®
024/22-CSG - Versao |l (000031665799), com a alocagao dos trabalhadores
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, na qualidade e

quantidade especificadas no presente instrumento;

5. Assegurar a prestagdo dos servigos contratados, mesmo em caso de
- greve dos transportes publicos, salvo os motivos de forgca maior (calamidades

_publicas, etc.);

6. Conduzir os servicos de acordo com as etapas, normas operacionais da
ACORDANTE e outras consagradas pelo uso, em estrita obediéncia a
legislagdo Federal, Estadual e Municipal vigente & época da execugao dos
servicos e, em observancia a quaisquer ordens ou determinagbes do Poder
PUblico. Incumbe ainda 8 ACORDADA fazer com que seus associados e fiscais

respeitem essas normas;
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7. Selecionar e preparar os trabalhadores que irdo prestar os servigos, os
quais deverao possuir atestado de aptiddo de saude ocupacional valido, boa

conduta e demais referéncias:

8. Fornecer trabalhadores habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, de conformidade com as normas e

determinagdes em vigor;

9.  Fornecer equipamentos necessarios a execucao do presente ajuste, bem
como crachas e uniformes, sendo vedado o repasse de quaisquer custos aos

trabalhadores;

10. Manter os trabalhadores nos locais e horarios predeterminados pela

ACORDANTE, uniformizados € identificado através de crachés;",.‘f

11. Garantir aos trabalhadores alocados na prestacdo dos servi¢os o intervalo

minimo de uma hora para refeicéo e descanso;

12.  Instruir os trabalhadores quanto a necessidade de acatar as orientactes
da ACORDANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas,
Manual de Saude e Seguranca do Trabalho para Prestadores de Servigos e
Empresas Contratadas que segue em anexo, alertando-os a ndo executar
atividades nao abrangidas pelo presente Acordo:

13. Substituir imediatamente, mediante solicitagdo da ACORDANTE, o
trabalhador que nao estiver atendendo satisfatoriamente aos servicos e a
ACORDANTE, bem como os trabalhadores em movimentagao de mercadorias
que agirem de forma negligente, imprudente ou com impericia durante a
execugao de seus servigos, ou mesmo com falta de urbanidade na tratativa
com os funcionarios da ACORDANTE e terceiros:

14. Responsabilizar-se pelas providéncias e obrigagdes oriundas de sinistro

que porventura ocorrerem, bem como pelo fornecimento de todos os materiais
€ equipaimentos necessarios a execugao do servigo (materiais de primeira

qualidade);

15. Zelar pela conservacao dos equipamentos e materiais da ACORDANTE

v
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durante sua efetiva utilizagdo, quando colocados a disposicdo dos
trabalhadores alocados para a execugéo dos servigos, indenizando estragos
ocasionados pela impericia e/ou negligéncia de seus associados, desde que
devidamente comprovado;

16. Responder por todo e qualquer dano causados por seus prepostos,
trabalhadores ou mandatarios a ACORDANTE ou a terceiros, ainda que
culposo, reservando a ACORDADA o direito de acompanhamento e

fiscalizagao;

17. Relatar a ACORDANTE toda e qualquer irregularidade verificada no

decorrer da prestagao dos servigos;

18. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela OVG no

gue se referir ao objeto, atendendo prontamente a quaisquer reclamacgoes;

19. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou
irregularidades constatadas, sem 6nus para a OVG, caso verifique que os

mesmos nao atendem as especificagdes deste Termo;

20. Comunicar, por escrito e imediatamente, ao fiscal responséavel, qualquer

motivo que impossibilite a entrega do objeto, nas condigdes pactuacas;

21. Refazer, sem custo para a OVG, todo e qualquer procedimento, se
verificada incorrecdo e constatado que o erro é da responsabilidade da
ACORDADA,

22. Repor, no prazo de 24 (vinte quatro) horas, qualquer objeto da
Administracdo e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado

comprovadamente por seus trabalhadores;

23. Responsabilizar-se exclusivamente pelas providéncias e obrigagoes
estabelecidas na legislacdo especifica em caso de acidente de trabalho ou
doenga ocupacional que porventura ocorrerem, bem como pelo fcrnecimento
de todos os documentos necessarios para regularizagao junto a orevidéncia
social, quando que forem vitimas os trabalhadores intermediados pela

ACORDADA, no desempenho de suas fungdes;
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24. Realizar o repasse dos valores devidos a titulo de diarias aos
trabalhadores alocados pela ACORDANTE para a execugao do presente
ajuste, em observancia ao prazo previsto em legislagéo especifica (artigo 5° da
Lei 12.023/2009), acrescidos dos percentuais relativos a repouso remunerado,
132 salario e férias com 1/3 (um tergco), bem como os percentuais referentes

aos adicionais extraordinarios e noturnos e apresentar a ACORDANTE;

25. Efetuar pagamento de horas extras e reflexos legais decorrentes da
execucgao de servigos apos os horarios normais de expediente, com o informe a
ACORDADA do horario em que o servico foi prestado, devendo constar

discriminadamente na fatura mensal esses gastos adicionais;

26. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento de todas as verbas
indenizatérias devidas aos trabalhadores alocados na execucdo do presente
ajuste, garantidas por lei ou instrumentos coletivos, tais como transporte,
alimentagao, seguros, auxilios ou quaisquer outras previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade a
ACORDANTE;

27. Enviar a ACORDANTE documento relativo a quantidade de mao de obra
utilizada no dia do respectivo servico, as faturas, ordens de servico e/ou notas

fiscais em tempo habil para se efetuar o pagamento:

28. Fornecer mensalmente ou sempre que solicitado pela ACORDANTE, no
més subsequente a prestacao de servicos, os comprovantes de cumprimento
das obrigagbes fiscais e previdenciarias que porventura lhe couberem, bem
como os comprovantes de pagamento dos trabalhadores colocados 2
disposicdo da ACORDANTE:

Paragrafo primeiro — Os danos causados a ACORDANTE ou mesmo a terceiros
pelos trabalhadores alocados pela ACORDADA para a execucio dos servicos objeto
do presente Acordo serao indenizados pela ACORDADA, apés a devida apuragao e
comprovacgao.
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Paragrafo segundo — A ACORDADA obriga-se, por sua conta, a reempilhar o bloco
feito sem a devida técnica, que venha a ruir, decompor-se ou apresentar risco de
qualquer natureza, dentro de 72 (setenta e duas) horas, imediatamente apds a
execucdo. Se o emblocamento for considerado perfeito, depois de decorrido tal

prazo, o reempilhamento correra por conta da ACORDANTE.

Il - DA ACORDANTE:

1. Transmitir ao preposto da ACORDADA as instrugdes necessarias para a
perfeita execugdo dos servicos, fazendo inclusive, indicagbes de
particularidades a serem observadas;

2. Fornecer através de seus prepostos, até o dia anterior @ao inicio do
servico, instru¢des sobre a tarefa a executar, bem como os horarios para que a
ACORDADA possa apresentar trabalhadores em nimero suficiente a execugao

dos servicos;

3. Informar a ACORDADA, com antecedéncia, sempre que houver servicos

extras ou fora do horario comercial;

4. Fiscalizar rotineiramente os servicos executados pelos trabalhadores
disponibilizados pela ACORDADA, além do cumprimento das normas de

seguranca e higiene do trabalhador,

5. \Verificar se os servicos prestados pela ACORDADA atendem a todas as
especificagbes contidas no Termo de Referéncia e no presente Acordo

Coletivo;

6. Permitir o acesso dos associados da ACORDADA nas deperndéncias da

Sede e das Unidades da ACORDANTE para a execugao dos servicos;,

7. Fornecer Equipamentos de Protegéo Individual — EPI's aos trebalhadores
disponibilizados para a execucgéao dos servigos, nos termos do que dispde o
artigo 9° da Lei 12.023/2009.
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8. Fornecer a qualquer tempo e com o maximo de presteza, mediante
solicitagao escrita da ACORDADA, informagdes adicionais, dirimir duvidas e

orienta-la em todos os casos omissos, se ocorrer;

9. Dar conhecimento a ACORDADA de quaisquer fatos que possam afetar a

entrega do objeto;

10. Instaurar sindicancias sobre fatos ocorridos na OVG, com o devido

contraditorio, aplicando as sangdes pertinentes, se for o caso;

11. Notificar a ACORDADA, formalmente, caso os servicos prestados estejam
em desconformidade com o estabelecido no Termo de Referéncia e no

presente ajuste, para que essa proceda as corre¢gdes necessarias;

12. Notificar a ACORDADA, por escrito e via e-mail, sobre defeitos,
iregularidades ou falhas constatadas na execucdo dos servigos, fixando

prazos para as devidas corregoes;

13. Enviar e recolher em guias préprias os valores devidos a titulo de FGTS,
encargos fiscais, sociais e as contribuicdes ou outras importancias devidas a
Seguridade Social, no limite do uso que fizer do trabalho intermediado pela
ACORDADA, em observancia ao que dispée o artigo 6° Ill e 8° da Lei
12.023/2009;

14. Deduzir do valor da fatura mensal de diarias encaminhada pela
ACORDADA o valor dos recolhimentos previstos no item anterior (item 13),
informando o saldo a ACORDADA para a respectiva emissao de nota fiscal:

15. Atestar, através do Gestor do Acordo nomeado pela Diretoria
Administrativa e Financeira, a Nota Fiscal emitida pela ACORDADA., apos
verificada sua compatibilidade com a fiscalizacdao e controle dos servicos

executados;

16. Pagar a ACORDADA os valores constantes na nota fiscal atestada no
prazo de 30 (trinta) dias apos a apresentacdo do Recibo/Fatura devidamente
atestada pelo Setor Competente, mediante depésito na conta corrente,
conforme informagao constante da proposta (000032098842).
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Paragrafo primeiro — N&o constitui obrigagdo da ACORDANTE arcar com
quaisquer dnus que ultrapassem o valor da diaria acordada no presente instrumento,
ainda que decorrentes de convengdes ou acordos coletivos ou individuais firmados
pelo sindicato sem que a ACORDANTE tenha sido parte como signataria.

Paragrafo segundo - Podera a ACORDANTE através de seu preposto sustar

qualquer servico que n&o seja executado dentro dos termos do presente
instrumento.

Paragrafo terceiro — Durante a vigéncia deste Acordo, a execucdo dos servigos
sera acompanhada e fiscalizada pelo servidor devidamente autorizaco para tal,
representando a ACORDANTE devendo ser comunicado qualquer motivo que

impossibilite a entrega do objeto nas condigdes pactuadas.

CLAUSULA SEXTA - DA REMUNERAGAO

A remuneragao dos servigos, objeto do presente Acordo Coletivo, sera feita com
base nos valores por diaria, conforme proposta apresentada pela ACORDADA e
tabela constante na Clausula Primeira, a qual podera ser reajustada ap6s 12 meses

de vigéncia desse Acordo, com a celebracao de novo Acordo ou por Termo Aditivo.

Paragrafo primeiro — A prestagao de servigos extraordinarios restringe-se, quando
necessaria, a requisicao pela ACORDANTE, que sera objeto de pedido/solicitacao
prévio, entre as partes, em caso de efetiva realizacdo de tarefa em carater
excepcional, dando-se o pagamento na forma prevista na legislagdo em vigor

aplicavel a matéria a época da ocorréncia do fato.

Paragrafo segundo — Caso a ACORDANTE requisite trabalhadores junto a
ACORDADA, ficando os mesmos a sua disposicéo e a produgao diaria nao alcance
o valor da diaria constante na tabela da Clausula Primeira, fica a ACORDANTE
obrigada a garantir ao trabalhador o valor integral de uma diaria, salvo se o

trabalhador tenha dado motivo para a geragéo do fato.
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CLAUSULA SETIMA — DOS PAGAMENTOS E REAJUSTE

O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apdés a apresentagao do
recibo/fatura, devidamente preenchida e atestada pelo setor competente,

acompanhada das Certidées que comprovem a devida Regularidade Fiscal.

Paragrafo primeiro — A ACORDADA devera encaminhar a ACORDANTE, até o dia
03 de cada més, fatura contendo o valor total das diarias disponibilizadas no més
anterior, discriminadas por dia; acompanhada da folha de pagamento do
correspondente més, a qual devera conter os respectivos nimeros de registros ou
cadastro do trabalhador avulso no sindicato, dias de trabalho, bem como as
remuneragdoes pagas, devidas ou creditadas a cada um dos trabalhadores,
registrando-se as parcelas referentes ao repouso remunerado; 13° salario; férias
remuneradas mais 1/3 (um terco) constitucional; adicional de trabalho noturno;
adicional de trabalho extraordinario, além de todos os dados necessarios para envio

e recolhimento da Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes a Previdéncia
Social-GFIP pela ACORDANTE.

Paragrafo segundo — Os valores recolhidos mensalmente pela ACORDANTE em
Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacées a Previdéncia Social - GFIP em
decorréncia da execugdo do presente ajuste e do disposto no artigo 8° da Lei

12.023/2009 serdo deduzidos do valor total das didarias constantes na fatura do més
correspondente.

Paragrafo terceiro — O saldo resultante da operagao prevista no paragrafo anterior
sera comunicado pela ACORDANTE & ACORDADA para a emissdo de nota fiscal
pela ACORDADA, a qual sera encaminhada em tempo habil para o pagamento.

Paragrafo quarto — A ACORDANTE podera deduzir dos pagamentos outras

importancias que, a qualquer titulo, Ilhe forem devidas pela ACORDADA.

Paragrafo quinto — Os recibos/faturas e notas fiscais que apresentarem incorrecoes

serao devolvidas 8 ACORDADA, e seu vencimento ocorrera em até 30 dias apos a

13
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data de sua apresentacao valida.

Paragrafo sexto — A ACORDADA devera fornecer mensalmente ou sempre que
solicitado pela ACORDANTE, no més subsequente a prestacao de servicos, os
comprovantes de cumprimento das obrigacdes fiscais e previdenciarias que
porventura lhe couberem, bem como os comprovantes de pagamento dos
trabalhadores colocados a disposicdo da ACORDANTE.

Paragrafo sétimo — Todo e qualquer pagamento sera efetuado, regra geral, através
de transferéncia em conta corrente informada pela ACORDADA em sua proposta
(000032098842):

Banco Itau (341)
Agéncia: 290
Conta: 31545-6

Paragrafo oitavo — Podera a ACORDANTE sustar o pagamento de qualquer
Recibos/Faturas, nos seguintes casos:

a) execucdo do servico em desacordo com as condigbes estabelecidas

neste acordo;
b) erros, omissdes ou vicios nos Recibos/faturas e notas fiscais.

Paragrafo nono — O reajuste dos valores ora acordados somente ocorrera mediante

comprovagao de alteragao de valores e por meio de acordo entre as partes,
instrumentalizado por meio de Termo Aditivo, apds o decurso de 12 (doze) meses,
caso o Acordo seja prorrogado, com aprovacao de planilhas pela ACORDANTE. Os
demais casos serdo analisados conforme as normas que regem o reequilibrio

financeiro do Acordo, observada a legislagao vigente e a previsao orgcamentaria.

CLAUSULA OITAVA - DA FONTE DOS RECURSOS

Os recursos Financeiros para pagamento do objeto do presente acordo sao
oriundos do Contrato de Gestdo celebrado com a Secretaria de Estado de
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Administragdo n° 001/2011 - SEAD, conforme Despacho da Diretoria
Administrativa Financeira da OVG (000031283110).

CLAUSULA NONA - DO VALOR DO ACORDO

A despesa da ACORDANTE na execugao do presente ACORDO estara limitada ao
valor de R$ 472.162,40 (quatrocentos e setenta e dois mil, cento e sessenta e
dois reais e quarenta centavos), no qual incluem-se os valores recolhidos pela
ACORDANTE para pagamentos de FGTS, encargos fiscais, sociais e de
contribuigcées ou outras importancias devidas a Seguridade Social, no limite do uso
que fizer do trabalho intermediado pela ACORDADA (artigo 6° Il e 8° da Lei
12.023/2009) e o saldo repassado & ACORDADA pelas diarias executadas, apos a

respectiva dedugéo dos mencionados encargos.

Paragrafo tnico — Os valores unitarios estabelecidos na clausula primeira sao fixos

e irreajustaveis pelo periodo de 12 meses, conforme proposta da ACORDADA.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste acordo serd de 12 (doze) meses, a partir da sua
assinatura, devendo ser publicado no site da OVG/Portal da Transparéncia, podendo

ser prorrogado, mediante justificativa prévia e no interesse exclusivo da
ACORDANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA COMUNICAGCAO ENTRE AS PARTES

O encaminhamento de cartas e documentos pela ACORDADA devera ser efetuado
através do Protocolo Geral da ACORDANTE, no enderego constante do rodapé

desta pagina, ndo se considerando qualquer outra forma como prova de entrega.

N
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

O presente termo de acordo podera ser rescindido a qualquer tempo, 2or qualquer
dos signatarios, sem que caiba a ACORDADA qualquer recurso e ou indenizagéo,

tendo simplesmente o direito ao recebimento dos servicos ja executados, nos
seguintes casos:

a) Mobilizagao geral, guerra, revolugéo, calamidade publica e, nos demais casos
previstos no Codigo Civil vigente;

b) Inadimplemento de qualquer clausula ou condigdo do presente acordo, por
qualquer um dos signatarios;

¢) Inobservancia das etapas e recomendagdes técnicas da ACORDANTE;

d) Se a ACORDADA, salvo em caso de forga maior, justificando perante o

ACORDANTE, nao imprimir o regular e necessario andamento dos servigos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GESTAO DO ACORDO

Paragrafo primeiro — A gestdo do Acordo ficara a cargo do (Gerente ou
Coordenador da Area Solicitante, nos termos do Despacho n° 986/2022 - OVG/DIAF
(000031283110) ou a quem a Diretoria indicar quem sera o responsavel pela
fiscalizagdo da execugdo do seu objeto, utilizagdo, pedido de reposicao e nova

contratacao.

Paragrafo segundo — Cabe ao Gestor do Acordo fiscalizar, acompanhar e verificar
sua perfeita execugéo, em todas as fases, até o recebimento do objeto, conforme

Regulamento para Aquisicoes da OVG.

Paragrafo terceiro — O gestor do Acordo respondera solidariamente sempre que

houver negligéncia ou descumprimento de suas obrigagdes.

Paragrafo quarto — Em situagdes especiais, sobretudo as que requeiram maior
complexidade de atuagédo do Gestor do Acordo, podera ser designado, por meio de
Portaria, um Subgestor ou Comisséo para auxiliar no cumprimento de suas

obrigacoes.
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na Lei n® 13.709/18 (“LGPD) e estdo detalhadamente definidas na Politica de
Adequacéo de Contratos e outros Ajustes com Terceiros da OVG, as quais fazem

parte do presente Acordo independentemente de transcrigao.

Paragrafo quarto — As partes deveréo realizar o Tratamento de Dados Pessoais
apenas nos limites necessarios ao adequado tratamento, observadas as bases e

requisitos legais da LGPD.

Paragrafo quinto — A OVG tratara os Dados Pessoais somente para executar as
obrigacées contratuais acordadas com a ACORDADA, para o cumprimento das
normas juridicas as quais se submete, haja vista a utilizagéo de recurso publico, ou
outras aplicadas ao caso em especifico, bem como as definidas em comum acordo

pelas partes.

Paragrafo sexto — As partes deverdo adotar medidas de seguranca, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de
situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragao, comunicagao ou

qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, conforme padrées de mercado.

Paragrafo sétimo — Caso uma das partes, durante a realizagcao de procedimentos
relativos ao Tratamento de Dados Pessoais, cause a outrem dano patrimonial,
moral, individual ou coletivo, em violagdo as determinacoes legais, a parte infratora

sera Unica e exclusivamente responsavel pela reparacao.

Paragrafo oitavo — Caso o 6nus acima mencionado seja arcado pela outra parte
que nao a infratora, fica assegurado a outra o direito de regresso, de forma ilimitada,

para ressarcir quaisquer prejuizos causados.

Paragrafo nono - As penalidades pelo descumprimento deste instrumento

resultardao em rescisdo, multa e impedimento de contratar com a OVG.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Os casos omissos serdo regulados de comum acordo e ou de conformidade com a

legislacdo em vigor, na doutrina e na jurisprudéncia, elegendo o Foro Trabalhista da

Organizacé@o das Voluntdrias de Goids-OVG — assessoriaLjuridica@ovg.org.br
Rua T-14, n.° 249 — Setor Bueno — Goidnia -Goids - CEP: 74.230.130 - Fone: 3201-9
ufs/GEJUR/ACORDO SINTRAMERC (Movimentador de Mercadarial .doc




ORGANIZACAO
DAS VOLUNTARIAS
Ll DE GOIAS

Geréncia Estratégica Juridica

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO SIGILO E DE PROTEGAO DE DADOS

Com a assinatura do presente termo, a ACORDADA, declara, para todas os fins de
direito e sob todas as penas da Lei, estar ciente e em conformidade com as politicas

da OVG, bem como aceita e se submete as disposi¢cdes abaixo transcritas:

Paragrafo primeiro — Em respeito a Lei Complementar n°® 131/09, a Lei de Acesso a
Informagao (Lei n°® 12.527/11), a Lei de Acesso a Informacdo no ambito do Estado
de Goias (Lei n° 18.025/13) e respectivo Decreto 7.904/2013, a Lei de participagao,
protecaoc e defesa dos direitos do usuério dos servigos publicos (Lei n° 13.460/2017),
do Decreto Estadual n® 9.270/2018 que assegura aos usuarios dos servicos publicos
o direito de apresentar manifestaces e respectivas Instrugées Normativas da CGE
n® 32/2016 e 02/2021, & Resolugdo Normativa n°® 013/2017 do Tribunal de Contas do
Estado de Goias e, por fim, ao Contrato de Gestdo n° 001/2011 — SEAD, a
ACORDADA declara estar ciente que o presente acordo sera publicado no site da
OVG, em sua integralidade, com exposigéo publica dos dados pessoais do
representante legal da empresa, para efeito de transparéncia, conforme determinado
pelo ordenamento juridico e pelo prazo estabelecido na Politica de Retencao e
Descarte de Dados Pessoais da OVG.

Paragrafo segundo — A publicacido dos dados pessoais do representante legal da
empresa, além de promover a transparéncia sobre a utilizacao cos recursos
publicos, também comprova o atendimento do que determina o paragrafo Unico do
art. 4° da Lei 15.503/05, que proibe a organizagao social de manter relacionamento
comercial ou profissional com entidades privadas cujos dirigentes, socios, gerentes
colaboradores e/ou equivalentes sejam agentes publicos de poder, orgdo ou
entidade da administragdo publica estadual, bem assim com cénjuge, companheiro
ou parente consanguineo, adotivo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3° grau,

de dirigentes e/ou equivalentes da organizagao social os quais detenham poder
decisorio.

Paragrafo terceiro — As expressoes aqui utilizadas terdo os significados atribuidos
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Comarca de Goiania, Estado de Goias, para dirimir qualquer duvida decorrente

deste instrumento.

E, por acharem justos e pactuados assinam as partes o presente instrumento em
duas vias de igual teor e forma, rubricadas em todas as folhas para que produzam

os legais e juridicos efeitos, na presenca das testemunhas abaixo.

Goiania, 01 de setembro de 2022.

E /
érgio Borge Fmgmior

Diretor Adm. Financeiro - OVG

Presidente - SINTRAMERC

Testemunhas:
1 2.
CPF CPF
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