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RESULTADO DEFINITIVO DA 2ª ETAPA - ENVIO DE ESTUDO DE CASO, VALIDAÇÃO DE DOCUMENTOS E ENTREVISTA TÉCNICO - COMPORTAMENTAL
 
 

Em atendimento ao item 1.5  do Termo de Referência nº 012/2022, a Comissão de  Processo Seletivo instituída pela Portaria nº.
207/2022-DIGER, torna público o Resultado Definitivo da 2ª Etapa, definida em seu item 4.2.2:

CARGO 3.1: Psicólogo (a) Júnior 

ORD. CANDIDATO DATA DE
NASCIMENTO

PONTUAÇÃO
ESTUDO DE CASO 

PONTUAÇÃO
ENTREVISTA

TÉCNICA

PONTUAÇÃO
ENTREVISTA

COMPORTAMENTAL 

PONTUAÇÃO
TOTAL 2ª ETAPA 

CLASSIFICAÇÃO
DEFINITIVA

1 CAMILLA DE SOUZA CARVALHO3 02/08/1994 50 48 50 148 CLASSIFICADO

2 VITÓRIA SOUSA RAMALHO3 28/06/1998 50 48 50 148 CLASSIFICADO

3 IARA CAIXETA MOREIRA 2 10/01/1999 34 3 28 65 DESCLASSIFICADO

4 EUNICE FERNANDES DE SOUZA 1 26/04/1972 0 0 0 0 DESCLASSIFICADO
14.2.2.7. O não envio do Estudo de Caso na data estabelecida no Cronograma e na Convocação implicará automaticamente na sua eliminação do Processo Seletivo Interno
24.2.2.18. O candidato será desclassificado se obtiver pontuação inferior a 70% de acordo com a pontuação total atribuída na 2ª Etapa do processo.
34.2.2.19. Caso haja dois ou mais candidatos com a mesma pontuação na 2ª Etapa, serão observados, em ordem decrescente de relevância os seguintes critérios de desempate: a) Maior pontuação no Estudo de Caso; b) Maior
pontuação na Entrevista Técnica; b) Maior pontuação na Entrevista Comportamental; c) Maior Idade (será considerada a informação inserida no formulário eletrônico de inscrição, confrontada com os documentos pessoais enviados).
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Goiânia/GO, aos 16 dias do mês de setembro de 2022.
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