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TERMO DE REFERÊNCIA Nº 011/2022

RESULTADO DEFINITIVO DA 2ª ETAPA - ENVIO DE ESTUDO DE CASO, VALIDAÇÃO DE DOCUMENTOS E ENTREVISTA TÉCNICO - COMPORTAMENTAL
 

Em atendimento ao item 1.5 do Termo de Referência nº 011/2022, a Comissão de Processo Seletivo instituída pela Portaria nº. 206/2022-
DIGER, torna público o Resultado Definitivo da 2ª Etapa, definida em seu item 4.2.2:

CARGO 3.1: Assistente Social Júnior

ORD. CANDIDATO DATA DE
NASCIMENTO

PONTUAÇÃO
ESTUDO DE

CASO 

PONTUAÇÃO
ENTREVISTA

TÉCNICA

PONTUAÇÃO
ENTREVISTA

COMPORTAMENTAL 

PONTUAÇÃO
TOTAL 2ª ETAPA 

CLASSIFICAÇÃO
PRELIMINAR 

1 JENYFFER SOARES ESTIVAL MURÇA 19/02/1994 50 50 50 150 Classificada 
2 RENATA VALERIA CARDOSO 4 16/09/1977 50 50 46 146 Classificada

3 JOSEANE LIMA FERREIRA 4 13/08/1986 48 50 48 146 Classificada
4 VANESSA CRISTINA ANIZIO CAMARGO MOREIRA 12/08/1991 42 46 44 132 Classificada
5 MARIA ELEUSA SILVA 29/08/1971 36 48 44 128 Classificada
6 SANTANA FARIAS DE FRANÇA 22/11/1985 44 36 46 126 Classificada
7 CELIDALVA RIBEIRO DOS SANTOS 22/09/1984 24 44 46 114 Classificada
8 MARIA VERA SENA DOS SANTOS 14/08/1973 21 42 48 111 Classificada
9 HÊNYA CRISTINA PESSOA MORAIS DA SILVA 21/06/1993 27 40 42 109 Classificada

10 EDNA DO SOCORRO DA COSTA 3 15/03/1970 40 18 40 98 Desclassificada 

11 SILVIA MORAES FARIA MONTEIRO BELEM3 18/07/1960 33 17 42 92 Desclassificada

12 IONE DA SILVA LEMOS 3 02/11/1992 27 31 26 84 Desclassificada

13 ELIENE MARIA DE SOUZA 3 19/07/1991 18 29 23 70 Desclassificada

14 MARLÚCIA DIVINA DE FRANÇA 3 20/01/1968 29 9 12 50 Desclassificada

15 JUCILEIA FERREIRA DA SILVA 3 28/12/1979 18 15 9 42 Desclassificada

16 EDNA BORBA CAMILO 1,2 23/09/1968 0 12 26 38 Desclassificada

 1 4.2.2.1. Os candidatos convocados para a 2ª Etapa deverão elaborar um Estudo de Caso e anexá-lo em formato PDF, exclusivamente por meio do link: https://bit.ly/EnvioEstudoDeCasoTR0112022, conforme estabelecido no
cronograma neste Termo de Referência.
2 4.2.2.7. O não envio do Estudo de Caso na data estabelecida no Cronograma e na Convocação implicará automaticamente na sua eliminação do Processo Seletivo Interno.
3 4.2.2.18. O candidato será desclassificado se obtiver pontuação inferior a 70% de acordo com a pontuação total atribuída na 2ª Etapa do processo
4 4.2.2.19. Caso haja dois ou mais candidatos(as) com a mesma pontuação na 2ª Etapa, serão observados, em ordem decrescente de relevância os seguintes critérios de desempate: a)Maior pontuação no Estudo de Caso; b) Maior
pontuação na Entrevista Técnica; b) Maior pontuação na Entrevista Comportamental; c) Maior Idade (será considerada a informação inserida no formulário eletrônico de inscrição, confrontada com os documentos pessoais enviados).

 

 

Rogério Gomes da Silva
Presidente da Comissão de Processo Seletivo

Portaria nº 206/2022-DIGER
(assinado eletronicamente)

 
 

Karla Vaz Malaquias
Membro da Comissão

Portaria nº 206/2022-DIGER
(assinado eletronicamente)

 

Vitória Sousa Ramalho
Membro da Comissão

Portaria nº 206/2022-DIGER
(assinado eletronicamente)

 

Inara Pucci de Araújo
Membro da Comissão

Portaria nº 206/2022-DIGER
(assinado eletronicamente)

 

 

Goiânia/GO, aos 08 dias do mês de setembro de 2022.

 

Documento assinado eletronicamente por KARLA VAZ MALAQUIAS, Analista, em 08/09/2022, às 11:27, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por VITORIA SOUSA RAMALHO, Colaborador (a), em 08/09/2022, às 11:31, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da
Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por INARA PUCCI DE ARAUJO, Colaborador (a), em 08/09/2022, às 11:33, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

https://bit.ly/EnvioEstudoDeCasoTR0112022


Documento assinado eletronicamente por ROGERIO GOMES DA SILVA, Presidente de Comissão, em 08/09/2022, às 11:40, conforme art. 2º, § 2º, III,
"b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador 000033480719 e o código CRC 1D94805C.
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