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ESTADO DE GOIAS
ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS -0V G

PORTARIA N2 251/2022-DIGER, de 05 de setembro de 2022

A DIRETORA GERAL EM SUBSTITUICAO E O DIRETOR ADMINISTRATIVO-
FINANCEIRO DA ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando que é o Processo Seletivo, regido pelo Termo de Referéncia n.2 008/2021
(000021991507), Processo n.2 202000058003317, para contratacdo de 01 (uma) vaga de Auxiliar de
Saude Bucal | — Nivel “A”, 02 (duas) vagas de Cozinheiro | - Nivel "A", 04 (quatro) vagas de Técnico
Administrativo | - Nivel "A", 01 (uma) vaga de Técnico Administrativo | - Nivel "A" - PcD, 04 (quatro) vagas
de Psicélogo Junior - Nivel "A", 02 (duas) vagas de Profissional de Educacao Fisica - Nivel "A" e 05 (cinco)
vagas de Assistente Social Junior - Nivel A", para atender as demandas da Organizacdo, tera o seu prazo
expirado em 29/09/2022;

Considerando o que prevé Termo de Referéncia n.2 008/2021 (000021991507), em seu
item 7.1, que o prazo de validade do Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados a partir da
publicacdo da Homologacdo do Resultado Final, prorrogavel por igual periodo, de acordo com a
conveniéncia e oportunidade da OVG;

Considerando finalmente, o interesse da administracdo da OVG em prorrogar por mais
12 (doze) meses o prazo de validade do presente processo, conforme justificado no Despacho n.2
246/2022 (000033269522) e Errata (000033326519) da Geréncia de Gestdo de Pessoas;

RESOLVEM:

I. Prorrogar por mais 12 (doze) meses, a partir de 30 de setembro de 2022, o prazo de
validade do Processo Seletivo, regido pelo Termo de Referéncia n.2 008/2021 (000021991507), Processo
n.2 202000058003317, para provimento de 01 (uma) vaga de Auxiliar de Saude Bucal | — Nivel “A”, 02
(duas) vagas de Cozinheiro | - Nivel "A", 04 (quatro) vagas de Técnico Administrativo | - Nivel "A", 01
(uma) vaga de Técnico Administrativo | - Nivel "A" - PcD, 04 (quatro) vagas de Psicélogo Junior - Nivel "A",
02 (duas) vagas de Profissional de Educacao Fisica - Nivel "A" e 05 (cinco) vagas de Assistente Social Junior
- Nivel A", para atender as demandas da Organizacao;

Paragrafo unico — Sera mantida na base de dados, durante o prazo de validade do
Processo Seletivo, a estrita ordem de classificacdo obtida pelos candidatos.

Il. Esta portaria entrara em vigor em 30/09/2022;

lll. Publigue-se e cumpra-se.

Gabinete da Diretoria Geral, em 05 de setembro de 2022.



Rubia Erika Prado Cardoso Sérgio Borges Fonseca Junior
Diretora Geral em substitui¢do Diretor Administrativo e Financeiro
(Portaria n® 248/2022-DIGER - 000033366143)
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