ORGANIZACAO
DAS VOLUNTARIAS
DE GOIAS

DIRETORIA GERAL

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PRESENCIAL DA
ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS, CNPJ 02.106.664/0001-65,
REALIZADA NO DIA 07 DE FEVEREIRO DE 2023, as 14H30, na sala de reunides
da OVG, sediada na Rua T-14, n°® 249, Setor Bueno, em Goiania, Capital de Goias,
realizada por convocacéo da Diretora Geral, Adryanna Leonor Melo de Oliveira
Caiado, por meio da Carta Circular n° 001/2023-DIGER, na conformidade das
disposicoes estatutarias, as 14h30 (quatorze horas e trinta minutos), em segunda
convocagao, observada a necessaria presenga de no minimo 1/3 (um tergo) dos
associados presentes em segunda convocacgado, estando presentes 07 (sete)
membros do Conselho de Administragao, 03 (trés) membros do Conselho Fiscal, e
04 (quatro) membros da Diretoria e a Presidente de Honra da Organizacdo das
Voluntarias de Goias, cujas decisdes serdao tomadas pelo voto concorde de no
minimo 2/3 (dois tergcos) dos presentes para deliberar, de acordo com o art. 15, |,
art. 19, § 2° e art. 55 do Estatuto Social, sobre os assuntos constantes da pauta: 1
- Aprovar a alteracdo e a consolidacidgo do Estatuto Social. Instalada a
ASSEMBLEIA, a Diretora Geral cumprimentou a todos e os agradeceu por atender
a sua convocagao para tratar do assunto constante da pauta. Informou que o
objetivo das alteragbes propostas no Estatuto Social é extinguir os cargos de
Diretoria de Agao Social e da Diretoria de Programas Especiais e criar quatro
novos cargos de diretorias, a saber: Diretoria de Planejamento e Gestao;
Diretoria de Promogao Social; Diretoria de Unidades Socioassistenciais e
Diretoria de Programas para Juventude. Na sequéncia, passou a palavra para a
Presidente de Honra da OVG, Sra. Maria das Gragas Landim Carvalho Caiado, que
cumprimentou a todos e agradeceu pela presenga. Mencionou que as mudancas
se apresentaram necessarias, considerando que houve um grande acréscimo das
atividades e servigos oferecidos pela OVG nos Ultimos quatro anos, de maneira que
a reestruturacéo proposta se mostra premente e indispensavel para que a OVG
possa continuar atendendo a populagao socialmente vulneravel do Estado de Goias

com exceléncia. Passou entdo a palavra ao Diretor Administrativo e Financeiro da
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OVG, Sr. Sérgio Borges Fonseca Junior, que cumprimentou a todos e, na
sequéncia, apresentou as competéncias das novas diretorias. Mencionou que, com
a aprovagao, as alteragoes do Estatuto Social passarao a vigorar a partir de 01
de margo de 2023, considerando a necessidade de ajustes operacionais para o
novo formato. Ao final, apresentou uma a uma as alteragdes no Estatuto Social
decorrentes das alteragdes e inclusdes: (1) Alteragdo do CAPITULO IV — DA
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA, Secéo | — DA ESTRUTURA, Artigo 13, inciso
IV, para manter os itens 1 e 2, renomear os itens 3 e 4 e incluir os itens 5 e 6, que
passam a ter a seguinte redacao: “Artigo 13, |V Diretoria, 3. Diretoria de
Planejamento e Gestao; 4. Diretoria de Promog¢ao Social; 5. Diretoria de
Unidades Socioassistenciais; 6. Diretoria de Programas para Juventude”. (2)
Alteragado do CAPITULO IV — DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA, Secao Ill —
DA DIRETORIA, Artigo 33, para manter os incisos | e I, renomear os incisos Il e
IV e inserir os incisos V e VI, que passam a ter a seguinte redagéo: “Artigo 33, Ill.
Diretor de Planejamento e Gestao; IV. Diretor de Promoc¢ao Social; V. Diretor
de Unidades Socioassistenciais, VI. Diretor de Programas para Juventude’.
(3) Alteragao do CAPITULO IV — DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA, Secao
lll - DA DIRETORIA, no qual, por uma questdo de organizacdo estrutural de
apresentacdo das Diretorias no documento, tera alteradas as redacées das
Subsegdes Ill e IV e incluidas as Subsegbes V e VI, com a seguinte redagao,
respectivamente: “Subsecdo Ill - DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO Artigo 36 — Compete ao Diretor de Planejamento e Gestéo: |. organizar,
coordenar e operacionalizar todas as agbes de planejamento da Organizagéo,
dando suporte as unidades integrantes da OVG; Il. supervisionar as metas
estabelecidas aos gestores da Organizagédo, decorrentes do contrato de gestio
firmado com o poder publico e das diretrizes internas, seguindo principios da gestéo

por resultados; Jll. proceder a formulacdo de acées, diretrizes e normas para a
padronizagdo de métodos de trabalho, IV. realizar o mapeamento de processos em

conjunto com as demais unidades integrantes da OVG; V. implantar diretrizes para

a gestdo por processos na administragdo da Organizagdo, com foco na
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governanga, no alinhamento com a estratégia e na transformagédo dos processos;
VI. definir, manter, divulgar e implantar o modelo de governanga em gestdo por
processos na administragdo da organizagédo; VII. propor solugbes e ferramentas
que viabilizem a gestdo e a automagédo de processos para a administragdo da
organizagéo; VIIl. coordenar a elaboragédo dos saldos do Contrato de Gestdo; IX.
promover e garantir a atualizag&o de sistemas de informagbes gerenciais, com 0s
dados referentes as metas do Contrato de Gestdo, para o acompanhamento, o
monitoramento e a avaliagdo das agées organizacionais; X. promover a governanga
corporativa, gerir 0S processos e os projetos organizacionais, garantir a inovagéo e
a simplificagdo na gestéo institucional, medir desempenho organizacional, elaborar
e manter a Carta de Servigos, em parceria com as unidades administrativas afins;
Xl. gerenciar a elaboragdo e a implementagédo do planejamento estratégico, bem
como o acompanhamento e a avaliagdo de seus resultados; Xll. contribuir no
estabelecimento e difusdo de fluxos de procedimentos, processos e boas praticas
da Pasta; XIlIl. elaborar projetos, planos de trabalho e congéneres para a captagédo
de recursos estaduais e federais, incluindo o seu respectivo cadastro; XIV.
coordenar o planejamento e a execugdo de solenidades e eventos da organizagéo;
XV. coordenar a captagéo de recursos financeiros para a Organizagdo, bem como
a elaboragéo, execugdo e monitoramento dos respectivos projetos prioritarios em
conjunto com as demais areas da organizagdo; XVI. prospectar oportunidades de
captagdo de recursos e divulga-las as unidades da Organizagédo, possibilitando
novas alternativas para financiamento da Organizagdo; XVII. planejar, de forma
estratégica, os processos aquisitivos da Organizagdo; XVIII. programar, de forma
integrada, a aquisicdo de bens e servigos da Organizagdo; XIX. acompanhar a
gestao dos contratos e convénios relativos a area de atuagéo; XX. propor a Diretoria
Geral diretrizes e normas relativas a area de sua competéncia; XX|. exercer
atividades correlatas. Subsecdo IV - DA DIRETORIA DE PROMOCAO SOCIAL
Artigo 37 — Compete ao Diretor de Promogé&o Social: I. mobilizar, articular e integrar
com os atores e equipamentos publicos para identificar as desprotegbes sociais
das familias mais vulneraveis do Estado; Il. subsidiar os orgdos e entidades do
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Poder Executivo de informagdes para a elaboragdo e execugdo de uma agenda
integrada de agées para promover a melhoria da qualidade de vida e a justiga social
no Estado de Goias; Ill. planejar, coordenar e executar as atividades de Promog&o
Social da OVG, estabelecendo metas e objetivos a serem alcangados; IV. dirigir as
unidades que lhe sdo subordinadas, do ponto de vista técnico, atendendo a
legislagdo de regéncia, em especial a LOAS e o SUAS, V. elaborar e propor ao
Diretor Geral projetos e programas de expansédo da atuagdo social da OVG; VI.
analisar e emitir parecer técnico sobre projetos apresentados por terceiros, no
ambito interno ou externo; VII. acompanhar e avaliar as atividades e os resultados
das atividades de promogéo social da OVG; VIll. acompanhar, indicar e orientar a
representagdo da OVG junto aos érgdos externos em que haja correlagdo com a
area da Diretoria de Promogéo Social; IX. elaborar anualmente o orgamento de sua
diretoria e das unidades gestoras subordinadas; X. representar a OVG e participar
de reuniées externas quando designado; X|. assinar, isoladamente ou em conjunto
com o Diretor Geral, os documentos pertinentes a sua area de atuagéo; XII.

propor a Diretoria Geral diretrizes e normas relativas a area de sua
competéncia; Xlll. acompanhar a execugéo dos termos de parcerias firmados pela
OVG relativos as unidades sob sua responsabilidade; XIV. exercer atividades
correlatas. Subsec¢ao V - DA DIRETORIA DE UNIDADES SOCIASSISTENCIAIS
Artigo 38 - Compete ao Diretor de Unidades Socioassistenciais: |. mobilizar,
articular e integrar com os atores e equipamentos publicos para identificar as
desprotegbes sociais das familias mais vulneraveis do Estado; Il. subsidiar os
6rgdos e entidades do Poder Executivo de informagbes para a elaboragao e
execugdo de uma agenda integrada de agbes para promover a melhoria da
qualidade de vida e a justiga social no Estado de Goias; lll. planejar, coordenar e
executar as atividades de gestdo das Unidades Socioassistenciais da OVG,

estabelecendo metas e objetivos a serem alcancados; 1V. dirigir as unidades que
lhe sdo subordinadas, do ponto de vista técnico, atendendo a legislagdo de

regéncia, em especial a LOAS e o SUAS; V. elaborar e propor ao Diretor Geral

projetos e programas de expanséo da atuagédo social da OVG, VI. analisar e emitir
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parecer técnico sobre projetos apresentados por terceiros, no ambito interno ou
externo; VII. acompanhar e avaliar as atividades e os resultados das atividades de
gestado das Unidades Socioassistenciais da OVG, VIll. acompanhar a gestdo dos
recursos dos idosos institucionalizados no Centro de Idosos Sagrada Familia; IX.
acompanhar, indicar e orientar a representagdo da OVG junto aos 6rgaos externos
em que haja correlagdo com a area da Diretoria de Unidades Socioassistenciais; X.
acompanhar a execugédo dos termos de parcerias firmados pela OVG relativos as
unidades sob sua responsabilidade; X|. elaborar anualmente o orgamento de sua
diretoria e das unidades gestoras subordinadas; Xll. representar a OVG e participar
de reunides externas quando designado; Xlll. assinar, isoladamente ou em conjunto
com o Diretor Geral, os documentos pertinentes a sua area de atuagéo; XIV. propor
a Diretoria Geral diretrizes e normas relativas a area de sua competéncia;, XV.
mobilizar, articular e integrar com atores e equipamentos publicos para promover
agbes de garantia de direitos da pessoa idosa, de familias em risco social e

nutricional, bem como para as pessoas acolhidas na Casa do Interior; XVI. Exercer

atividades correlatas. Subsegdo VI - DA DIRETORIA DE PROGRAMAS PARA"

JUVENTUDE Artigo 39 - Compete ao Diretor de Programas para Juventude: |.
planejar, coordenar e executar as atividades relacionadas aos programas para a
juventude, estabelecendo metas e objetivos a serem alcangados; Il. elaborar e
propor ao Diretor Geral projetos e programas de expanséo da atuagdo da OVG, /I,
analisar e emitir parecer técnico sobre projetos apresentados por terceiros, no
ambito interno ou externo; IV. acompanhar e avaliar as atividades e os resultados
das atividades da OVG; V. gerir o processo seletivo e a manutengéo do quadro de
beneficiarios do PROBEM, conforme descrito na legislagdo pertinente; VI. julgar,
em Ultima instédncia, os eventuais recursos de candidatos, beneficiarios,
organizagbes parceiras e instituicbes de ensino superior cadastradas junto ao
PROBEM:; VII. dar publicidade e transparéncia ao resultado do processo seletivo
do PROBEM; VIlI. dirigir e acompanhar a gestdo dos Programas Juventude
Tecendo o Futuro e Meninas de Luz; IX. dirigir as unidades do Centro da Juventude

Tecendo o Futuro do ponto de vista técnico e operacional, atendendo a legislagdo
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vigente; X. acompanhar as agdes e projetos de integragdo ao mundo do trabalho
aos beneficiarios dos programas da juventude; XI. prospectar oportunidades e
firmar parcerias com organizagdes publicas e privadas para viabilizar vagas em
cursos de capacitagdo e qualificagdo, estagios e empregos; Xll. realizar junto as
geréncias o levantamento de necessidades de treinamento e capacitagdo das
pessoas e propor treinamentos; Xlll. promover a avaliagdo dos programas da
juventude, por meio de estudos, em parceria com institutos de pesquisas que
demonstrem os resultados obtidos com a implementagdo dos programas,
oferecendo subsidios para a tomada de decisées;, XlIV. elaborar relatorios
gerenciais, de avaliagdo e outros que lhe sejam solicitados, referentes aos
programas da juventude; XV. elaborar o orgamento da Diretoria, alinhado as
diretrizes da Organizagdo e com as metas do Contrato de Gestéo definidas pelo
seu 6rgéo supervisor; XVI. representar a OVG, no que tange aos programas da
juventude e participar de reunides externas, quando designada; XVII. assinar,
isoladamente ou em conjunto com o Diretor Geral, os documentos pertinentes a
sua area de atuacgédo; XVIII. propor a Diretoria Geral diretrizes e normas relativas a
4rea de sua competéncia; XIX. exercer outras atividades correlatas.” (7) A partir do
Capitulo V — DO QUADRO DE PESSOAL, havera a renumeragéo da redagao dos
atuais artigos 38 a 57, que passam a ser lidos nos artigos 40 a 59, respectivamente,
mantendo-se a redacéo original: “CAPITULO V DO QUADRO DE PESSOAL Artigo
40 - O pessoal da OVG sera admitido, mediante processo de seleg¢do, em
observancia a “Politica de Recrutamento e Selegdo de Recursos Humanos”, sob o
regime da CLT - Consolidagéo das Leis Trabalho, exceto nos casos de contratagao
para cargo de confianga, entendido esse como o de chefia, diregdo e
assessoramento, nos limites e quantitativos definidos no Plano de Cargos, Carreira
e Salarios. § 1° - Quando se tratar de contratagdo de pessoal, exclusivamente, com
recurso préprio ndo se aplicardo as regras fixadas no caput deste artigo. § 2°— A
politica de cargos, salarios, fungbes gratificadas, cargos de confianga e beneficios
sera elaborada pela Diretoria e aprovada pelo Conselho de Administragdo, a
excegdo daquelas impostas por forga de lei, Convengédo Coletiva de Trabalho ou
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sentenga normativa. CAPITULO VI DO EXERCICIO FINANCEIRO Artigo 41 — O
exercicio financeiro coincidiréa com o ano civil. Artigo 42 - Anualmente, em época
propria, a OVG apresentara a proposta do quantitativo necessario as despesas a
serem atendidas por dotagbes orgamentarias do poder publico, mediante
assinatura de Contrato de Gestdo, nos termos da legislagdo pertinente. Artigo 43 -
A OVG gozaréa de autonomia administrativa, econémica e financeira, sendo de sua
privativa competéncia a gestdo dos respectivos bens e recursos. Artigo 44 - O
relatério financeiro, o relatério de execugédo e o balango contabil e financeiro anual
serdo publicados, depois de aprovados pelo 6rgdo competente, no Diario Oficial do
Estado, até o dia 30 (trinta) do més de margo do ano subsequente, devidamente
acompanhado das certidbes negativas de débito junto ao Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS e ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS.
CAPITULO VI DOS RECURSOS FINANCEIROS, DOS RENDIMENTOS E DO
PATRIMONIO Artigo 45 — Os recursos financeiros da OVG provém de: |.
contribuigbes dos associados; Il. subvengdes recebidas; Ill. doagbes, legados e
outros auxilios proporcionados por pessoas fisicas ou juridicas; IV. rendas sobre
bens, prestagdo de servigos, convénios, contratos de gestdo e aplicagbes
financeiras; V. renda oriunda de promogdes ou participagbes em eventos
institucionais realizados por outras pessoas fisicas ou juridicas; VI. subvengdes
sociais que Ihe forem transferidas pelo Poder Publico; VII. outros recursos que
porventura lhe sejam destinados; Paragrafo Unico - As cooperagbes de ordem
financeira e quaisquer tipos de doagbes somente serdo recebidos mediante
emissédo de recibo ou nota fiscal emitido pela OVG. Artigo 46 - A OVG aplicara suas
receitas, rendas, rendimentos e eventual resultado operacional integralmente no
territério nacional, salvo a realizagdo de parceria ou Termo de Cooperagéo
Internacional para o desenvolvimento de suas atividades no Brasil. § 1° - As

subvengédes, doacbes e excedentes financeiros serdo aplicados na manutengéo e

no desenvolvimento de seus objetivos institucionais, nas finalidades a que estejam
vinculadas. § 2°— A OVG néo distribuira bens ou parcela de seu patriménio liquido

em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
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entidade ou em qualquer outra hipotese. Artigo 47 — Constituem rendimentos da
OVG: |. as receitas decorrentes de atividades proprias ou daquelas exercidas em
razdo de convénios, contratos de gestdo ou instrumento similar, bem como de
associagbes com terceiros; 1. os provenientes de titulos, agbes ou papéis
financeiros de sua propriedade, Ill. os juros bancérios e oufras receitas eventuais;
IV. as rendas constituidas em seu favor por terceiros; V. os usufrutos instituidos em
seu favor; VI. a renda recebida pela prestagdo de servigo, através de contrato, e
pela comercializagdo dos produtos; VII. os rendimentos resultantes de atividades
relacionadas, direta ou indiretamente, com as finalidades estabelecidas neste
Estatuto; V. as subvengdes do Poder Publico e quaisquer auxilios de particulares,
destinados a realizagdo de suas finalidades estatutarias. Artigo 48 - A OVG podera
receber doagbes no pais ou no exterior, que objetivem o desenvolvimento e o
aperfeicoamento de seus servigos/atividades, observadas as normas legais
vigentes. Paragrafo Unico - E vedada a distribuigdo de resultados, dividendos,
bonificagbes, participagbes ou parcela de seu patriménio, sob qualquer forma ou
pretexto. Artigo 49 — Os bens moéveis e imbveis recebidos em doagédo e aqueles
adquiridos pelo resultado da venda dos bens recebidos em doagédo ou por qualquer
outro recurso proprio, constituirdo patriménio fisico exclusivo da Organizagdo das
Voluntérias de Goias — OVG. Parégrafo Unico — Os bens adquiridos com recursos
oriundos do Erario Estadual, Federal ou Municipal serdo controlados de forma
separada e devolvidos ao Poder Publico correspondente ao final do contrato,
convénio ou instrumento de ajuste similar, como recebidos, salvo o desgaste
natural pelo uso, podendo o Poder Publico doa-los a OVG. CAPITULO Vil DA
ESTRUTURA FISICA Artigo 50 — Integram a rede fisica de atendimento da OVG as
seguintes unidades: |. Sede; Il. Casa do Interior de Goias — CIGO; lll. Centro de
Idosos Sagrada Familia — CISF; IV. Centro de Idosos Vila Vida — CIVV; V. Espago
Bem Viver | — EBV I; VI. Espago Bem Viver |l - EBV II; VII. Centro da Juventude
Tecendo o Futuro — CJTF; VIII. Centro Social Dona Gercina Borges Teixeira —
CSDG; IX. Restaurante do Bem — RB; Paragrafo Unico — Novos programas e

acbes poderdo ser criados, mediante aprovagdo da Assembleia Geral, desde que
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compativeis com as finalidades da OVG. Artigo 51 - As unidades operacionais
funcionardo em prédios proprios ou cedidos pela Unido, Estado, Municipio ou
entidades sociais particulares, mediante contrato de comodato, cesséo de uso ou
outras formas, nos termos da legislagédo propria. Artigo 52 - A OVG podera locar
imoveis para a melhoria qualitativa e quantitativa no atendimento aos seus
beneficiarios, contando com a participagdo e ajuda da sociedade ou do Poder
Publico, por meio de subvengéo social. CAPITULO IX DA EXTINCAO Artigo 53 —
A OVG extinguir-se-a por deliberagdo de 2/3 (dois tergos) da totalidade de seus
associados, cuja fragdo sera arredondada para o numero inteiro imediatamente
superior, reunidos em assembleia geral especialmente convocada para esta
finalidade. Artigo 54 — Em caso de dissolugdo ou desqualificagdo da OVG como
Organizagdo Social, prevista no artigo 15, inciso V, o patriménio, legado, doagdes
e excedentes financeiros decorrentes de suas atividades serdo incorporadas
integralmente ao patriménio de outra Organizagdo Social com registro no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS, qualificada no dmbito da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na mesma area de atuac¢do, ou ao
patriménio da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, na propor¢do dos
recursos e bens por estes alocados. Paréagrafo Unico — N&o existindo no Municipio,
no Estado, no Distrito Federal ou no Territério em que a associagado tiver sede,
instituicdo nas condigdes indicadas neste artigo, o que remanescer do seu
patriménio se devolvera a Fazenda do Estado, do Distrito Federal e da Unido na
proporgédo dos recursos alocados. CAPITULO X DAS DISPOSICOES GERAIS E
TRANSITORIAS Artigo 55 - Os conselheiros, instituidores e associados, exceto os
Diretores, ndo perceberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes
ou atividades que lhes sejam atribuidas por este Estatuto. Artigo 56 - A OVG podera
gozar dos privildgios legais atribuidos as entidades de utilidade publica, criadas em
virtude de lei. Artigo 57 — Este Estatuto podera ser alterado, no todo ou em parte,
por proposta do Conselho de Administragdo e da Diretoria, mediante aprovagéo da

Assembleia Geral. Artigo 58 — O Diretor Geral designara dentre os Direfores eleitos
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o substituto dos membros da Diretoria em suas faltas e impedimentos. Artigo 59 —
Nas omissées, serdo aplicados, sucessivamente, os principios gerais de direito, a
analogia e os costumes, observadas as disposigbes deste Estatufo e o bem
comum, devendo, nos casos considerados relevantes, recorrer-se a Assembleia
Geral.” (8) Nova numeracéo e redagéo do artigo 58, para fins de adequacéo, que
passara a ser lido no artigo 60 com a seguinte redagéo: “Artigo 60 — Fica alterado
o Estatuto anterior, de 29/06/2022 e que foi encaminhado para averbagéo junto ao
2° Tabelionato de Protesto e Registro de Pessoas Juridicas, Titulos e Documentos
de Goiénia — GO”. (9) Nova numeragéo e redagao do artigo 59, que passara a ser
lido no artigo 61 com a seguinte redagéo: “Artigo 61 — Este Estatuto entra em vigor
a contar de 01 de margo de 2023.” (10) Alteracao da remisséo ao artigo 52 no inciso
V do artigo 15, considerando que houve mudanga na ordem dos artigos, passando
a seguinte redagéo: “Artigo 15 , V' . Deliberar sobre o destino a ser dado ao
patriménio da OVG no caso de dissolugdo, extingdo ou desqualificagéo, observado
o estabelecido no artigo 54”. Encerrada a apresentacéo, a Diretora Geral colocou a
matéria da pauta em votagdo. Nao havendo questionamento e objecéo, a proposta
de alteracdo e consolidagdo do Estatuto Social foi votada e aprovada por
unanimidade pelos associados presentes. Nada mais havendo a tratar, a
Diretora Geral agradeceu a presenga de todos e pediu que a presente Ata fosse

averbada a margem do Registro de Pessoas Juridicas, n° 086, dando por encerrada \

e desfeita a Assembleia. Eu, Taisa Caroline dos Santos Machado, na qualidade de

advogada e secretaria ad hoc, lavrei a presente Ata.

Taisa Caroline dos Santos Machado Adwannaﬁonéuﬁg%éj liveira Caiado

Advogada e Secretaria “ad hoc” " Diretora Geral - OVG
OAB/GO n° 40.703
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29 TABELIONATO DE PROTESTO DE TITULOS
n REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS E :
Emm PECISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DE GOIANIA
i A RO
PRI :

RUA NTRAL 00, TELEFONEMENSAGEM (12) 938034530, GOVANIA-GO, WWW 2 FRTLLEDM B

Protocolizado em 09/03/23 e registrado por
processo digital sob n® 1.282.779, averbado .
No Registro de Pessoas Juridicas em 05/03/23 ]
a marsem do registro n® 5.407, no livro A-11, o8
fls 59.

Dou fé.

5elo digital:01652303012966630650005
Consulte em https://see.tjgo.jus.br/buscas
Emolumentos 84,96 Fundesp B,50 Funesp 0,00 Estado 0,00

Funpes 0,00 Funemp 2,55 Fundaf 0,00 Funcomp 2,55
Adv. Dat. 1,70 Funproge 1,70 Femal 0,0

Fundepeg 1,06 Taxa Jud. 18,87 1s5

Despesas 0,00 Total 126,14

Goidnia, 09 de marco de 2023.
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ORGANIZACAO
DAS VOLUNTARIAS
DE GOIAS

DIRETORIA GERAL

RELAGAO DOS ASSOCIADOS COM A ASSINATURA DOS PARTICIPANTES DA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PRESENCIAL DA ORGANIZACAO DAS
VOLUNTARIAS DE GOIAS, CNPJ N° 02.106.664/0001-65, REALIZADA AS 14H30.
(QUATORZE HORAS E TRINTA MINUTQOS), DO DIA 07 QF%VEREIRO DE 2023.

1.

Maria das Gragas Landim Carvalho Caiado

e

2. | Adryanna Leonor Melo de Oliveira Caiado ('\\(‘CM CO\L{L Q

3. | César Augusto Sotkeviciene Moura s 7

4. | Cristiano Gomes de Araujo L:%

5. | Eliene Mendes de Oliveira Feitosa

6. | Fernando Bacelar de Sousa

7. | Flavio Henrique de Sarmento Seixas /,_L < o (éf,gﬂ

8. | Fritz Eduardo Kasbaum g S ol

9. | Isménia Rodrigues de Souza TMY\EW S N

10. | Javier Miguel Magul v ¢ e [ )

11. | Jeane de Cassia Dias Abdala Maia 7 T
12. | Jose Alves Queiroz

13. | Marco Aurélio Martins da Silva

14. | Marcos Fernando Arriel mb& / -
15. | Olga Maria Saab %mu’#\

16. | Rivael Aguiar Pereira ; ﬁ / 3
17. | Rubia Erika Prado Cardoso )
18. | Sérgio Borges Fonseca Junior by v Fim I\Tm h, :i
19. | Silvana Cruz Fuini I . [ :
20. | Wellington Matos de Lima M”UL(/\) \/,__ @

J

Organizacdo das Voluntdrias de Goids-OVG - assessoria.juridica@ovg.org.br
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ey )

21. [ Anténio Euripedes de Lima /m

22. | Céssia Rodrigues de Bessa
|

23. | Leila Monteiro Santa Brigida = Bla, B N
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