
ORGANOGRAMA DA OVG

PRESIDENTE DE HONRA

Diretoria Geral

Chefia de Gabinete
da Diretoria Geral

Chefia de Gabinete de
Relações Institucionais

Gerência de Controle Interno Gerência de Comunicação e Marketing
Institucional

Assessoria 
Jurídica

Gerência da
Secretaria Geral

Diretoria de Planejamento
e Gestão

Diretoria Administrativa e
Financeira

Diretoria de Promoção
Social

Diretoria de Unidades
Socioassistenciais

Diretoria de Programas
Para a Juventude

Gerência de Planejamento

Coordenação de
Monitoramento do

Contrato de Gestão

Gerência de Governança,
Inovação e Projetos

Gerência de Programação
de Compras

Coordenação de
Programação de

Aquisição de Bens
Coordenação de
Programação de

Aquisição de Serviços

Gerência de Negócios e
Captação de Recursos

Gerência de Cerimonial e
Eventos

Coordenação de
Negócios Sociais

Coordenação de Apoio
Logístico de Eventos

Gerência de Administração
de Pessoal

Gerência de
Recrutamento, Seleção e

Desenvolvimento de
Pessoas

Gerência Administrativa

Coordenação de
Serviços Gerais

Coordenação de Gestão
Patrimonial

Coordenação de
Almoxarifado e Estoque

Gerência de Apoio
Logístico e Transportes

Gerência de Aquisição de
Bens, Produtos e Serviços

Gerência de Engenharia e
Infraestrutura

Coordenação de
Suporte e Infraestrutura

Coordenação de
Desenvolvimento de

Sistemas
Coordenação de

Segurança da
Informação

Gerência de Voluntariado
e Parcerias Sociais

Gerência de Benefícios
Sociais

Coordenação de
Sistematização de

Informações
Coordenação de
Monitoramento

Socioassistencial

Coordenação de Apoio
Administrativo da GBS

Gerência de
Enfrentamento às

Desproteções Sociais

Gerência de Gestão
Social e Avaliação

Coordenação
Pedagógica

Coordenação de
Informação

Gerência de Produção
Social

Coordenação de
Produção

Gerência Financeira

Coordenação de
Execução Financeira

Coordenação de
Prestação de Contas

Coordenação de
Contabilidade

Gerência de TI

Gerência do Restaurante
do Bem

Coordenação Técnica
Nutricional

Coordenação de
Fiscalização

Gerência do Banco de
Alimentos

Coordenação de
Operações do Banco de

Alimentos

Gerência de Programas
Socioassistenciais

Coordenação CISF

Núcleo de Apoio
Técnico

Núcleo de Apoio
Operacional

Coordenação CIVV

Coordenação EBV I

Coordenação CIGO

Coordenação EBV II

Coordenação de Suporte
Administrativo

Gerência do PROBEM

Coordenação de Gestão
de Bolsas de Estudos

Coordenação de
Acompanhamento
Socioassistencial

Coordenação do Banco
de Oportunidades

Gerência de
Desenvolvimento da

Juventude

Coordenação do PJTF

Coordenação do PML 

Gerência de Promoção e
Integração ao Mundo do

Trabalho
Coordenação de
Capacitação e
Qualificação

Coordenação de
Emprego e Estágio

Gerência de Gestão e
Controle de Informações

Coordenação de
Relacionamento dos

Programas para
Juventude

Coordenação de
Monitoramento de

Contratos

Coordenação de
Marketing Institucional

Coordenação de
Projetos

Coordenação de
Processos

Tabela de Siglas

Sigla Unidade

CISF Centro de Idosos Sagrada Família

CIVV Centro de Idosos Vila Vida

EBV I Espaço Bem Viver I

EBV II Espaço Bem Viver II

PML Programa Meninas de Luz

PJTF Programa Juventude Tecendo o Futuro

CIGO Casa do Interior de Goiás

GBS Gerência de Benefícios Sociais

PROBEM Programa Universitário do BemA estrutura organizacional  corresponde  aos dispostos no Estatuto Social e no
Regimento Interno, Edição 001/2023, aprovados pelo Conselho de Administração

em 07/02/2023

Gerência de Compliance e Ouvidoria
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