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CPS N°012/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM A ORGANIZAGAO
DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS - OVG E
SECRETA VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA,
NA FORMA ABAIXO:

A ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS-OVG, pessoa
juridica de direito privado, qualificada como Organizacio Social (OS), sediada
na Rua T-14, n° 249 Setor Bueno, CEP 74230-130, nesta Capital,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.106.664/0001-65, neste ato,
representada por sua Diretora Geral Adryanna Leonor Melo de Oliveira
Caiado, brasileira, casada, economista, RG 1643288 — SPTC/GO, CPF
423.229.441-49 por seu Diretor Administrativo Financeiro, Sérgio Borges
Fonseca Junior, brasileiro, casado, economista, portador do RG n° 13953912
- SSP/MG e inscrito no CPF n° 097.670.416-13, ambos residentes e
domiciliados  nesta Capital, doravante  denominada simplesmente
CONTRATANTE e de outro lado SECRETA VIGILANCIA E SEGURANCA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
28.302.434/0001-65, com sede na Rua C- 158, Qd. 267, Lt. 17/19, n° 284,
Jardim América, Goiania-GO, CEP 74. 255-150, representada pelo sécio
administrador Wagner Pereira da Silva, brasileiro, solteiro, empresario,
portador do RG n°® 4448362 — DGPC/GO e do CPF n° 957.630.231-53,
residente e domiciliado em Aparecida de Goiania-GO, neste ato denominada
simplesmente CONTRATADA, celebram o presente  CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS, em decorréncia do julgamento da melhor
proposta, através do Processo n© 202300058000430, em conformidade com o
Regulamento de Compras para Aquisicdo de Bens, Materiais, Servigos,
Locacoes, Importacées e Alienacdes desta Organizacéo (NP 05- SD, Edicao V
— 15/01/2021), devidamente aprovado pela Controladoria Geral do Estado —
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CGE e Conselho Administrativo desta Organizacéo e, devidamente publicado
no Diario Oficial do Estado de Goias n° 23.470, de 18/01/2021, podendo adotar
por analogia, quando necessario, normas gerais de contratacdes disciplinadas
por legislagado pertinente, conforme faculta o item 17.3 do Regulamento de
Compras, bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie pelos preceitos
de direito publico, aplicando-lhes ainda, a teoria geral dos contratos e as
disposicoes de direito privado, bem como pelas clausulas e condicbes
seguintes;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato, a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo, de forma continua, dos servicos de
vigilancia desarmada, diurna e noturna, a serem executados nas dependéncias
das unidades e sede da OVG, por um periodo de 12 (doze) meses, bem como
a previsdo de servicos eventuais, para atender as necessidades desta
Organizacdo em eventos internos e externos, dentro da regido metropolitana
de Goiania, conforme condicdes e especificacdes contidas no Termo de
Referéncia n® 001/2023 - CSG e Edital n® 11/2023.

1.2 DA ESPECIFICACAO E DO QUANTITATIVO DO OBJETO
1.2.1 Os servicos serio prestados nos seguintes postos, conforme abaixo:

LOTE 01 - SERVICOS CONTINUADOS DE VIGILANCIA DESARMADA

DESCRICAO DOS
ITEM ENDERECOS POSTOS POSTOS PROFISSIONAIS

Vigilancia desarmada

12x36 horas noturnas 1 02
Sede OVG - Avenida T-14, e d\‘; S.fég“’.‘dza Eomwmge
1 249, Setor Bueno, Goiania — 'glancia desarmada
GO (4rea 5.000 m2). 12 horas diurnas para

sabados, 1 01

domingos, feriados e
pontos facultativos

Geréncia de Gestao de Vigilancia desarmada
2 Bolsas de Estudos — Avenida diurna, 44 5| 01
T-14, n° 249, Setor Bueno, horas/semanais, de
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Goiania - GO segunda a sexta-feira

Vigilancia desarmada
i 1 0
Casa do Interior de Goias - 12x36 horas diurnas de 2

3 Rua R-3 n° 120, Setor Oeste, segunda a domingo

Goiania - GO (4rea 3.250 m?) yég';%”ﬁﬁgfﬁiﬂf‘gi 3 -

_ de segunda a domingo
Centro de Idosos Vila Vida -

Rua 267 esq. ¢/ Rua 270 — A, Vigilancia desarmada

4 ; it 12x36 horas noturnas 1 02
Setor ?2;2; ?é%’ ‘rf";)'a =G0 de segunda a domingo
Vigilancia desarmada
Centro 'c_le |dosos Sagrada d1 92 zgguhnoc::zn; éﬂ;%i ! 02
Familia - Alameda do Vigilancia desarmada
5 Contorno n® 3038, Jardim . 2ghoras i
Bela Vista, Goiania — GO sbade T ; 51
(4rea 21.287 m?).  BISHCOR,
domingos, feriados e
pontos facuiltativos
Vigilancia desarmada
12x36 horas noturnas 1 02
de segunda a domingo
Centro da Vigilancia desarmada
Juventude Tecendo o Futuro = 12 horas diurnas para
g  -Av. Cristévao Colombo esq. sabados, domingos, 1 01
¢/ Managua, Jardim Novo feriados e pontos
Mundo, Goiania — GO (area facultativos
9.342 m?), Vigilancia desarmada
diurna, 44 1 o1

horas/semanais, de
segunda a sexta-feira
Vigilancia desarmada
Espaco Bem Viver — | — Av. 12x36 horas noturnas 1 02

Palmares entre Rua CM-8 e d\? S_;g”r_‘dza domnr;go
7 CM-10, Setor Candida de igilancia desarmada

) A 12 horas diurnas para
Morais, (iogigaﬂGO (area sabados, 1 01

domingos, feriados e
pontos facultativos
Vigilancia desarmada

Espago Bem Viver — II - Ay. 12x36 horas noturnas 1 02

Contorno esq. ¢/ Rua 44, Ci? s.:aagur.]dza dom:r:jgo
8 Setor Norte Ferroviario, igrancia desarmada

s ; 12 horas diurnas para
Goiania %?)Farea 7.352 sabados, | 01

domingos, feriados e
pontos facultativos
Geréncia de Nutriggo Social e Vigilancia desarmada

Sustentavel - Banco de 12x36 horas noturnas 1 02
9 Alimentos (Complexo de segunda a domingo
CEASA) — Alameda dos Vigilancia desarmada
Ciprestes S/N, Sitio de 12 horas diurnas para 1 01 .
Recreio Ipé, Polo Empresarial sabados, Gﬁ
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Bernardo Sayéo, Goiania — domingos, feriados e
Go (drea 1.092 m?) pontos facultativos
Coordenacéo de Controle Vigilancia desarmada
Patrimonial - Galpdo | —Rua = 12x36 horas noturnas 1 02
Paraiso esq. ¢/ Rua Anténio = de segunda a domingo
10 Fidelis, Quadra S 24, Vigilancia desarmada
Lotes 01 ao 08, Jardim 12 horas diurnas para
Ipanema, Aparecida de sabados, 1 01
Goiénia - GO (area 3.870 domingos, feriados e
m2). pontos facultativos
Coordenagéo de Controle Vigilancia desarmada
Patrimonial - Galp&o Il - 12x36 horas diurnas de 1 02

Avenida Ville e Rua MDV-31, segunda a domingo
11 Qd. 63, Lt. 10, Setor Moinho

s Vigilancia desarmada
dos Ventos, Goiania-GO,
CEP 74.371-535. (drea total ~ 12X36 i il e ! o2
de 1.255,91m?) e segunda a domingo
SERVICOS EVENTUAIS DE VIGILANCIA DESARMADA PARA EVENTOS COMUNS
ITEM DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE
12 Servico eventual de wg;ﬁag’% desarmada - 12 horas - UNIDADE 600
Servigo eventual de vigilancia desarmada - 12 horas -
13 notume UNIDADE 600

1.2.2 Dos servigos a serem contratados para o Lote 02:

LOTE 02 - SERVICOS EVENTUAIS DE VIGILANCIA DESARMADA ESPECIFICO NATAL DO

BEM
ITEM DESCRIGAO HORARIO UNIDADE QUANTIDADE
Servigo eventual de vigilancia
desarmada - 12 horas, diurno, )
91 na funcéo de Coordenador de A definir UNIDADE 0
equipe.
Servigo eventual de vigilancia
desarmada - 12 horas, noturno, ;
2 na fungdo de Coordenador de A definir UNIDADE 70
equipe,
OVG - assessoria uridica@ovg.org.br Rua 1-14, n.° 249 — Setor Bueno - Goiania-GO - CEP: 74.230.130 - Fone: 3201-94264
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Servigo eventual de vigilancia .
03 desarmada - 12 horas diurno A definir ESERE 800
Servico eventual de vigilancia )
o desarmada - 12 horas noturno # aefulr MRS 1.850
15h as 00h
Servigo eventual de vigilancia (com uma
05 desarmada - 08 horas hora de WNIDARE 2345
intervalo)
Servigo eventual de vigilancia ?ﬁgnﬁj:nsah
06 desarmada - hensda UNIDADE 100
08 horas intervalo)

1.2.21 ESPECIFICAGOES REFERENTES AO LOTE 02 -
ESPECIFICO NATAL DO BEM

a) O local para execugdo dos servicos eventuais sera dentro da Regiao
Metropolitana de Goiania/GO (local a ser definido pela OVG).

b) A montagem, execugdo e desmontagem do evento Natal do Bem, sera entre
0s meses de outubro, novembro e dezembro, podendo se estender até a
segunda quinzena do més de janeiro.

¢) As diarias de vigilantes com carga horaria de 08 horas (item 05), a estimativa
€ que seja solicitado em média 35 profissionais por dia, entre novembro,
dezembro, podendo se estender até a primeira semana de janeiro do ano
subsequente (data a ser definida pela OVG).

d) As diarias de vigilantes com carga horaria de 08 horas (tem 06) sera

solicitado em 01 (um) domingo do més de dezembro, data a ser definida pela
OVG, com estimativa de 100 profissionais no dia.
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e) A Contratada devera fornecer os diaristas eventuais, quando solicitados pela
OVG, de segunda a domingo, inclusive feriados, nas quantidades solicitadas
pela contratante, devidamente uniformizados.

f) Sera concedido a todos os profissionais terceirizados, intervalo intrajornada
de 01 (uma) hora para almogo/jantar/descanso em regime de escala, a ser
definido pelo gestor do Contrato Juntamente com a Contratada.

g) Caso necessario, a OVG podera solicitar a alteracé@o dos horarios de
trabalho dos diaristas junto a Contratada, de modo a atender as necessidades
do evento.

h) A Contratada devera fornecer materiais e equipamentos necessarios a
execucao do servigo.

i) Os radiocomunicadores devem ser de uso profissional, na proporcao de 1 par
de radio com fone de ouvido para o profissional na fungdo de Coordenador de
equipe, inclusive 03 (trés) excedentes para utiizagéo pela administracéo,
devidamente homologados e autorizados pela ANATEL.

1.2.3 DO SERVIGO CONTRATADO PARA OSLOTES 1e 2.
A empresa contratada devera:
a) Garantir o cumprimento das escalas de trabalho.

b) Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servicos no turno imediatamente subsequente.

¢) Cumeprir todos os direitos legais e trabalhistas constantes na convengao
Coletiva da categoria dos vigilantes ou outra aplicavel as categorias e na
legislacdo em vigor.

d) Apresentar para o trabalho profissionais preparados e com o perfil
funcional para o desenvolvimento das atividades.

OVG - gssessoria [uridica Zova.org.br Rua T-14, n.° 249 —Selor Bueno — Gaiania-GO - CEP; 74,230,130 - Fone: 3201942¢64 ;: !
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e) Fornecer profissionais comprovadamente atualizados com o curso de
formagédo de vigilante, conforme determina a legislacao, expedidos por
Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas.

f) Fornecer quando do inicio das atividades e anualmente ou sempre que
solicitado pela OVG, certiddo negativa criminal de toda méo de obra
oferecida para atuar nas unidades ou locais indicados pela OVG.

g) Exigir conduta profissional, inclusive substituindo aquele que cometer
falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, ou que ndo possua
perfil profissional adequado para atuar nas unidades e locais indicados
pela OVG.

h) Atender imediatamente as solicitacbes da OVG quanto as substituicdes
da mao de obra.

i) Apresentar por escrito o preposto da empresa junto a esta Organizacao,
para fins de comunicagdo, retorno sobre o servico prestado,
comunicados administrativos entre outros.

J) Efetuar a reposicdo da méo de obra nos postos de trabalho, em carater
imediato, no periodo maximo de 02 horas, em eventuais auséncias.

k) Estabelecer rotina de fiscalizacdo dos servicos, em que os fiscais da
contratada deverao, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo
2 (duas) vezes por semana, sendo uma vez no periodo diurno e uma
vez no periodo noturno (especifico para o Lote 01).

) Manter ininterruptamente o servico de vigilancia, com profissionais
capacitados, nos locais indicados pela contratante, mesmo em estado
de greve da categoria, ou de outras categorias que direta ou
indiretamente interfira na execugdo do servigo, por meio de Plano de
Contingéncia.

m) Fornecer e substituir, mantendo condicdes favoraveis de uso, entre
outros artigos, uniformes e seus complementos a8 mao de obra
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envolvida, de acordo com o clima da regiao e com o disposto no
respectivo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

n) Arcar isoladamente com os custos de quaisquer dos itens referidos no
item anterior, inclusive com sua man utencéo e reposicao.

0) Relatar formal e tempestivamente & OVG toda e qualquer irregularidade
ocorrida ou suspeita de ocorréncia, quer nos Postos de Trabalho, quer
em qualquer das dependéncias da OVG ou onde houver a prestacao do
Servico, sob pena de responsabilidade quanto a omissao de fatos.

1.2.4 CONDUTAS NOS POSTOS DE TRABALHOS PARA OS LOTES 1 e2

a) Vigiar, fiscalizar, controlar, recepcionar, identificar, averiguar pretensoes,
prestar informacdes, orientar e encaminhar o publico interno e externo -
entrando ou saindo dos postos ou locais indicados pela OVG.

b) Permitir, sem abordagem, o ingresso de pessoas que estejam portando o
cracha de identificacéo, exceto quando nao forem reconhecidas ou, em atitude
suspeita.

c) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalacdes, sem que estes estejam devida e, previamente, autorizados por
responsavel da unidade ou do evento.

d) Proibir a aglomeracédo de pessoas nas portarias, comunicando o fato ao
responsavel pelo servigo de vigilancia no caso de desobediéncia.

e) Efetuar revista em bolsas ou sacolas quando determinado e acompanhado
por preposto da unidade, solicitando ao transeunte abrir sua propria bolsa, em
abordagem discreta com polidez e respeito.

f) Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas
circunstancias.

g) Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes dos
Postos ou nos locais de eventos, adotando medidas de seguranca.
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h) Prestar as informacdes que possibilitem a identificacéo e a imediata retirada
do local de pessoas em desordem, evitando tumultuo e restabelecendo a
ordem, quando da ocorréncia de sinistros.

i) Utilizar os equipamentos de defesa e imobilizagdo, estritamente em legitima
defesa, propria ou de terceiros e, na salvaguarda do patriménio dos postos da
OVG e em eventos, apos esgotados todos 0s outros meios para a solucdo de
eventual problema.

J) Colaborar e encaminhar, imediatamente, ao preposto da OVG, responsavel
pela vigilancia ou que for determinado, as Policias Civil e Militar quanto as
ocorréncias de ordem policial dentro das instalagées, facilitando no que for
possivel a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento.

k) A utilizacdo da forca fisica sera empregada em legitima defesa ou de
terceiros e na salvaguarda do patriménio da contratante, depois de esgotados
todos os outros meios para a solucao do eventual problema, inclusive, se for o
caso, acionando-se a Policia Militar.

) Controlar a entrada e saida de equipamentos dos postos e em eventos
realizados pela OVG, conforme rotinas estabelecidas.

m) Controlar a entrada e saida de veiculos, de passeio ou carga, motorizados
Ou nao, solicitando vistorias, identificando o motorista e anotando a placa,
conforme rotinas estabelecidas.

n) Zelar pela ordem e limpeza do posto de trabalho.

0) Comunicar imediatamente qualquer anormalidade verificada e todo
acontecimento entendido como irregular e que atente contra o patrimdénio dos
postos, inclusive aqueles de ordem funcional, para que sejam adotadas as

providéncias de regularizacido necessarias.

P) Registrar no Livro de Ocorréncias as anormalidades que tiver conhecimento,
ocorridas nas dependéncias dos postos da OVG.
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q) Repassar todas as informacdes relevantes e orientagdes recebidas para 0s
vigilantes que estiverem assumindo os Postos nas trocas de turno.

r) Fechar as entradas e saidas em situagdes de risco, quando emitido sinal de
alerta, a fim de proteger a comunidade interna.

s) Cumprir rigorosamente o percurso de ronda, percorrendo toda a area do
imével sob sua responsabilidade, averiguando irregularidades e
arrombamentos.

t) Permanecer no Posto, nao devendo se afastar de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros nao autorizados.

u) Receber e transmitir, de forma discreta, mensagens via radio (HT), no caso
de diaristas eventuais.

v) Desligar ou solicitar que sejam desligadas as luzes dos prédios durante a
ronda noturna, que porventura estiverem desnecessariamente acesas, bem
como acionar a equipe da manutencdo para desligar aparelhos de ar-
condicionado ligados fora do expediente.

w) Encaminhar as correspondéncias recebidas para o Servico de Protocolo da
unidade, quando houver, exceto aquelas que exijam assinatura de recebimento
que deverdo ser recebidas pelo Protocolo.

x) Encaminhar, imediatamente, ao preposto da QOVG, responsavel pela

vigilancia ou que for determinado, para o devido atendimento as autoridades,
fiscais e oficiais de justica.

y) Abrir e fechar portas ou portdes sob sua responsabilidade nos horarios
preestabelecidos.
z) Organizar filas, quando houver necessidade.

aa) Nao permitir a entrada de pessoas que apresentem sinais de embriaguez,
como também pessoas suspeitas de estarem drogadas ou narcotizadas, sem
antes submeté-las a apreciagdo da Administracdo da OVG.

OVG - assessoria juridica@ova . org.br Rua T-14, n.° 249 - Selor Bueno - Goiania-GO - CEP: 74.230.130 - Fone: 3201—942};0
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bb) Aos portadores de necessidades especiais, dar preferéncia de transito e
quando for o caso, ajuda-los no embarque e desembarque de viaturas em local
proprio e reservado para 0s mesmos.

cc) Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas fora do
horario normal de expediente, permitindo apenas quando devidamente
autorizado seu ingresso, anotando em documento proprio (livro de ocorréncias)
nome, identidade, horario de entrada e saida, retendo a autorizagao, que
devera especificar os locais acessados e as tarefas a serem cumpridas.

dd) Preservar, guardar ou impedir a saida de volumes e materiais pertencentes
ao patriménio da OVG, sem a devida autorizagio.

ee) Controlar a entrada e saida de empregados de firmas contratadas pela
OVG, para prestagdo de servigos exigindo a apresentacao de identificacdo ou
autorizacao do Departamento competente.

ff) Controlar entrada e saida de pessoas nos edificios fora do horario normal de
expediente, conferindo listagem fornecida pela Contratante de funcionarios que
possuem autorizacao para acesso:;

gg) Garantir a seguranca aos colaboradores durante o horario de expediente
diurno e noturno.

hh) Possibilitar o maximo de seguranca possivel contra roubo/furto e
sabotagens em materiais, equipamentos e outros.

ii) Manter seus equipamentos de trabalho em perfeitas condigcbes de uso.

1) Nao permitir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local,
de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

kk) Zelar, por sua apresentacdo pessoal, mantendo unhas e cabelos limpos e
aparados, sapatos e coturnos engraxados. uniforme limpo e bem apresentavel.

Il) Evitar manifestacdes, comportamentos festivos e brincadeiras entre pares,
demais empregados, usuarios, acompanhantes ou quaisquer outras pessoas

OVG—assessoria juridica@ovg.org br Rua T-14, n.° 249 — Sefor Bueno — Geiania-GO - CEP: 74.230.130 - Fone: 3201 942§ | ;
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que possam desviar a atengdo do posto de trabalho e/ou denegrir a imagem do

Servico.

mm) Proibido o uso de celular nos postos de trabalho, podendo utilizar o
telefone da guarita da OVG para recebimento de recado.

2. DOS SERVICOS E SEUS VALORES:

LOTE 01 - SERVIGOS CONTINUADOS DE VIGILANCIA DESARMADA

ENDEREGOS

Sede OVG - Avenida T-
14, n°® 249, Setor Bueno,
Goiania - GO (area
5.000 m?).

Geréncia de Gestao de
Bolsas de Estudos —
Avenida T-14, n® 249,
Setor Bueno, Goiania —
GO

Casa do Interior de
Goias - Rua R-3 n° 120,
Setor Oeste, Goidnia —

GO (area 3.250 m?)

Centro de |dosos Vila
Vida - Rua 267 esq. ¢/
Rua 270 - A, Setor
Coimbra, Goiania - GO
(area 5.893 m?).

Centro de Idosos
Sagrada Familia -
Alameda do Contorno n®
3038, Jardim Bela Vista,
Goiania — GO (area
21.287 m?).

Centro da
Juventude Tecendo o
Futuro - Av. Cristovao

Colombo esq. ¢/

Managua, Jardim Novo
Mundo, Goiania — GO

(area 9.342 m?).

Espago Bem Viver — | —
Av. Palmares entre Rua
CM-8 e CM-10, Setor

DESCRIGAO DOS POSTOS

Vigiléncia desarmada 12x36 horas
notumas de segunda a domingo

Vigilancia desarmada 12 horas
diumas para sabados,
domingos, feriados e pontos
facultativos

Vigilancia desarmada diurna, 44
horas/semanais, de segunda a
sexta-feira

Vigilancia desarmada 12x36 horas
diurnas de segunda a domingo

Vigilancia desarmada 12x36 horas
noturnas de segunda a domingo

Vigilancia desarmada 12x36 horas
noturnas de segunda a domingo

Vigilancia desarmada 12x36 horas
noturnas de segunda a domingo

Vigilancia desarmada 12 horas
diumas para sabados,
domingos, feriados e pontos
facultativos

Vigilancia desarmada 12x36 horas
notumas de segunda a domingo

Vigilancia desarmada 12 horas
diumas para sabados, domingos,
feriados e pontos facultativos
Vigilancia desarmada diurna, 44
horas/semanais, de segunda a
sexta-feira
Vigilancia desarmada 12x36 horas
noturnas de segunda a domingo
Vigilancia desarmada 12 horas

POSTOS PROFISSIONAIS

1 02
1 01
1 01
1 02
1 02
1 02
1 02
1 01
1 02
1 01
1 01
1 02
1 01

VALOR
MENSAL

R$ 12.309,71

R$ 2.149,84

RS 5.477,02

R$ 11.308,32

R$ 12.309,71

R$ 12.309,71

R$ 12.309,71

R$ 2.149 84

R$ 12.309,71

R$ 2.149 84

R$ 5.477,02

R$ 12.309,71
R$ 2.149,84

VALOR TOTAL

RS 147.716,52

R$ 25.798,08

R$ 65.724 24

R$ 135.699,84

R$ 147.716,52

R$ 147.716,52

R$ 147.716,52

R$ 25.798,08

R$ 147.716,52

R$ 25.798,08

R$65.724,24

R$ 147.716,52
R$ 25.798,08
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Candida de Morais,
Goidnia—- GO (area

diumas para sabados,
domingos, feriados e pontos

4.568 m?). facultativos
; Vigiléncia desarmada 12x36 horas
ESpago Bem VIVEr = | s sme e sagunda o domingo 02 R$ 12.309.71 = RS 147.716.52
Av. Contorno esq. ¢/ T
8 Rua 44, Setor Norte Vlgliapcaa desarmada 12 horas
Ferroviario, Goiania ~ diumas para sabados, 01 R$2.149,84 = R$25.798,08
GO (4rea 7.352 ), domingos, fenar;!os e pontos
facultativos
Geréncia de Nutrigio Vigilancia desarmada 12x36 horas 02
Social e Sustentave| - notumas de segunda a domingo R$ 12.309,71 R$ 147.716,52
Banco de Alimentos
(Complexo CEASA) —
9 Alameda dos Ciprestes Vigilancia desarmada 12 horas
S/N, Sitio de Recreio diumas para sabados, 01
Ipé, Polo Empresarial domingos, feriados e pontos R$ 2.149,84 R$ 25.798,08
Bemardo Sayéo, facultativos
Goiania — Go (area
1.092 m?)
Coordenacéo de Vigiléncia desarmada 12x36 horas 02
Controle Patrimonial - noturnas de segunda a domingo R$ 12.309,71 RS 147.716,52
Galpéo | - Rua Paraiso
esq. ¢/ Rua Antonio —
10 Fidelis, Quadra S 24, V'9"3?u°r';’a§e::r';“§:§a£;‘°m5
Lotes 01 ao 08, Jardim : . 1 01 R$ 2.149,84 R$ 25.798,08
Ipanema, Aparecida de dommgofs, fe;’u&gios e pontos
Goiania — GO (area acultativos
3.870 me).
Coordenacao de Vigilancia desarmada 12x36 horas 02
Controle Patrimonial - diurmas de segunda a domingo R$ 11.308,32  R$ 135.699,84
Galpao Il - Avenida Ville
11 e Rua MDV-31, Qd. 63,
Lt. 10, Setor Moinho dos  Vigilancia desarmada 12x36 horas 02
Ventos, Goidnia-GO, noturnas de segunda a domingo R$ 12.309,71 R$ 147.716,52
CEP 74.371-535. (area
total de 1.255,91m?)
VALOR SUBTOTAL R$ 171.716,66 RS 2.060.599,92
SERVICOS EVENTUAIS DE VIGILANCIA DESARMADA PARA EVENTOS COMUNS
ITEM DESCRIGAO i UNIDADE = QUANTIDADE :
12 Servigo eventual de vigilancia desarmada - 12 horas - diumo | UNIDADE 600 R$ 182,00 R$ 109.200,00
13 Servica eventual de vigilancia desarmada - 12 horas - noturno | UNIDADE 600 R$ 182,00 R$ 109.200,00
VALOR SUBTOTAL R$ 218.400,00
VALOR TOTAL DO LOTE D1 ... iivsscciniissiosisisanivsss st oo R$ 2.278.999,92
LOTE 02 - SERVICOS EVENTUAIS DE VIGILANCIA DESARMADA ESPECIFICO NATAL DO BEM
ITEM DEscRICAO HORARIO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Servigo eventual de vigilancia

01 desarmada - 12 horas, diumo, na A definir UNIDADE 70 R$ 341,03 R$ 23.872,10
fungéo de Coordenador de equipe.
02 Servigo eventual de vigilancia A definic  UNIDADE 70 RS 341,03 R$ 2387210

desarmada - 12 horas, noturmno, na
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fungéo de Coordenador de equipe.

Servigo eventual de vigilancia "
03 desarmada - 12 horas diumo A definir | UNIDADE 800 R$ 182,00 R$ 145.600,00
Servigo eventual de vigilancia .
04 desarmada - 12 horas notumo A definir | UNIDADE 1.850 R$ 182,00 RS 336.700,00
15h as 00h
Servigo eventual de vigilancia (comuma
05 desarmada - 08 horas Knra:ds UNIDADE 2.345 R$ 171,76 R$ 402.777,20
intervalo)
Servigo eventual de vigilancia ?ggnﬁ ! 5;
06 desarmada - hoa drg UNIDADE 100 R$ 171,76 R$ 17.176,00
08 horas intervalo)
VALORTOEAL OO ROTE D Lol el R$ 949.997,40

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 3.228.997,32 (trés milhdes duzentos e vinte e oito mil
novecentos e noventa e sete reais e trinta e dois centavos).

Paragrafo primeiro - Integram este Contrato, para todos os fins de direito,
independente de transcricdo, os documentos constantes do Processo n°
202300058000430, em destaque o Termo de Referéncia n® 001/2023 — CSG
(45044636), Edital n° 11/2023-GAPS (000038162577), Ata da Negociacdo
Aberta (46033004) e Proposta da CONTRATADA (46057766).

Paragrafo segundo - A alteracdo do presente contrato sera admitida nas
condicbes preconizadas no Regulamento proprio da CONTRATANTE e/ou
legislacdo correlata.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Paragrafo primeiro —= Os servicos deverao ser iniciados de forma imediata, no
prazo maximo de até 07 (sete) dias, apos a assinatura do Contrato, em toda

OVG ~ gssessoria.juridica@ova org.br Rua T-14, n.° 249 — Setor Bueno — Goiania-GO - CEP: 74.230.130 - Fone: 2201 24284
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OVG, sendo Sede e Unidades, exceto para os eventuais, que serao solicitados
sob demanda, observando-se as condicbes do Termo de Referéncia para a
execucao dos mesmos.

Paragrafo segundo - Os servicos deverdo ser prestados por profissionais
treinados e qualificados, devidamente identificados e uniformizados (calcas,
camisas, cinto, quepe ou boné, radios comunicadores, jaqueta de frio ou
Japona, capa de chuva, cracha de identificagéo, cassetete e porta cassetete,
apito, lanterna ou outros necessarios a perfeita execucdo do servigo)
atendendo todas as normas que regem a atividade, sendo de responsabilidade
da contratada o treinamento de seus empregados, bem como o fornecimento
de uniforme completo e de Equipamentos de Protecéo Individual e Coletiva que
se fizerem necessarios e a respectiva fiscalizacdo de seu uso.

Paragrafo terceiro - Todos os postos serdo fixos e os eventuais serdo
utilizados conforme a necessidade da OVG, que devera comunicar a
contratada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, com vistas
a realizagcdo das adequagdes que se fizerem pertinentes.

Paragrafo quarto - Os servicos deverdo ser entregues e executados sem
imperfeicbes, alteragoes, irregularidades ou que apresente quaisquer
caracteristicas discrepantes as descritas no Termo de Referéncia.

Paragrafo quinto - O objeto da contratacao sera acompanhado por funcionéario
responsavel, designado pela OVG.

Paragrafo sexto - O transporte do pessoal e a entrega dos produtos nos locais
designados correrao por conta exclusiva da empresa contratada, sem qualquer
Ccusto adicional solicitado posteriormente.

Paragrafo sétimo - Todos os profissionais da CONTRATADA guando em
horario de servico e/ou dentro das unidades da CONTRATANTE deverio

QVG - assessoria luridica@ova.org br Rua 1-14, n.° 249 — Sefor Bueno — Goiania-GO - CEP: 74.230.130 - Fone: 3201 -242p5
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portar crachas de identificacdo, uniformes completos e EPI's adequados a
fungéo exercida.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FONTE DOS RECURSOS

Os recursos Financeiros para pagamento do objeto do presente contrato sio
oriundos do Contrato de Gestdo n° 001/2011-SEAD celebrado com a
Secretaria de Estado de Administragdo, conforme autorizacéo da Diretoria da
OVG, através do Despacho n°® 181/2023 — DIAF (000037983352).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestacao dos servigos, o
valor total mensal referente ao Lote 1 de até R$ 171.716,66 (cento e setenta e
um mil setecentos e dezesseis reais e sessenta e seis centavos), perfazendo o
total anual de até R$ 2.060.599,92 (dois milhGes e sessenta mil quinhentos e
noventa e nove reais e noventa e dois centavos) e, eventualmente, sempre
que necessario, o valor de R$ 182,00 (cento e oitenta e dois reais) por posto de
vigilancia desarmada 12 (doze) horas diurno ou 12 (doze) horas noturno, no
limite de 600 (seiscentas) diarias para cada (diurno/noturno), perfazendo o
valor anual de até R$ 21 8.400,00 (duzentos e dezoito mil € quatrocentos reais)
para eventuais. Totalizando o Lote 1 em até R$ 2.278.999,92 (dois milhdes
duzentos e setenta e oito mil novecentos e noventa e neve reais e noventa
e dois centavos).

Em relagdo ao Lote 2, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total
de até R$ 949.997,40 (novecentos e quarenta e nove mil novecentos e
noventa e sete reais e quarenta centavos).

OVG~ gssessoria.juridica@ova .« ra.br Rua T-14, n.° 249 - Selor Bueno ~ Goiania-GO - CEP: 74.230.130 - Fone: 124286 EE
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Dessa forma, o valor total do contrato sera a quantia estimada de até R$
3.228.997,32 (trés milhdes, duzentos e vinte e oito mil, novecentos e
noventa e sete reais e trinta e dois centavos).

Paragrafo primeiro - Os valores unitarios estabelecidos na clausula primeira
sao fixos e irreajustaveis por 12 (doze) meses, conforme a proposta da
CONTRATADA, exceto por forca de convencao coletiva.

Paragrafo segundo - No preco estao incluidos todos os custos diretos e
indiretos requeridos para o fornecimento dos objetos, tais como transporte,
fretes, encargos fiscais, sociais e trabalhistas, despesas com carga e descarga,
embalagens, seguros, tributos e outros.

Paragrafo terceiro - A CONTRATADA se obriga a aceitar, nas mesmas
condigbes estabelecidas neste contrato, os acréscimos ou supressdes, nos
termos do Regulamento de Compras desta Organizacédo e da Lei Federal e
Estadual que disciplina os Contratos Administrativos ou legislacdo aplicavel,
Sempre precedidos de justificativa técnica.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigacées da CONTRATANTE:

a) Fiscalizar rotineiramente os servicos executados pela Contratada, além
do cumprimento das normas de Séguranca e higiene do trabalhador:

b) Notificar a Contratada, por escrito e via e-mail, sobre defeitos,
irregularidades ou falhas constatadas na execucao dos servicos, fixando
prazos para as devidas correcdes, sob pena de sofrer sancoes

pertinentes;

c) Solicitar a Contratada, nos prazos previstos a documentacao referente ao
pessoal Contratado, relativamente aos encargos trabalhistas, observadas

OVG - assessoriajuridica 2ovg.ora.br RuaT-14, ne 249 — Setor Bueno ~Goiania-GO - CEP; 74.230.130 - Fone: 3201 24247 %
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as especificagbes constantes do Termo de Referéncia e Edital,
supervisionando rotineiramente a observancia das normas de Seguranca
e Higiene do Trabalho:

d) Fiscalizar rotineiramente a manutencdo/limpeza da area fisica das
instalagbes gerais e de todo o material utilizado, bem como exigir da
Contratada a reposicdo imediata dos materiais faltosos, com danos,
destruidos, extraviados ou desgastados pelo mau uso:

e) Fornecer a qualquer tempo e com o maximo de presteza, mediante
solicitacdo escrita da Contratada, informacées adicionais, dirimir davidas
e orienta-la em todos os casos OMIsSsOos, se ocorrer;

f) Instaurar sindicancias sobre fatos ocorridos na OVG, com o devido
contraditério, aplicando as sangdes pertinentes, se for o caso;

g) Atestar, através do Gestor do Contrato nomeado pela Diretoria Geral, a
Nota Fiscal emitida pela Contratada, apés verificada sua compatibilidade
com a fiscalizacao e controle dos servicos executados.

h) Dar conhecimento & contratada de quaisquer fatos que possam afetar a
entrega do objeto.

i) Verificar se os produtos entregues pela contratada atendem todas as

especificagdes contidas no Termo de Referéncia e Anexos,

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

1. Cumprir fielmente este contrato, o Edital e 0 Termo de Referéncia, de modo
Qque os servicos sejam realizados com seguranga e perfeicao, executando-os

sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, de acordo com legislacao em
vigor.
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2. Fornecer os recursos materiais e humanos necessarios a execucao dos
servicos, objeto deste contrato e Termo de Referéncia, responsabilizando-se
por todas as despesas e encargos, de qualquer natureza, exceto quando se
tratar de atividades expressamente atribuidas a CONTRATANTE, segundo a lei
ou o contrato.

3. Designar preposto responsavel pelo atendimento & CONTRATANTE, lotado
na cidade de Goiania ou Regiao Metropolitana, devidamente capacitado e com
poderes para decidir e solucionar questdes pertinentes ao objeto deste
contrato.

4. Manter atualizados os dados bancarios para 0s pagamentos e o
endereco(s), telefone(s) e e-mail para contato.

5. Solicitar, em tempo habil, todas as informacdes de que necessitar para o
cumprimento das suas obrigagdes contratuais.

6. Prestar os esclarecimentos solicitados relativamente & execucdo dos

Servicos.

7. Acatar integralmente as exigéncias legais, bem como aquelas pela
caracteristica e natureza do local da prestacdo do servico, inclusive
providenciando a imediata corregao das deficiéncias apontadas.

8. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento deste Contrato, Edital/Termo.

9. Remeter todas as correspondéncias destinadas a CONTRATANTE
recebidas por seus empregados e decorrentes da execucao do contrato ao
Servico de Protocolo da unidade, devidamente relacionados.

10. Manter, durante toda a execucao dos servicos, as condicdes de habilitacdo
e qualificacdo exigidas na contratacao, em compatibilidade com as obrigactes
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assumidas no Edital/Termo, devendo informar a superveniéncia de eventual ato
ou fato que modifique aquelas condigdes.

11. Efetuar o pagamento de multas, indenizacdes ou despesas impostas por
érgéos fiscalizadores da atividade da CONTRATADA, bem como suportar o
onus decorrente de sua repercussdo sobre o objeto deste Contrato,
Edital/Termo.

12. Fiscalizar o cumprimento do objeto deste contrato, cabendo-lhe
integralmente os énus dai decorrentes, necessariamente ja incluidos no preco
contratado, independentemente da fiscalizagédo exercida pela CONTRATANTE.

13. Encaminhar, junto com o documento de cobrancga, sempre que for alterada,
a relacao dos empregados, separados por unidades, alocados a execucao do
contrato, com os respectivos dados pessoais e empregaticios.

14. Encaminhar, sempre que solicitado pelos 6rgaos de controle e fiscalizacdo
as informagdes pertinentes a prestacéo do servico objeto deste contrato.

15. Pagar os salarios dos empregados em obediéncia a legislacao,
respondendo pelo descumprimento dessa obrigacao, inclusive as acessorias.

16. Comprovar mensalmente a quitacdo das obrigagdes trabalhistas.

17. Apresentar em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, plano de
contingéncia para casos de greve geral e outras mobilizagbes sociais, com
vistas a reforcar a protecdo ao patriménio e a seguranca das instalagdes e
eventualmente das pessoas que trabalham na unidade, incluindo, entre outros,

seu compromisso de assegurar:

17.1. cobertura (e eventualmente o reforgo) dos postos de vigilancia.

OVG - assessoria juridica@ova.ora.bir Rua T-14, n.° 249 — Setor Bueno — Goiania-GO - CEP: 74.230.130 - Fone: 3201 -9422()
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17.2. O deslocamento para o ambiente de trabalho de seus empregados
(ocupantes dos postos de vigilancia) em situacoes de paralisacédo parcial
ou total dos servicos de transporte publico.

18. Responsabilizar-se por eventuais transtornos ou prejuizos causados a
CONTRATANTE, provocados por imprudéncia, impericia, negligéncia, atrasos
ou irregularidades cometidas na execucao dos servicos contratados.

19. Comprovar, quando solicitado pela OVG, a formacio técnica da mao de
obra oferecida por intermédio de certificados de cursos para formacado de
vigilantes, expedidos por instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas.

20. Implantar, no prazo estabelecido no contrato o inicio dos servigos, com
cobertura integral dos postos de trabalho e nos horarios fixados pela escala de
Servico.

21. Identificar através de crachas os empregados contratados, cujo uso durante
o0 tempo de permanéncia na unidade e, em locais indicados pela OVG é
obrigatério.

22. Alocar vigilantes substitutos nos postos quando da realizacdo dos
treinamentos, sem 6nus algum para a OVG.

23. Assumir, dirigindo peticdo ao juizo da causa, as acdes que seus
empregados, consumidores e credores promoverem, fazendo excluir a OVG da
relacédo processual quando chamada em litisconsércio para responder solidaria
ou subsidiariamente, sob pena de ndo o fazendo, arcar com todas as despesas
que a OVG despender para sua defesa, inclusive diaria, locomogao e honorario
de advogados.

24. Indenizar danos ou prejuizos a OVG ou a terceiros.
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25. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracao, seja ela qual for,
desde que praticada Por seus empregados durante a execucao dos Servicos,
ainda que no recinto das unidades ou nos locais indicados pela contratante.

26. Zelar pela perfeita execucéo dos servicos, devendo as falhas que venham a
ocorrer serem sanadas em até 24 horas, fazendo constar no Livro de
Ocorréncia o fato.

27. Prestar os servicos no estrito cumprimento do contrato e da legislacdo em
vigor.

28. Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislagdo vigente e de
quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora,
apresentando, mensalmente, a OVG a comprovacao do recolhimento do FGTS
e INSS referente a forca de trabalho alocada, bem como as documentacgdes
abaixo relacionadas, referente aos vigilantes dos postos fixos, condicionando-
$e 0 pagamento das faturas.

28.1. registro de ponto;
28.2. Atestado de afastamento com comprovacéo:

28.3. recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso
semanal remunerado e décimo terceiro salario;

28.4. comprovante de dep6sito do FGTS:

28.5. recibo de concessido e pagamento de férias e do respectivo
adicional,

28.8. recibo de quitagio de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do contrato:
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28.7. recibo de pagamento do vale-transporte e vale-alimentacéo, na
forma prevista em norma coletiva.

28.8. Comprovante de pagamento do seguro de vida dos vigilantes; e,
28.9. GFIP/SEFIP.

29. Para os servicos de vigilantes eventuais, serdo solicitados os seguintes
documentos, que também esta condicionado ao pagamento das faturas:

29.1. Documento de autorizagio expedido pela DPF para os vigilantes
escalados para os servigos de eventuais:

29.2. Relacdo dos profissionais com data e horario conforme escala de
trabalho, nome completo e CPF, ou folha de frequéncia;

29.3. Documento comprobatorio sobre o pagamento de seguro de vida e
auxilio alimentacéo para os vigilantes com jornadas acima de 06 (seis)
horas trabalhadas; e,

29.4. Comprovante de pagamento ou recibo assinado pelo profissional.

30. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os
vigilantes, quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da
atividade de vigilancia em geral.

31. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, pertencentes
ao acervo patrimonial da OVG, bem como de propriedade de empregados ou
terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do Contrato.

32. Submeter a aprovacéo da Contratante o Plano de Seguranga para os locais
onde prestara os Servicos.
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33. Estabelecer em parceria com a CONTRATANTE os pontos de controle de
ronda, cujos relatérios deverdo ser disponibilizados para a CONTRATANTE
sempre que solicitado.

34. Todos os encargos decorrentes da execucdo do ajuste, tais como:
obrigacdes civis, trabalhistas, fiscais, previdenciarias assim como despesas
com transporte distribuicdo e quaisquer outras que incidam sobre a
contratacao, serdo de exclusiva responsabilidade da contratada.

35. Comunicar, por escrito e imediatamente, ao fiscal responsavel, qualquer
motivo que impossibilite a entrega do objeto, nas condicdes pactuadas.

36. Refazer, sem custo para a OVG, todo e qualquer procedimento, se
verificada incorrecdo e constatado que o erro é da responsabilidade da
contratada.

37. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente
uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecéo Individual - EPI, quando for o caso; e ser submetido
anualmente ao curso de reciclagem profissional.

38. Apresentar a CONTRATANTE, quando do inicio das atividades, copia dos
certificados de curso de capacitacdo dos vigilantes, relagdo nominal constando
nome, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposicéo
da OVG, bem como copia das respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social- CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia,
para os vigilantes lotados nos postos fixos.

39. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas,
férias e licengas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Gestor do Contrato;
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40. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servicos no turno imediatamente subsequente.

41. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes
da OVG, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, alertando-os a
nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato.

42. Nao repassar quaisquer custos de uniformes € equipamentos a seus
empregados.

43. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta,
sem antecedentes criminais e demais referéncias, tendo fungbes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

44. Responsabilizar-se por toda e qualquer providéncia que diga respeito a
seguranca do trabalho de seus empregados, inclusive quanto a exigéncia do
uso e ao fornecimento dos equipamentos de protecao individuais, de acordo
com o Ministério do Trabalho e o Sindicato de Classe.

45. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo fornecimento de alimentacéo e
transporte para seus empregados, visto que nao terdo vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE.

46. A empresa deverd comunicar imediatamente a OVG, bem como ao
responsavel pelo Posto e Gestor do Contrato, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacao necessarias.

47. Manter afixado no Posto, em local visivel, o numero de telefone da
Delegacia da Policia da Circunscricdo, do Corpo de Bombeiros, do Quartel da
Policia Militar da Regigo, dos responsaveis pela administracdo e outros de
interesse indicados para melhor desempenho das atividades.
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48. Possibilitar 0o maximo de seguranca possivel contra roubo/furto e
sabotagens em materiais, equipamentos e outros.

49. Fornecer equipamentos e respectivos acessérios aos vigilantes no
momento que assumir o posto.

50. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento aos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio
de seus encarregados.

51. A Contratada devera fornecer todo material necessario e compativel a mao
de obra envolvida, conforme descricdo abaixo, e demais disposto na legislacao,
Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho mais recente, nao
podendo repassar o custo de qualquer um desses itens, uniformes, materiais,
equipamentos e demais complementos, aos seus empregados:

51.1. Calgas, camisas, cinto, quepe ou boné, radios comunicadores,
jaqueta de frio ou japona, capa de chuva, cracha de identificacgéao,
cassetete e porta cassetete, apito, lanterna, dentre outros necessarios a

perfeita execucdo dos servicos.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

a) Caso a CONTRATADA descumprir com suas obrigacdes,
injustificadamente, ficard sujeito as penalidades seguintes, as quais serdo
graduadas de acordo com a sua gravidade:

l. Impedimento € suspensdo do direito de participar da selegao de

fornecedores da OVG pelo periodo de 02 (dois) anos;

Il.  Muita em até 10% (dez por cento) do valor do contrato:
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lll.  Resciséo; e

IV.  Outras previstas em legislacao pertinente.

b) Nenhuma sancéo sera aplicada sem o devido contraditério, que
prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos no
Regulamento desta Organizacao.

C) Apos as aplicacbes de penalidades cabiveis, serdo adotadas as
medidas necessarias para a cobranca da multa, rescisdao do contrato, registro
do impedimento ou representacdo ao Ministério Publico, conforme o caso.

CLAUSULA OITAVA - DAS MULTAS

O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais Sujeitara a
CONTRATADA a multa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, incidente
sobre o valor do contrato, podendo acarretar sua rescisdo unilateral, além da
aplicagao das demais sangdes previstas na Lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo primeiro - Se o total das multas atingir valor igual a 10% (dez por
cento) do valor total deste contrato, este sera rescindido de pleno direito, a
exclusivo criterio da CONTRATANTE, sem prejuizo da apuracao de perdas e
danos.

Paragrafo segundo — As multas serdo descontadas ex-officio, de qualquer
crédito da CONTRATADA existente na CONTRATANTE, em favor desta ultima.
Na inexisténcia de créditos que respondam pelas multas, a CONTRATADA
devera recolhé-las nos prazos que a CONTRATANTE determinar, sob pena de
cobranca judicial.

Paragrafo terceiro - As sancdes previstas neste item poderdo ser aplicadas
cumulativamente, de acordo com a gravidade do inadimplemento.
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CLAUSULA NONA - DOS PAGAMENTOS

O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds entrega dos servigcos e
emissao valida do documento fiscal correspondente (nota fiscal, recibo ou
equivalente), devidamente preenchido e atestado pelo Gestor do Contrato
indicado pela OVG.

Paragrafo primeiro - O pagamento sera efetuado, através de transferéncia
em conta corrente informada pela CONTRATADA, a qual também devera
constar nas notas fiscais:

Banco ltau
Agéncia: 4373
C/C: 38146-8

Paragrafo segundo — Devera acompanhar as notas fiscais, regularidade fiscal
e trabalhista exigidas para a contratagdo, bem como, planilha de faturamento
mensal por posto de servico.

Paragrafo terceiro — Os documentos que apresentarem incorregcao, serao
devolvidos a Contratada para regularizacao, reiniciando-se novos prazos para
pagamentos, a contar da reapresentacao devidamente corrigida.

Paragrafo quarto - Devera constar nas notas fiscais a seguinte anotacao:
CONTRATO DE GESTAO N°. 001/2011-SEAD.

Paragrafo quinto - As notas fiscais deverdo destacar as retencbes de
impostos conforme legislagdo, sendo a OVG substituta tributaria.

Paragrafo sexto - As empresas optantes do Simples Nacional deverao

apresentar declaragdo informando em qual Anexo esta enquadrado.

Paragrafo sétimo - Podera a CONTRATANTE sustar o pagamento de

-
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qualquer nota fiscal, nos seguintes casos:

a) Fornecimento do objeto em desacordo com as condigoes
estabelecidas neste contrato;

b) erros, omissdes ou vicios nas notas fiscais.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

Este contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir do dia 1°
de maio de 2023, podendo ser prorrogados por até 60 (sessenta) meses,
mediante justificativa prévia e a comprovacao da vantajosidade econdmica, no
interesse exclusivo da CONTRATANTE, conforme previsto no subitem 15.5 do
Regulamento para Aquisicdo de Bens, Servigos, Locacdes, Importacoes e
Alienacdes da OVG.

Paragrafo unico = Na hipétese de ndo renovacdo ou perda do Contrato de
Gestao, fica resguardado o direto a rescisdo unilateral por parte da OVG,
independentemente da anuéncia ou concordancia da contratada, ndo podendo
este, reclamar quaisquer direitos ou perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

A inexecucao total ou parcial deste contrato ensejara sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e legais, reconhecidos os direitos da
CONTRATANTE, especialmente quanto a lucros cessantes e perdas e danos.

Paragrafo primeiro —= A CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir este

contrato, independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, sem que
calba a CONTRATADA, direito a indenizagéo de qualquer espécie, quando
ocorrer:

a) faléncia, recuperagao judicial ou dissolucado da CONTRATADA:
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b) inadimpléncia de qualquer clausula e/ou condi¢éo deste contrato por
parte da CONTRATADA:

C) subcontratacéo, cessio ou transferéncia do presente contrato;

d) atraso, sem justificativa aceita pela CONTRATANTE, nos prazos
estabelecidos para a execucéo dos servicos/fornecimentos:

€) nao recolhimento, nos prazos previstos, das multas impostas a
CONTRATADA:;

f) descumprimento, pela CONTRATADA, das determinacdes da
fiscalizacdo da CONTRATANTE:

g) caucéo ou utilizacao deste contrato para qualquer operacao financeira,
sem a prévia e expressa autorizacio da CONTRATANTE:

h) outros, conforme previsdo na Lei Federal e Estadual que trata dos
Contratos Administrativos.

Paragrafo segundo — A CONTRATANTE tem a prerrogativa de modificar o
presente contrato unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades de
interesse social e publico, respeitados os direitos da CONTRATADA.

Paragrafo terceiro — Se a CONTRATADA der causa 3 rescisio deste contrato,
ficara sujeita a multa de 10% (dez por cento) de seu valor, que sera deduzida
dos pagamentos a que tiver direito, respondendo ainda por perdas e danos
decorrentes da rescis&o contratual, caso em que o fornecimento realizado sera
pago de acordo com a fiscalizagdo da CONTRATANTE.

Paragrafo quarto = A CONTRATADA podera ser suspensa do direito de
contratar com a CONTRATANTE, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PROTEGCAO DE DADOS

Com a assinatura do presente termo, a CONTRATADA, declara, para todos os
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fins de direito e sob todas as penas da Lei, estar ciente e em conformidade
com as politicas da OVG, bem como aceita e se submete as disposicdes
abaixo transcritas:

Paragrafo primeiro — Em respeito a Lei Complementar n°® 131/09, a Lei de
Acesso a Informacéo (Lei n° 12.527/11), a Lei de Acesso a Informacéao no
ambito do Estado de Goias (Lei n® 18.025/13), ao Contrato de Gestdo n°
001/2011 — SEAD, a CONTRATADA declara estar ciente que o contrato
Celebrado sera publicado no site da OVG, em sua integralidade, com exposicio
dos dados pessoais do representante legal da empresa, para efeito de
transparéncia, conforme determinado pelo ordenamento juridico.

Paragrafo segundo - A publicacio dos dados pessoais do representante legal
da empresa, além de promover a transparéncia sobre a utilizacdo dos recursos
publicos, também comprova o atendimento do que determina o paragrafo Unico
do art. 4° da Lei 15.503/05, que proibe a organizacdo social de manter
relacionamento comercial ou profissional com entidades privadas cujos
dirigentes, socios, gerentes colaboradores e/ou equivalentes sejam agentes
publicos de poder, 6rgao ou entidade da administracao publica estadual, bem
assim com conjuge, companheiro ou parente consanguineo, adotivo ou afim,
em linha reta ou colateral, até o 3° grau, de dirigentes e/ou equivalentes da
organizacao social os quais detenham poder decisorio.

Paragrafo terceiro — As expressdes aqui utilizadas terdo os significados
atribuidos na Lei n° 13.709/18 ("LGPD), sendo que os Dados Pessoais se
referem exclusivamente aos dados fornecidos pela CONTRATADA a OVG para
a execucao do contrato relacionado aos Dados Pessoais de seus
colaboradores para efeito de fiscalizacdo e prestacdo de contas.

Paragrafo quarto — As partes deverao realizar o Tratamento de Dados
Pessoais apenas nos limites necessarios ao adequado tratamento, observadas
as bases e requisitos legais da LGPD.
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Paragrafo quinto = A OVG, quando na posicao de Operadora, tratara os
Dados Pessoais somente para executar as obrigacdes contratuais acordadas
com a CONTRATADA, para o cumprimento das normas juridicas as quais se
submete, haja vista a utilizacao de recurso publico, ou outras definidas em lei
Ou em comum acordo pelas partes.

Paragrafo sexto —= A CONTRATADA observarad todos 0s requisitos legais
necessarios para o compartilhamento de Dados Pessoais com OVG e para o
uso, bem como para possibilitar a utilizagdo e o compartilhamento dos referidos
Dados Pessoais pela OVG com 6rgaos publicos, em cumprimento do seu dever
legal, ou com terceiros quando houver necessidade para a execucdo do
contrato. A CONTRATADA compromete-se inclusive a informar os titulares a
respeito do Tratamento de Dados Pessoais a ser realizado por ela, pela OVG e
pelos parceiros em conexdao ao Contrato e obter, se necessario, o
consentimento expresso de cada um antes que tal Tratamento seja realizado.

Paragrafo sétimo —~ As partes deverdo manter registro dos Tratamentos de
Dados Pessoais que realizarem, observando as obrigacdes previstas no
Contrato e as determinagdes legais.

Paragrafo oitavo — Caso a ANPD determine que qualquer das partes
apresente um relatorio de impacto a protegéo de Dados Pessoais, referente as
operacdes de Tratamento dos Dados Pessoais, a outra parte se compromete a
cooperar na elaboracdo do documento, compartilhando as informacdes e
documentos pertinentes, desde que n&o impliquem em violagao de direitos dos
Titulares.

Paragrafo nono - As partes deverdo adotar medidas de seguranca técnicas e
organizacionais para cumprir com as suas obrigacdes, em especial para
garantir, confrorme aplicavel, inclusive no darmazenamenio e transmissao,
sempre considerando o estado da técnica disponivel, conforme padroées de
mercado.
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Paragrafo décimo — A CONTRATADA compromete-se a garantir, por si
propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, sécios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados
processados, e compartilhados com a OVG. Ainda, treinara e orientara a sua
equipe sobre as disposicdes legais aplicaveis em relacéo a protecao de dados,
bem como a adogéo de uma Politica de Seguranca da Informacao.

Paragrafo décimo primeiro — Quando atuando como Operadora, a OVG
devera notificar a CONTRATADA, respeitados os prazos legais definidos por lei
ou pela autoridade competente, da sua ciéncia de qualquer violagdo dos Dados
Pessoais que tiver acesso em razao da execugao do Contrato.

Paragrafo décimo segundo - Se a OVG, atuando como Operadora, for
obrigada por determinacao judicial e/ou administrativa ou solicitada pelo Titular,
a revelar, alterar, excluir ou realizar qualquer outro Tratamento dos Dados
Pessoais ou a fornecer informagdes ou documentos relativos aos dados
Pessoais, ao Tratamento ou ao Contrato, a OVG devera notificar a
CONTRATADA em prazo razoavel para que esta tome as providéncias

cabiveis.

Paragrafo décimo terceiro — A CONTRATADA sera a responsavel pelo
atendimento das solicitagdes dos Titulares e de autoridades competentes no
que diz respeito aos Dados Pessoais de seus colaboradores. Nesses casos, a
OVG fica obrigada a fornecer em prazo razoavel informacdes e documentos
para auxiliar a CONTRATADA, se necessario.

Paragrafo décimo quarto — Caso uma das partes, durante a realizacao de
procedimentos relativos ao Tratamento de Dados Pessoais, cause a outrem
dano patrimonial, moral, individual ou coletivo, em violagao as determinagbes

legais, a parte infratora sera unica e exclusivamente responsavel pela

reparacao.

Paragrafo décimo quinto — Caso o 6nus acima mencionado seja arcado pela
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Outra parte que nao a infratora, fica assegurado a outra o direito de regresso,
de forma ilimitada, para ressarcir quaisquer prejuizos causados.

Paragrafo décimo sexto - Embora como operadora, a OVG na condigio de
organizagdo social que lida com recurso publico, reserva o direito pela
manutencao dos tratamentos dos dados, mesmo apos a extingao do vinculo
contratual e obrigacional existente, pelo periodo descrito na Politica de
Retencdo e Descarte de Dados Pessoais, por se tratar de cumprimento de
obrigacéo legal a qual a OVG esta jungida. Findo o prazo estabelecido na
politca a OVG promoverd a exclusdo definitiva e permanente destes,
independentemente de prévio aviso 8 CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CESSAO DO CONTRATO

Sao vedadas a cess&o e a transferéncia deste contrato, no todo ou em parte, a
qualquer titulo, sob pena de rescisdo, com sujeicdo da CONTRATADA as
cominagdes nele previstas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS TAXAS E IMPOSTOS

Qualquer alteracdo, criacdo ou extingdo de beneficios fiscais ou de tributos
(impostos, taxas ou encargos legais), de comprovada repercussio nos precos
ora contratados, impossibilitando a execucdo deste instrumento, facultara as
partes a sua revisdo, para mais ou para menos, por mutuo e expresso acordo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

O encaminhamento de cartas e documentos pela CONTRATADA devera ser
efetuado através do Protocolo Geral da CONTRATANTE, no endereco do
rodapé desta pagina, nao se considerando outra forma como prova de entrega.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA
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O contratado podera ser obrigado a prestar garantia no valor de 5% (cinco por
cento) do contrato, podendo escolher entre uma das modalidades previstas no
art. 56, §2°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

As partes elegem, para dirimir qualquer controvérsia resultante deste contrato,
0 foro da Comarca de Goiania, Estado de Goias, prevalecendo sobre qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam 0 presente, em 02 (duas)

vias de igual teor e forma, na presenca das 02 (duas) testemunhas, abaixo
nominadas.

Goiania, 27 de abril de 2023.
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