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REFERENCIAIS ESTRATEGICOS

NEGOCIO

Atuar como agente de transformacao social nas vulnerabilidades e desprotecoes
sociais das pessoas.

MISSAO

Promover com exceléncia a assisténcia social e a cultura do voluntariado e das
parcerias sociais.

VISAO

Ser, até 2025, uma Organizagao Social reconhecida nacionalmente pelo
fortalecimento do voluntariado e pela exceléncia na prestacao de servigos de
assisténcia social.

VALORES
Etica;
Respeito;

Justica Social;
Transparéncia;
Responsabilidade Social;
Solidariedade;
Cidadania;
Sustentabilidade;

Diversidade.
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ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS
RELATORIO GERENCIAL MENSAL DE EXECUCAO - 222 Termo Aditivo

v CENTRO DE IDOSOS SAGRADA FAMILIA - CISF \% ESTADO.
CENTRO DE IDOSOS VILA VIDA - CIVV - DE GOIAS
O ESPACO BEM VIVER | - EBV |

ESPACO BEM VIVER Il - EBV Il

PLANO DE TRABALHO - EIXO 1: PROGRAMA DE PROTEGAO SOCIAL AO IDOSO

MES DE REFERENCIA: DEZEMBRO / 2023

OPERACIONALIZAGAO DAS ACOES DE PROTEGAO SOCIAL

1. INDICADORES ESTATISTICOS QUE PERMITAM AVALIACAO QUANTITATIVA E QUALITATIVA DO DESEMPENHO E DO
CUMPRIMENTO DAS METAS PACTUADAS (P.1 RN n2 013/2017 - TCE-GO)

PROTECAO SOCIAL BASICA
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

~ METAS FISICAS
UNIDADE EXECUTORA ESPECIFICACAO : :
Prevista Realizada
CENTRO DE IDOSOS SAGRADA FAMILIA - CISF | NiGmero idosos atendidos/més 270 359
CENTRO DE IDOSOS VILA VIDA - CIVV Numero idosos atendidos/més 450 345
ESPACO BEM VIVER | - EBV | Numero idosos atendidos/més 240 248
ESPACO BEM VIVER Il - EBV Il Numero idosos atendidos/més 250 266

PROTECAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

CENTRO DIA
~ METAS FiSICAS
UNIDADE EXECUTORA ESPECIFICACAO : :
Prevista Realizada
CENTRO DE IDOSOS SAGRADA FAMILIA - CISF | NdGmero idosos atendidos/més 30 30

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS - ILPI ASILAR

METAS FiSICAS

UNIDADE EXECUTORA ESPECIFICACAO : :
Prevista Realizada

CENTRO DE IDOSOS SAGRADA FAMILIA - CISF | Niimero idosos moradores/més 66 64

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL ALTA COMPLEXIDADE - CASA LAR

5 METAS FiSICAS
UNIDADE EXECUTORA ESPECIFICACAO . .
Prevista Realizada
CENTRO DE IDOSOS SAGRADA FAMILIA - CISF | Niimero idosos moradores/més 25 25
CENTRO DE IDOSOS VILA VIDA - CIVV Numero idosos moradores/més 29 29




2. MEDIDAS IMPLEMENTADAS COM VISTAS AO SANEAMENTO DE EVENTUAIS DISFUNGOES ESTRUTURAIS QUE
PREJUDICARAM OU INVIABILIZARAM O ALCANCE DAS METAS FIXADAS (P.4 RN n2 013/2017 - TCE-GO)

PROTECAO SOCIAL BASICA - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)

Causa: No més de dezembro, o Espago Bem Viver | (EBV 1) alcancou 103% da meta; o Espaco Bem Viver Il (EBV Il) alcangou
106%,; o Centro de ldosos Sagrada Familia (CISF) alcancou 133%, o que possibilitou a ampliagcdo das turmas de inclusdo
digital para atender a maior participacdo dos idosos; e o Centro de Idosos Vila Vida (CIVV) alcangcou 77% da meta, que
continuou impactada pela redugdo tempordria das turmas de hidrogindstica e treinamento funcional, ocasionada pela
vaga em aberto do profissional de Educacdo Fisica.

Medidas implementadas/a implementar: Destacamos que, em relagdo ao CIVV, estd em andamento a contratacdo de um
novo profissional de Educacao Fisica, cujo processo seletivo teve a publicacdo dos resultados e das primeiras convocacgdes
dos aprovados neste més, de forma que a previsao de atuacao do novo profissional é em janeiro. Enquanto isso, a equipe
buscou ofertar novas turmas de outras atividades e realizar busca ativa de pessoas idosas, com resultado de 7% a mais de
participacdo se comparada ao més anterior. Em somatdria a isso, com a contrata¢do do profissional, serdo divulgadas e
retomadas as turmas, possibilitando a oferta das atividades e o cumprimento efetivo da meta. Ressaltamos, também, em
relacdo a crescente demanda no CISF, que a equipe estd desenvolvendo um monitoramento para os préximos meses,
visando verificar a possibilidade de aumentar a meta no préximo aditivo.

Prazo para tratar a causa: Janeiro / 2024.

PROTEGCAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE - CENTRO DIA

Causa: A meta foi alcancada no més de dezembro.

Medidas implementadas/a implementar: Como a meta foi alcancada, ndo ha medidas saneadoras a serem
implementadas.

Prazo para tratar a causa: Nao ha prazo.

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS - ILPI

Causa: A meta alcanc¢ada foi de 97%, em decorréncia de vagas abertas ocasionadas, infelizmente, por ébitos também no
més de novembro. Destacamos, nesse contexto, que visando o preenchimento das vagas, temos parecer favoravel para 3
acolhimentos, que seguem aguardando exames; e foi realizado o acolhimento de 1 pessoa idosa, apds ter concluido os
procedimentos para admissdao. Também, demos continuidade a 10 processos de solicitagdo de acolhimento realizando
visitas e analises que resultaram em: 03 processos em andlise; 1 indeferimento por dispensa da vaga; 3 indeferimentos
ocorridos em decorréncia de 6bitos; 2 indeferimentos por ja terem sido acolhidos em outras institui¢des; e 1 a equipe ndo
conseguiu contatar pelos dados fornecidos.

Medidas implementadas/a implementar: Com o objetivo de preencher as vagas abertas, a equipe deu seguimento aos 3
processos que estdo em fase de andlise; acompanhara os idosos e idosas que estdo realizando exames pré-admissionais;
e, conforme a necessidade, agendara visita aos proximos processos de acolhimento, respeitando a ordem cronoldgica de
solicitagao da vaga.

Prazo para tratar a causa: Janeiro / 2024.

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL ALTA COMPLEXIDADE - CASA LAR

Causa: As metas foram alcangadas no més avaliado.

Medidas implementadas/a implementar: Como as metas foram alcancadas, ndo ha medidas saneadoras a serem
implementadas.

Prazo para tratar a causa: N3o ha prazo.




3. EXECUGAO DOS PROGRAMAS DE TRABALHO PROPOSTOS, COM ESCLARECIMENTOS, SE FOR O CASO, SOBRE AS
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O PLENO CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS (P.2 RN n2 013/2017 - TCE-GO)

PROTEGAO SOCIAL BASICA - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV):

Ofertado pelas unidades Centro de Idosos Sagrada Familia (CISF), Centro de Idosos Vila Vida (CIVV), Espaco Bem Viver |
(EBV 1) e Espago Bem Viver Il (EBV Il), o servico tem por objetivo cessar e/ou prevenir as situagdes de risco e vulnerabilidade
social e familiar da pessoa idosa. As a¢des desenvolvidas contribuem para o processo de envelhecimento ativo, saudavel
e auténomo, por meio de agdes promotoras de qualidade de vida e salde, além do estimulo a independéncia funcional
do idoso e fortalecimento de vinculos familiares.

O SCFV tem, através das suas a¢oes, colaborado com as pessoas idosas atendidas, promovendo a reducdo de isolamento
social e de abrigamento institucional e, consequentemente, mantendo-os mais ativos, com capacidade funcional,
autonomos e com vinculos familiares fortalecidos. Nesta perspectiva, neste més, foram desenvolvidas as seguintes
atividades:

Tabela 1: Servicos Realizados nos SCFV

Servigos Oferecidos Quantidade
Acompanhamento Servico Social 708
Acompanhamento Psicossocial 368

Servigos Oferecidos Quantidade de atendimentos
Atividades Socioeducativas/Socioculturais 2.456
Atividades Fisicas 4.177
Atividades de Inclusdo Digital 395

Outros Servigos Quantidade
Alimentacdo (*) 6.817 lanches/refeicoes
Beneficios ofertados pela OVG 152 Mix do Bem

Atividades de Acompanhamento do Servigo Social

A equipe do Servigo Social tem executado o acompanhamento dos usuarios no ingresso e permanéncia nas atividades
oferecidas, sendo responsavel por mapear o perfil socioecondmico e familiar e, a partir disso, desenvolver propostas de
trabalho para possiveis resolu¢des, através das agdes executadas ao longo do més, conforme detalhadas abaixo:

e Acolhimento de 11 pessoas cadastradas para iniciar atividades oferecidas nas unidades;

e Escuta ativa de 350 pessoas atendidas individualmente;

e Articulagdao em rede: continuou intensificando na garantia de direitos dos frequentadores desta institui¢ao
(CRAS, Ministério Publico, Bancos, Rede de Saude);

¢ |dentifica e analisa o perfil socioecon6mico para acolhimento e para orientagdes a participar de programas
sociais que se enquadram;

e 01 Visita domiciliar e 01 visita institucional;

e Acompanhamento e orientacGes a familiares;

e Desligamentos de 1 beneficidria por ndo possuir perfil para participar das atividades no SCFV;

e OrientacOes sobre as normas internas e acessos aos direitos por meio das politicas publicas;

e AtualizacGes de cadastros ao Sistema de Gestao Integrada (SGlI).
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Tabela 2: Atividades de Acompanhamento do Servico Social

Atividades de Acompanhamento

5 . CISF CIvVv EBV I EBV Il TOTAL
do Servico Social
Pessoas Idosas Atendidas 359 146 51 152 708
Familias Atendidas 1 5 1 3 10

Atividades de Acompanhamento Psicossocial

Esse acompanhamento é realizado pelos psicdlogos, através de a¢des preventivas, educativas e de apoio as pessoas idosas
e de seus familiares, com o objetivo de promover a convivéncia, o sentimento de pertencimento ao grupo e de valorizagao,
colaborando na construcdo e/ou aumento da autoestima, estendendo algumas atividades a familia com o intuito de
fortalecer os vinculos familiares. Durante o més, foram trabalhados nas atividades em grupo e individuais:

e (01 visita institucional;

e Escuta qualificada de 128 pessoas atendidas individualmente;
e 08 rodas de conversa nos grupos psicoterapéuticos com abordagem de temas variados;

Tabela 3: Atividades de Acompanhamento Psicossocial

Atividades de Acompanhamento Psicossocial CISF Clvv EBV | EBV II TOTAL
Pessoas Idosas Atendidas 229 41 43 55 368
Familias atendidas 9 2 0 1 12

Atividades Socioeducativas e Socioculturais

Sdo realizadas com o intuito de estimular a ampliacdo e troca de culturas e vivéncias e desenvolvimento de pertencimento
comunitario. Além disso, essas acfes tém o objetivo de fomentar autonomia e empoderamento através do
desenvolvimento de potencialidades e habilidades, podendo gerar aumento de renda familiar. Nesse sentido, contribui
com a ampliacdo de conhecimentos sobre temas relacionados a salde e autocuidado, garantia de direitos e acesso a
politicas publicas e responsabilidade social. Nessa perspectiva social, educativa e cultural, foram executadas as seguintes
atividades:

e Palestra e Roda de conversa: 07 no total, sendo 02 palestras com a tematica Informagées sobre o HIV, O Papel do
CRAS; 04 rodas de conversas abordando os temas preconceito, HIV, amor, expectativas do futuro; 01 debate sobre
sexualidade na 32 idade;

e Evento e Comemoragdo: 17 encontros: 04 dos aniversariantes, 09 das manhas de louvor e outra agao religiosa; 04
Festa de Natal.

+ Atividades artesanais: Foram desenvolvidos trabalhos manuais de bordados (vagonite, oitinho, ponto cruz, crochég,
ponto livre e reto), fuxico, confeccdo de tapetes, producdo de enfeites e decorac¢do natalina, almofadas de fita de
cetim e lembrancinhas de Natal;

e Cozinha terapéutica: 03 encontros nos quais foram preparadas a receitas de rabanada que é uma comida tipica
natalina;

e Atividades Culturais: 04 atividades, sendo: 03 sessdes cinema com temas natalinos; 01 Cantata de Natal com
apresentacdo teatral/musical do Nascimento de Jesus;

e Voluntdrios do Bem: 04 encontros desenvolvidos por 17 frequentadores voluntarios do Centro de Convivéncia,
dobrando pecgas de enxoval que sdo destinadas as gestantes atendidas pela OVG;

e Atividades ludicas: 19 encontros, onde foram desenvolvidas leituras, jogos socioeducativos, bingo e dinamica.
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Tabela 4: Atividades Socioeducativas e Socioculturais

Atividades Socioeducativas/Socioculturais CISF | CIVV | EBVI | EBVII TOTAL
Pessoas Idosas 13 58 8 25 104
Palestra, Roda de Conversa N2 de Grupos 2 1 1 3 7
e Debate o icipacs anci
N¢ de Participacdo/Frequéncia em a4 53 3 75 185
Grupo
N Pessoas ldosas 220 | 211 | 150 | 250 831
Eventos e Comemoragoes
N2 de eventos 3 5 4 5 17
Artesanato Pessoas ldosas 18 27 28 40 113
(atividades manuais) Ne de Participagdo/Frequéncia 216 | 150 | 102 | 95 563
Pessoas Idosas 0 3 10 10 23
Cozinha Terapéutica N2 de turmas 0 1 1 1 3
N2 de Participacdo em turma 0 3 10 10 23
) Pessoas Idosas 0 7 3 17
Voluntariado
N2 de encontros 0 1 1 4
o o Pessoas Idosas 220 1 9 24 254
Culturais (Cinema, musica e N2 de encontros 1 1 1 1 2
teatro)
N¢ de Participacdo/Frequéncia 220 1 9 24 254
) Pessoas Idosas 2 0 0 2
Passeio -
N2 de passeios 1 0 0 1
o o ) Pessoas ldosas 0 166 0 16 182
Atividades Ludicas (leitura, —
dinami . Ne de Atividades 0 15 0 4 19
indmica e jogos
_ 2 — —
educativos) N2 de Partlup:?u_;?o/Frequenua nas 0 517 0 64 531
atividades
Total de Atendimentos 3.187

Atividades Fisicas

Desenvolvidas por educadores fisicos e instrutores de danga com o objetivo de promover habitos saudaveis por meio de
atividades fisicas que auxiliam a evitar ou minimizar a perda da forga e coordenagao motora, corroborando para manter a
autonomia da pessoa idosa, além de promover a convivéncia e momentos recreativos. Neste més, foram ministrados
exercicios fisicos conforme a tabela a seguir:

Tabela 5: Atividades Fisicas

Atividades Fisicas CISF | CIVV | EBVI | EBVII TOTAL
pilat N2 de pessoas idosas inscritas 20 89 0 63 172
ilates
N2 de Atendimentos/Frequéncia 92 484 0 232 808
) o N2 de pessoas idosas inscritas 269 87 104 151 611
Hidroginastica - —
N2 de Atendimentos/Frequéncia 1.475 | 237 195 520 2.427
N2 de pessoas idosas inscritas 23 0 0 53 76
Treinamento Funcional - —
N¢ de Atendimentos/Frequéncia 98 0 0 172 270
b N2 de pessoas idosas inscritas 25 121 | 107 89 342
anga
¢ N¢ de Atendimentos/Frequéncia 80 255 | 209 128 672
Total de Atendimentos 4,177
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Inclusao Digital

As acoes realizadas por instrutores visam garantir o direito da pessoa idosa ao conhecimento e ao acesso das ferramentas
digitais, colaborando assim no aumento de autonomia do usuario. Foram trabalhados em grupos as seguintes atividades:
Manuseio do celular; Pesquisas na internet; Rede social e contato com familiares e amigos; Digitacdo e configuracao de
teclado; Uso de aplicativos; Jogos eletrénicos.

Tabela 6: Atividades de Inclusao Digital

Atividades de Inclusao Digital CISF Clvv EBV | EBV II TOTAL
Pessoas Idosas Atendidas 53 28 69 39 189
N¢ de Participa¢do/Frequéncia 106 118 94 77 395

SERVICO DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOA IDOSA - MEDIA COMPLEXIDADE - MODALIDADE CENTRO DIA:
Ofertado pelo Centro de Idosos Sagrada Familia (CISF), é voltado a protecao social e atendimento de pessoas idosas acima
dos 60 anos de idade, por meio do apoio e suporte as atividades da vida didria (AVD) no periodo diurno, bem como
atividades fisicas adaptadas proporcionando atengdo integral e a permanéncia da pessoa idosa com sua familia. A equipe
atua para que a pessoa idosa e seus familiares sejam incluidos em a¢Ges culturais, recreativas e festivas, com a proposta
de fortalecer vinculos, proporcionar bem-estar e agregar o grupo familiar em todos os cuidados.

As atividades realizadas no Centro Dia resultam na reducdo de situacdes de isolamento social e de abrigamento
institucional, na protecdo social as familias, diminuicdo da sobrecarga dos cuidadores/familiares advinda da prestacdo
continuada de cuidados as pessoas com dependéncia e, consequentemente, na diminuicdo das violacGes de direitos e
melhoria da qualidade de vida do idoso e da unidade familiar. Nesta perspectiva, foram desenvolvidas as seguintes
atividades:

Tabela 7: Servicos realizados no Centro Dia

Servigos Oferecidos Pessoas Idosas Atendidas
Acompanhamento Servico Social 30
Acompanhamento Psicossocial 14

Servigos Ofertados Quantidade de Atendimentos
Atividades Socioeducativas/Socioculturais 486
Atividades Fisicas 212
Atividades de Inclusdo Digital 42
Atividades de Promogdo e Atengao a Saude 734
Outros Servigos Quantidade
Alimentacdo (*) 1.240 lanches/refei¢des

(*) Sdo servidas 05 (cinco) refeigdes diarias (café da manh3, lanche, almogo, lanche e jantar)

Atividades de Acompanhamento do Servigo Social

A equipe do Servico Social tem executado o acompanhamento dos usuérios diariamente com o intuito de prevenir e/ou
reduzir violagdes de direitos e assegurar a convivéncia familiar e comunitaria. Nesse sentido, o setor realizou atividades
estratégicas que visam envolver as familias e conscientiza-las do papel familiar, a fim de reduzir a evolugdo de abrigamento
em ILPI e corroborando para melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa. O profissional da area é responsavel por
mapear o perfil socioecon6mico e familiar, bem como realizar avaliacdo de acolhimento junto com a equipe
multiprofissional, por meio das seguintes a¢cOes executadas ao longo do més:

e 369 atendimentos individuais interagindo e dando suporte conforme as limita¢des individuais de cada um dos 30
frequentadores no més;

e Articulagdo em rede: continuou intensificando a a¢80 na garantia de direitos dos frequentadores desta instituicdo
(CRAS, Ministério Publico, Bancos, Rede de Salde);
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e Acompanhamento e orientacGes a 30 familias;
e OrientacOes sobre as normas internas e acessos aos direitos por meio das politicas publicas;
e AtualizacOes de cadastros ao Sistema de Gestao Integrada (SGl).

Tabela 8: Atividades de Acompanhamento do Servico Social

Atividades de Acompanhamento do Servico Social Centro Dia
Pessoas Idosas Atendidas 30
Familias Atendidas 30

Atividades de Acompanhamento Psicossocial

Esse acompanhamento é realizado pelos psicélogos, por meio de agBes preventivas, educativas e de apoio as pessoas
idosas e de seus familiares, com o objetivo melhorar os estimulos cognitivos e a socializa¢cdo, promover a convivéncia, o
sentimento de pertencimento ao grupo e de valorizagdo, colaborando na constru¢do e/ou aumento da autoestima,
estendendo algumas atividades a familia com o intuito de fortalecer os vinculos familiares.

Durante o més foram trabalhadas atividades em grupo e individuais conforme detalhadas:
e 14 atendimentos individuais interagindo e dando suporte conforme as limitaces individuais de cada um dos
atendidos pela psicologia no més;
e Atendimento a 17 familias;
e Rodas de conversas e atendimento em grupos: com 05 encontros, sendo os grupos psicoterapéuticos importantes
para auxiliar para melhorar e confortar a finitude de vida.

Tabela 9: Atividades de Acompanhamento Psicossocial

Atividades de Acompanhamento Psicossocial Centro Dia
Pessoas ldosas Atendidas 14
Familias Atendidas 14

Atividades Socioeducativas e Socioculturais

Essas atividades sdo desenvolvidas por meio da equipe técnica, com o intuito de estimular a ampliacdo e troca de culturas
e vivéncias e o desenvolvimento de pertencimento comunitdrio. Além disso, essas a¢des tém o objetivo de melhorar o
desenvolvimento cognitivo e habilidades respeitando a limitacdo de cada um. Neste sentido, contribui com ampliacdo de
conhecimentos sobre temas relacionados a salde e autocuidado, garantia de direitos e acesso a politicas publicas e
responsabilidade social. Vale destacar, dentre essas atividades, a musicoterapia, que tem o objetivo de desenvolver,
através dos estimulos musicais, as fungées cerebrais e retardar a progressdo de doencas degenerativas proprias da idade.
Durante o més, nessa perspectiva social, educativa e cultural, foram executadas as atividades abaixo:

e Rodas de Conversa, Palestra e Debate: 04 rodas de conversa sobre o significado do Natal;

e Eventos e Comemoragbes: 05 encontros: Aniversariantes do més, Natal, Almo¢co com a Familia, Tarde musical,
Entrega de panetones, Atividade religiosa com doagdo de presentes;

e Atividades artesanais: Confeccionados tapetes de “tirinhas” de retalho, lembrancinhas e centro de mesas para os
eventos de dezembro. Atividade de pintura com pincel e a mao enfeitaram o painel da Natal;

e Atividades ludicas: 04 atividades, sendo, jogos e brincadeiras, bingo, leituras, pinturas e exercicios tematicos que
exercitaram a coordenagdo motora, estimularam a memdria, desenvolveram e aperfeicoaram o raciocinio,
contribuindo para minimizar o rapido declinio do processo de envelhecimento e prevenindo deméncia;

e Culturais: 10 encontros, sendo apresenta¢do natalinas (cantatas, teatro, musica);

e Passeio: 1 passeio, 3 idosos participaram da apresentacdao musical do Coral Viva a Vida a convite do Instituto
Federal de Goias (IFG);

e Musicoterapia: 01 grupo e 08 encontros no qual foram desenvolvidas atividades de canto, audi¢cdo e improvisagao
musical, onde trabalhou-se a socializagdo, a preserva¢do das fungdes cognitivas como concentracdo, atencao,
memoaria e a prevencdo do estresse, ansiedade e depressdo, com a participacdo de 18 pessoas.
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Tabela 10: Atividades Socioeducativas e Socioculturais

Atividades Socioeducativas/Socioculturais - Centro Dia

Pessoas Idosas 16

Palestra, Roda de Conversa e Debate N2 de Grupos 4
Ne de Participacdo/Frequéncia 120

Pessoas ldosas 18

Eventos e Comemoragdes

N¢ de eventos

o ) Pessoas Idosas 8
Artesanato (atividades manuais)

N2 de Participagdo/Frequéncia 27

Pessoas Idosas 10

Cozinha Terapéutica N2 de encontros 1

N2 de Participagdo/Frequéncia 10

Pessoas Idosas 18

Culturais (Cinema, musica e teatro) N° de Encontros 10
N¢ de Participagdo/Frequéncia 102

Pessoas Idosas 3

Passeio )

N° de Passeios 1

Pessoas Idosas 16

Atividades Ludicas (leitura, dinamica Ne de Atividades 4

e jogos educativos) Ne de Participacdo/Frequéncia

12
nas atividades 0
Pessoas Idosas 18

Musicoterapia Ne de grupos 1

N¢ de Participacdo/Frequéncia
L 86
nas atividades

Total de Atendimentos 486

Atividades Fisicas

Desenvolvidas por educadores fisicos e instrutores de danga com o objetivo de promover habitos sauddaveis, por meio de
atividades fisicas que auxiliam para evitar ou minimizar a perda da for¢a e coordenacdo motora, corroborando para
diminuir quedas e visando uma melhor qualidade de vida, além de promover a convivéncia e momentos recreativos.

Foram ministrados exercicios fisicos adaptados ao seu nivel cognitivo e fisico de cada pessoa idosa, conforme detalhados
a seguir:

Tabela 11: Atividades Fisicas

Atividades Fisicas - Centro Dia

) L. N2 de pessoas idosas inscritas 7

Hidroginastica - —
N2 de Atendimentos/Frequéncia 42
Treinamento N2 de pessoas idosas inscritas 14
Funcional N¢ de Atendimentos/Frequéncia 140
N2 de pessoas idosas inscritas 11

Danca - —
N¢ de Atendimentos/Frequéncia 30
Total de Atendimentos 212
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Inclusao Digital

As acOes realizadas por instrutores visam garantir o direito da pessoa idosa ao conhecimento e ao acesso as ferramentas
digitais, colaborando no aumento da autonomia do usuério. Foram trabalhados em grupos e/ou individuais, adaptados ao
nivel cognitivo e fisico de cada pessoa idosa, as seguintes atividades: Manuseio do celular; Pesquisas na internet; Rede
social e contato com familiares e amigos; Digitacdo e configuracao de teclado; Uso de aplicativos; Jogos eletrénicos.

Tabela 12: Atividades de Inclusdo Digital

Atividades de Inclusao Digital Centro Dia
Pessoas ldosas Atendidas 7
N¢ de Participagdo/Frequéncia nas atividades 42

Atividades de Promogdo e Atengdo a Saude

Realizadas por meio de atendimentos individuais e/ou em grupo, com o objetivo de orientar os cuidados, atuar
preventivamente e intervir quando necessario. Ressalta-se que foram realizadas reunides técnicas e estudos de casos
semanais com a equipe multidisciplinar, com o objetivo de alinhar as condutas e promover atendimento de forma
individualizada e de acordo com cada necessidade. A seguir, segue detalhamento de cada drea de atuacao:

e Fisioterapia: Realizados atendimentos individuais com o objetivo de elaborar diagndstico fisioterapéutico por meio
das avaliacGes, protelar o declinio funcional, tratar patologias ortopédicas, reumatolégicas e respiratorias,
melhorar condigdo fisico-funcional global. Dentre os beneficios conseguidos, destacam-se a conservagdo da
capacidade funcional, com melhora da coordenacdo, propriocepc¢do, equilibrio, marcha, forca muscular,
desempenho motor, fun¢do respiratéria, vascular, integragdo sensorial, como também a prevencdo de patologia
e um envelhecimento com melhor qualidade;

e Enfermagem e cuidadores: As pessoas idosas foram assistidas pela equipe conforme suas necessidades de
cuidados basicos, desde a troca de fralda, encaminhamentos ao refeitério, acompanhamento na hidroginastica e
atividades oferecidas na unidade, bem como supervisdo e orientacdo aos cuidadores, que tem papel importante
no cuidado didrio, acompanhando as pessoas idosas em todas as suas atividades, administracao de medicamentos
conforme prescricdo médica, afericao de sinais vitais quando necessario. Em caso de intercorréncias, a enfermeira
plantonista avalia e solicita o servico social para comunicar a familia.

e Nutricdo: Realizou avaliagdo nutricional, observando a aceitacdao das refei¢Ges diariamente e medidas
antropomeétricas das pessoas idosas para identificar casos de desnutri¢cdo e/ou risco nutricional, gerando uma
adequacao do estado nutricional, manuten¢do da capacidade funcional, bem-estar, qualidade de vida e
envelhecimento saudavel;

e Fonoaudiologia: Manutenc¢do dos acompanhamentos e gerenciamentos de ingesta oral em refeitdrio, nos horarios
do café da manh3d, almoco e lanche, ocorreram conforme a rotina habitual da unidade, sendo ofertados os
atendimentos individuais, em casos de afdsicas e apraxicas, tendo objetivo a reabilitagdo de comunicac¢do verbal;

e Higiene e Beleza: Atendimentos individualizados as pessoas idosas, com realizacdo de cortes de cabelo feminino
e masculino, tinturas e barbas, auxiliando na melhora da higiene e aumento da autoestima.

Tabela 13: Atividades de Promogao e Atengdo a Saude

Atividades de Promogao a Saude N2 de Atendidos - Centro Dia
Fisioterapia 12
Enfermagem 437
Nutricao 260
Fonoaudiologia 12
Higiene e Beleza 14
Total 735
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PROTECZ\O SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - INSTITUICAO DE
LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI):

Ofertado pelo Centro de idosos Sagrada Familia (CISF) para atendimento a pessoa idosa, com idade igual ou superior a 60
anos. Nesta perspectiva, sdo desenvolvidas atividades visando a estimulacao e reabilitacdo biopsicossocial, a qualidade de
vida, a reintegracao social, familiar e comunitaria da pessoa idosa, com qualidade técnica, lazer, cultura e artes, conforme
descri¢do abaixo:

Tabela 14: Servicos realizados na ILPI

Servicos Oferecidos Pessoas Idosas Atendidas
Acompanhamento Servigo Social 63
Acompanhamento Psicossocial 63

Servigos Ofertados Quantidade de Atendimentos
Atividades Socioeducativas/Socioculturais 840
Atividades Fisicas 246
Atividades de Inclusdo Digital 41
Atividades de Promocdo e atengdo a Saude 88.293
Outros Servigos Quantidade
Alimentacdo (*) 12.562 lanches/refei¢Ges

(*) Sdo servidas 05 (cinco) refeicGes didrias (café da manh3, lanche, almogo, lanche e jantar.

Atividades de Acompanhamento do Servigo Social

A equipe do Servico Social tem executado o acompanhamento dos usudrios diariamente com o intuito de promover a
reintegracado social, familiar e comunitdria da pessoa idosa, sendo 65 pessoas, deste total 01 moradora da Casa Lar precisou
ser acolhida temporariamente. Nessa perspectiva, o setor realizou atividades estratégicas que visaram envolver as familias
e conscientizd-las do papel familiar e fortalecer os vinculos familiares. Continuou-se o mapeamento do perfil
socioecondmico e familiar, bem como a avaliacdo de acolhimento junto com a equipe multiprofissional. As a¢Ges foram
executadas ao longo do més, conforme abaixo:

e Acompanhamentos as 63 pessoas idosas atendidas no més, interagindo e dando suporte conforme as limitagdes
individuais de cada um;

e Articulagdo em rede: junto a rede de salde, para monitorar o quadro de saude dos internados;

e Acompanhamento e orientagdes a 63 familias;

e AtualizagGes de cadastros no Sistema de Gestdo Integrada (SGI);

e Orientag0es as pessoas idosas moradoras sobre as normas internas e acessos aos direitos por meio das politicas

publicas.
Tabela 15: Atividades de Acompanhamento do Servigo Social
Atividades de Acompanhamento do Servico Social ILPI (CISF)
Pessoas Idosas Atendidas 63
Familias atendidas 63

Atividades de Acompanhamento Psicossocial

Esse acompanhamento é realizado pelos psicdlogos, através de agdes preventivas, educativas e de apoio as pessoas idosas
e de seus familiares, com o objetivo de melhorar os estimulos cognitivos e a socializagdao, promover a convivéncia, o
sentimento de pertencimento ao grupo e de valorizagdo, colaborando na constru¢do e/ou aumento da autoestima,
estendendo algumas atividades a familia com o intuito de fortalecer os vinculos familiares.

Durante o més, foram trabalhadas atividades em grupo e individuais, conforme abaixo:
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e Acompanhamentos as 63 pessoas idosas atendidas no més, interagindo e dando suporte conforme as limitacoes
individuais de cada um;

e Rodas de conversas e atendimento em grupos: com 05 encontros, com temas variados;

e Atendimento a 17 familias.

Tabela 16: Atividades de Acompanhamento Psicossocial

Atividades de Acompanhamento Psicossocial ILPI (CISF)
Pessoas Idosas Atendidas 63
Familias atendidas 17

Atividades Socioeducativas e Socioculturais

Essas atividades sdo desenvolvidas por meio da equipe técnica, tendo como intuito estimular a ampliacdo e troca de
culturas e vivéncias e o desenvolvimento de pertencimento comunitario. Além disso, essas a¢des tém o objetivo de
melhorar o desenvolvimento cognitivo e habilidades respeitando a limitagdo de cada um. Neste sentido, contribui com a
ampliacdo de conhecimentos sobre temas relacionados a saude e autocuidado, garantia de direitos e acesso a politicas
publicas e responsabilidade social. Vale destacar, dentre essas atividades, a musicoterapia tém o objetivo de desenvolver,
através dos estimulos musicais, as funcGes cerebrais e retardar a progressdo de doencgas degenerativas proprias da idade.
Nessa perspectiva social, educativa e cultural, foram executadas pela equipe técnica as atividades abaixo:

e Roda de Conversa: 04 encontros, com o tema O verdadeiro significado do Natal;

e Eventos e Comemoracdes: 11 eventos, sendo: 04 de temas natalinos; 01 almog¢o com as familias; 03 atividades
religiosas; 01 apresentagdo musical e 02 eventos de ano novo;

e Atividades manuais/artesanais: confeccionados tapetes de “tirinhas” de retalho, lembrancinhas e centro de
mesas para os eventos de dezembro. Atividade de pintura com pincel e a mao enfeitaram o painel da Natal. Os
trabalhos fortaleceram a socializacdo, as habilidades artisticas e o envolvimento das pessoas idosas nas
atividades natalinas;

e Atividades Culturais: Novena de Natal, com 9 encontros, a acdo promovida com o objetivo de fomentar a
espiritualidade e fortalecimento da fé; - Cantata de Natal com apresentacdo teatral/musical, sendo os
protagonistas moradores e colaboradores para celebrar o nascimento de Jesus. Momento de conforto e diversao
na intera¢do dos moradores e equipe; Apresentacao musical do Coral Viva a Vida com musicas natalinas a convite
do Instituto Federal de Goids — IFG, em evento de aniversdario de 10 anos da Editora IFG; Apresentagcdo musical
do Coral Viva a Vida com musicas diversas no evento “Corac¢Ges Conectados”; Apresentacdo musical especial do
Coral Viva a Vida com musicas natalinas na Festa de Natal;

e Atividades ludicas: 04 encontros onde trabalhou-se atividades com temas natalinos, utilizando-se de pinturas,
desenhos, brincadeiras, bate-papos, jogos, sendo todas voltadas para estimulos de comandos cerebrais e
funcdes cognitivas de acordo com a necessidade e realidade de cada idoso, buscando atuar com didaticas
diversas;

e Musicoterapia: 01 grupo com 08 encontros nos quais foram desenvolvidas atividades de canto, audigdo musical
recriagdo e improvisagao musical, com a participagdo de 25 pessoas, onde trabalhou-se a socializagao, a
preservacgao das fungdes cognitivas como concentragdo, atengao, memoria e a prevengdo do estresse, ansiedade
e depressao.

Tabela 17: Atividades Socioeducativas e Socioculturais

Atividades Socioeducativas/Socioculturais - ILPI (CISF)

Pessoas Idosas atendidas 30

Palestra, Roda de Ne de Grupos 4

Conversa e Debate  |"Ne de Participagdo/Frequéncia em g1
Grupo

Eventos e Pessoas Idosas atendidas 63

Comemoracdes Ne de eventos 11
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Atividades Socioeducativas/Socioculturais - ILPI (CISF)

Artesanato Pessoas ldosas atendidas 21
(atividades manuais) Ne de Participacdo/Frequéncia 71
Pessoas Idosas atendidas 10

Cozinha Terapéutica N° de turmas 1
N° de participagdao em turma 10

Pessoas Idosas atendidas 63

Culturais (Cinema, N2 de Encontros 13

musica e teatro)

N¢ de Participacdo/Frequéncia nas

atividades 331
Pessoas |dosas atendidas 3
Passeio
N° de passeios 1
Pessoas Idosas atendidas 30
Atividades Ludicas —
(leitura, dindmica e N¢ de Atividades 4
jogos educativos) N¢ de Participacdo/Frequéncia nas 81
atividades
Pessoas Idosas atendidas 25
Musicoterapia Ne de grupos 1
N¢ de Participacdo/Frequéncia nas
L 200
atividades
Total de Atendimentos 840

Atividades Fisicas

Desenvolvidas por educadores fisicos e instrutores de danca com o objetivo de promover habitos saudaveis, através de
atividades fisicas que contribuem para reducdo da perda de forga e da coordenagdo motora, corroborando para diminuir
quedas e visando uma melhor qualidade de vida. Além de promover a convivéncia e momentos recreativos, foram
ministrados exercicios fisicos adaptados ao nivel cognitivo e fisico de cada pessoa idosa, conforme detalhados a seguir:

Tabela 18: Atividades Fisicas

Atividades Fisicas - ILPI (CISF)
N2 de pessoas idosas inscritas 5
N2 de Turmas 1
Hidrogindstica
N2 de Encontros (aulas) por turma 9
N2 de Atendimentos/Frequéncia 45
N2 de pessoas idosas inscritas 28
N2 de Turmas 1
Treinamento Funcional
N2 de Encontros (aulas) por turma 7
Ne de Atendimentos/Frequéncia 116
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Atividades Fisicas - ILPI (CISF)
N2 de pessoas idosas inscritas 32
N2 de Turmas 1
Danga
N2 de Encontros (aulas) por turma 3
N¢ de Atendimentos/Frequéncia 85
Total de Atendimentos 246

Inclusao Digital

As agdes realizadas por instrutores visam garantir o direito da pessoa idosa ao conhecimento e o acesso as ferramentas
digitais, colaborando no aumento de autonomia com as seguintes atividades: Manuseio do celular, Pesquisas na internet,
aplicativo de mensagens WhatsApp e realiza¢do e configuragdo de acessibilidade dos dispositivos (comando de voz).

Tabela 19: Atividades de Inclusdo Digital

Atividades de Inclusao Digital ILPI
Pessoas Idosas Atendidas 6
N¢ de Participacdo/Frequéncia 41

Atividades de Promocgao e Ateng¢ado a Saude

Realizadas por profissionais da drea da salide em diversas especialidades, por meio de atendimentos individuais e/ou em
grupo, com o objetivo de orientar os cuidados, atuar preventivamente e intervir quando necessario. Ressalta-se que foram
realizadas reunibes técnicas e estudos de casos semanais com a equipe multidisciplinar, com objetivo de alinhar as
condutas e promover atendimento de forma individualizada e de acordo com cada necessidade. A seguir, segue
detalhamento de cada drea de atuacao:

e Fisioterapia: realizados atendimentos individuais com o objetivo de realizar diagndstico fisioterapéutico por
meio das avaliagBes, protelar o declinio funcional, tratar patologias ortopédicas, reumatolégicas e respiratérias,
melhorar condigao fisico - funcional global. Dentre os beneficios conseguidos destacam-se a conservagao da
capacidade funcional, com melhora da coordenagdo, propriocepgao, equilibrio, marcha, forca muscular,
desempenho motor, fungdo respiratdria, vascular, integragao sensorial, como também a prevengdo de patologia
e um envelhecimento com melhor qualidade;

e Enfermagem e Cuidadores: manteve gerenciando os atendimentos e procedimentos de cuidados com as
pessoas idosas, visando que os cuidados na higienizagdo e manutengdo curativa e preventiva de suas patologias
sejam de melhor qualidade;

e Meédica - Geriatra: realizou os atendimentos médicos (programados, AGA, intercorréncia e reavaliagdo), de
forma individualizada, ajustes de prescri¢do, solicitacdo de exames laboratoriais/imagem e encaminhamento a
especialista ou unidade de pronto atendimento; foram ainda checados e registrados nos prontuarios as
evolugdes, exames, prescri¢des e relatdrios de outros servigos e os solicitados neste servigo; pessoas idosas com
lesBes por pressdo foram avaliados quanto a evolugao das feridas, sendo orientado a equipe de Enfermagem o
curativo; as receitas de medicagdes de uso continuo foram renovadas para a Farmdcia;

e Odontologia: atendimentos individuais aos moradores através de exame clinico, realizacdo de procedimentos
de curativos, higienizacdo bucal e das proteses;

e Nutricdo: realizou-se avaliagdo nutricional, observando a aceitacdo das refeicbes diariamente e medidas
antropomeétricas das pessoas idosas para identificar casos de desnutri¢do e/ou risco nutricional assim gerando
uma adequacgao do estado nutricional, manutengdo da capacidade funcional, bem-estar, qualidade de vida e
envelhecimento saudavel;

e Fonoaudiologia: manutengdo dos acompanhamentos e gerenciamentos de ingesta oral em refeitério e
oportunamente no quarto das pessoas idosas, quando necessdrio; nos horarios do café da manh3, almogo e
lanche, sendo observado o padrdo de consisténcias definidos em avaliagao e reavaliagdes fonoaudiolégicas;
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acompanhamento do Coral Viva a Vida com aquecimento e desaquecimento vocal, treinamento de
aquecimento e desaquecimento, orienta¢des para bom uso da voz falada e higiene vocal para voz cantada;

e Higiene e Beleza: atende as pessoas idosas auxiliando na higienizagao, realizando cortes de cabelo e tintura,
barba, cuidados com as unhas, focando principalmente na prevengao de doengas;

e Farmacia: realizou-se a montagem de 356 kits individuais de doses unitarias diariamente, totalizando em 10.715
kits produzidos pela equipe de fracionamento da farmacia, com dispensac¢do de 26.598 comprimidos. Procedeu-
se 195 requisi¢cGes de entrega de materiais hospitalares, higiene pessoal para diversos setores da unidade. As
requisicbes garantem que sejam repostos apenas o necessario e que ndo falte material, por exemplo, para
realizacdo de curativos, banhos etc.

Tabela 20: Atividades de Promogado e Atengdo a Saude

Atividades de Prevencdo e Atengao a Saude Ne¢ de Atendidos ILPI
Fisioterapia 61
Enfermagem 64
Médica-Geriatra 55
Odontologia 10
Nutrigao 63
Fonoaudiologia 41
Higiene e Beleza 54

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - MODALIDADE
CASA LAR:

Ofertado pelo Centro de Idosos Sagrada Familia (CISF) e pelo Centro de Idosos Vila Vida (CIVV), é voltado ao atendimento
de pessoas idosas independentes na realizacdo das atividades de vida diaria (AVDs), com autonomia funcional e que se
encontram em situacdo de abandono, ameaca ou violacdo de direitos, necessitando de acolhimento institucional em
regime domiciliar.

O servico prestado pela equipe tem contribuido com a redugdo das violagGes de direitos e inserg¢do nos servicos de politicas
setoriais, melhorando o fortalecimento de vinculos familiares, contribuindo na promocdo da autonomia e da
independéncia, dentro dos limites individuais, na qualidade de vida e o bem-estar multidimensional.

A partir disso, com o objetivo de garantir seus direitos sociais fundamentais em suas atividades cotidianas, foram
desenvolvidas as seguintes atividades:

Tabela 21: Servigos realizados na Casa Lar

Servicos Oferecidos Pessoas Idosas Atendidas
Acompanhamento Servigo Social 54
Acompanhamento Psicossocial 51

Servicos Oferecidos Quantidade de Atendimentos
Atividades Socioeducativas/Socioculturais 677
Atividades Fisicas 299
Atividades de Inclusao Digital 55
Atividades de Promogdo e Atenc¢do a Saude 166

Outros Servigos Quantidade
Alimentacdo (*) 794 lanches/refei¢es
Beneficios ofertados pela OVG 28 Mix do bem

(*) Servidos lanches diarios e almogos em datas comemorativas.
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Atividades de Acompanhamento do Servigo Social

A equipe do Servico Social tem efetuado o acompanhamento social dos moradores diariamente com o intuito de fortalecer
os vinculos familiar e comunitdrio da pessoa idosa, promover a garantia do direito e inser¢cdo nas politicas publicas,
contribuindo para a preservacdo da autonomia. Nessa perspectiva, o setor realiza atividades estratégicas que visam
envolver as familias e conscientiza-las do papel familiar e fortalecer os vinculos familiares. O profissional da area é
responsavel por mapear o perfil socioecondmico e familiar, bem como realizar avaliagdo de acolhimento junto com a
equipe multiprofissional, através de a¢Oes executadas ao longo do més, conforme abaixo:

e 1.104 atendimentos individuais prestados as pessoas idosas atendidas;

e Articulagdo em rede;

e Acompanhamento e orientagdes a 23 familias;

e Orientacdes as pessoas idosas moradoras sobre as normas internas e acessos aos direitos por meio das politicas
publicas.

Tabela 22: Atividades de Acompanhamento do Servigo Social

Atividades de Acompanhamento do Servigo Social CISF Civv TOTAL
Pessoas Idosas Atendidas 25 29 54
Familias Atendidas 5 13 18

Atividades de Acompanhamento Psicossocial

Esse acompanhamento é realizado pelos psicélogos, por meio de agBes preventivas, educativas e de apoio as pessoas
idosas e de seus familiares, com o objetivo de melhorar os estimulos cognitivos e a socializacdo, promover a convivéncia,
o sentimento de pertencimento ao grupo e de valorizacdo, colaborando na constru¢do e/ou aumento da autoestima,

estendendo algumas atividades a familia com o intuito de fortalecer os vinculos familiares.

Durante o més, foram realizadas atividades conforme abaixo:

e 185 atendimentos individuais prestados aos moradores;

e 04 Rodas de conversas e atendimento em grupos, sendo os grupos psicoterapéuticos importantes para auxiliar

para melhorar e confortar a finitude de vida.

Tabela 23: Atividades de Acompanhamento do Psicossocial

Atividades de Acompanhamento do Psicossocial CISF Clvv TOTAL
N¢ de Pessoas idosas atendidas 25 26 51
Atendimentos as Familias 13 1 14

Atividades Socioeducativas e Socioculturais

Essas atividades sdo desenvolvidas por meio da equipe técnica, tendo como intuito estimular a ampliacdo e troca de
culturas e vivéncias e o desenvolvimento de pertencimento comunitario. Além disso, essas a¢des tém o objetivo de
melhorar o desenvolvimento cognitivo e habilidades respeitando as limitagcdes de cada um. Nesse sentido, contribui com
a ampliacdo de conhecimentos sobre temas relacionados a saude e autocuidado, garantia de direitos e acesso a politicas
publicas e responsabilidade social. Vale destacar, dentre essas atividades, a musicoterapia, que tém o objetivo de
desenvolver, através dos estimulos musicais, as funcdes cerebrais e retardar a progressdao de doencas degenerativas
proprias da idade. Durante o més, nessa perspectiva social, educativa e cultural, foram executadas pela equipe técnica as
seguintes atividades:

e Palestra, Roda de conversa e debate: 05 encontros, 04 palestras com as tematicas: O papel do CRAS, Informagdes
sobre HIV, Envelhecimento e 01 roda de conversa sobre normas da unidade;

e Eventos e Comemoragbes: 14 encontros sendo: 05 eventos religiosos; 02 aniversariantes do més; 06
programacdes natalinas; 01 comemorag¢do de ano novo;
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Atividades artesanais: desenvolvidas atividades manuais de bordados (vagonite, oitinho, ponto cruz, croché, ponto
livre e reto), fuxico, conserto de roupas e técnicas artesanais como decoupage, colagem, pinturas, painéis
tematicos e enfeites; oficinas, capas de almofadas usando fuxico inglés; confeccdo de murais tematicos e enfeites
para decoracdo, dezembro realizou-se Oficina Especial de Natal onde foram confeccionadas pequenas arvores
de Natal feitas de E.V.A. Confeccionados também lembrancinhas e Centro de mesas;

e Cozinha Terapéutica: 01 encontro e teve como receita a rabanada, prato tipico natalino, aproveitando a

comemoracao natalina;

e Atividades Culturais: 08 encontros sendo: 01 sessao cinema, 01 cantata de natal, 03 apresenta¢des do coral Viva
a Vida, 01 apresentacdao musical, 02 solenidade para entregas de panetones recebidos por doacdes;

Atividades ludicas: Foram desenvolvidas leituras, jogos socioeducativos, bingo e pinturas, com a participacao de
26 pessoas;

Musicoterapia: 02 grupos com 16 encontros nos quais foram desenvolvidas atividades do Coral Viva a Vida com
o objetivo de promover bem-estar, qualidade de vida as pessoas atendidas e o conhecimento sobre técnicas
vocais e expressao corporal;

Projeto “Horta Comunitaria”: Continuou-se as atividades na horta, sendo possivel a colheita de hortaligas (CISF).

Tabela 24: Atividades Socioeducativas e Socioculturais

Atividades Socioeducativas/Socioculturais CISF | CIVV TOTAL
Palestra. Roda d Pessoas Idosas 20 7 27
alestra, Roda de 5
Conversa e Debate — N-de Grupc:s - 4 ! >
N¢ de Participacdo/Frequéncia em Grupo | 48 7 55
Eventos e Pessoas Idosas 25 28 53
Comemoracgdes Ne de eventos 7 7 14
Artesanato (atividades Pessoas Idosas 13 | 26 39
manuais) N¢ de Participacdo/Frequéncia 24 | 198 222
Pessoas Idosas 0 8 8
Cozinha Terapéutica N2 de turmas 0 1 1
N2 de Participacdo em turma 0 8 8
. Pessoas Idosas 8 8 16
Voluntariado
N2 de encontros 1 2 3
Culturais (Ci Pessoas Idosas 25 8 33
: Iu.ra|s (Cinema, N2 de encontros 7 1 8
musica e teatro) —— —
N¢ de Participacdo/Frequéncia 155 8 163
) Pessoas Idosas 5 0 5
Passeio -
N2 de passeios 1 0 1
Atividades Ludicas Pessoas Idosas 20 28 48
(leitura, dindamica e jogos N2 de Atividades 3 15 18
educativos) N@ de Participacdo/Frequéncia em Grupo | 32 64 96
Pessoas Idosas 12 4 16
Musicoterapia N2 de Grupos 1 1 2
N2 de Participacdo/Frequéncia em Grupo | 48 11 59
Total de Atendimentos 677

Atividades Fisicas

Sdo desenvolvidas por educadores fisicos e instrutores de danga, com o objetivo de promover habitos saudaveis através
de atividades fisicas que auxiliam para evitar ou minimizar a perda da forca e coordenacdo motora, corroborando para
manter a autonomia da pessoa idosa, além de promover a convivéncia e momentos recreativos. Foram ministrados os
exercicios fisicos a seguir:
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Tabela 25: Atividades Fisicas

Atividades Fisicas CISF | CIVV TOTAL
) N2 de pessoas idosas inscritas 2 7 9
Pilates - —
N2 de Atendimentos/Frequéncia 18 39 57
) oL N@ de pessoas idosas inscritas 6 5 11
Hidroginastica - —
N de Atendimentos/Frequéncia 36 | 32 68
. . N¢ de pessoas idosas inscritas 9 0 9
Treinamento Funcional -
N2 de Atendimentos/Frequéncia 108 0 108
b N2 de pessoas idosas inscritas 10 11 21
anga
¢ N2 de Atendimentos/Frequéncia 28 38 66
Total de Atendimentos 299

Inclusao Digital

As acdes realizadas por instrutores visam garantir o direito da pessoa idosa ao conhecimento e ao acesso as ferramentas
digitais, colaborando no aumento de autonomia do usuario. Foram trabalhados em grupos as seguintes atividades:
Manuseio do celular; Pesquisas na internet; Rede social e contato com familiares e amigos; Digitacdo e configuracdo de
teclado; Uso de aplicativos; Jogos eletrénicos.

Tabela 26: Atividades de Inclusdo Digital

Atividades de Inclusao Digital CISF Clvv TOTAL
Pessoas Idosas Atendidas 8 10 18
Ne de Participacdo/Frequéncia nas atividades 32 23 55

Atividades de Promocgao e Atengdo a Saude

Realizadas por profissionais da area da saude, por meio de atendimentos individuais e/ou em grupo, com o objetivo de
orientar os cuidados, atuar preventivamente e intervir quando necessario. Ressaltamos que foram realizadas reunides
técnicas e estudos de casos semanais com a equipe multidisciplinar, com o objetivo de alinhar as condutas e promover
atendimento de forma individualizada e de acordo com cada necessidade. A seguir, segue detalhamento de cada area de
atuagao:

e Fisioterapia: prestou atendimentos individuais aos moradores com o objetivo de realizar diagndstico
fisioterapéutico através das avaliagbes, protelar o declinio funcional, tratar patologias ortopédicas,
reumatoldgicas e respiratorias, melhorar condigao fisico - funcional global;

e Higiene e Beleza: Atendimentos individualizados realizando cortes de cabelo, barba e tintura;

e Odontologia: prestou trabalho de prevencado de problemas bucais, e visando o tratamento e a reabilitacdo oral,
foi dado continuidade as visitas domiciliares fazendo oficinas de escovacao e higienizacdo de proteses.

Tabela 27: Atividades de Promocdo e Atengdo a Saude

Atividades de Promogao e Atencao a Ne de P.essoas LLRE aiL Pesso'as
Satde Atendidas Casa Lar Idosas Atendidas Total
(CISF) Casa Lar (CIVV)
Fisioterapia 7 20 27
Odontologia 0 4 4
Higiene e Beleza 21 27 48
Total de Atendimentos 79

24




4. INDICADORES DE GESTAO QUE PERMITAM AFERIR A EFICIENCIA, EFICACIA, ECONOMICIDADE, QUALIDADE E
PRODUTIVIDADE DA ATUACAO DA ENTIDADE, LEVANDO-SE EM CONTA OS RESULTADOS QUANTITATIVOS E
QUALITATIVOS ALCANGADOS PELA INSTITUICAO (p.3 RN n2 013/2017 - TCE-GO)

De acordo com a Sistematica de Acompanhamento e Avaliacdo dos Indicadores do Contrato de Gestdo entre SEAD e OVG
(Anexo IV), os Indicadores de Gestdo, nomeados Indicadores de Desempenho, sdo apresentados semestralmente, nos
meses de julho, referente ao primeiro semestre, e janeiro, referente ao segundo semestre.

Goiania, dezembro de 2023.
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Gerente de Planejamento Diretora de Planejamento e Gest3o
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endorf de Carvalho Sérgio Borges Fonseca Junior
Diretora de Unidades Socioassistenciais Diretor Administrativo e Financeiro
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Adryanna Leonor Melo de Oliveira Caiado
Diretora Geral

ANEXO - FOTOS E LEGENDAS DE ACOES REALIZADAS NO MES DE REFERENCIA

CISF (SCFV): Atividade Socioeducativa, CISF (SCFV): Atividade de danga CISF (Centro Dia)': Atividade Fisica
Palestra Funcional
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CISF (ILPI e Casa Lar): Atividade da
Musicoterapia

CIVV (Casa Lar e SCFV): Reunido com o
CRAS Vila Isaura para o repasse de
orientagdes sobre beneficios

CIVV (Casa Lar): Atendimento
psicossocial em grupo

CIVV (Casa Lar e SCFV): Atividade
voluntdria, dobradura de pegas do kit
enxoval da OVG

CIVV (Casa Lar e SCFV): Atendimento
Psicossocial

EBV | (SCFV): Atividade de artesanato

EBV | (SCFV): Confraternizacdo de
Natal

26




EBV | (SCFV): Servico Social em visita
domiciliar

EBV Il (SCFV): Servico Social em
atendimento individual

EBV | (SFCV): Apresentacdo de Natal

EBV Il (SCFV): Cozinha Terapéutica
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v ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS )
RELATORIO GERENCIAL MENSAL DE EXECUGCAO - 222 Termo Aditivo @ B%Te%?hs
PROGRAMA JUVENTUDE TECENDO O FUTURO - PJTF -

PLANO DE TRABALHO - EIXO 2: PROGRAMA PROTEGAO SOCIAL AO ADOLESCENTE E JOVEM E INTEGRACAO AO MUNDO
DO TRABALHO - CENTRO DA JUVENTUDE TECENDO O FUTURO (CJTF): PROGRAMA JUVENTUDE TECENDO O FUTURO
(PJTF)

MES DE REFERENCIA: DEZEMBRO / 2023

OPERACIONALIZAGCAO DAS AGOES DE PROTEGAO SOCIAL

1. INDICADORES ESTATISTICOS QUE PERMITAM AVALIAGAO QUANTITATIVA E QUALITATIVA DO DESEMPENHO E DO
CUMPRIMENTO DAS METAS PACTUADAS (P.1 RN n2 013/2017 - TCE-GO)

SERVICO PROMOGCAO DO PROTAGONISMO JOVEM E INTEGRAGCAO AO MUNDO DO TRABALHO

METAS FiSICAS

UNIDADE EXECUTORA ESPECIFICACAO . :
Prevista Realizada

Numero adolescentes e jovens
atendidos no Programa Juventude 350 559
Tecendo o Futuro/més

CENTRO DA JUVENTUDE TECENDO O
FUTURO - CJTF

2. MEDIDAS IMPLEMENTADAS COM VISTAS AO SANEAMENTO DE EVENTUAIS DISFUNGOES ESTRUTURAIS QUE
PREJUDICARAM OU INVIABILIZARAM O ALCANCE DAS METAS FIXADAS (P.4 RN n2 013/2017 - TCE-GO)

Causa: Devido a continuidade das atividades ofertadas e ao niumero de parcerias, o Programa Juventude Tecendo o Futuro
alcangou 160% da meta prevista.

Medidas Implementadas/a implementar: Como a meta foi superada, ndo hd medidas saneadoras a serem
implementadas.

Prazo para tratar a causa: N3o ha prazo.

3. EXECUGAO DOS PROGRAMAS DE TRABALHO PROPOSTOS, COM ESCLARECIMENTOS, SE FOR O CASO, SOBRE AS
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O PLENO CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS (P.2 RN n2 013/2017 - TCE-GO)

O Programa Juventude Tecendo o Futuro (PJTF) é voltado para o fortalecimento de vinculos familiares e sociais, geracdo
de oportunidades de acesso a renda e integracdo ao mundo do trabalho, com resultado na reducdo da vulnerabilidade e
risco social. Em execuc¢do neste més, os servicos oferecidos através do Programa e a quantidade de adolescentes/jovens
atendidos estdo descritos de forma resumida na Tabela 1 abaixo:

Tabela 1: Resumo dos servigos realizados no PJTF

Saniles R Quantidade de.adolescentes
atendidos
Acompanhamento Servigo Social 305
Acompanhamento Psicossocial 63
Atividades Socioeducativas 617
Atividades Socioculturais 98
Atividades de Inclusao Digital 202
Atividades Fisicas 336
Outros Servigos Quantidade de itens ofertados
Beneficios ofertados da OVG 130
Nutri¢dao - Refei¢bes e Lanches 3.442

Fonte: Coordenagdo do PJTF
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Atividades de Acompanhamento do Servigo Social

Tabela 2: Quantidade de Atendimentos e em grupo do Servico Social

N2 de Adolescentes/jovens N2 de Familias
atendidos atendidas
305 118

Fonte: Coordenacdo do PJTF

Os atendimentos realizados pelo Servico Social (Tabela 2), ocorreram de forma individual e em grupos correspondendo
aos seguintes procedimentos, a¢cdes ofertadas a partir das entrevistas, e atividades socioeducativas abaixo:

e Acolhimento: Foi realizado no decorrer do més dezembro com os beneficidrios que procuraram atendimento do
Servico Social, com destaque para a mediacdo entre usudrios do PJTF e outros setores/beneficios ofertados pela
0VG;

e Escuta ativa: Foi utilizada para a conducdo das entrevistas, atividades socioeducativas e atendimentos
individuais;

e Entrevista e levantamento socioeconémico das familias: Foi realizado com aqueles que participaram do processo
de inscricdo no PJTF visando a coleta de dados que embasem e orientem as intervencGes a serem realizadas com
as familias e jovens;

e Diagndstico social: E realizado com todos os beneficiarios, atendeu aqueles que ainda n3o tinha sido alcancados
no intuito de realizar intervengdes coerentes e definir os niveis de prioridade;

e Orientacdo e apoio sociofamiliar: Atendeu, com o repasse de orientacdes, as demandas pela busca de
informacgdes sobre Programas sociais, beneficios e servigos socioassistenciais;

¢ Informagdes e encaminhamentos pertinentes: Realizou o servico a partir de dispositivos da rede de Assisténcia
Social, Saude, Educacdo e por outros mecanismos do sistema de garantia de direitos em geral;

e Estudo de Caso: Foram realizados e conduzidos em conjunto com toda a equipe técnica e de instrutores, 