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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA
ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS, CNPJ 02.106.664/0001-65,
REALIZADA NO DIA 29 DE JANEIRO DE 2024, as 09h30, na sala de reunides da
OVG, sediada na Rua T-14, n° 249, Setor Bueno, em Goiénia, Capital de Goias, por
meio virtual, com o uso da Plataforma Zoom, na sala de reunides da OVG, sediada na
Rua T-14, n° 249, Setor Bueno, em Goiania, Capital de Goias, realizada por
convocagao da Diretora Geral, Sra. Adryanna Leonor Melo de Oliveira Caiado, com
a participagao de membros titulares e suplentes do Conselho de Administragdo, 06
(seis) membros da Diretoria e colaboradores da OVG convidados para subsidiar os
trabalhos, sendo que a lista de presenga é assinada somente pelos membros do
Conselho de Administracao presentes, conforme Carta Circular 001/2024 -
DIGER/C.ADM, na conformidade das disposi¢des estatutarias, artigo 27, incisos V e
VI, as 09h30 em segunda convocacao para deliberar a seguinte pauta do dia: 1 -
Alteracdo do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos empregados da
Organizacao e 2 - Aprovar os Relatérios Gerenciais e de Atividades, bem como
de Producao dos meses de outubro, novembro e dezembro/2023 e Relatorio
Gerencial Anual de Execucdao do Contrato de Gestio de 2023. Instalada a
ASSEMBLEIA, a Diretora Geral cumprimentou todos e agradeceu por atender a sua
convocagao para tratar dos assuntos constantes da pauta. Na sequéncia, passou a
palavra para o Presidente do Conselho de Administragao, Pe. Javier Miguel Magul,
que cumprimentou a todos e agradeceu a presencga. Na sequéncia, foi dada a palavra
ao Diretor Administrativo e Financeiro da OVG, Sr. Sérgio Borges Fonseca Janior, que
cumprimentou a todos e passou a apresentacao dos slides com os assuntos da pauta,
em powerpoint, via datashow, dando inicio ao primeiro assunto: 1 - Alteraciao do
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos empregados da Organizacdo. De
posse da palavra, cumprimentou a todos e iniciou a apresentagdo mencionando as
alteragbes propostas. A primeira abordagem foi sobre os Cargos de Nivel Basico
(Auxiliar de Producao, Bordador Artesao, Bordador Industrial, Costureira,
Cozinheiro). Mencionou sobre a dificuldade em contratar profissionais para
exercerem as referidas funcdes, tendo em vista a limitagcdo de escolaridade,

experiéncia e cursos especificos, exigidos pelo atual Plano de Cargos e Salarios da
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OVG. Assim, apresentou a proposta de alteracdo para que nao seja exigido a
escolaridade minima, experiéncia e cursos especificos da area. Explanou sobre: o
método de avaliagdo por meio de prova pratica e de alfabetizacédo; os beneficios
esperados, como um numero maior de candidatos, promovendo a inclusdo e
diversidade no processo seletivo, além de suprir as lacunas existentes devido a baixa
adesao destes profissionais ao processo de recrutamento. A segunda alteracdo
proposta foi sobre o cargo de Tecnélogo em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas e o cargo de Analista de Sistemas. Mencionou que grande parte das
atividades desenvolvidas pelos Tecndlogos em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas estéo inseridas nas atividades do cargo de Analista de Sistemas. E abordou
sobre a defasagem de salario do cargo de Tecndlogos em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas em relagcdo ao mercado, resultando, assim, em alta rotatividade de
colaboradores e baixa procura nos processos seletivos. Apresentou a proposta de
fuséo dos cargos de Analista de Sistemas e Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas, ja que para ambas a exigéncia € a formagéo em nivel superior e que os
tecndlogos possuem a capacidade técnica para virem a desenvolver as mesmas
atividades que os analistas, de maneira que haveria a transformacao em um Unico
cargo, qual seja, a de Analista de Tecnologia da Informacgéao, permanecendo intactas

as atribuicées deste, incluindo apenas a possibilidade de formagéo no curso de

Tecnélogo como nivel de escolaridade exigida. Ainda apresentou a justificativa de que,

nesse momento, nao serao criados novos postos de trabalho, e que a alteracédo
promovera a padronizagéo, tendo em vista que atualmente todos os demais cargos
de Analista da OVG (Analista de Suporte de Banco de Dados, Analista de Redes e de
Comunicagéo de Dados, Analista Administrativo) aceitam a formagéo de Tecnologo
como requisito de escolaridade. Por fim, demonstrou o célculo do impacto financeiro
mensal e anual, referente ao atual niumero de quatro colaboradores. Em sequéncia,
destacou os beneficios esperados, como salarios mais atrativos para profissionais na
area de TI, reconhecimento e valorizagao dos profissionais que ja atuam na OVG, e
melhor gestéo da area de T, evitando, assim, distorgdes. Finalizada a apresentacao,
passou-se ao debate entre os presentes a respeito das propostas e impactos

explanados. A esse respeito, a Conselheira Eliene Mendes de Oliveira Feitosa
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explanou elogios a iniciativa para adequar a realidade do mercado e destacou gue a
OVG esta reconhecendo o trabalho dos seus colaboradores. Encerrada a discussao
€ sem outros questionamentos, a matéria da pauta foi colocada em votacao e
aprovada por unanimidade pelos membros do Conselho de Administracao
participantes. Encerrado o primeiro assunto do dia. novamente com a palavra, a
Diretora Geral deu inicio ao segundo assunto da pauta, qual seja: 2 - Aprovar os
Relatorios Gerenciais e de Atividades, bem como de Producao dos meses de
outubro, novembro e dezembro/2023 e Relatério Gerencial Anual de Execugao
do Contrato de Gestao de 2023. Introduzido o assunto, a Diretora Geral passou a
palavra aos respectivos representantes das Diretorias da OVG que estavam presentes
para que pudessem expor cada qual as principais atividades e resultados constantes
no Relatorio Anual e Relatérios Gerenciais e de Producdo dos meses de outubro,
novembro e dezembro de 2023, conforme a pauta. Assim, primeiramente, retornou a
palavra ao Diretor Administrativo e Financeiro da OVG, Sr. Sérgio Borges Fonseca
Junior, oportunidade em que referido Diretor apresentou as principais atividades e
resultados vinculados a sua Diretoria, com destaque para as reformas e construgoes
estruturais realizadas na sede e unidades da OVG. Na sequéncia, passou a palavra a
Diretora de Planejamento e Gestéo, Sra. Janine Almeida Silva Zaiden, que, a partir de
entdo, expds as principais atividades e resultados obtidos na captagdo de recursos
nos meses de outubro, novembro e dezembro de 2023 e apresentou um consolidado
de recursos captados em 2023. Mencionou sobre os negécios sociais, e destacou a
participacdo da OVG em diversos eventos realizados externamente. Terminada a
apresentacao, foi dada a palavra a Diretora de Promogao Social da OVG, Sra. Jeane
de Cassia Dias Abdala Maia, que iniciou a apresentacao das atividades realizadas e
resultados alcangados pelas areas vinculadas a sua Diretoria, destacando a entrega
de brinquedos, especialmente a realizada em virtude do Natal do Bem. evento
realizado no Ginasio do Goiania Arena, com participacao de mais de 13.000 pessoas,
distribuigdo de 21,5 mil brinquedos e mais de 500 bicicletas. Explanou sobre a
producao social e entrega de beneficios sociais, inclusive por meio das acoes
itinerantes realizadas pela Geréncia de Enfrentamento as Desprotecoes Sociais em

parceria com a Secretaria de Estado e Desenvolvimento Social de Goias — SEDS:
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ressaltou as atividades promovidas pela Geréncia de Gestao Social e Avaliacao,
também em integracdo com a SEDS: bem como as acbes da Geréncia do
Voluntariado e Parceria Social. Na sequéncia, passou a palavra para a Diretora de
Unidades Socioassistenciais da OVG, Sra. Roberta Wendorf de Carvalho, que
apresentou as principais atividades realizadas e resultados alcangados no ano de
2023, destacando também os relatérios do ultimo trimestre de 2023 em relacéo aos
Programas vinculados a sua Diretoria, especialmente os realizados no Centro de
Idosos Sagrada Familia, Centro de Idosos Vila Vida, Espaco Bem Viver | e Il, bem
como na Casa do Interior de Goias, Restaurantes do Bem e Banco de Alimentos.
Terminada a apresentagao, passou a palavra a Diretora de Programas para a
Juventude da OVG, Sra. Rubia Erika Prado Cardoso, que passou a apresentar as
atividades e resultados dos programas vinculados a respectiva diretoria. com
destaque aos nuimeros alcangados pelo Programa Universitario do Bem. Programa
Juventude Tecendo o Futuro, Programa Meninas de Luz, Programa Jovens Talentos
€ as atividades realizadas pela Central de Relacionamento dos Programas da
Juventude. Na sequéncia passou a palavra ao Gerente de Planejamento, Sr. Luis
Mauricio Bessa Scartezini, que apresentou a consolidacdo do Relatério Anual e
Relatorios Gerenciais e de produgao do dltimo trimestre de 2023, com as explicacoes
acerca das metas fisicas e financeiras do contrato de gestdo. Terminada a
apresentacao e sem outros questionamentos, a Diretora Geral colocou a matéria da
pauta em votagao que foi aprovada por unanimidade pelos membros do Conselho
de Administracao participantes. Nada mais havendo a tratar, a Diretora Geral
agradeceu a participagdo de todos os Conselheiros e aos demais colaboradores,
declarando por encerrada a sessdo. Eu, Mariana Vieira Queiroz, na qualidade de

secretaria “ad hoc”, lavrei a presente ata.

r\g/ude Oliveira Caiado

retora Geral - QVG

Mafiara Vieira Queirbz
Secretaria “ad ho
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RELACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO COM A
ASSINATURA DOS PARTICIPANTES DA REUNIAO ORDINARIA VIRTUAL DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE
GOIAS, CNPJ 02.106.664/0001-65, AS 09H30 (NOVKE HORAS E TRINTA

MINUTOS) DO DIA 29 DE JANEIRO DE 2024. / \
1) Anténio Carlos de Souza Lima Neto V\ )
2) Armando Leite Rollemberg Neto v ]
3) César Augusto Sotkeviciene Moura ) jé/"\("
4) Cristiano Gomes de Araujo i/
5) Eliene Mendes de Oliveira Feitosa \\{‘i': .;};\3[ - 4;_*

6) Isménia Rodrigues de Souza

(.D % ) -7 3 X
Jdrernua KO Qs ale Seuwaoo

7) Javier Miguel Magul

8) Joel de Santanna Braga Filho

9) José Ricardo Caixeta Ramos

10) Juliano Ricardo Fuganti Mendes

11) Lucas Machado Ferreira

12) Rodrigo Rodrigues de Oliveira

13) Silvana Cruz Fuini

14) Wellington Matos de Lima

15) Yara Nunes dos Santos
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