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Organizagao das Voluntarias de Goias - OVG

ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS
RELATORIO DA DIRETORIA SUPERIOR
. Diretoria Superior da Organizagéo das Voluntarias de Goias-OVG, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, apresenta as demonstragdes contabei:
»vantadas em 31 de dezembro de 2023.
Goiania (GO), 31 de dezembro de 2023

SERGIO BORGES FONSECA JUNIOR
Diretor Administrativo e Financeiro

ADRYANNA LEONOR M. DE OLIVEIRA CAIADO
Diretora Geral

Balangos Patrimoniais em 31 de dezembro (em Reais) £ D?'T'°“:_"z‘if’es dgf:s‘:ta“ ‘l"° P‘E’i“:: .
AT|V0 NOTA 2023 2022 Xercicios Findos em e EZe:O_II:Z ( m ealSz)023 202
CIRCULANTE , . 185.879.165 115.992.931 Receitas Operacionais 310.189.138  240.294.061
CaixaeEquivalente de Caixasemresticgo 4 25.768.206  17.207.977 Com Restrigao do Contrato de Gestio 27 285070853 21573278
Caixa e Equivalente de Caixa ¢/ restricdo 4 151.633.657  92.584.075 Programas (Atividades) de Assisténcia Social 124.226.365 100.863.58¢
Contas a Receber 5 142.476 40.963 Programas (Afividerdes) de Assist Socdl Universigriodo Bem 130.789.121  93.907.02
Adiantamentos a Funcionarios e Unidades 6 1.000 32.965 Programas (Afividades) de Assist. Socal Restaurarte 20.821.837 20.846.73¢
Impostos e Tributos a Recuperar 7 2.292 1.095 Receita de Subvencao de Investimento 233.530 115.441
Estoque o 9 7915531 5419674 Com Restricao do Banco de Alimentos 27 6162376  7.573.79:
C. Gestao/Progr. Universitario do Bem - - Receita do Banco de Alimentos 6081448  7.522584
Outros Créditos em Contencioso 8 290.074 280.858 Receita de Subvencao de Investimento 70.929 51.20¢
_Despesas a Apropriar 10 125.929 425.325 Com Restrigdo com Recurso de Doagio 28 690.796 1.628.322
NAO CIRCULANTE 28.387.381  28.647.117 Contribuigdes e Doagdes Voluntarios 587.879 152619
Realizavel a Longo Prazo 11 2.127.882 2.199.468 Beneficios de Idosos ILPI 93.452 96.23C
Imobilizado sem restricio 12a  14.325.391  14.522.928 Receita de Subvengao de Investimento 9.465 5.897
- - - Sem Restrigdo Com Recurso de Doagao 18.276.114  15.359.15¢
Imobilizado ¢/ restricdo do C. Gestao 12b  11.224.818  11.368.351 Contribuigdes e Doages Voluntarios 208 14416979  13.147.58C
Imobilizado ¢/ restricdo do Bco de Alimentos  12c 282.458 353.386 Gratuidade — Servigos Voluntarios 29b 218.259 57 .47¢
Imobilizado ¢/ restricdo do ILPI 12d 240.296 12.585 Ganhos na Venda de Bordados e Outros 30a 576.027 317.59¢
o - ; " Receitas financeiras 31 2.555.684 1.635.137
Imobilizado ¢/ restricdo do Cargill BcoAlimentos  12e 27.099 31.842 Venda Ativo Imobilizado 30b 00,450 105.00C
Imohilizado ¢/ restrico do TP Inst Sym-PJTF 12f 24.822 - Outros Recursos Recebidos 30c 417.715 96.371
Intangivel sem restricio 13 134.615 158.556 Custos e Despesas Operacionais (241.168.852) (181.895.243)
TOTAL DO ATIVO 214.266.546 144.640.048 Com Programas (Atividades)
Assisténcia Social (58.824.570) (43.084.266'
Assisténcia Social Restaurante do Bem (29.381.769) (21.818.674
PASSIVO NOTA 2023 2022 Assisténdia Sodial Prog. Universitario do Bem (129.328.823) (93.456.328
CIRCULANTE 164.767.959 103.927.269 Banco de Alimentos (5.276.253)  (7.303.394
Fornecedores 14 23.311.177  16.950.049 Salarios Area Fim 24aefgkl (16.892.311) (15.999.395,
Obrigagdes Sociais e Trabalhistas 15 4.631.862  3.976.173 Encargos Sociais Area Fim 2daefgkl  (1.246.867) (175710,
Obrigacbes Tributarias 16 426.290 367.991 Gratuidade - Servigos Voluntarios (218.259) (57.476
Outras Provisdes 17 169.584 495.218 Resultado Bruto 69.020.287  58.398.81¢
Recursos de Convénios e Contratos 18 130.186.783  76.843.503 Despesas Operacionais (60.059.291) (52.825.944)
Beneficios de Idosos 19 1.246.598 1.055.037 Administrativas
Banco de Alimentos 20 604.827 463.389 Salarios Area Meio 24aefg (26.328.694) (22.639.762
Recursos de Doagdo COVID 19 21 4.190.839 3.775.910 Encargos Sociais Area Meio 24aefg (1.943.392) (248637,
NAO CIRCULANTE 22 11.799.493  11.780.665 Impostos e Taxas (1621.931)  (1.243.841,
Passivo Diferido 11.799.493  11.780.665 Alugugis (587.530)  (2.084.772,
Outras Obrigacdes . . Servigos Gerais (20.907.666) (13.546.519;
PATRIMONIO LiQUIDO 23 37.699.094 28.932.114 'I‘D":;:';;g‘é:‘; Amortizago & Perda 25 a 323‘323 glg'lsfz
Patriménio Social o 22.649.558  1.022.503 Ajuste de Inventario 25 (87814 (42811
Ajuste de Avaliagdo Patrimonial 6.088.540 9.114.628 Baixa de Imobilizado 25 73.873) 1971
(Déficits) ou Superavit Acumulados - 13.222.110 Despesas Administrativas (6.088.081) (11.481.866.
(Déficit) / Superavit do Periodo 8.960.996 5.572.873 Despesas Financeiras (25.074) (8425,
TOTAL PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL 214.266.546 144.640.048 Superavit do Periodo 2 8.960.996 5.672.873
Demonstragoes dos Fluxos de Caixa — Método Indireto Demonstragées dos Fluxos de Caixa — Método Direto
Exercicios Findos em 31 de dezembro (Em Reais) Exercicios Findos em 31 de dezembro (Em Reais)
Fluxos de caixa das atividades operacionais 2023 2022|  |Fluxos de caixa das atividades operacionais 2023 2022
Superavit do Periodo 8.960.996 5572873 Recursos recebidos
Ajustes por: Entidades governamentais 327.909.393 239.506.204
Depreciaggo e amortizagdo 624.031 689499| | Entidades privadas 9.537.085  9.623.169
Perdas por desvalorizagéo de Ativos 135.894 33.724| | Doagtes e contribuicoes voluntarias 626.448  3.822.425
Provisoes (325.634) 376.871 Proprios 347.453 1.052.583
Resultado da baixa de ativos imobilizados (16.577) 3.189.294 Rendimentos Financeiros 14.755.179  11.595.224
Ajustes de Exercicios Anteriores - (248.448)| | Aquisic. de bens e servigos - Programas (Afividades Executadas)  (236.402.184) (184.548.359)
Superavit Ajustado 9.378.709 9.613.814| | galarios e encargos sociais do pessoal administrativo  (45.546.866) (39.168.986)
Redugéo (Aumento) nos Ativos (2:204.837) 2.840.869| | Contribuicbes sociais, impostos e taxas (1.582.274)  (1.250.113)
Adiantamentos e Créditos a Receber 31.965 18.973 Outros pagamentos (823.511) (614.788)
Convénio a receber (101.514) 4.118.780| | caixa liquido gerado pelas atividades operacionais 68.820.722  40.017.360
Outros créditos 361.766 (183.348)| | Fluxos de Caixa Proveniente das Ativ. de Investimentos
Redugéo de Tributos a Recuperar (1.197) 5.726| | Aquisiggo de bens do imobilizado (1.301.361)  (4.788.574)
Estoques (2.495.857) (1.419.563) | Recurso recebido pela venda de bens do imobilizado 90.450 105.000
Aumento (Reduc¢io) nos Passivos 61.185.152 30.321.942 Caixa liguido cor ido das atividades de i (1.210.911)  (4.683.574)
Fornecedores 6.361.128 (950.297) o . . N
Obrigagdes sociais e trabalhistas 655.689 g0.08g| | Fuxos de Caixa Utiizado nas Ativ. de Financiamentos
Obrigactes tributarias 58.300 gg767| | Recebimento pela emissdo de agoes - -
Convénios e Contratos 54001208  27.554734| | Recebimento porempréstimo alongo prazo - i
Passivo Diferido 18.828 3.538.650 P?gamento de passivo por arrendamento - -
Recursos Liquidos Provenients/Util. nas Ativ. Operacionais ~ 68.359.024 42476324 | Dividendospagos N - i
Fluxos de Caixa Provenients das Ativ. de Investimentos Recursos Liquidos Utilizados nas Ativ. de Financiamentos : -
Aquisicao de ativo imobilizado € intangiveis (839.662) (7.209.185) Aun[mnto Ilqyldo de Calxe? e qu.m{a'lsntes de (l:a'lxa 67.609.811 356.333.786
Venda de Ativo Imobilizado 90.450 105.000 Ca!xa e equ!valente de ca!xa no ||"n<:|o do exelrgluo 109.792.052  74.458.265
Recursos Liquidos Utilizados nas Ativ. de | {tos (749.212) (7.104.185) Caixa e equn_/alente d_e caixa no fim df) -eXEI‘CICIO 177.401.863 109.792.052
Fluxos de Caixa Liquidos nos Exercicios 67.609.811 36.333.786
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Fluxos de Caixa Utilizado nas Ativ. de Financiamentos
Penséo de Reparagao Civil - (38.355)
Recursos Liquidos Utilizados nas Ativ. de Financiamentos - (38.355)
Aumento Liquido de Caixa e Equivalentes de Caixa 67.609.811 35.333.786
No inicio do exercicio 109.792.052 74.458.266
No fim do exercicio 177.401.863  109.792.052
Fluxos de Caixa Liquidos nos Exercicios 67.609.811 35.333.786
Demonstracées das Mutacdes do Patrimoénio Liquido em 31 de dezembro de 2023 e 2022 (Em Reais)

Lo . Ajuste de avaliagcao Ajuste de Exercicios  Superavit ou Total do Patriménio

Patrimonio Social : patrimoﬁial : Anteriores ':Déficit Liquido

Saldos em 31 de dezembro 2021 1.022.503 9.114.628 (12.332.421) 25.554.531 23.359.241

Superavit apurado em 2022 - - - 5.572.873 5.572.873

Saldos em 31 de dezembro 2022 1.022.503 9.114.628 (12.332.421) 31.127.404 28.932.114

Superavit apurado em 2023 21.627.056 (3.026.088) 12.332.421 (22.166.409) 8.766.980

Saldos em 31 de dezembro 2023 22.649.558 6.088.540 - 8.960.996 37.699.094

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes financeiras
Notas Explicativas as demonstracdes financeiras para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2023

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Organizagdo das Voluntarias de Goias (OVG) é uma associagdo civil, com personalidade juridica de direito privado, de fins ndo econémicos e de carater
beneficente, que atua na promocgdo de agdes assistenciais voltadas ao atendimento da populagédo em situagdo de vulnerabilidade social e/ou econémica do
Estado de Goiéas. Foi fundada em 30 de outubro de 1947, é qualificada como Organizagéo Social pelos Decretos Estaduais n.cs 6.283, de 27 de outubro de 2005, e
8.501, de 11 de dezembro de 2015.

PUBLICO-ALVO

O publico-alvo da OVG, assim como preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social, € constituido por cidaddos e grupos que se encontram em situagdes de
vulnerabilidades e riscos sociais. O trabalho é voltado para a promogéo e ampliacéo da cidadania, realizado por profissionais de forma integrada e através de
procedimentos que envolvem a acolhida, a escuta qualificada, orientagdes, desenvolvimento de atividades socioeducativas e encaminhamentos para a rede de
servigos, conforme a demanda apresentada.

AREAS DE ATUACAO

Para ampliar o alcance de suas agbes e contribuir para realizar uma transformacgéo social no Estado, a OVG conta com parcerias importantes do setor
empresarial, setor publico, universidades e da prépria Sociedade Civil.

A proposito da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) e da Resolugdo CNAS n° 109/2009, a OVG desenvolve Servigos de Protegdo Social Basica e
Servicos de Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade para atendimento as necessidades e situagdes de vulnerabilidades e/ou risco, que se
encontram os usuarios desses servigos.

A OVG atua na Assisténcia Social e faz interfaces com outras politicas sociais, como a Seguranca Alimentar e Educac&o, entre outras. Compromete-se, enquanto
sociedade civil organizada, a efetivar as agdes em conformidade com o que preconiza os principios legais desta politica no que compete as Organizagdes Sociais.

Partindo deste principio, a Assisténcia Social na OVG esta organizada em servigos socioassistenciais de atendimento, em conformidade com as Resolugdes
CNAS n° 109/2009, que aprova a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais; Resolugdo CNAS n° 27/2011, de assessoramento e defesa e garantia de
direitos; Resolugdo CNAS n° 33/2011, de integracdo ao mundo do trabalho; e oferta de beneficios eventuais, em consonancia com a LOAS (Lei n° 8.742/1993,
alterada pela Lei n® 12.435/2011).

Os servigos, programas e projetos sociais da OVG sado: Protecdo Social ao Idoso (Acolhimento Institucional - Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos
(ILPI): Centro de Idosos Sagrada Familia - CISF; Acolhimento Institucional - Casa Lar: Centro de Idosos Sagrada Familia - CISF e Centro de Idosos Vila Vida -
CIVV; Protecao Social Especial para Pessoas Idosas - Centro Dia: Centro de Idosos Sagrada Familia - CISF; Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de
Idosos Sagrada Familia - CISF, Centro de Idosos Vila Vida - CIVV; Espaco Bem Viver | - EBV | e Espaco Bem Viver Il - EBV Il); Prote¢do Social ao Adolescente
e Jovem e Integragdo ao Mundo do Trabalho (Convivéncia e fortalecimento de vinculos e integragdo ao mundo do trabalho para adolescentes e jovens
gestantes: Programa Meninas de Luz - PML; Convivéncia e fortalecimento de vinculos e integragdo ao mundo do trabalho para adolescentes e jovens: Programa
Juventude Tecendo o Futuro - PJTF; e Agdes de promogéo e integracéo ao mundo do trabalho: Programa Universitario do Bem - PROBEM e Programa Jovens
Talentos - PJT); Prote¢cdo Social as Familias e Individuos em Situagcdo de Vulnerabilidade Social (A¢Oes socioassistenciais itinerantes para garantir as
familias em situagdo de vulnerabilidade social o acesso aos direitos sociais, incluindo visitas domiciliares para compreender as situagdes vivenciadas pelas
familias e, a partir do conhecimento da realidade familiar e socioterritorial, realizar os encaminhamentos necessarios a efetivagcéo da garantia de direitos: Geréncia
de Enfrentamento as Desprotecdes Sociais - GEDS; Atengéo social ao cidaddo em situagdo de vulnerabilidade e risco social, com o apoio, assisténcia e oferta de
beneficios socioassistenciais: Geréncia de Beneficios Sociais - GBS; Acolhimento institucional provisério: Casa do Interior de Goias - CIGO; Atencéo social ao
cidadao em situacéo de vulnerabilidade social com a oferta de agdes de defesa e garantia de direitos: Programa Restaurante do Bem - RB e Programa Banco de
Alimentos - BA); Rede de Voluntariado, Investimento e Parcerias Sociais (Apoio as entidades sociais: Geréncia de Beneficios Sociais - GBS; Assessoramento
e capacitagéo técnica as entidades sociais, mobilizagado e fortalecimento do voluntariado e parcerias sociais: Geréncia de Voluntariado e Parcerias Sociais - GVPS;
Acao de mobilizagdo e instrumentalizagdo de gestores municipais e trabalhadores sociais para fortalecimento dos equipamentos publicos sociais, por meio da
oferta de capacitagdes e assessoramento técnico: Geréncia de Gestédo Social e Avaliagdo - GGSA; e Campanhas, Eventos de Promogéo, Protecdo e Inclusdo
Social: Centro de Apoio ao Romeiro de Trindade e Muguém - CAR e Natal do Bem).

2. DESCRICAO DOS PROGRAMAS E SERVICOS

21 PROTEGAO SOCIALAO IDOSO

OBJETIVO DO PROGRAMA

Ofertar suporte e promover a incluséo de pessoas idosas em situagdo de vulnerabilidade social e econdmica na rede socioassistencial, por meio de atividades ou
servigos biopsicossociais, no estimulo a qualidade de vida e enfrentamento as dificuldades e fragilidades do processo de envelhecimento, priorizando sempre que
possivel, o vinculo familiar e a integragéo comunitaria.

SERVICOS EXECUTADOS

2.1.1 Protecédo Social Especial de Alta Complexidade - Acolhimento Institucional - Modalidade Abrigo Institucional - Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos
(ILPI);

2.1.2 Protecéo Social Especial de Alta Complexidade - Acolhimento Institucional - Modalidade Casa Lar;

2.1.3 Protecéo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas Idosas - Centro Dia;

2.1.4 Protecéo Social Basica - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

2.1.1 Protecao Social Especial de Alta Complexidade - Acolhimento Institucional - Modalidade Abrigo Institucional - Instituicio de Longa Permanéncia
para ldosos (ILPI): Servigo de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, destinado a pessoas idosas dependentes ou semidependentes para as atividades
da vida diaria, que requerem assisténcia total e possuem vinculos familiares rompidos ou fragilizados, sem condicdes financeiras para uma sobrevivéncia digna.
Oferece moradia adequada, acompanhamento familiar, mobilizagcdo e fortalecimento de redes sociais de apoio, alimentagdo balanceada e com suporte nutricional,
em conformidade com cada caso, atendimento de prevengéo e atengdo a saude, com equipe multiprofissional: enfermagem, odontologia, geriatria, fisioterapia,
fonoaudiologia, nutricdo, acompanhamento psicossocial, atividades fisicas, socioeducativas, socioculturais e musicoterapia. Servigo executado na unidade Centro
de Idosos Sagrada Familia - CISF;

2.1.2 Protecao Social Especial de Alta Complexidade - Acolhimento Institucional - Modalidade Casa Lar: Servico de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade, que oferece atendimento a pessoas idosas independentes para atividades da vida diaria, que se encontram em situagdo de abandono, ameaga ou
violagdo de direitos, necessitando de acolhimento fora de seu nucleo familiar de origem. Oferece moradia adequada, acompanhamento familiar, mobilizacéo e
fortalecimento de redes sociais de apoio, assisténcia biopsicossocial, com atendimentos condizentes as suas necessidades, atividades fisicas, socioeducativas,
socioculturais, musicoterapia e atendimento de prevencéo e atencdo a saide. Servico executado nas unidades Centro de lIdosos Sagrada Familia - CISF e
Centro de Idosos Vila Vida - CIVV,
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2.1.3 Protecao Social Especial de Média Complexidade para Pessoas Idosas - Centro Dia: Servigco de Protegdo Social Especial de Média Complexidade, de
acolhimento institucional dia, que proporciona atengéo integral e mantém o idoso com diversos graus de dependéncia para atividades da vida diaria junto a familia.
Reforca o aspecto de seguranca e apropriada socializagéo do idoso e viabiliza suporte biopsicossocial. Servigo executado na unidade Centro de Idosos Sagrada
Familia - CISF;

2.1.4 Protecdo Social Basica - Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Servigo de Protecdo Social Basica, com foco no desenvolvimento de atividades que
contribuam na promogéo do envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, cidadania e integracédo intergeracional, no
fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitario e na prevencéo de situagdes de risco social. Servico executado nas unidades Centro de Idosos
Sagrada Familia - CISF, Centro de Idosos Vila Vida - CIVV, Espaco Bem Viver | - EBV | e Espago Bem Viver Il - EBV II.

2.2 PROTEGAO SOCIAL AO ADOLESCENTE E JOVEM e INTEGRAGAO AO MUNDO DO TRABALHO

OBJETIVO DO PROGRAMA

Oferecer protecdo e atendimento a adolescentes e jovens, visando o fortalecimento de vinculos familiares e sociais, geragédo de oportunidades de acesso a renda
e profissionalizacdo, com resultado na reducéo da vulnerabilidade e risco social, a partir de um trabalho socioeducativo, que incentiva o desenvolvimento de
relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo, contribuindo para a garantia dos direitos sociais e o exercicio da cidadania. Visa, também, a protecéo
social por meio da contribuicdo no custeio de mensalidades para formagdo em nivel superior, mediagdo do acesso ao mundo do trabalho, fomento a participagéo
cidada e monitoramento socioassistencial do nucleo familiar para estudantes universitarios socioeconomicamente vulneraveis.

SERVICOS EXECUTADOS

2.2.1 Protegdo Social Basica - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes e jovens gestantes (até 21 anos) e Agdes de Integracéo ao
Mundo do Trabalho para adolescentes e jovens gestantes (14 a 21 anos);

2.2.2 Protegao Social Basica - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes e jovens (até 21 anos) e Agdes de Integracédo ao Mundo do
Trabalho para adolescentes e jovens (14 a 21 anos);

2.2.3 Protecao Social Basica - Agdes de Promogao e Integragdo ao Mundo do Trabalho.

ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

2.2.1 Protecéo Social Basica - Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes e jovens gestantes (12 a 21 anos) e Agdes de
Integracdao ao Mundo do Trabalho para adolescentes e jovens gestantes (14 a 21 anos) - Programa Meninas de Luz: Servico de Protecdo Social Basica,
com enfoque na matricialidade sociofamiliar, que presta atendimento biopsicossocial a adolescentes e jovens gravidas de 12 a 21 anos, em situacdo de
vulnerabilidade social, de Goidnia e regido metropolitana, dedicando atencdo especial & prevencdo da violéncia. Uma equipe multiprofissional proporciona
acompanhamento social, psicologico, nutricional e odontolégico em uma perspectiva de empoderamento e incluséo social durante o periodo gestacional e
acompanhamento pés-parto, podendo ser estendido até um ano apos o nascimento da crianga. A proposta de Integragdo ao Mundo do Trabalho visa a promogéo,
mobilizagéo, encaminhamento e acompanhamento das adolescentes e jovens entre 14 e 21 anos, conforme o escopo de atendimento do Programa. E realizada
por meio de parcerias, com oferta de vagas e acesso a cursos de capacitagdo, formagao profissional, qualificagdo e demais agdes de incluséo produtiva. Servigo
executado na unidade Centro da Juventude Tecendo o Futuro - CJTF.

2.2.2 Protecédo Social Basica - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes e jovens (12 a 21 anos) e Acdes de Integracdo ao
Mundo do Trabalho para adolescentes e jovens (14 a 21 anos) - Programa Juventude Tecendo o Futuro: Servico de Protegdo Social Basica de atengéo ao
adolescente em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social, que atua no escopo socioeducativo para enfrentamento dos desafios apresentados, por meio da
implementacao e fortalecimento de acdes de promocéo a cidadania, esporte, cultura, lazer e qualificacéo profissional. As atividades, planejadas de acordo com
cada ciclo de vida, sdo desenvolvidas de forma especifica para cada faixa etaria, observando as diretrizes e recomendagdes estabelecidas pelo Estatuto da
Crianca e do Adolescente, Estatuto da Juventude e outras publicagdes legais ou oficiais, referenciadas para atengdo a esse publico especial. No tocante ao
desenvolvimento das atividades, sdo realizadas por meio de intervengdes pautadas em trés nucleagdes: Convivéncia Social, Mundo do Trabalho e Participacéo
Cidada. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos possui um carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacéo de direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento das vulnerabilidades
sociais. A integragéo ao mundo do trabalho tem o foco de promover, mobilizar, encaminhar e acompanhar o acesso a cursos de capacitagéo, formacéo profissional
e demais acdes de inclusdo produtiva, possibilitando o reconhecimento do trabalho e da formagao profissional como direito de cidadania e desenvolvimento de
conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas, que ampliam habilidades e potencialidades para a insercdo dos adolescentes e
jovens no mercado de trabalho. Servico executado na unidade Centro da Juventude Tecendo o Futuro - CJTF.

2.2.3 Acdes de Promocao e Integragao ao Mundo do Trabalho

a) Programa Universitario do Bem (PROBEM): Criado pela Lei n° 20.957, de 04 de janeiro de 2021, e regulamentado pelo Decreto n°® 9.843, de 30 de marco de
2021, o Programa possui carater socioassistencial e educacional e tem por objetivo promover a autonomia e o protagonismo de jovens socioeconomicamente
vulneraveis por meio da viabilizagdo do acesso e da permanéncia no ensino superior, mediante a concesséo de bolsas de estudos, mediagdo do acesso ao mundo
do trabalho e fomento & participagéo cidada e, consequentemente, o desenvolvimento social e econémico do Estado.

As acdes, projetos e demais iniciativas de promogédo do protagonismo e autonomia buscam dotar os beneficiarios de formacéo profissional superior,
conhecimentos especificos e habilidades, por meio da mobilizacdo, encaminhamento e monitoramento de sua trajetéria, a fim de propiciar a melhoria da qualidade
de vida e a valorizagéo profissional, oportunizando a inser¢cdo ao mundo do trabalho no Estado de Goias. Para tanto, foi criado o Banco de Oportunidades, um
conjunto de iniciativas que possibilitam o desenvolvimento de habilidades, a partir de 3 (trés) pilares: a) Capacitagéo - cursos de aperfeicoamento, palestras, lives
e oficinas, dentre outros, na modalidade presencial ou on-line, considerando as competéncias necessarias para o acesso ao mundo do trabalho e estimulo ao
empreendedorismo; b) Experiéncia Profissional - é a atuacéo do estudante em empresas privadas, organizagdes governamentais e ndo governamentais para
aquisicdo de conhecimentos pratico-profissionais na area de formagéo, por meio da valorizagcdo e mediagdo ao estagio e pela participacdo em programas de
iniciagéo cientifica e monitoria nas IES cadastradas; c) Participagdo em Agdes Sociais - &€ a atuagdo em projetos sociais que preconizam o desenvolvimento do
espirito de solidariedade e da participagdo cidada. Desta forma, as a¢des de integracdo ao mundo do trabalho promovidas pelo PROBEM tém a finalidade de
aumentar a empregabilidade, ou seja, dar maiores chances aos seus beneficiarios de conseguirem boa colocagéo no mercado de trabalho quando formados e,
consequentemente, incentivando a mobilidade social das familias vulneraveis do nosso Estado.

Tendo em vista a Protecéo Social, o fortalecimento de vinculos e o estimulo da autonomia e do protagonismo do beneficiario e seu grupo familiar, é prioridade do
Programa realizar o acompanhamento socioassistencial de forma integral as familias mais vulneraveis. A agédo é desempenhada por equipe multidisciplinar e
identifica as principais vulnerabilidades das familias e tem a finalidade de desenvolver propostas de intervengdes sociais com o referenciamento na rede
socioassistencial e articulagdo com demais politicas publicas.

Informagdes sobre o processo seletivo, incluindo a quantidade de bolsas oferecidas no semestre, valores, critérios de selegcdo e documentos necessarios, &
descrito em Edital publicado no site: www.ovg.org.br. Servico executado pela Geréncia do Programa Universitario do Bem = GPROBEM.

b) Programa Jovens Talentos (PJT): As acdes tém como objetivo promover o acesso ao mundo do trabalho para adolescentes e jovens em situacdo de
vulnerabilidade, por meio da preparagéo, orientagdo e acompanhamento da trajetéria de empregabilidade ou do desenvolvimento do empreendedorismo, gerando
oportunidades de acesso a renda, profissionalizacdo e, consequentemente, autonomia e protagonismo do publico-alvo. O Programa esta estruturado em 03 (trés)
acbes estratégicas, que se articulam e interagem entre si: a) Desenvolvimento de habilidades pessoais e profissionais, com trilhas de capacitagdo e qualificacéo,
oficinas que desenvolvam as competéncias socioemocionais, orientagéo e aconselhamento profissional; b) Prospeccéo de oportunidades e encaminhamento para
estagio, emprego e vagas de aprendizagem; c) Implantacdo, manutencdo e acompanhamento do Banco de Talentos da Juventude. Servigo executado pela
Geréncia de Promocéo e Integragdo ao Mundo do Trabalho — GPIMT.

2.3 PROTEGAO SOCIAL AS FAMILIAS E INDIVIDUOS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

OBJETIVO DO PROGRAMA

Atuar na estruturagdo de mecanismos para o acesso da populagdo em situacéo de vulnerabilidade e risco social aos beneficios e servicos ofertados pela OVG,
promovendo acesso a rede socioassistencial e interface com as demais politicas publicas, visando a melhoria das condi¢gdes de vida e o exercicio da cidadania e
da justica social.

SERVICOS EXECUTADOS

2.3.1 Agdes socioassistenciais itinerantes de enfrentamento as desprotegdes sociais das familias em situacdo de vulnerabilidade social;

2.3.2 Apoio, assisténcia e beneficio socioassistencial eventual aos cidadédos: gestantes, pessoas com deficiéncias, idosos, vitimas de queimaduras, criancas,
pessoas em situag&o de risco social e outros;

2.3.3 Acolhimento institucional provisério ao cidad&o do interior do Estado que se encontra em Goiénia para tratamento de saude;

2.3.4 Defesa e garantia de direitos, por meio da operacdo de unidades do Restaurante do Bem na Capital e cidades do interior para fornecimento de refei¢des
diurnas, devidamente equilibradas nutricionalmente, atendimento socioassistencial, atividades socioeducativas e socioculturais e articulagdo em rede;
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2.3.5 Defesa e garantia de direitos, por meio da arrecadacéo, coleta, selecdo e distribuicdo de alimentos in natura para familias e entidades sociais, bem como
execucdo de sistemas produtivos relacionados a desidratagdo e processamento de alimentos para produgédo e entrega de composto alimentar; Cadastro e
acompanhamento socioassistencial das familias e entidades atendidas; Elaboragéo e execugéo de Plano de Capacitagéo para os beneficiarios da agéo.
ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

2.3.1 Acdes socioassistenciais itinerantes de enfrentamento as desprotecdes sociais das familias em situacado de vulnerabilidade social: As agdes tém o
proposito de implementar praticas sociais que permitam efetivamente transformar a vida e a realidade das familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social
nos diversos municipios goianos. Para tanto, sédo desenvolvidas acdes de mobilizagéo, articulagcédo e promogéo dos direitos sociais dos individuos em situacéo de
vulnerabilidade social. A atuagdo é composta pela realizagdo de assessoramento aos equipamentos publicos municipais; visitas no domicilio para identificar as
necessidades reais das familias em situagdo de risco e vulnerabilidade social no escopo da Protecéo Social Basica e Protegdo Social Especial;, mapeamento das
urgéncias e desprotegdes sociais; consolidagdo, encaminhamento das demandas levantadas e, em caso necessario, atendimento com os beneficios ofertados
pela OVG; e execugéo das atividades integradas com as demais Geréncias da OVG e Secretarias Estaduais, que visam fomentar o acesso aos direitos sociais das
familias em desprotegao social. Servigo executado pela Geréncia de Enfrentamento as Desprotecdes Sociais - GEDS.

2.3.2 Apoio, assisténcia e beneficio socioassistencial eventual:

a) As gestantes: Oferece assisténcia e atendimento socioassistencial & gestante em situagao de vulnerabilidade, bem como apoio com oferta de beneficio
eventual, como enxoval para o nascituro. De acordo com a Resolugdo CNAS n° 212/2006, o beneficio eventual por situagdo de nascimento pode ser ofertado
também em bens de consumo (enxoval da crianga recém-nascida, incluindo itens de vestuario, utensilios para alimentacéo e higiene). Sdo também desenvolvidos
atendimentos de escuta, orientagdes e encaminhamentos extensivos aos familiares;

b) As pessoas com deficiéncias, idosos, vitimas de queimaduras e outros: Oferece assisténcia e atendimento socioassistencial aos cidadaos - pessoas com
deficiéncias e idosos em situagcdo de vulnerabilidade, bem como apoio por meio de repasse de beneficios de material ortopédico (cadeiras de rodas, cadeira de
rodas higiénica, andador, muleta, bengala), fraldas descartaveis geriatricas, colchdo caixa de ovo com capa impermeavel, absorventes higiénicos e outros itens
que possam ser caracterizados no atendimento realizado. Também oportuniza a investigacdo de paternidade por meio de teste de DNA, em parceria com o
Ministério Publico (MP/GO) e Defensoria Publica do Estado de Goias (DPE/GO), conferindo cidadania as criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade
social. Oferece, ainda, atendimento socioassistencial aos cidadaos vitimas de queimaduras em situacdo de vulnerabilidade, em complemento as agdes de salde,
bem como apoio com repasse de malhas compressivas e outros itens que possam contribuir na recuperagdo. Sao desenvolvidas agdes de apoio, informagéo,
orientac@o e encaminhamentos extensivas aos familiares, visando a melhoria da qualidade de vida e garantia de direitos;

c) As criangas: Oferece assisténcia e atendimento socioassistencial as criangas em situagdo de vulnerabilidade que necessitam de leites especiais, fraldas
descartaveis infantis e outros itens que possam ser identificados no atendimento realizado, oportunizando a garantia de acesso e prestando o apoio necessario;

d) As pessoas em situagdo de risco social: Oferece assisténcia as pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade temporaria vivenciada, de forma
suplementar e provisoéria e/ou de calamidade publica, de modo a contribuir com a garantia de sobrevivéncia e a reconstrugdo da autonomia. Servigcos executados
pela Geréncia de Beneficios Sociais = GBS.

2.3.3 Acolhimento institucional provisério ao cidadao do interior do Estado que se encontra em Goiania para tratamento de saude: Servico de Protecdo
Social de Alta Complexidade, que visa a seguranga da acolhida num ambiente de conforto e tranquilidade, funcionamento 24 horas, todos os dias da semana,
proporcionando atendimento social, nutricional, psicolégico, de enfermagem e atividades socioeducativas e socioculturais. Trabalha em parceria com as
Prefeituras Municipais e em articulacédo com a rede de servico socioassistencial e de salude, atuando em conformidade com a Resolugédo n°® 109/2009 e Decreto n°®
8.242, de 23 de maio de 2014, oferecendo protecéo social para adultos e familias. Servico executado na unidade Casa do Interior de Goias - CIGO.

2.3.4 Defesa e garantia de direitos - Programa Restaurante do Bem: Desenvolve agdes que contribuem para a Protecdo Social Basica e Protecéo Social
Especial das familias e individuos, uma vez que reduz as desprotecdes sociais e danos provocados pela falta de acesso a uma alimentacéo adequada e digna e
assegura a defesa de direitos, no conjunto das provisdes socioassistenciais. A producdo das refeicdes atende aos preceitos de alimentagdo saudavel,
nutricionalmente balanceada, originada de processos seguros, constituida com produtos regionais, servidas em locais apropriados e confortaveis, de forma a
garantir dignidade ao ato de se alimentar, contribuindo com a protecéo alimentar. O fornecimento das refeicdes ocorre de segunda a sexta-feira, das 10h30 as
14h, nos municipios de Goiania, Anapolis, Luziania, Rio Verde, Valparaiso de Goias, Aguas Lindas de Goias, Caldas Novas, Jaragua, Goianésia, Minagu e Santo
Antdnio do Descoberto.

A OVG mantém parcerias com alguns municipios, a fim de garantir a gratuidade das refeicdes a populacdo em situacéo de vulnerabilidade ou risco social. As
acdes sao realizadas de forma articulada com outros programas e equipamentos publicos, visando a identificagdo dos usuarios mais vulneraveis para recebimento
das refeicdes gratuitas ofertadas diariamente e o desenvolvimento de habilidades, o empoderamento das pessoas que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social, o desenvolvimento de sua autonomia, de suas competéncias e de sua capacidade de autodesenvolvimento, buscando a superacéo dessa
situacdo e a melhoria da qualidade de vida. Essa agéo articulada atende a proposta da assisténcia social no fortalecimento do territério, uma vez que leva em
consideragéo as realidades e especificidades dos municipios e proporciona tomadas de decisdes para o alcance dessa populagdo, reforgcando o propésito do
Programa, que é a reducéo das desprotegdes sociais. Para além da oferta de refeigées, o Programa possibilita, por meio de projetos sociais, a convivéncia entre
os usuarios e o aumento do acesso aos direitos sociais. Em um sistema de Plantdo Social, realizado pela assistente social nas unidades, sdo promovidos escuta,
encaminhamentos, atendimentos individuais e em grupo e identificagdo de demandas da populagdo. Essas demandas sdo mapeadas e analisadas para
desenvolvimento de agdes de articulagdo com as demais politicas publicas e servigos socioassistenciais. Servico executado em 14 unidades do Restaurante do
Bem - RB.

2.3.5 Defesa e garantia de direitos - Programa Banco de Alimentos: Desenvolve agcdes de defesa e garantia de direitos no escopo da Protegdo Social Basica e
Protecéo Social Especial, de forma articulada com outros programas e equipamentos publicos, que consistem na arrecadagéo, coleta, selegéo e distribuicdo dos
excedentes alimentares doados pelos concessionarios, permissionarios e produtores da CEASA para individuos / familias que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social, bem como para entidades sociais cadastradas no Programa, que prestam servicos socioassistenciais a individuos e familias vulneraveis,
contribuindo para ampliar a acessibilidade regular a alimentagdo adequada (quantidade e qualidade suficiente para atender a necessidade nutricional basica),
diminuindo os fossos da desigualdade existente ao atuar de maneira inclusiva no combate a fome, ampliando a qualidade de vida, assegurando o direito a
cidadania e o respeito a dignidade.

O Programa atende de forma ampliada por meio de sistemas produtivos relacionados a alimentos desidratados e minimamente processados, utilizando como
matéria-prima frutas e hortalicas, que seriam desperdigadas, bem como cereais e gréos, adquiridos para complementar a producdo de composto alimentar a base
de cereais integrais, proteinas, sementes, frutas e hortalicas desidratadas, denominado Mix do Bem. O composto tem como principio a qualidade nutricional,
sensorial e higiénico-sanitaria e compde a mesa dos beneficiarios com a pratica e consumo de alimentos ricos em fibras, vitaminas e minerais. Com a
desidratacédo, foi possivel ampliar a disponibilidade e oferta de alimentos para outros municipios goianos, alcangando inclusive comunidades tradicionais
(quilombolas, ribeirinhos, assentados) e povos indigenas.

O Banco de Alimentos também & um espago promotor de agdes socioeducativas, integrando-se a rede socioassistencial e de seguranca alimentar e nutricional.
Desta forma, s&o promovidos cursos/oficinas de capacitagio e de reaproveitamento de alimentos, visando a inclusdo de pessoas em situagéo de vulnerabilidade,
contribuindo para o desenvolvimento de habilidades, o incremento na renda familiar, bem como o empoderamento e a emancipagdo das familias atendidas.
Servico executado pela Geréncia do Programa Banco de Alimentos - GBA.

2.4 REDE DE VOLUNTARIADO, INVESTIMENTO E PARCERIAS SOCIAIS

OBJETIVO DO PROGRAMA

Promover apoio, assessoramento e capacitagdo de forma continuada as entidades sociais cadastradas na Organizacéo, realizar capacitacdo e mobilizacéo para
fortalecimento da cultura do voluntariado e de parcerias sociais, bem como mobilizar e instrumentalizar gestores municipais e coordenadores de Protecio Basica e
Protecdo Social Especial, visando contribuir para promocgdo da cultura de avaliagdo e gestdo de resultados na area da assisténcia social. Neste Programa,
também estdo incluidas campanhas, eventos de promogao, protecdo e inclusdo social, que buscam oportunizar apoio as manifestagdes culturais da populagéo
goiana, o convivio e fortalecimento de vinculos familiares e sociais, bem como ampliar o acesso de familias a brinquedos, proporcionando interacéo entre seus
membros.

SERVICOS EXECUTADOS

2.4.1 Apoio as entidades sociais;

2.4.2 Assessoria e capacitagdo as entidades sociais;

2.4.3 Mobilizacao e fortalecimento do voluntariado e parcerias sociais;

2.4.4 Agado de mobilizagdo e instrumentalizagdo dos gestores municipais e coordenadores de Protegdo Basica e Protecdo Social Especial para fortalecimento dos
equipamentos publicos sociais;

2.4.5 Centro de Apoio ao Romeiro;

2.4.6 Natal do Bem.

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

2.4.1 Apoio as entidades sociais: Servico de apoio as entidades sociais, grupos e organizagdes de usuarios, movimentos sociais, bem como gestores,
trabalhadores e entidades com atuagéo preponderante ou ndo na Assisténcia Social, incluindo a concesséo de beneficios, com vistas a promogéo do direito a
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cidadania e a inclusdo social de pessoas menos favorecidas economicamente, que sdo apoiadas pelas instituicdes. Servico executado pela Geréncia de
Beneficios Sociais - GBS.

2.4.2 Assessoria e capacitacdo as entidades sociais: Servico de assessoramento e capacitagdo as entidades sociais cadastradas na Organizagéo sobre a
readequagéo das suas agdes com foco no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Também promove a
capacitagcdo dessas entidades (publicas e privadas) para acompanhar, assessorar, fortalecer e qualificar na atuagdo junto aos beneficiarios, com orientagdes sobre
ampliacdo e melhoria da oferta de servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, bem como na defesa e garantia de direitos dos usuarios da
politica de assisténcia social. Além disso, tem como foco o fortalecimento da cultura do voluntariado, mobilizando as entidades sociais no processo de articulagcéo
e apoio no desenvolvimento social. Servico executado pela Geréncia de Beneficios Sociais - GBS (21° Termo Aditivo) / Geréncia de Voluntariado e Parcerias
Sociais - GVPS (22° Termo Aditivo).

2.4.3 Mobilizacao e fortalecimento do voluntariado e parcerias sociais: Servico de assessoramento, defesa e garantia de direitos destinado & mobilizagéo de
parceiros (instituicdes publicas e privadas, do terceiro setor e sociedade civil) para que se percebam como agentes de transformacéo e se articulem, contribuindo
com servigos, agdes, programas e projetos, bem como na defesa e garantia de direitos dos usuarios da Politica de Assisténcia Social. Junto a sociedade civil, esse
movimento é feito através da mobilizacéo de voluntarios e visa despertar e consolidar o senso de responsabilidade social, por meio de agdes como capacitagdes,
rodas de conversa, bate-papos, encontros, ofertas de oportunidades concretas de agdes e momentos que suscitem a discussdo e interesse pelo tema,
contribuindo para o fortalecimento e adeséo a causa. As agdes de promocéo do voluntariado e de parcerias sociais sdo pautadas em projetos especificos para
fortalecer essa cultura, levando em consideragdo as transformagdes e o dinamismo da sociedade. Servico executado pela Geréncia de Promogdo do
Voluntariado - GPV / Geréncia de Voluntariado e Parcerias Sociais - GVPS (nomenclatura alterada apos reestruturagdo organizacional realizada em 2023).
2.4.4 Acao de mobilizacdo e instrumentalizacdo dos gestores municipais e coordenadores de Protecdo Basica e Protecdo Social Especial para
fortalecimento dos equipamentos publicos sociais: Servico de assessoramento e capacitagdo para formagdo dos gestores municipais e coordenadores da
Protecéo Basica e Protecdo Social Especial em relagcdo a Politica de Assisténcia Social e articulagdo com as demais politicas publicas. Também atua na
disseminagdo dos programas e projetos desta Organizagédo, bem como dos programas e projetos de inclusdo cidada do Governo de Goias, através do trabalho
qualificado ofertado nos Polos de Capacitagéo e Servigos da OVG, implantados em regionais do Estado. Junto aos gestores municipais, o foco & na organizagéo
de praticas sociais de mobilizagéo e instrumentalizagédo, as quais estdo estruturadas nos eixos de capacitacdo, formacéo e avaliacéo da Politica de Assisténcia
Social. Frente a esse propésito, a OVG disponibiliza aos atores sociais dos 246 municipios goianos debates, oficinas, minicursos, grupos de estudos e supervisées
acerca do tema, além de materiais técnicos, pedagogicos e didaticos contendo estudos de casos, com foco no fortalecimento dos equipamentos publicos e
ampliacéo da protecéo social as familias. Servico executado pela Geréncia de Gestdo Social e Avaliagao - GGSA.

2.4.5 Centro de Apoio ao Romeiro: Servigo de apoio aos cidadaos que participam como romeiros nas manifestacdes culturais da populacéo goiana, oferecendo
pontos de apoio estruturados para que possam se alimentar, descansar e receber atendimentos nas areas de saude e tratamento corporal nas romarias de
Trindade (Romaria do Divino Pai Eterno), nos meses de junho/julho, e Niquelandia (Romaria de Nossa Senhora D’Abadia, em Mugquém), no més de agosto.

2.4.6 Natal do Bem: Servigo de apoio as manifestagdes culturais da populagéo goiana com a montagem da Vila do Papai Noel para viabilizar o exercicio do direito
da criangca de se expressar pelo brincar, pela vivéncia artistica com interagdo e protecdo social, possibilitando a convivéncia, estabelecendo e fortalecendo
vinculos e a socializagdo centrada na brincadeira, com foco na garantia da seguranga de acolhida e convivio familiar e comunitario, por meio de experiéncias
ludicas. Com o mesmo propdsito, sdo realizados eventos e agdes de mobilizagéo social para distribuicdo de brinquedos na Capital e em todos os municipios
goianos. A quantidade de presentes destinada a cada municipio foi definida com base em dados do Censo Escolar da Secretaria de Estado de Educacéo (Seduc),
em que foi analisada a quantidade de criangas com até 10 anos matriculadas e, de modo concomitante, foram usados dados sociais para efetuar a distribuicdo
proporcional conforme esses critérios.

3. ELABORACAOQ E APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

3.1 BASE DE APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES

Declaragao de conformidade

As demonstragdes contéabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil incluindo a NBC TG 1000(R1), aplicavel a Pequenas e
Médias Empresas, aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.255/09, e pela Interpretacdo Técnica ITG 2002(R1) aplicavel as Entidades sem finalidade de lucros
aprovada pela Resolucéo CFC n® 1.409/2012.

3.2 RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

Base de mensuragao
As demonstracdes financeiras foram elaboradas considerando o custo histérico, exceto quando indicado de outra forma.

Moeda funcional e moeda de apresentagao

Estas demonstracdes financeiras estdo apresentadas em Reais, que € a moeda funcional da Entidade. Todos os saldos foram arredondados para a unidade mais
proxima (centavos omitidos), exceto quando indicado de outra forma.

Apuracao do resultado
As receitas e despesas sdo reconhecidas em conformidade com o regime contabil de competéncia do exercicio e estéo representadas de forma individualizadas,
sendo: com e sem restricdes e distintas por programas e servigos.

Reconhecimento das receitas

As receitas de doacdes sdo apropriadas diretamente em contas de receita pelo efetivo recebimento, haja vista que estas ndo tém restricdo de uso por parte da
OVG.

As subvencgdes governamentais provenientes do contrato de Gestéo firmado com o Estado de Goias, com restricdo de uso por parte da Entidade, assim como as
subvencdes provenientes do Termo de Fomento CEASA, contribui¢cdes do ILPI, doagdes COVID-19 (Tribunal de Contas do Municipio, Ministério Publico, Banco do
Brasil, Depositos e Portal do Voluntariado), Fundagédo ABRINQ, Fundagéo Itat, Termo de Cooperacéo Secretaria da Retomada e Cargill Banco de Alimentos, tém
os recebimentos dos recursos registrados em contas especificas do passivo (receitas diferidas) e na medida em que os critérios para seu reconhecimento sdo
realizados, sdo registrados em contas de resultados (receitas).

Instrumentos financeiros nao derivativos
Instrumentos financeiros incluem caixa e equivalentes de caixa, aplicagdes financeiras, subvencoes a receber do contrato de gestéo, outros créditos, fornecedores
e outras obrigagdes, que sdo mensurados com base no custo amortizado.

Estoques

Os estoques s&o demonstrados ao custo médio de aquisi¢cdo ou de acordo com o valor constante no documento de doagé&o.

Os custos de itens recebidos em doagdes, quando ndo ha valor estabelecido em documento de doagdes, a OVG atribui um valor ao bem doado com base no valor
justo no momento de seu recebimento, tendo como referéncia pesquisas realizadas no mercado de bens idénticos ou similares.

Imobilizado

Reconhecimento e mensuragao

Itens do imobilizado sdo mensurados pelo custo histérico de aquisicdo e construgdo, deduzido de depreciagdo acumulada e quaisquer perdas acumuladas por
reducéo ao valor recuperavel (impairment).

O custo dos itens do Imobilizado Terrenos e Edificagdes, em 1° de janeiro de 2015, data que foi permitido pela CTG1000 — Adogéo Plena da NBCTG1000, foi
determinado com base em seu valor justo naquela data.

Teste de recuperabilidade dos ativos

Devidamente realizado “in loco” pelos colaboradores do patriménio da Entidade, conforme processo n°® 202200058005588, e consequentemente houve registro de
perda por Avaliag&o de Ativo.

Depreciacao e amortizagao

As taxas de depreciagédo sdo estimadas de acordo com a avaliagdo da vida util remanescente dos bens depreciaveis.

A vida util estimada do ativo imobilizado e intangivel sdo as seguintes:

Edificios .....cooivvieiiieiieee e 25 anos Maquinas e equipamentos ............cc.cceeevenn 1a 23 anos
Instalagdes 1a9anos Moveis e utensilios .. 1 a 25 anos
Equipamento de comunicacéo 1a9anos Veiculos 1a 20 anos
Equipamento de informatica 1a 16 anos Sistemas aplicativos software .... 8 a 10 anos
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Provisdes
As provisdes e as agdes judiciais (trabalhista, civel e tributaria) sdo reconhecidas quando: i) a Entidade tem uma obrigagdo presente ou nao formalizada como
resultado de eventos ja ocorridos; ii) € provavel que uma saida de recursos seja necessaria para liquidar a obrigacéo; e iii) o valor puder ser estimado com
seguranca.

Patriménio Liquido

Representado pelo patriménio social inicial, acrescido (reduzido) do superavit (déficit) apurado anualmente e pelo ajuste de avaliagdo patrimonial realizado em
28/11/2008 pela Camara de Valores Imobilidrios do Estado de Goids, e pelo Deemed Cost (Custo Atribuido) em 2015, conforme permitido pela CTG1000 —
Adocéo Plena da NBCTG1000, com base em avaliagdes técnicas realizadas pela Geréncia de Vistoria e Avaliagdo de Iméveis da Superintendéncia de Patriménio
do Estado/SEGPLAN (atualmente SEAD).

3.3 ESTIMATIVAS E JULGAMENTOS CONTABEIS CRITICOS

As estimativas e os julgamentos contabeis s&o continuamente avaliados e baseiam-se na experiéncia histérica e em outros fatores, incluindo expectativas de
eventos futuros, consideradas razoaveis para as circunstancias.

3.4 JULGAMENTOS CRITICOS NA APLICAGAO DAS POLITICAS CONTABEIS DA ENTIDADE

Vida util do imobilizado e intangivel
A depreciacdo ou amortizagéo do imobilizado e intangivel consideram as taxas de depreciagéo e amortizagéo de acordo com a vida util, periodo de tempo durante
o qual a entidade espera utilizar o ativo.

Provisoes para riscos tributarios, civeis e trabalhistas

A Entidade registrou provisdes, as quais envolvem consideravel julgamento por parte da Administragdo, para riscos fiscais, trabalhistas, tributarias e civeis, como
resultado de um acontecimento passado. A Entidade esta sujeita a reivindicacdes legais, civeis, tributarias e trabalhistas, cobrindo assuntos que advém do curso
normal de suas atividades operacionais.

A avaliagdo da probabilidade de perda inclui a avaliagdo das evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis, as decisées mais
recentes nos tribunais e sua relevancia no ordenamento juridico, bem como a avaliagdo dos advogados internos. As provisdes sao revisadas e ajustadas para
levar em conta alteragdes das circunstancias, tais como: prazo de prescri¢ao aplicavel, conclusdes de inspegdes fiscais ou exposigdes adicionais identificadas com
base em nossos assuntos ou decisdes de tribunais. Os resultados reais podem diferir das estimativas.

8. OUTROS CREDITOS EM CONTENCIOSO

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

2023 2022
, . 2023 2022 peposito Judicial 290.074 280.858
Banco C/Movimento — Recursos sem Restricéo 262.228 104.697 Total 290.074 280.858
Aplicagdes Financeiras — Recursos s/ Restricdo ()  25.505.978 17.103.280 . —
L Representam valores pendentes de Deposito Judicial referente parcelamento
;otal %7&”.308 tsemRRestru;ao Restrics zszsgggi 1728;:;2 PAES. E das ex-colaboradoras Alda Silva de Souza, Jandra Lemes de Lima
anco - OVIMENIO — RECUrSos com Res "_C’?O ’ . Alencar, Rodrigo Martins de Azevedo, e do Departamento Nacional de
Aplicagdes Financeiras — Recursos ¢/ Restricdo (*) 151.159.582 92.276.116 Infraestrutura - DNIT.
Total Recursos com Restricao 151.633.657 92.584.075
Total Geral 177.401.863 109.792.052

9. ESTOQUES

(*) As aplicagdes financeiras referem-se substancialmente a CDB-FACIL CDI e

INVEST FACIL BRADESCO, remuneradas a taxas de mercado. Esses saldos 2023 2022
consistem em valores de liquidez imediata, com o propdsito de honrar  Almoxarifado com restricdo 146.216 260.799
compromissos no curto prazo, rapidamente conversiveis em dinheiro e sujeitos  Bens adquiridos para doag&o ¢/ restricio 6.184.657 3.239.392
a risco insignificante de mudanca de valor. Bens recebidos para doag&o sem restricdo 319.320 203.160
Para maior transparéncia e fiscalizagéo na utilizagéo dos recursos recebidos  Estoque de Matéria Prima com restricdo 487.018 1.218.006
pela Entidade, a mesma ndo possui recursos em Caixa, nem mesmo para Estoque de Produtos Acabados—CCP ¢/ restric&o 111.171 23.089
aquisicéo de itens de pequeno valor. Todos os recursos recebidos em dinheiro Estoque de Produtos em Elaborac&o ¢/ restricao 372' 499 33 4.281
sdo depositados em conta bancaria especifica para recebimento de recursos Estoque Produtos Acbados—Bordados s/ restricao 84-705 74'055
dessa natureza. . = T - Estoque de Produtos em Elaboracéo s/ restricdo 43.884 -
Cada recurso recebido em razédo de convénio é alocado em conta bancaria Almoxarifado sem restrigio 520
aberta especificamente para gerir o mesmo e ser devidamente aplicado. -
pecitic para ger v Pl Estoque de Matéria Prima sem restricdo 165.541 66.892
5. CREDITOS A RECEBER Total 7.915.531 5.419.674
2023 2022
Contas a Receber Bordados 138.991 33.838
Acdes Judiciais 3.485 -
Fornecedores - 7.125 10. DESPESAS A APROPRIAR
Total 142.476 40.963 2023 2022
Seguro Veiculo 67.069 55.163
Seguro Bolsista 28.500 22.044
6. ADIANTAMENTOS Vale Alimentacéo - 321.371
2023 2022 Seguro Predial 30.360 26.747
Adiantamentos a Funcionarios e Diretores - 32.965 Total 125.929 425.325
Adiantamentos a Unidades (i) 1.000 -
Total 1.000 32.965
. _ , R . L 11. ADIANTAMENTOS A TERCEIROS
(i)  Adiantamentos realizados &s Unidades da OVG para realizagdo de 2023 2022
pequenas despesas. Prefeitura de Cachoeira de Goias 237.498 245.541
Prefeitura de Campinagu 237.498 245.541
7. IMPOSTOS E TRIBUTOS A RECUPERAR Prefeitura de Campinorte 233.791 241.708
2023 2022 Prefeitura de Leopoldo de Bulhdes 237.498 245.541
Imposto de Renda a Recuperar (i) 1.667 1.095 Prefeitura de Mimoso de Goias 237.498 245.541
PIS/COFINS/CSLL a Recuperar (ii) 625 - Prefeitura de Pilar de Goiés 470.425 485.882
Total 2.292 1.095 Prefeitura de S&o Jodo da Paratna 237.498 245.541
(i) Previsao de restituicdo dos valores pagos de Imposto de Renda Retido na Prefeitura de S&o Luiz do Norte 236.176 244173
Fonte de funcionaria da OVG, que teve sua demissao revogada, no valor de R$  Total 2.127.882 2.199.468

1.095,01 e, ressarcimento de Imposto de Renda pago no valor de R$ 572,56 da
empresa CENTROSOFT conforme Termo de Acordo e responsabilidade.

(i) Previsédo de ressarcimento dos valores pagos de R$ 624,78 referente
PIS/ICOFINS/CSLL da empresa CENTROSOFT conforme Termo de Acordo e
responsabilidade.

Representam valores de repasses feitos para as Prefeituras Municipais do
Estado de Goias acima listadas, através do Termo firmado entre a OVG e
AGEHAB, para construgéo de Centros de Educagéo Infantil — CEl's e Agéncia
de Fomento de Goias, pendentes de prestacdo de contas. Foram judicializados
processos em desfavor das respectivas prefeituras.
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12. IMOBILIZADO
a) Composicdo dos Saldos sem Restricdo
Discriminagao *Taxa Dep. Custos Depreciagao Perda Aval Liquido 2023 Liquido 2022
a.a.% Acumulada de Ativos
Terrenos Urbanos 8.339.273 - - 8.339.273 8.339.273
Prédios e Edificacées 8.328.527 (3.619.353) - 4.709.174 5.042.315
Instalacoes 97.618 (56.314) (7.683) 33.621 41.751
Maquinas e Equipamentos 541.037 (346.128) (22.105) 172.804 153.810
Moveis e Utensilios 924.834 (341.150) (76.660) 507.024 501.055
Veiculos 724.350 (590.739) - 133.611 195.287
Computadores e Periféricos 841.016 (472.389) (82.876) 285.751 98.094
Benfeitorias em Propr. de Terceiros 180.235 (36.102) - 144.133 151.343
Totais 19.976.890 (5.462.175) (189.324) 14.325.391 14.522.928
Movimentacéo do custo
2022 Movimentagado 2023
Discriminacédo Custo Adicdes Ajuste Reclas. Baixas Ajuste Reclas. Custo
Terrenos Urbanos 8.339.273 3.753.807 (3.753.807) 8.339.273
Prédios e Edificacées 8.328.527 4.850.403 (4.850.403) 8.328.527
Instalacoes 119.571 3.749 (25.702) 97.618
Maquinas e Equipamentos 542.287 39.545 (40.795) 541.037
Mbveis e Utensilios 884.078 96.950 (56.195) 924.834
Veiculos 840.571 38.985 (155.206) 724.350
Computadores e Periféricos 547.588 312.705 (19.277) 841.016
Benfeit. em Prop. de Terceiros 180.236 180.235
Totais 19.782.131 491.934 - 8.604.210 (297.175) - (8.604.210) 19.976.890
b) Composicao dos Saldos com Restricdo — Contrato de Gestao/Tesouro
Depreciagao Perda Aval de
Discriminacao Custos Acumulada Ativos Liquido 2023 Liquido 2022
Prédios e Edificacoes 1.208.411 (70.354) - 1.138.057 1.186.394
Benfeitorias em Prop. de Terceiros 10.500.222 (413.461) - 10.086.761 1.470.861
Construcées em Andamento - - - - 8.711.097
Totais 11.708.633 (483.815) - 11.224.818 11.368.352
Movimentacao do Custo
2022 Movimentagao 2023
Discriminacdo Custo Adicdes Ajuste Reclas. Baixas Ajuste Reclas. Custo
Prédios e Edificacdes 1.208.411 - - - - - - 1.208.411
Benfeit. em Prop. de Terceiros 1.699.129 - - 8.801.093 - - - 10.500.222
Construcdes em Andamento 8.711.097 89.996 - - - - (8.801.093) -
Totais 11.618.637 89.996 - 8.801.093 - - (8.801.093) 11.708.633
c) Composicado dos Saldos com Restrigdo = Banco de Alimentos
e Depreciagao Perda Aval de
Discriminagao Custos Acumulada Ativos Liquido 2023 Liquido 2022
Instalagdes 8.239 (2.134) (122) 5.983 6.852
Computadores e Periféricos 11.771 (6.136) (65) 5.570 7.239
Maquinas e Equipamentos 194.397 (30.122) (10.252) 154.023 173.931
Moveis e Utensilios 6.664 (1.153) (764) 4.747 5.178
Veiculos 210.000 (92.505) (5.361) 112.134 160.186
Totais 431.071 (132.050) (16.563) 282.458 353.386
Movimentagado do Custo
2022 Movimentacao 2023
Discriminagdo Custo Adicoes Reclassif. Baixas Custo
Instalacdes 8.239 - - - 8.239
Computadores e Periféricos 11.771 - - - 11.771
Maquinas e Equipamentos 194.397 - - - 194.397
Moveis e Utensilios 6.664 - - - 6.664
Veiculos 210.000 - - - 210.000
Totais 431.071 - - - 431.071
d) Composicdo dos Saldos com Restrigdo — Beneficios Idosos ILPI
Discriminacdo Custos Depreciagdo Acumulada P::f:ts\ézl. Liquido 2023 Liquido 2022
Maquinas e Equipamentos 75.486 (4.955) - 70.531 12.585
Mbveis e Utensilios 172.906 (1.798) (1.343) 169.765
Totais 248.392 (6.753) (1.343) 240.296 12.585
Movimentagao do custo
2022 Movimentagao 2023
Discriminagao Custo Adicoes Baixas Custo
Maquinas e Equipamentos 15.960 59.526 - 75.486
Moveis e Utensilios - 172.906 172.906
Totais 15.960 232.432 - 248.392
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e)

Composicao dos Saldos com Restri¢cdo — Cargill Banco Alimentos

Discriminagao Custos Depreciagao Perda Aval de Liquido 2023 Liquido 2022
Acumulada Ativos
Maquinas e Equipamentos 38.450 (9.845) (1.506) 27.099 31.842
Totais 38.450 (9-845) (1.506) 27.099 31.842
Movimentagao do custo
2022 Movimentacgao 2023
Discriminagao Custo Adicoes Baixas Custo
Maquinas e Equipamentos 38.450 - - 38.450
Totais 38.450 - - 38.450
f) Composicdo dos Saldos com Restricdo — Termo de Parceria Instituto SYM- PJTF
Discriminacao Custos Depreciacao Perda Aval de Liquido 2023 Liquido 2022
Acumulada Ativos
Equipamento de Comunicagéo 25.300 (478) - 24.822 -
Totais 25.300 (478) - 24.822 -
Movimentagéao do custo
2022 Movimentacédo 2023
Discriminagdo Custo Adicoes Baixas Custo
Equipamento de Comunicagdo - 25.300 - 25.300
Totais - 25.300 - 25.300
*As taxas de Depreciagdo estdo descritas na Nota Explicativa 3.2 Imobilizado — “Depreciagéo e amortizacéo”
13.  INTANGIVEL
a) Composicao dos Saldos sem Restrigao
Discriminacao Custos Amortizagao Acumulada Perda Aval. de Ativos Liquido 2023 Liquido 2022
Sistemas Aplicativos 289.100 (154.484) - 134.615 158.557
Totais 289.100 (154.484) - 134.615 168.557
Movimentacao do Custo
2022 Movimentacdo 2023
Discriminacéao Custo Adicoes Baixas Custo
Sistemas Aplicativos Software 289.100 - - 289.100
Totais 289.100 - - 289.100
*As taxas de Amortizacdo estéo descritas na Nota Explicativa 3.2 Imobilizado — “Depreciagéo e amortizacéo”
14. FORNECEDORES 15. OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS
2023 2022 2023 2022
Fornec. a pagar Contrato de Gestdo -Tesouro 3.842.167 4.873.858 Salarios e Ordenados a Pagar 2.575.709 2.093.255
c Gest L Indenizagéo e Aviso Prévio a Pagar 8.608 5.467
Fomec. apagar e —rTog- doBem  13.175.906 8.166.298 Penséo Alimenticia a Recolher 4.652 3.999
Fomec. a pagar Contr. de Gestéo- RestaurantedoBem 2 627.485 1.938.837 INSS a recolher 273.887 227.602
Fomec. a pagar Contr. de Gestso - Agdes Sodiais Protege 3.303.768 1.617.994 INSS a recolher Prestagéo de Servigo 135.677 239.480
Fornec. a pagar com Recursos Doagao s . INSS a recolher RPA N 62
mec. a pag ursos Doag 23.413 6.023  FGTS a recolher 316.244 257.743
Fornec. a pagar com Recursos 0,3% TARE 136.842 215.020 Provisdes de Férias a Pagar ' 1.129.538 973.403
Forecedores a pagar ILPI 160.051 3.200 Provis&o de FGTS s/Férias Provisionadas a Pagar ' 90.363 77.872
Fornec. a pagar Banco Alimentos ’ ' Contribuico Sindical a Recolher 122 116
-apag 10.014 12.297 Diarias a Pagar - 120
Fornec. a pagar Auxilio Nutricional SEDS 8.801 273 Bloqueio Judicial - 6.919
Fornec. a pagar Fundagéo ABRINQ 5.198 5.182 Empréstimo Consignacéo Funcionarios a recolher 97.062 90.135
Fornec. a pagar Provisbes Rescisées 6.000 - Total 4.631.862 3.976.173
Fomec. a pagar Natal do Bem 4.750 - (i) A provisdo de Férias leva em consideracdo os valores devidos até
Fornec. a pagar — T.P. Instituto Sym 6.782 - 31/12/2023.
Total 23.311.177 16.950.049

*Os saldos das contas fornecedores a pagar em 31/12/2023 é de R$
23.311.176,98 e estdo compostos, por sua maioria, com recursos a repassar
para as faculdades a titulo do Convénio N° 001/2011 (Programa de Bolsas
Universitarias) assinado entre a OVG e o Estado de Goias, através da

Secretaria de Estado de Administracéo (SEAD).

17. QUTRAS PROVISOES
Provisao de Riscos
Fiscais(

Trabalhistas (i
Civeis (iii)

(i) A provisdo de FGTS s/ Férias foi realizada ao percentual de 8% apenas
sobre a remuneragéo sujeita a esta contribuicdo e devidamente sustentada
com base em controle feito pela Geréncia de Administracdo de Pessoas.

16. OBRIGACOES TRIBUTARIAS

2023 2022

I.R.R.F a Recolher 298.830 235.414

ISS Retido a Recolher 60.455 61.738

PIS/COFINS/Contribuicéo Social a Recolher 61.075 64.909

Tributos e Taxas 5.930 5.930

Total 426.290 367.991

Riscos Provisao registrada

Possiveis Provaveis 2023 2022
20.296.306 - - - -
24.849.249 150.539 150.539 443.080
4.135.597 19.045 19.045 52.110
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Total Geral 49.281.152 169.584 169.584 495.190
A seguir demonstramos a movimentacao da provisdo:

Saldo em 31 de dezembro de 2021 118.328
(+) Adicoes ocorridas durante o exercicio de 2022 443.180
(-) Reversdes (52.710)
(-) Processos pagos (13.608)
Saldo em 31 de dezembro de 2022 495.190
(+) Adigdes ocorridas durante o exercicio de 2023 4.498
(-) Reversdes (280.159)
(-) Processos pagos (49.945)

Saldo em 31 de dezembro de 2023 169.584

Provisao de Riscos

(i) Riscos Fiscais Possiveis — Sdo valores que foram reconhecidos como provavel ganho de causa para a OVG. O montante de R$ 20.296.306,25 sendo que
R$ 13.217.045,12 se refere a retencéo de ISS das Instituicbes de Ensino Universitarios nos anos de 2014, 2015, 2016 e 2017, relativo ao Programa Universitario
do Bem, R$ 4.961,52 DNIT multa de transito ambulancia de Cristalina-Go e R$ 7.074.299,61 Unido Federal (Fazenda Nacional) em Fase de Conclusao.

(i) Riscos Trabalhistas Possiveis — O montante de R$ 24.027.049,82 refere-se a rescisdes trabalhistas caso haja o encerramento do Contrato de Gestao
001/2011 entre o Estado de Goias/SEAD e OVG, Rescisdes do Termo de Fomento n® 001/2019 no valor R$ 253.754,32, Recursos proprios R$ 20.526,07 e o Valor
R$ 547.918,73 refere-se a reclamagdes trabalhistas.

(iii) Riscos Civeis Possiveis - O montante de R$ 3.586.870,00 refere-se a acéo judicial de O Universitario Restaurante contra a OVG e, o valor de R$
548.727,00 refere-se a declaratéria de nulidade c/c indenizagéo perdas e danos da empresa ORTHEC Ind. Com. De Produtos Ortopédicos, que foram qualificados
pela administragdo como possivel.

(i) Riscos Trabalhistas Provaveis - Com base na opini&o dos consultores juridicos internos, a administragdo da OVG entende que as provisdes constituidas
no montante de R$ 150.538,89 sao suficientes para a cobertura de eventuais perdas decorrentes dos respectivos processos judiciais em andamento e que foram
qualificados como provavel perda. No entanto cabe ressaltar que esta qualificagdo podera ser alterada na medida em que os processos evoluam para uma
situacéo mais favoravel a entidade, resultando em estorno de proviséo.

(iii) Riscos Civeis Provaveis - O montante de R$ 19.145,00, sendo o valor R$ 10.000,00 refere-se a mandado de seguranca e indenizagdes por danos morais de
ex-alunos do programa de bolsas universitarias e R$ 9.045,00 do Sr. Joaquim Lopes da Costa que foram qualificados pela administragdo como provavel.

18. RECURSOS DE CONVENIOS E CONTRATOS

2023 2022
Contrato de Gestao-Protege/Programa Universitario do bem 141.927.015 108.964.645
(-) Execucao Aplicacéo Recursos Universitario do bem (130.789.121) (97.979.416)
Rendimentos Aplicacdes Conv. Programa Universitario do Bem 1.819.997 1.863.020
Estorno de tarifa exercicio anterior - Programa Universitario do Bem 3 -
Recursos Contrato de Gestao Tesouro 139.487.239 119.346.816
Recursos Contrato de Gestéo Provisao das Rescisdes 2.518.823 1.076.723
Recursos Contrato de Gestao Protege Restaurante 36.901.405 23.321.436
Rendimentos Aplicagdes Financeiras Conta Provisdo p/Rescisdes 171.325 145.951
Rendimentos Aplicagdes Financeiras Conta C. Gestédo Tesouro 3.831.041 3.278.039
(-) Execucéo Aplicacéo Recurso Cont. Gestao Tesouro (86.617.424) (67.634.996)
(-) Aquisicéo de Imobilizado Conta Contrato de Gestao (75.496) (3.642.582)
(-) Devolugédo de Repasses Contrato de Gestao Tesouro (6.747) (1.510.803)
Repasse Cont.Gestéo Tesouro p/Prefeituras (Pendente Prest. de Contas) 762.430 762.430
Corr. Monet. Repasses P/Prefeituras (Pendente de Prest. de Contas) 1.403.807 1.475.392
Valor a Recuperar IRRF Sobre Rescistes 1.095 1.095
Rendimentos Aplicagdes Financeiras Restaurante 1.151.886 695.549
(-) Execucgéao Aplicagéo Recursos Restaurante (29.821.837) (20.846.738)
Correcéo de Custas Judiciais 1.246 -
Correcéo de Recuperacgéo de Tributos - 2.766
(-) Execucéo Apl. Recurso Provisdes p/ Rescisdes (719.156) (1.823.289)
Recursos Contrato Gestédo Protege Agdes Sociais 76.196.929 36.032.384
Rendimentos Aplicacdes Financeiras Conta Protege Agdes Sociais 3.845.046 3.185.532
(-) Execucao Aplicacdo Recurso Protege Acdes Sociais (36.209.851) (29.286.942)
Rendimentos Aplicagdes Financeiras Repasses 143.421 0
Contrato Gestdo-Protege Agdes Sociais (Devolugdo de Repasses - (5.000.000)
Recebimento de Multas 11.052 103.075
Contrato de Gestao/Produzir 4.107.133 5.704.251
(-) Execucéo Aplicagéo Recurso Produzir (679.934) (2.118.358)
Rendimentos Aplicagdes Financeiras Produzir 487.586 521.240
Estorno de tarifa exercicio anterior — Contrato de Gestao Tesouro 816 -
Termo de Coop. Secretaria de Retomada 40.986 41.393
(-) Execucéo Termo de Coop. Secretaria de Retomada (990) (408)
Rendimentos Aplicagdo com Recurso Secretaria de Retomada 10.695 4.702
Cargill Banco de Alimentos 57.048 180.531
(-) Execucao Cargill Banco de Alimentos (862) (91.457)
(-) Aquisicao do Imobilizado com Recurso Cargill Banco Alimentos - (38.450)
Rendimentos Aplicagdes Financeiras Cargill Banco de Alimentos 5.229 6.424
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Auxilio Nutricional - SEDS

(-) Execugéo Auxilio Nutricional-SEDS

Rendimentos Aplicacéo Auxilio Nutricional-SEDS
Convénio Fundacao Itau

(-) Execucao Aplicagdo Recurso Fundagéo Itad
Rendimentos Aplicagdes Financeiras Fundagao Itau
Convénio Fundacédo ABRINQ

(-) Execugéo Aplicagdo Recurso Fundagdo ABRINQ
Estorno de tarifa exercicio anterior — Recurso Fund. ABRINQ
Doacéo Grupo Lavoro para Programa Meninas de Luz
(-) Execucéo aplicacéo recurso Grupo Lavoro
Rendimento aplicagéo do recurso Grupo Lavoro
Recurso-Termo de Parceria Instituto Sym

(-) Execugéo aplicagdo recurso Parceria Instituto Sym
Rendimento aplicacéo recurso do Instituto Sym

(-) Aquisicéo de Imobilizado ¢/ recurso do Instituto Sym
Recurso-Termo de Parceria Equatorial Goias

(-) Execucéo aplicacéo do recurso T.P. Equatorial Goias
Rendimento aplic. do recurso T.P. Equatorial Goias

Total

430.599 222.375
(378.711) (166.820)

- 44

33.707 58.195
(31.754) (27.278)

- 2.790

107.362 96.033
(89.389) (81.791)

184 -

20.000 -

(58) -

216 -

87.961 -
(1.725) -

979 -
(25.300) -
70.000 -
(255) -

1.132 -
130.186.783 76.843.503

Do total dos valores do Contrato de Gestao: R$ 127.682.397,24 refere-se a repasses recebidos do Contrato de Gestao, ainda ndo executados; R$ 2.166.236,87
refere-se ao “Repasse para Prefeituras” feito em exercicios anteriores, pendentes de prestacio de contas, estéo corrigidos monetariamente pelo indice IGP-DI, de
acordo com o Termo de Cooperagéo Técnica e Administrativa, clausula oitava, combinando com a posicédo da SEGPLAN (atualmente SEAD) - Termo entre OVG e
AGEHAB para construcéo de Centros de Educacgao Infantil — CEIl's, em municipios do Estado de Goias; R$ 50.690,44 do Termo de Cooperacéo-Secretaria da
Retomada; R$ 61.414,70 Convénio Cargill Banco de alimentos; R$ 51.887,47 Auxilio Nutricional-SEDS; R$ 1.953,53 Convénio Fundagéo Itau; R$ 18.156,87
Convénio Fundacdo ABRINQ, R$ 20.158,39 Grupo Lavoro - PML, R$ 61.914,93 Instituto SYM — PJTF, R$ 70.877,23 Parceria Equatorial - PJTF e R$ 1.095,01 do
IRRF da rescisdo, em 2015, da funcionaria Neuza Vieira de Siqueira, que foi revogada.

19. BENEFICIOS DE IDOSOS —ILPI

2023 2022
Beneficio do Idoso 1.302.773 1.049.799
Rendimentos Aplicagdes Financeiras 269.709 101.468
(-) Execugéo da Aplic. Recursos Beneficio do Idoso (93.452) (96.230)
(-) Aquisicéo de Imobilizado (232.432) -
Total 1.246.598 1.055.037
20. PROJETO BANCO DE ALIMENTOS
2023 2022
Recursos Banco de Alimentos 1.219.915 1.325.084
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 42.716 53.251
(-) Execugéo Aplicacéo de Recursos (884.495) (1.051.462)
(-) Aquisicao de Imobilizado - (66.958)
Subtotal recursos Banco Alimentos 378.136 259.915
Proviséo Rescisdo Banco de Alimentos 203.474 204.721
Rendimentos de Aplic. Financeira recursos Rescisdo 27.514 2.506
(-) Execucgéo Aplic. de Recursos Rescisdo BA (4.422) (3.753)
Estorno tarifa exerc. anterior — Rec. Resc.BA 125 -
Subtotal Recursos Prov. Rescisdo BA 226.691 203.474
Total 604.827 463.389
21. DOACOES RECEBIDAS COVID 19
2023 2022
Recursos Doagtes Covid19 Dep e Port do Voluntariado  3.523.787 3.691.522
(9) Exec. Doacéo Covid19 Dep. e Portal do Voluntariado (83.626) (167.745)
Rendimentos Aplic. Covid19 Dep. e Portal do Voluntariado 750.678 252.100
Recursos Doacéo Recebida Covid19 TCM - 99.991
(-) Execugéo Doacédo Recebida Covid19 TCM - (101.121)
Rendimentos Aplicagdes Covid19 TCM - 1.130
Recursos Doagéo Recebida Ministério Publico - 868.413
(-) Execugdo Doacdo Recebimento MP - (880.321)
Rendimentos Aplicagdes Financeiras MP - 11.908
Recursos Doagédo Fundagéo Banco Brasil Covid19 33 23.683
(-) Execugéo Doagéo Fund. BB Covid19 (33) (23.650)
Total 4.190.839 3.775.910

22. RECEITAS DIFERIDAS E OUTROS

2023 2022
Receita de Subvencao Investimento a Realizar 11.224.818 11.382.851
Receita de Subvencgéo Diferido Idoso - ILPI 240.296 12.585
Receita de Subv. Diferido Banco de Alimentos 282.458 353.386
Receita de Subv. Diferido Cargill Banco de Alimentos 27.099 31.842
Receita de Subvencao Diferido Instituto SYM 24.822 -
Total 11.799.493 11.780.665

Referem-se a imobilizados: com recursos provenientes do Contrato de Gestao
(Edificagdes) (subvencgéo para investimentos), Contribuicdo ILPI, do Banco de
Alimentos, Cargill Banco de Alimentos, Instituto Sym, cujos valores serdo
diferidos (receita) de acordo com sua respectiva depreciagdo e amortizacéo,
conforme for o caso. Este valor deve ser equivalente aos elementos do ativo
imobilizado com restrig&o.

23. PATRIMONIO LiQUIDO

2023 2022
Patriménio Social 22.649.558 1.022.503
Ajuste de Avaliagdo Patrimonial 6.088.540 9.114.628
Superavit Acumulado - 13.222.110
Superavit do Periodo 8.960.996 5.572.873
Total 37.699.094 28.932.114

Foi realizada transferéncia de saldo da conta patrimonial Ajuste de Exercicios
Anteriores e Superavit Acumulado para a conta Patrimbnio Social, em
conformidade com a Norma Brasileira de Contabilidade NBC ITG 2002 (R1)
editada pelo Conselho Federal de Contabilidade.
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24. NATUREZA DAS DESPESAS POR CONTA GERENCIAL.:

a) Planilha de despesas com contrato de gestdao/TESOURO - programas e sede OVG

Conta Gerencial Assisténcia Social Administrativa Area Meio Pessoal Area Fim Financeira
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Geréncia dos Restaurantes do Bem 3.356 1.607 35.172 107.092 141.903 113.026 958.066 727.189 183 221
Centro de Apoio ao Romeiro - Trindade 409.073 277.529 383.513 178.076 - - 43.656 23.345 149 89
Centro de Apoio ao Romeiro - Muquém 1.274 11.053 77.462 62.604 - - - 264 406 124
Natal do Bem 24.768.075 18.142.583 | 4.347.281 2.962.156 - - 130.101 71.117 | 246.376  133.433
Centro de Idosos Sagrada Familia 28.315 15.922 | 1.386.227 668.791 | 1.239.340 1.108.311 | 4.547.420 3.900.724 2.348 1.891
Programa Menina de Luz 3.582 4.264 225.195 174.641 110.107 51.751 453.654 438.135 - 520
Programa Juventude Tecendo o Futuro 5.330 1.142 960.983 406.411 195.936 133.124 959.683 647.029 - 194
Casa do Interior de Goias 5.526 594 | 1.129.419 873.912 704.109 766.613 979.617 791.196 1.905 1.158
Centro de Idosos Vila Vida 2.784 1.036 150.003 67.320 244.657 236.998 882.976 953.361 2760  2.099
Espaco Bem Viver | 2.582 - 189.431 240.460 160.882 224.447 556.839 494.208 112 94
Espaco Bem Viver Il 3.375 98 254.560 96.940 198.755 158.968 422.159 446.931 112 -
Ger. de Voluntariado e Parcerias Sociais 2.983 181 14.886 60.619 166.624 133.863 308.564 259.531 - -
GBS- Ger. de Beneficios Sociais 1.338.580  1.119.055 174.797 266.527 | 2.653.277  1.931.117 | 1.390.748 1.221.704 4.453 -
Programa Universitario do Bem 8.440 7.701 50.139 157.034 669.584 543.535 | 1.964.794 756.531 - 1.690
Intarago a6 Mundo do Trabalho : o 2see o 2tet || 28274 ]
Ger. de Gestao Social e Avaliagao 528 4.824 84.974 98.173 330.687 296.217 | 1.5658.991  1.321.697 - -
Geréncia do Banco de Alimentos 12.075 695 389.263 174.275 2.829 1.408 271.797 149.633 - -
Siéifﬁiig%eefgféi?at?sme"m as 1.085 1515| 512060 62112 | 314.245 51.963 | 1.189.286 2.923.139 28 ;
OVG - Sede 231.058 99.572 | 4.365.293 4.693.738 | 20.783.258 15.564.445 - - 8.786 11.713
Total das Despesas 26.828.022 19.689.369 | 14.733.244 11.350.882 | 27.937.814 21.315.784 | 16.850.725 15.125.735 | 267.620 153.226
b) Planilha de despesas com recursos do Protege/A¢des Sociais - Programas e Unidades OVG
Conta Gerencial Assisténcia Social Administrativa Financeira
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Centro de Idosos Sagrada Familia 1.283.449 1.364.665 2.943.782 2.861.514 10 -
Programa Menina de Luz 69.307 68.219 188.090 246.531 - 24
Casa do Interior de Goias 236.266 277.514 1.399.071 1.780.225 - -
Centro de Idosos Vila Vida 43.506 60.220 589.012 563.536 - -
Espaco Bem Viver | 38.151 38.938 477.911 478.905 - -
Espaco Bem Viver Il 22.634 38.316 423.471 421.179 - -
Programa Juventude Tecendo o Futuro 220.792 299.283 1.290.699 1.179.448 - -
GVPS - Ger. de Voluntariado e Parcerias Sociais 17.273 14.185 29.609 10.390 343 443
GBS- Ger. de Beneficios Sociais 22.065.583 16.023.297 1.172.944 774.206 544 -
Programa Universitario do Bem - Acdes Sociais - 129.028 - 2.192 - -
Geréncia de Enfrentamento as Desprotecdes Sociais 87.168 54.599 541.025 166.439 540 303
Geréncia de Gestao Social e Avaliacéo 105.798 67.898 141.393 18.139 51 11
Geréncia do Banco de Alimentos 1.444.036 567.036 595.095 1.142.927 108 -
OVG Sede - - - - 782.193 636.841
Total das Despesas 25.633.962 19.003.198 9.792.101 9.645.632 783.789 637.622
c) Planilha de despesas com recursos do Protege/Restaurante do Bem
Conta Gerencial Assisténcia Social Administrativa Financeira
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Restaurante do Bem — Campinas 3.871.727 2.990.700 - - - -
Restaurante do Bem- Goiania Centro 4.382.656 3.122.779 - - - -
Restaurante do Bem de Anapolis 3.085.507 1.933.802 - - - -
Restaurante do Bem UEG Anapolis 1.550.791 1.247.430 - - - -
Restaurante do Bem de Rio Verde 1.884.667 1.630.960 - - - -
Restaurante do Bem Luziénia - Jardim Inga 1.826.416 1.322.510 - - - -
Restaurante do Bem — Valparaiso 1.702.566 1.338.705 - - - -
Restaurante do Bem Luziania-Estrela Dalva 1.577.664 1.302.039 - - - -
Restaurante do Bem — Minagu 1.294.679 905.949 - - - -
Restaurante do Bem - Aguas Lindas 2.249.419 1.753.855 - - - -
Restaurante do Bem de Jaragua 1.378.460 740.968 - - - -
Restaurante do Bem de Caldas Novas 1.864.736 1.109.706 - - - -
Restaurante do Bem de Goianésia 1.461.729 1.011.126 - - - -
Restaurante do Bem de Santo Anténio do Descoberto 1.073.350 - - - - -
Geréncia dos Restaurantes do Bem 177.400 300.301 438.539 138.477 1.529 537
Total das Despesas 29.381.769 20.710.830 438.539 138.477 1.529 537
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d) Planilha de despesas com recursos do Protege/Programa Universitario do Bem

Assisténcia Social Administrativa Financeira
Conta Gerencial
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Programa Universitario do Bem 129.516.497 93.231.914 | 1.264.304 672.245 8.320 246
Total das Despesas 129.516.497 93.231.914 | 1.264.304 672.245 8.320 246
e) Planilha de despesas com Recursos Préprios - programas e sede OVG
Pessoal
Assisténcia Social Administrativa - - Financeira
Conta Gerencial Area Meio Area Fim
2023 2022 2023 2022 2023 2022 | 2023 2022 2023 2022
Restaurante do Bem de Rio Verde 276.637 276.637 - - - - - - - -
Restaurante do Bem de Jaragua 120.000 90.000 - - - - - - - -
Restaurante do Bem de Goianésia 169.500 97.200 - - - - - - - -
Restaurante do Bem de Anéapolis Centro 311.171 289.351 - - - - - - - -
Restaurante do Bem de Goiania - Campinas 228.000 - - - - - - - - -
Restaurante do Bem de Luziania Estrela Dalva 129.005 129.005 - - - - - - - -
Restaurante do Bem de Luziania JD Inga 58.123 45.415 - - - - - - - -
Restaurante do Bem de Minagu 47.896 45.600 - - - - - - - -
Restaurante do Bem de Caldas Novas 144.388 130.994 - - - - - - - -
Geréncia dos Restaurantes do Bem 10.188 2.035 118.090 85.320 - - - - - -
Centro de Apoio ao Romeiro - Trindade 118.540 277.644 16.481 90.074 - - - - - -
Centro de Apoio ao Romeiro - Muquém 38.943 12.050 - 30.868 - - - - - -
Natal do Bem 200.219 244.539 72.305 191.468 - - - - - -
Centro de Idosos Sagrada Familia 145.258 135.282 21.942 5.742 - - - - 221 -
Programa Meninas de Luz 7.973 14.019 35.574 11.755 - - - - - -
Casa do Interior de Goias 2.775 15.550 21.325 6.624 - - - - 67 -
Centro de Idosos Vila Vida 26.330 26.000 39.115 15.866 - - - - - -
Espaco Bem Viver | 3.633 4.176 22.178 3.450 - - - - - -
Espaco Bem Viver Il 2.948 2.375 3.542 4.687 - - - - - -
Programa Juventude Tecendo o Futuro 989 46.570 14.719 93.551 - - - 20.691 - 110
GVPS- Ger. de Voluntariado e Parcerias Sociais 21.895 200 169.694 10.790 - - - - - -
GBS- Ger. de Beneficios Sociais 2.788.562 2.505.526 121.437 44.679 - - - - 18.978 -
Programa Universitario do Bem 152.930 87.685 91.567 28.683 - - - - - 2.413
Ger. de Enfrentamento as Desprotegdes Sociais 383 27.134 - 3.000 - - - - - -
Gerencia do Banco de Alimentos 194.106 17.691 1.463 7.426 - - - - - 710
Geréncia de Gestao Social e Avaliacédo 1.826 - - 1.028 - - - - - -
Bordados 212.919 42.050 116.736 7.778 - - | 54.496  42.300 - -
OVG - Sede 320.076 307.388 1.431.645 286.553 | 40.805 - - -| 359.314 265.191
Total da Despesas 5.735.212 4.872.114 2.297.814 929.341 | 40.805 - | 54.496 62.991 | 378.580 268.425
f) Planilha de despesas com recursos Provisado p/ Rescisdes
Administrativa 7 Pessoal 7 Financeira
Conta Gerencial Area Meio Area Fim
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Programa Juventude Tecendo o Futuro - - 15.001 1.031 10.853 7.011 - -
Casa do Interior de Goias - - 8.491 58.012 12.409 14.266 - -
Centro de ldosos Sagrada Familia - - 3.014 58.439 60.490 86.104 - -
Centro de Idosos Vila Vida - - 7.671 - 119.983 18.054 - -
Espacgo Bem Viver | - - 5.113 - 10.040 55.042 - -
Espaco Bem Viver Il - - 39.047 5.731 11.222 - - -
Centro de Apoio ao Romeiro - Trindade - - - - 53.127 44.170 168 -
Centro de Apoio ao Romeiro - Muquém - - - - - 2.580 - -
Geréncia dos Restaurantes do Bem - - - 16.744 64.356 14.178 - -
GBS - Geréncia de Beneficios Sociais - - 67.292 83.415 48.705 49.741 - -
Programa Universitario do Bem - - - 11.291 17.012 41.472 - -
Geréncia de Enfrentamento as Desprotegdes Sociais - - - - 12.039 - - -
Geréncia de Gestao Social e Avaliacédo - - 5.070 - 23.527 14.940 - -
Geréncia do Banco de Alimentos - - - 871 - - -
Natal do Bem - - - - 29.390 21.284 - -
OVG - Sede 14.000 12.000 49.487 1.180.043 - - 30.778 27.741
Total da Despesa 14.000 12.000 200.186  1.414.706 474.024 368.842 30.946 27.741
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d) Planilha de despesas com recursos do Termo de Fomento Banco de Alimentos — Programa OVG
T o Pessoal S
Conta Gerencial Assisténcia Social Administrativa Zrea Melo Area Fim Financeira
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Programa Banco de Alimentos 5.276.253 6.717.971 4.404 96.991 93.282 157.908 | 691.233 535.000 8.824 10.960
Rescisdes -Banco de Alimentos - - - - - - 2.561 3.036 4.891 716
Total da Despesas 5.276.253 6.717.971 4.404 96.991 93.282 157.908 | 693.794 538.036 | 13.716 11.677
h) Planilha de despesas com recursos do ILPI - Programa OVG
Conta Gerencial A éncia Social Administrativa Financeira
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Centro de Idosos Sagrada Familia 34.947 48.752 57.957 47.315 547 163
Total das Despesas 34.947 48.752 57.957 47.315 547 163
i) Planilha de Despesas c/recursos do Covid 19-BB-DPV j) Despesas c/ recursos da Secretaria da Retomada
Assisténcia Social Financeira Financeira
Conta Gerencial Conta Gerencial
2023 2022 | 2023 2022 2023 2022
Geréncia de Enfrentamento as Desprote¢des Sociais - 476 - - Secretaria da Retomada
Geréncia de Gestao Social e Avaliagédo - 9 - - OVG - Sede 990 408
GVPS- Ger. de Voluntariado e Parcerias Sociais 19 59 - - Total das Despesas 990 408
GBS- Ger. de Beneficios Sociais 804 920.370 - -
Geréncia do Banco de Alimentos - 111 - -
Geréncia dos Restaurantes do Bem - 19 - -
Ger. De Promocéo e Integracdo ao Mundo do Trabalho 23 - - -
Programa Universitario do Bem - 371 - -
Espago Bem Viver | - 56 - -
Espago Bem Viver Il - 206 - -
Programa Juventude Tecendo o Futuro 172 211 - -
OVG - Sede 1.284 196.394 | 81.357 54.554
Total das Despesas 2,301  1.118.283 | 81.357 54.554
k) Planilha de Despesas c/recursos da Fundacdo ABRINQ
Conta Gerencial Assisténcia Social Administrativa Pessoal Area Fim Financeira
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Programa Meninas de Luz 22.313 13.195 936 1.160 66.140 67.183 - 254
Total das Despesas 22.313 13.195 936 1.160 66.140 67.183 - 254
)} Planilha de Despesas c/recursos da Fundacao Itau m) Despesas c/recursos da Cargill Banco de Alimentos
Conta Gerencial Administrativa Pessoal Area Fim Financeira Conta Gerencial Assist. Social Financeira
2023 | 2022 2023 2022 | 2023 2022 2023 2022 | 2023 2022
Programa Juventude Tecendo o Futuro 31.731 - - 12.318 22 567 Projeto Cargill Bco de Alimentos - 90.252 862 1.205
Total das Despesas 31.731 - - 12.318 22 567 Total das Despesas - 90.252 862 1.205
n) Despesas c/recursos do Produzir C.G o) Despesas clrecurso Auxilio Nutricional SEDS
Conta Gerencial Administrativa Financeira Conta Gerencial Assisténcia Social Financeira
2023 2022 2023 2022 2023 2022 | 2023 2022
GBS- Ger. de Beneficios Sociais 297.412 92.748 - - Espago Bem Viver | 10.038 4.351 - -
Centro de Idosos Sagrada Familia 153.244 779.525 - - Espago Bem Viver Il 5.839 1.758 - -
Casa do Interior de Goias 21.615 185.975 - - Programa Juventude Tecendo o Futuro 19.848 5.195 - -
Centro de Idosos Vila Vida - 159.665 - - Centro de Idosos Sagrada Familia 193.341 80.463 - -
Espago Bem Viver | - 380.655 - - Casa do Interior de Goias 122.147 62.810 - -
Espago Bem Viver Il - 217.218 - - Programa Meninas de Luz 10.897 5.827 - -
Geréncia dos Restaurantes do Bem - 40.936 - - Centro de |dosos Vila Vida 16.601 5.416 - -
Geréncia do Banco de Alimentos 113.809 - - - OVG - Sede - 963 - 37
OVG - Sede 15.736 166.030 | 78.117 95.606 Total das Despesas 378.711  166.783 - 37
Total das Despesas 601.816 2.022.752 | 78.117 95.606
p) Despesas com recursos do Instituto Sym q) Despesas c/ recursos Grupo Lavoro r) Despesas c/ recurso do TP c/ Equatorial
Assist. Social | Financeira Financeira Financeira
Conta Gerencial Conta Gerencial Conta Gerencial
2023 2023 2023 2023
Programa Juventude Tecendo o Futuro 1.428 297 Programa Meninas de Luz 58 Progr. Juventude Tecendo o Futuro 255
Total das Despesas 1.428 297 Total das Despesas 58 Total das Despesas 255
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RESUMO DAS DESPESAS POR CONTA GERENCIAL

. Recurso Bco de
Recurso do Tesouro Recurso do Protege Recursos Proprios Alimentos Recurso ILPI
Natureza da
Despesa 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Assisténcia Social 26.828.022 19.689.369 184.532.227 132.945.943 | 5.735.212  4.872.114 | 5.276.253 6.717.971 34.947 48.752
Pessoal-Area Meio 27.937.814 21.315.784 - - 40.805 - 93.282 157.908 - -
Pessoal-Area Fim 16.850.725 15.125.735 - - 54.496 62.991 693.794 538.036 - -
Administrativa 14.733.244 11.350.882 11.494.943 10.456.354 | 2.297.814 929.341 4.404 96.991 57.957 47.315
Financeira 267.620 1563.226 793.639 638.405 378.580 268.425 13.715 11.677 547 163
Total 86.617.424 67.634.996 196.820.809 144.040.702 | 8.506.907 6.132.871 6.081.448 7.522.584 93.452 96.230
Recurso Prov. Recurso Recurso Cargill Bco de . Secretaria da
Rescisbes Fundagéo ltau Fundacdo ABRINQ Alimentos Recurso Produzir C.G Retomada
Natureza da
Despesa 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Assisténcia Social - - - - 22.313 13.195 - 90.252 - - - -
Pessoal-AreaMeio | 200.186 1.414.706 - - - - - - - - - -
Pessoal-Area Fim 474.024 368.842 - 12.318 66.140 67.183 - - - - - -
Administrativa 14.000 12.000 31.731 - 936 1.160 - - 601.816 2.022.752 - -
Financeira 30.946 27.741 22 567 - 254 862 1.205 78.117 95.606 990 408
Total 719.156 1.823.289 31.753 12.885 89.389 81.791 862 91.457 679.934 2.118.358 990 408
. Recurso Auxilio Recurso Instituto | Recurso Grupo Recurso
Recurso Covid-19 |  Nutricional SEDS SYM-PJTF LavoroPML | Equatorial-PJTF Total
Natureza da
Despesa 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Assisténcia Social 2.301 1.118.283 | 378.711 166.783 1.428 - - - - - 222.811.415 165.662.662
Pessoal-Area Meio - - - - - - - - - - 28.272.087 22.888.398
Pessoal-Area Fim - - - - - - - - - - 18.139.178 16.175.105
Administrativa - - - - - - - - - - 29.236.847 24.916.795
Financeira 81.357 54.554 - 37 297 - 58 - 255 - 1.647.005 1.252.266
Total 83.658 1.172.837 | 378.711 166.820 1.725 - 58 - 255 - 300.106.531 230.895.226
2023 2022
B Assisténcia Social 222.811.415 165.662.662
Pessoal-Area Meio 28.272.087 22.888.398
Pessoal-Area Fim 18.139.178 16.175.105
B Administrativa 29.236.847 24.916.795
M Financeira 1.647.005 1.252.266
25. NATUREZA DAS DESPESAS SEM CONTA GERENCIAL
Contas 2023 2022
Depreciac8o € AMOTIZAGAOD .........ccuiii i e 624.031 487.847
AJUSEE A8 INVENTATIO ...t e 287.814 42.811
Baixa do Imobilizado 73.873 3.057.988
Baixa do Intangivel - 182.991
Perda com desvalorizagao de AtIVOS........cueiieiiiiiiecie e 135.894 54.324
TOTAL 1.121.612 3.825.961
2023 2022
Total das Despesas com Contas GErenCiais ..........cooevereeriereeienieeiiseee e 300.106.531 230.895.226
Total das Despesas sem Contas Gerenciais 1.121.612 3.825.961
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 301.228.143 234.721.187

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL

CODIGO DE AUTENTICACAO: 99bd7d03



GOIANIA, QUARTA-FEIRA, 27 DE MARGO DE 2024

ANO 187 - DIARIO OFICIAL/GO N° 24.254

@ Diario Oficial

103

26. PREVISOES E REALIZAGOES DA OVG EM 2023

Em 2023, foram executados os servigos, agdes e programas previstos no 21° (janeiro a junho) e 22° (julho a dezembro) Termos Aditivos ao Contrato de
Gestao n° 001/2011 - SEAD/OVG. Nos relatérios gerenciais mensais e anual, conforme estabelecido na Resolucéo Normativa n® 013/2017, do Tribunal de Contas

do Estado de Goias (TCE-GO), constam:

1 Indicadores estatisticos que permitam avaliacéo quantitativa e qualitativa do desempenho e do cumprimento das metas pactuadas;
2 A execugédo dos programas de trabalho propostos, com esclarecimentos, quando € o caso, sobre as causas que inviabilizaram o pleno cumprimento

das metas estabelecidas;

3 Indicadores de gestdo que permitam aferir a eficiéncia, eficacia, economicidade, qualidade e produtividade da atuacéo da entidade, levando-se em
conta os resultados quantitativos e qualitativos alcangados pela instituicao;
4 As medidas implementadas com vistas ao saneamento de eventuais disfungdes estruturais que prejudicaram ou inviabilizaram o alcance das metas

fixadas.
. . . 20231 2023/2
Metas Previstas (PR) e Realizadas (RZ) no Contrato de Gestdao 21° TA 220 TA MEDIA 2023 "
. Unidade de 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE RZIPR
medida PR RZ PR RZ PR RZ

CENTRO DE IDOSOS SAGRADA FAMILIA - CISF
Moradores atendidos na modalidade Asilar (ILPI) Usuério 66 62 66 66 66 64 97%
Moradores atendidos na modalidade Casa Lar Usuério 28 25 25 25 27 25 92%
Idosos atendidos na modalidade Centro Dia Usuério 30 30 30 30 30 30 99%
Idosos atendidos na modalidde Centro de Convivéncia Usuéario 297 319 290 342 293 330 113%
CENTRO DE IDOSOS VILA VIDA - CIVV
Moradores atendidos na modalidade Casa Lar Usuario 30 29 29 29 29 29 99%
Flosos atendidos na modalidade Gentro de Usuario 500 502 483 343 492 422 86%
ESPACO BEM VIVER | -EBV ]
Klosos atendidos na modalidade Gentro de Usuério 270 207 260 276 265 287 108%
ESPAGCO BEM VIVER Il -EBV Il
'gg:\‘l’:, ;‘]ii’;did“ na modalidade Centro de Usuério 280 284 270 277 275 281 102%
PROGRAMA MENINAS DE LUZ - PML
Adolescentes e jovens gestantes atendidas | Usuério | 150 204 150 | 190 | 150 | 197 | 131%
PROGRAMA JUVENTUDE TECENDO O FUTURO - PJTF
Adolescentes e jovens atendidos | usuario | 333 588 383 | 711 | 388 | 649 | 181%
GERENCIA DE GESTAO SOCIAL E AVALIAGCAO - GGSA
Municipios atendidos | Municipo | 108 171 130 | 162 | 119 | 186 | 140%
PROGRAMA JOVENS TALENTOS
Atendimentos aos beneficiarios | Aedimeno | - | - 5000 | 5762 | 5000 | 5762 | 115%
GERENCIA DE ENFRENTAMENTO AS DESPROTEGOES SOCIAIS - GEDS '
Acdes socioassistenciais realizadas em campo /
Acdes socioassistenciais itinerantes de Acéo 35 62 72 83 107 145 136%
enfrentamento as desprotegdes sociais !
GERENCIA DE BENEFICIOS SOCIAIS - GBS 2
Atendimentos aos cidaddos Usuario 130.188 134.261 81.425 81.549 211.613 215.810 102%
Entidades sociais assessoradas / capacitadas 2 Entidade 250 374 - - 250 374 150%
Entidades sociais apoiadas Entidade 300 615 360 753 660 1.368 207%
CASA DO INTERIOR DE GOIAS - CIGO
Z:S:aﬁzde°mi"ée£§;i2°°'hidas para tratamento Acolhimento | 2.070 2117 2.070 2,422 4.140 4.539 110%
PROGRAMA RESTAURANTE DO BEM - RB 3
Refeicdes servidas 3 | Rszfrev'lffa" | 1.829.596 | 1.703.190 | 1.930.476 | 1.851.841 | 3.760.072 | 3.555.031 | 95%
PROGRAMA BANCO DE ALIMENTOS - BA
Beneficios concedidos | Unidade | 180.000 | 177.205 | 250.000 | 263.733 | 430.000 | 440.938 | 103%
GERENCIA DE PROMOGAO DO VOLUNTARIADO (GPV) / GERENCIA DE VOLUNTARIADO E PARCERIAS SOCIAIS (GVPS) 4
Pessoas mobilizadas Usuério 620 1.057 810 1.861 1.430 2,918 204%
Angg de promogéo do voluntariado e parcerias Ao 36 43 36 4 72 84 17%
sociais
Entidades sociais assessoradas / capacitadas Entidade - - 270 486 270 486 180%
CENTRO DE APOIO AO ROMEIRO - CAR
CAR Trindade Romeiro 300.000 400.000 - - 300.000 400.000 133%
CAR Muquém Romeiro - - 30.000 30.000 30.000 30.000 100%
NATAL DO BEM
Criangas beneficiadas com brinquedos Unidade - - 500.000 511.502 500.000 511.502 102%
Visitantes na Vila do Papai Noel Visitante - - 700.000 1.012.400 700.000 1.012.400 145%

Fonte: Relatérios Gerenciais de Execugéo e Proposta de Trabalho: 21° e 22° TA’s.
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Metas Previstas (PR) e Realizadas (RZ) no Contrato 2023/1 2023/2
de Gestdo 21°TA 22°TA TOTAL MAXIMO 2023 o RZIPR
. = Unidade de 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE °
Especificagédo medida
PR [ RZ PR [ RZ PR [ Rz
PROGRAMA UNIVERSITARIO DO BEM - PROBEM
Beneficios integrais e parciais Beneficio 14.000 | 14653 14.000 | 14.823 14000 | 14823 106%
Fonte: Relatérios Gerenciais de Execugéo, Relatério Retificador e Proposta de Trabalho: 21° e 22° TA’s.
Unidad 2023/1 2023/2 MEDIA 2023 ¢/ TOTAL
o nidade o o 2023 ¢
Especificacdo de medida 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
RZ RZ RZ
PROGRAMA BANCO DE ALIMENTOS / TERMO DE FOMENTO CEASA/OVG 5
Individuos / familias atendidas Familia 3.052 3.096 3.074
Entidades atendidas Entidade 67 91 79
Total de alimentos doados in natura Kg 567.327,10 704.950,02 1.272.277,12

Fonte: Relatérios Gerenciais de Execugédo do Banco de Alimentos.

OBSERVACOES:

Para o preenchimento das colunas finais de atendimento foram adotadas:

e Média mensal para as unidades: Centro de ldosos Sagrada Familia (CISF); Centro de Idosos Vila Vida (CIVV); Espago Bem Viver | (EBV I); Espagco Bem
Viver Il (EBV Il); Programa Meninas de Luz (PML); Programa Juventude Tecendo o Futuro (PJTF); e Geréncia de Gestao Social e Avaliagdo (GGSA);

e Para o Programa Universitario do Bem, foi considerado o nimero maximo de beneficiados por semestre. O resultado indica o semestre com o maior nimero
de estudantes contemplados.

e As demais unidades, agdes e programas seguem com a somatéria dos atendimentos.

1A meta da Geréncia de Enfrentamento as Desprotegdes Sociais (GEDS), a partir do 22° TA, foi alterada de “agdes socioassistenciais realizadas em campo” para
“acdes socioassistenciais itinerantes de enfrentamento as desprote¢des sociais”, em razdo da ampliagdo das agdes executadas.

2A meta “Entidades sociais assessoradas / capacitadas” era executada pela Geréncia de Beneficios sociais até junho de 2023 (21°TA). A partir do 22° TA, o
assessoramento e capacitagdo das instituicdes passou a ser executado pela Geréncia de Voluntariado e Parcerias Sociais (GVPS), uma vez que esta area ja tem
como atividade inerente realizar capacitagdes, por isso, essa migracdo da meta favoreceu a socializagdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes
atores da politica de assisténcia social, na perspectiva da intersetorialidade, com resultados no fortalecimento do Terceiro Setor, na efetivacdo de direitos e na
ampliacéo do acesso a protecéo social para os beneficiarios das entidades sociais.

30 Programa forneceu 3.580.541 refeigbes aos usudarios em situagéo de vulnerabilidade social. No quadro de metas desconsideramos as refeicbes servidas em
Santo Anténio do Descoberto nos meses de maio e junho, apenas para efeitos de comparagdo entre as metas previstas e realizadas nos Indicadores de
Desempenho do semestre. O assunto foi tratado com a contratante no Processo SEI n® 202200005006182.

4No més de fevereiro de 2023, a OVG passou por uma reestruturagéo organizacional, devidamente aprovada pelo seu Conselho de Administragédo, na qual o
nome da Geréncia de Promogao do Voluntariado (GPV) foi alterado para Geréncia de Voluntariado e Parcerias Sociais (GVPS).

50 Programa Banco de Alimentos é desenvolvido pela OVG desde julho de 2019, com recursos do Termo de Fomento celebrado com a CEASA, no qual realiza a
distribuicao de alimentos in natura para familias em situacéo de vulnerabilidade social e entidades que prestam servigos socioassistenciais.

60s atendimentos as familias e entidades sociais foram contabilizados como média, por serem atendidas frequentemente, ou seja, com repeticdo. Ja a quantidade
de alimentos entregues, foram somados.

27. RECEITAS DE CONVENIOS 29. RECEITAS DE DOACOES E CONTRIBUIGOES SEM RESTRICAO

2023 2022 2023 2022
Programas (Atividades) Restaurante do Bem  29.821.837 20.846.738 Pessoa Fisica (a) 221.777 146.884
Contrato de Gestao Tesouro com Restricao 86.617.424 67.634.996 Pessoa Juridica (a) 3.893.823 1.907.323
Receita de Subvengao de Investimento 233.530 115.441 Fomentar/OVG (a) 1.355.638 1.284.355
Contr de Gestéo Protege Agdes Sociais ¢/ Restricdo 36.209.851 29.286.942 Senvico voluntario (b) 218.259 57.477
Contrato de Gestéao Receitas Prov. Rescisdes 719.156 1.823.289 Restaurante do Bem-Locaggo Converio ¢/ as Prefeiturasia)  1.484.719 1.104.202
Contrato de Gestao Receitas Produzir 679.934 2.118.358 Festa Junina(a) 814.342 300.001
Assist. Social Programa Universitario do Bem 130.789.121 93.907.022 Produzir 0,3% TARE (a) 6.478.680 8.363.066
Programas (Atividades) Banco de Alimentos 884.495 846.742 Eventos de Natal(a) 168.000 41.749
Receita de Subvencéo de Investimento BA 70.929 51.208 Total 14.635.238 13.205.057
Programas (Atividades) Bco de Alimentos-CEASA 5.192.531 6.672.089
Receita de Proviséo p/ Rescisdes BA 4.422 3.753

30. RECEITAS EVENTUAIS

Total 291.223.229 223.306.578 2023 2022
28. RECEITAS DE DOACOES E CONTRIBUICOES COM RESTRICAO Venda de Bordados e Outros (a) 570722 27213

2023 2022 Venda de Produtos Inserviveis (a) 5.305 46.382
Beneficio ILPI 93.452 96.230 Venda de imobilizados(i) (b) 90.450 105.000
Receita de Subveng&o ILPI 4.721 1.543 Outras Receitas (c) 417.715 96.371
Covid-19 83.658 1.172.836 Total 1.084.192 518.966
CARGIL — Banco de Alimentos 862 91.457 . X . .
Receita de Subvencio CARGILL 4744 4354 (i) A venda de imobilizados foram representados da seguinte forma:
Receita auxilio Nutricional - SEDS 878.711 166.820 RESULTADOCONTABILDAVENDA  RESULTADO C/BASE NA AVALIAGAO
Convénio Fundagao]tau ‘ 31.753 12.885 DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
Termo de Cooperagéo-Secretaria de Retomada 990 407
Fundago ABRINQ 89.389 81.791 Valor total do Bem 105.706,12 Valor da Avaliagdo 68.000,00
Doag&o Recebida do Grupo Lavoro 58 _ () Valorda Depreciacdo ~ (43.672,16) (-) Valor de Venda 90.450,00
Termo de Parceria Instituto Sym 1.725 - Valor Residual 62.033,96
Receita de Subvencéo de Investimento Instituto Sym 478 - (-) Valor de Venda (90.450,00)
Termo de Parceria com a Equatorial Goias 255 - . .

Resultado Positivo 28.416,04 Resultado Positivo 22.450,00

Total 690.796 1.628.323
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31. RECEITAS FINANCEIRAS

33. BENEFICIOS DA IMUNIDADE TRIBUTARIA

2023 2022 2023 2022

Descontos Obtidos 534 2.137 Subvengéo Federal - INSS Patronal 7.264.525 6.042.865

Juros Recebidos sobre Aplic. Financeiras e outros 2.555.150 1.633.000 INSS Patronal — Autbnomos 1.468 5.336

Total 2.555.684 1.635.137 SAT 755.511 611.663

SAT Auténomos 153 539

Terceiros 1.513.580 1.259.644

32. SUPERAVIT DO PERIODO Terceiros Autdnomos 330 1.201

2023 2022 PIS sobre Folha 363.226 302.143

Resultado do Periodo (i) 8.960.996 5.572.873 Total 9.898.793 8.223.391
Total 8.960.996 5.572.873

Valor usufruido pela imunidade tributaria, por conta da manutencéo do CEBAS.

(i) O Superavit de 2023 refere-se as receitas sem restricdo, conforme notas  Conforme alteragdo na ITG 2002 ocorrida em 09/2015, a renuncia fiscal deixa
29 e 30. As receitas com restricdo (notas 27 e 28) nao interferem no resultado, de ser evidenciada na demonstracdo de resultado, mas permanece a
pois s&o reconhecidas de acordo com a execugéo dos programas (nota 24). obrigatoriedade de divulgagdo em notas explicativas.

34. EVENTOS SUBSEQUENTES

a) Previsao para recebimento

A Organizagéo das Voluntarias de Goias — OVG, tem previsdo para recebimento de aproximadamente R$ 1.000.000,00 em recursos através de 60 (sessenta)
contratos de ades&o assinados com empresas que aderiram ao Programa Produzir, conforme Decreto Estadual n® 5.515 de 20/11/2001, que regulamenta o
incentivo da Lei 13.844/2001.

b) Certificacao

A Organizacdo das Voluntarias de Goias (OVG) esta com a Certificagdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS) valida, por determinacao de
ordem judicial. O ultimo certificado, com validade a partir de 2018, foi indeferido pelo Ministério da Cidadania ao argumento de que os maiores programas
executados pela OVG, como Programa Universitario do Bem (PROBEM) e Restaurante do Bem (RB), ndo se enquadravam como agdes classificadas de
assisténcia social. Para reverter a situagéo, a OVG impetrou mandado de seguranca junto & Justica Federal, protocolo n® 1002922-41.2019.4.01.3500.

Em decisao liminar, foi concedido o efeito suspensivo ao indeferimento do CEBAS e no mérito do Mandado de Seguranca foi reconhecido que o programa com
maior representatividade financeira executado pela OVG (PROBEM) é de assisténcia social. Em relagédo ao Restaurante do Bem, a norma que o Ministério da
Cidadania se baseou para exclui-lo da assisténcia social foi declarada inconstitucional pelo STF (ADIs 2.028, 2.036, 2.228 e 2.621), portanto, impassivel de
questionamento.

A Uniado recorreu da deciséo de primeiro grau, mas a decisao final foi favoravel a OVG, com a validagdo do CEBAS, tendo a sentenca transitada em julgado em
28/02/2023.

Ressaltamos que ndo possuimos nenhum outro Convénio com érgéos ligados as atividades de Educagéo e/ou Saude.
Além das informacdes mencionadas anteriormente nao existe nenhum outro fato relevante que necessite ser mencionado.

35. SEGUROS CONTRATADOS

A Entidade mantém seguro de veiculos com indenizagdo até o limite de R$ 43.023.460,00 (quarenta e trés milhdes vinte e trés mil e quatrocentos e sessenta
reais), seguro de acidentes pessoais coletivo até o limite de R$ 2.040.000.000,00 (dois bilhdes e quarenta milhdes de reais, e seguro predial até o limite de R$
10.800.000,00 (dez milhdes e oitocentos mil reais).

36. AUTORIZAGAO PARA CONCLUSAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
A Diretoria autorizou, em 21 de margo de 2024, a conclusdo das demonstragdes contabeis e notas explicativas referente ao exercicio de 2023.
Era o que tinhamos a relatar e a esclarecer em adendo as demonstracgdes financeiras hora apresentadas e encerradas.

Goiania (GO), 31 de dezembro de 2023.

Danilza de Jesus Lourenco
Coordenacgéo de Contabilidade
CRC-GO 013532/0-6

Adryanna Leonor M. de Oliveira Caiado
Diretora Geral

Sérgio Borges Fonseca Junior
Diretor Administrativo e Financeiro

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
Aos
Associados, Conselheiros e Diretores da Organizagéo das Voluntarias de Goias — OVG
Goiania - GO
Opiniao
Examinamos as demonstragdes contabeis individuais da Organizacao das Voluntarias de Goias - OVG (“Entidade”), que compreendem o balango patrimonial,
em 31 de dezembro de 2023, e as respectivas demonstracdes do resultado do periodo, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, assim como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.
Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas foram elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis a Entidade sem finalidade de Lucros (ITG 2002) e a Pequenas e Médias Empresas (NBC TG 1000).

Base para opinidao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas,
estéo descritas na secdo a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagéo a
Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida &
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opini&o.

Enfase

Conforme descrito na nota explicativa n® 34 letra “b” Eventos Subsequentes, a OVG esta com a Certificagdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social
(CEBAS) vélida, por determinagéo de ordem judicial. “...O dltimo certificado, com validade a partir de 2018, foi indeferido pelo Ministério da Cidadania ao
argumento de que os maiores programas executados pela OVG, como Programa Universitario do Bem (PROBEM) e Restaurante do Bem (RB), ndo se
enquadravam como agdes classificadas de assisténcia social. Para reverter a situagdo, a OVG impetrou mandado de seguranga junto a Justiga Federal, protocolo
n°® 1002922-41.2019.4.01.3500. Em decisé&o liminar, foi concedido o efeito suspensivo ao indeferimento do CEBAS e no mérito do Mandado de Seguranga foi
reconhecido que o programa com maior representatividade financeira executado pela OVG (PROBEM) é de assisténcia social. Em relagdo ao Restaurante do
Bem, a norma que o Ministério da Cidadania se baseou para exclui-lo da assisténcia social foi declarada inconstitucional pelo STF (ADIs 2.028, 2.036, 2.228 e
2.621), portanto, impassivel de questionamento. A Unido recorreu da decisdo de primeiro grau, mas a decisédo final foi favoravel a OVG, com a validagéo do
CEBAS, tendo a sentenga transitada em julgado em 28/02/2023.”. Nossa opinido ndo esta ressalvada em fungao desse assunto.

Outros assuntos

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior

As demonstracdes contabeis da Entidade correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, apresentado para fins de comparagéo, foram
examinadas por outro auditor independente, e na oportunidade emitiu relatério de auditoria com opinido sem modificacdo sobre essas demonstragdes contabeis
em 10 de margo de 2023.
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Responsabilidade da administragcdo sobre as demonstragées contabeis

A Administracdo da Entidade é responsavel pela elaboracéo e adequada apresentagdo dessas demonstragcdes contabeis de acordo com as praticas contébeis
adotadas no Brasil aplicaveis as Pequenas e Médias Empresas (NBC TG 1000) e as Entidades sem Fins Lucrativos (ITG 2002), assim como pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracdes contabeis livres de distorcdo relevante, independentemente se
causadas por fraude ou por erro.

Na elaboragao das demonstracdes contabeis, a administragéo é responsavel pela avaliagéo da capacidade da Entidade continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a
administragdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade s&o aqueles com responsabilidade pela superviséo do processo de elaboracdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracées contabeis
Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contdbeis, tomadas em conjunto, estejam livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranca, mas
ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorcdes
relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisées econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.
Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo
profissional ao longo da auditoria. Além disso:
1. Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa
opini&o. O risco de n&o deteccéo de distorgdo relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar
os controles internos, conluio, falsificagdo, omiss&o ou representag¢des falsas intencionais.
2. Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas nao
com o objetivo de expressarmos opini&o sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.
3. Avaliamos a adequacéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracéo.
4. Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela administragéo, da base contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se
existe incerteza relevante em relagéo a eventos ou condigdes que possam levantar duvida significativa em relacéo a capacidade de continuidade operacional da
Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas
demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional.
Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Goiania-GO, 21 de margo de 2024.

BRAVAU Auditores Independentes SS CRC-GO n°.1818/0-8
Marcelo Alejandro Galindo Bravo Contador CRC-GO 015750/0-4

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Nos, abaixo assinados, membros efetivos do Conselho Fiscal da ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS, no uso de nossas atribuicdes legais
estatutarias, apds analisarmos os atos da gestao e respectivos documentos do exercicio social de 2023, concluimos que as Demonstragdes Financeiras relativas a
este exercicio estdo aptas a serem aprovadas pelo Conselho de Administragéo e homologadas pela Assembleia Geral Ordinaria dos Associados, nos termos do

art. 17 do Estatuto Social Goiania, 21 de margo de 2024.
Cassia Rodrigues de Bessa Anténio Euripedes de Lima Leila Monteiro Santa Brigida
CPF: 006.064.041-39 CPF: 124.898.911-20 CPF: 259.863.252-49

PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Nés, abaixo assinados, membros efetivos e/ou titulares do Conselho de Administracdo da ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS, participantes da
sessdo virtual ordinaria de 21 de margo de 2024, no uso de nossas atribuicoes legais estatutarias, em especial no disposto no art. 4°, inciso X, da Lei Estadual n°
15.503/2005, apds examinarmos, nesta data, os atos da gestdo e respectivos documentos da prestacdo de Contas do exercicio social de 2023, do Relatério da
Auditoria Externa, das Demonstragdes Financeiras e Contabeis relativas a este exercicio, aprovamos as contas anuais da Organizagéo.

Goiania-GO, 21 de margo de 2024,

Javier Miguel Magul César Augusto Sotkeviciene Moura Yara Nunes dos Santos Anténio Carlos de Souza Lima Neto
CPF: 754.740.851-68 CPF: 587.145.881-53 CPF: 017.301.821-19 CPF: 296.812.918-08
Protocolo 450006

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL CODIGO DE AUTENTICACAO: 99bd7d03



