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DRGAI\IEAC.AC}
DAS VOLUNTARIAS
DE GOIAS

ESTADO DE GOIAS
ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS -0V G

Contrato 077/2025 /OVG

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS QUE ENTRE SI CELEBRAM

A

ORGANIZAGCAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS - OVG E J & J ASSESSORIA

EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, NA FORMA ABAIXO:

A ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS-OVG, pessoa juridica de direito privado,
qualificada como Organizagdo Social (0OS), sediada na Rua T-14, n? 249, Setor Bueno, CEP 74230-130,
nesta Capital, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n? 02.106.664/0001-65, neste ato, representada
por sua Diretora Geral, Adryanna Leonor Melo de Oliveira Caiado, brasileira, casada, economista,
portadora do RG n2 xxx32xx — SPTC/GO, inscrita no CPF sob n? xxx.229.441-xx e por seu Diretor
Administrativo Financeiro, Jarmund Nasser Junior, brasileiro, casado, engenheiro civil, RG n2 xx441xx -
SSP/GO 22 via, CPF n?2 xxx.883.471-xx, ambos residentes e domiciliados nesta Capital, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado J & J ASSESSORIA EM MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n@
33.391.298/0001-67, com sede na Rua 21, n2 121, Qd. 40, Lt.13, Setor Central, Goidnia-GO, CEP: 74.030-
070, representada por seu Unico sécio Joicemara Nascimento, brasileira, divorciada, empresaria,
portadora do CPF sob no xxx.856.429-xx, denominada simplesmente CONTRATADA, celebram o presente
contrato de PRESTACAO DE SERVICOS, conforme documentos acostados ao Processo SEl
n? 202500058002028, em conformidade com o Regulamento de Compras para Aquisicdo de Bens,
Materiais, Servicos, Locagles, Importacdes e Alienacdes desta Organizacdo (NP 06 - Edicdao VI de
25/04/2024, publicado no Diario Oficial do Estado de Goias n? 24.278 em 03/05/2024, vigente deste 18
de junho de 2024, podendo adotar por analogia, quando necessario, normas gerais de contratacdes
disciplinadas por legislacao pertinente, conforme faculta o item 18.4 do Regulamento de Compras, bem
como pelas demais normas aplicaveis a espécie pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes ainda, a
teoria geral dos contratos e as disposices de direito privado, bem como pelas cldusulas e condi¢oes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Saude e
Seguranca do Trabalho (SST), compreendendo a elaboracdo e implementacdo de programas, emissdo de
laudos técnicos, exames ocupacionais, gestdo do eSocial e avaliacdo psicossociais.

1.2. Os servicos deverdo ser executados sob demanda, pelo periodo de 12 (doze) meses,
em Goias, abrangendo todos os colaboradores da Sede, do Centro de Distribuicdo e das Unidades desta
Organizagao.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA ESPECIFICAGAO E DO QUANTITATIVO DO OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa especializada para a elaboracgdo e execucdo de servicos de
Saude e Seguranca do Trabalho (SST), sob demanda, pelo periodo de 12 (doze) meses, observando
integralmente as disposi¢cdes contidas nas Normas Regulamentadoras NR-01, NR-07, NR-15, NR-16 e NR-
17, na Portaria MTB n.2 3.214, de 08 de junho de 1978, bem como na Lei n.2 9.528, de 10 de dezembro de
1997, devendo a CONTRATADA elaborar os seguintes documentos e programas técnicos:

DOCUMENTOS E PROGRAMAS TECNICOS
DESCRICAO /
DOCUMENTOS E UNIDA | QUAN
PROGRAMAS DE T. RS UNIT. RS TOTAL
TECNICOS
PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE
RISCOS E .
Unidad RS RS
GERENCIAMENTO DE 01
RISCOS e 1.300,00 1.300,00
OPERACIONAIS
(PGR/GRO) — NR-01
PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO |\ . RS RS
DE SAUDE e 01 1.300,00 1.300,00
OCUPACIONAL R R
(PCMSO) — NR-07
LAUDO DE .
Unidad RS RS
INSALUBRIDADE — 01
NR-15 e 1.800,00 1.800,00
LAUDO DE
Unidad RS RS
PERICULOSIDADE - 01
NR-16 e 1.800,00 1.800,00
ANALISE
ERGONOMICA DO Unidad o1 RS RS
TRABALHO (AET) - e 5.800,00 5.800,00
NR-17
LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES
AMBIENTAIS DO Unidad o1 RS RS
TRABALHO (LTCAT), e 6.780,00 6.780,00
EXIGIDO PELO
INSS - LEI N2 9.528/97
VALOR TOTAL DOS DOCUMENTOS E PROGRAMAS TECNICOS
R$18.780,00

2.2. Os servicos deverdo ser executados sob demanda, pelo periodo de 12 (doze) meses,
em Goias, abrangendo todos os colaboradores da Sede, do Centro de Distribuicdo e das Unidades desta
Organizacao, de acordo com a proposta da Contratada (81348545), conforme descrito a seguir:

EXAMES SOB DEMANDA
IT Quantidad V?"?'. Valor
Forma de unitari
E Exames e Anual Fornecimento o Total
M estimada R
ACETONA URINARIA (METIL-ETIL-

1 CETONA) 40 Sob demanda 30,00 1.200,00
2 ACIDO HIPURICO 40 Sob demanda 28,00 1.120,00
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3 ACIDO METIL HIPURICO 40 Sob demanda ,800 | 112000
4 ACUIDADE VISUAL 90 Sob demanda 1200 | 1.080,00
5 ANTI-HBS 120 Sob demanda 26,00 3.120,00
6 ANTI-HCV 120 Sob demanda 2600 | 312000
7 AUDIOMETRIA 220 Sob demanda 18.00 3.960,00
8 AVALIACAO PSICOSSOCIAL 50 Sob demanda 000 | 300000
9 COPROCULTURA DE FEZES 50 Sob demanda 3200 | 160000
1
0 DOSAGEM DE CHUMBO 25 Sob demanda 28,00 700,00
1 ELETROCARDIOGRAMA 110 Sob demanda 2.420,00
1 22,00
; ELETROENCEFALOGRAMA 110 Sob demanda 3200 | 352000
1
3 ESPIROMETRIA 50 Sob demanda 3200 | 160000
EXAME CLINICO PARA EMISSAO DO

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL IN 13.600,00
1 Loco 17,00
4 | (ADMISSIONAL, PERIODICO, MUDANCA 800 Sob demanda

DE FUNCAO, RETORNO AO TRABALHO

E DEMISSIONAL)

TAXA INDIVIDUAL DE DESLOCAMENTO
1 PARA REALIZACAO DOS EXAMES 800,00
5 CLINICOS PERIODICOS NAS 800 Sob demanda 1,00

DEPENDENCIAS DA CONTRATANTE

1 EXAME TOXICOLOGICO PARA
6 MOTORISTAS 50 Sob demanda 160,00 8.000,00
1
; GLICEMIA DE JEJUM 110 Sob demanda 1200 | 132000
1
8 HBSAG 120 Sob demanda 26,00 3.120,00
; HEMOGRAMA COMPLETO 300 Sob demanda 1400 | 4-200,00
2 HOMOLOGACAO DE ATESTADO
0 MEDICO 50 Sob demanda 15,00 750,00
2 LAUDO PARA PESSOAS COM
1 DEFICIENCIA (PcD) >0 Sobdemanda | ¢ 54 750,00
2 )
> MICOLOGICO DE UNHA 50 Sob demanda 2500 | 125000
2 PARASITOLOGICO DE FEZES 50 Sob demanda 700,00
3 14,00
i RAIO-X DA COLUNA LOMBO SACRA 50 Sob demanda 4500 | 225000
; RAIO-X DA COLUNA LOMBAR 50 Sob demanda 4500 | 225000
2 )
5 RAIO-X TORAX 50 Sob demanda as00 | 225000
2 VENEREAL DISEASE RESEARCH
7 LABORATORY (VDRL) 60 Sobdemanda | -5, 960,00
2 EXAME CLINICO PARA EMISSAO DO 100 Sob demanda 75
8 ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL ,00

(ADMISSIONAL, PERIODICO, MUDANCA 7.500,00

DE FUNGAO, RETORNO AO TRABALHO
E DEMISSIONAL)
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Nos municipios de: Aguas Lindas; Alto
Paraiso de Goids; Andpolis; Anicuns;
Caldas Novas; Campos Belos; Cataldo;
Cavalcante; Cristalina; Formosa;
Goianésia; Inhumas; Ipora; Itaberai;
Itaja; ltumbiara; Jaragua; Jatai; Jussara;
Luziania; Mara Rosa; Minagu; Mineiros;
Morrinhos; Mozarlandia; Niquelandia;
Novo Gama; Planaltina; Planaltina;
Posse; Quirindpolis; Rio Verde; Santa
Helena; Santo Antonio do Descoberto;
Sao Luis de Montes Belos; Uruagu; e

Valparaiso

VALOR TOTAL DOS EXAMES

R$ 77.260,00

2.3. A obrigacdo abrangera o quantitativo de 01 (um) a 1.000 (mil) empregados da
CONTRATANTE, durante os 12 (doze) meses de vigéncia contratual, conforme disposto na tabela abaixo:

Gestdo e Langamento de Eventos de SST no eSocial

Abra.nge val
ncia . Val
Obrigacao da mensal Uni | Quan or or
Evento Descri¢do dad | tidad | unit
Contratada (n2 de C . Tot
e e ario
emprega al
dos)
Realizar a
Informacgdes gestdao e
dos exames efetuar os 12
ocupacionais langamentos no SER RS RS
S-2220 - . R
Monitorament (admissional, eSocial, 1a1.000 Vv
, periddico, garantindo emprega ME 100,0 1.20
o da Saude do . 0 0.00
mudanga de atualizagao dos NSA ,
Trabalhador N .
fungdo, retorno tempestiva e L
ao trabalho e em
demissional) conformidade
legal.
Realizar a
Exames gestdo e 12
toxicoldgicos efetuar os 1a1.000 | SER RS RS
S$-2221 - Exame s
Toxicolégico do obrigatérios de | langamentos no | emprega v
Motorista motoristas eSocial, dos ME 100,0 | 1.20
. . profissionais observando (quando | NSA 0 0,00
Profissional . . .
(categorias C, D prazos legais e aplicavel) L
eE) requisitos
normativos.
Realizar a
gestdo e
efetuar os 12
- langamentos no RS RS
Exposi¢ao a .
$-2240 - agentes esocial, com
Condigoes nocivos base no Laudo SER 100,01 1.20
naieo! . 05, Técnicodas | 1a1.000 | V 0 | 000
Ambientais do insalubridade, .
Trabalho - ericulosidade CondigBes emprega ME
P Ambientais do dos NSA
Fatores de ou
Risco aposentadoria Trabalho L
P especial (LTCAT) e
P ’ Programa de
Gerenciamento
de Riscos (PGR)
elaborados.
VALOR TOTAL DAS GESTOES DE ENVIO DOS EVENTOS SST NO E-social RS

3.600,00
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2.4. As visitas técnicas para realizagdo das avaliagdes ambientais deverdao ser
previamente agendadas pelo telefone (62) 3914-6673, com o Técnico de Seguranca do Trabalho da
contratante, e ocorrerdo nos enderecos indicados pela CONTRATANTE. Caso novas unidades sejam criadas
durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera realizar as visitas técnicas também nessas novas
unidades, mediante agendamento prévio:

UNIDADE ENDERECO
Sede Avenida T-14, n.2 249, Setor Bueno, em Goiania-GO
Chefatura Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, Setor Central, em Goiania-GO
Casa do Interior de Goias (CIGO) Rua R-03, n.2 120, Setor Oeste, em Goiania-GO

Avenida Alameda do Contorno, n.2 3.038, Jardim Bela Vista, em

Centro de Idosos Sagrada Familia (CISF) Goiania-GO

Centro de Idosos Vila Vida (CIVV) Rua 267 com Rua 270-A, Setor Coimbra, em Goiania-GO

Rua Palmares, entre CM-08 e CM-10, Setor Candida de Morais, em

Espaco Bem Viver | (EBV 1) Goi3nia-GO

Espaco Bem Viver I (EBV Il) Avenida Contorno, esquina com Rua 44, Setor Norte Ferroviario, em

Goidnia-GO
Espaco Bem Viver I (EBV Il1) Rua do Povo, n.2 919-967, Vila Mutirdo |, em Goidnia-GO
Programa Meninas de Luz (CPML) Avenida Cristévdo Colombo com Rua Mandagua, s/n.2, Jardim Novo
Programa Juventude Tecendo Futuro (PJTF) Mundo, em Goidnia-GO
Geréncia de Produgdo Social (GPROS) Rua Benjamin Constant, n.2 239, Setor Campinas, em Goiania-GO

Sala do Programa Banco de Alimentos nas Centrais de
Banco de Alimentos (BA) Abastecimento de Goias (CEASA-GO), Alameda dos Ciprestes — Res.
Barravento, em Goiania-GO

Av. Araguaia, esquina com a Rua 3, Qd. 38, Lt. 57 E, n.2 514, Setor

Restaurante do Bem (RB) Central, em Goiania-GO (unidade modelo para as demais)

Av. Xavier Almeida, 3 - Polo Empresarial de Goias, em Aparecida de

Centro de Distribuigdo da OVG Goiania-GO
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2.5. Integram este contrato, para todos os fins de direito, independente de transcricao,
os documentos constantes do Processo n? 202500058002028, Termo de Referéncia (80564765), bem
como, Proposta da Contratada (81348545) e Documentacdo Complementar da Contratada (81521525).

2.6. A alteragdo do presente contrato serd admitida nas condi¢des preconizadas no
Regulamento préprio da CONTRATANTE e/ou legislagdo correlata.

2.7. Todos os documentos deverdao contemplar todas as fung¢des e postos de trabalho
descritos no item 2.13 deste instrumento, devendo a CONTRATADA garantir que os programas e laudos
estejam em total conformidade com as Normas Regulamentadoras vigentes e demais legisla¢cdes
aplicaveis. A elaboragdao e a assinatura dos documentos deverao ser realizadas por profissional
legalmente habilitado.

2.8. O Programa de Gerenciamento de Riscos e o Gerenciamento de Riscos Operacionais
(PGR/GRO), elaborado conforme as diretrizes da NR-01, devera contemplar, no minimo:

a) A identificacdo de perigos e a avaliacdo dos riscos ocupacionais e psicossociais,
considerando todas as atividades, setores e func¢des dos colaboradores da CONTRATANTE;;

b) A definicdo e implementagdo de medidas de controle e de monitoramento dos riscos
identificados, incluindo ag¢bes preventivas, corretivas e de acompanhamento continuo, garantindo a
mitigacdo de exposicoes e a promocdo de um ambiente de trabalho seguro e saudavel.
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2.8.1. Caso o PGR/GRO seja elaborado ou assinado por Engenheiro de Seguranga do
Trabalho, serd obrigatdria a emissdo da respectiva Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART), cujo
custo deverd estar incluso no valor da contratacao.

2.9. A Anidlise Ergondmica do Trabalho (AET) devera ser elaborada e assinada por
profissional com qualificacdo comprovada em Ergonomia, mediante apresentacdo de certificado de
especializagao.

2.10. Os equipamentos utilizados para medi¢des de luminosidade e de agentes
ambientais deverdo possuir certificados de calibragdo validos, os quais deverdao ser anexados aos
documentos técnicos correspondentes.

2.11. As avaliagbes de agentes de risco deverao incluir medigdes qualitativas e
guantitativas de agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, e todos os custos decorrentes dessas avaliagbes
deverdo estar inclusos na proposta.

2.12. Todas as visitas técnicas para levantamento de dados deverdo ser acompanhadas
pelo Técnico de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE.

2.13. As fungbes que serdao objeto de avaliagdo, conforme os postos de trabalho
descritos no item 3.8 do Termo de Referéncia, abrangerdo os seguintes cargos:

2.13.1. Administrador(a); Técnico(a) Administrativo(a); Analista Administrativo(a);
Auxiliar Administrativo(a);

2.13.2. Advogado(a);
2.13.3. Analista de Campo; Analista de Eventos Institucionais;

2.13.4. Analista de Redes e de Comunicacdo de Dados; Analista de Suporte de Banco de
Dados; Analista de Tecnologia da Informacdo; Técnico(a) de Suporte em Tecnologia da Informacéo;

2.13.5. Assessor(a) Especial; Assessor(a) Especial — Gestor de Conteudo; Assessor(a)
Especial — Interlocutor(a) Social;

2.13.6. Assistente de Servigos Administrativos; Assistente Social;
2.13.7. Auxiliar de Producdo; Auxiliar de Servigcos Operacionais;

2.13.8. Auxiliar de Servicos Gerais; Auxiliar de Servicos Gerais — Auxiliar de Pedreiro;
Auxiliar de Servigos Gerais — Jardineiro; Auxiliar de Servigos Gerais — Piscineiro;

2.13.9. Bordador(a) Artesdo(a); Bordador(a) Industrial; Costureiro(a);

2.13.10. Chefe de Assessoria Juridica; Chefe de Gabinete; Chefe de Nucleo de Apoio;
2.13.11. Comunicélogo(a);

2.13.12. Contador(a);

2.13.13.Coordenador(a); Gerente; Monitor(a);

2.13.14. Cozinheiro(a);

2.13.15. Cuidador(a) de Idosos;

2.13.16. Designer Grafico;

2.13.17. Diretor(a) de Area; Diretor(a) Geral;

2.13.18. Engenheiro(a) Civil; Engenheiro(a) Eletricista; Arquiteto(a) e Urbanista;
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2.13.19. Farmacéutico(a); Enfermeiro(a); Técnico(a) de Enfermagem; Fisioterapeuta;
Fonoaudidlogo(a); Nutricionista (40h e 44h); Odontélogo(a); Auxiliar em Saude Bucal, Médico(a);
Terapeuta Ocupacional;

2.13.20. Psicélogo(a); Psicopedagogo(a);

2.13.21. Fotdgrafo(a); Jornalista;

2.13.22. Instrutor(a);

2.13.23. Instrutor(a) de Nivel Superior; Instrutor(a) de Oficinas Temdticas;
2.13.24. Jovem Aprendiz;

2.13.25. Motorista; Motorista — Motociclista; Motorista de Veiculos de Carga;
2.13.26. Profissional de Educacao Fisica;

2.13.27. Soldador;

2.13.28. Técnico(a) de Manutencdo; Técnico de Manutencdo — Eletricista; Técnico de
Manutencdo — Pedreiro(a); Técnico de Manutencdo — Serralheiro(a);

2.13.29. Técnico(a) em Seguranca do Trabalho; e

2.13.30. Vendedor(a).

2.14. Serd de responsabilidade da CONTRATADA a realizagdo de exames clinicos
ocupacionais e complementares discriminados na Cladusula Segunda deste instrumento (2.2).

2.15. A CONTRATADA serd responsavel pela elaboracdo, assinatura e emissdao dos
documentos descritos para todas as unidades da CONTRATANTE. Além disso, devera prestar apoio técnico
durante toda a vigéncia dos programas e, quando necessario, realizar revisoes, inclusoes de funcbes e
medic¢des adicionais.

2.16. A CONTRATADA sera responsdavel pela emissdao de Declaracdo Médica de Pessoa
com Deficiéncia (PcD), pela realizacdo de exames toxicoldgicos voltados a motoristas habilitados nas
categorias C, D e E, bem como pela conducdo de avaliagGes psicossociais sempre que necessario,
conforme previsto no escopo do Termo de Referéncia. Tais atividades complementam o conjunto de
acOes voltadas a preservacao da salde e a promocdo de um ambiente laboral seguro e adequado.

2.17. CONTRATADA sera responsavel pela gestdo, controle e envio dos eventos
obrigatdrios de Saude e Seguranca no Trabalho junto a plataforma do eSocial (S-2220 - Monitoramento da
Saude do Trabalhador), S-2221 (Exame Toxicolégico do Motorista Profissional) e S-2240 (CondigGes
Ambientais do Trabalho - Fatores de Riscos).

2.17.1. A gestdo dos eventos que tratam o caput devera atender todas as exigéncias
legais, em estrita conformidade com o eSocial, inclusive o cumprimento dos prazos para o envio das
informacdes exigidas pelo Governo.

2.18. Os valores inerentes a gestdo, controle e lancamento dos eventos do e-Social
deverdo ser cotados em valores fixos mensais por tipo de evento (S-2220, S-2221, S-2240),
independentemente da quantidade de langamentos enviados durante o periodo, observando o
guantitativo de 01 (um) a 1.000 (mil) empregados da CONTRATANTE, conforme item 3.12.2 do Termo de
Referéncia acostado aos autos (80564765).
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CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGAO DO SERVICO

3.1. O Programa de Gerenciamento de Riscos e Gerenciamento de Riscos Operacionais
(PGR/GRO) e o Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional (PCMSO) deverdo ser entregues em
formato impresso e digital, devendo ser elaborados em até 60 (sessenta) dias apds a vigéncia deste
instrumento, data que também marcard o inicio da vigéncia dos referidos programas, conforme
informado pela area demandante,por meio do Despacho 972/25 - GAP (82925452).

3.1.1. A entrega deverd ser realizada na Sede da CONTRATANTE, situada na Avenida T-
14, n.2 249, Setor Bueno, em Goidnia-GO.

3.1.2. O encaminhamento dos colaboradores sera realizado por meio de documento
padrdo fornecido pela CONTRATADA, que devera ser apresentado na solicitacdo de realizacdo dos
exames.

3.2. Os exames clinicos e complementares, bem como a gestdo e envio dos eventos do
eSocial, serdo realizados sob demanda, devendo a prestacdo dos servicos ocorrer a partir da celebracao
do contrato de prestacdo de servicos, conforme programacdo estabelecida pela Geréncia de
Administracdo de Pessoal (GAP), respeitando o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses.

3.3. Os servicos serdo realizados na sede da CONTRATADA, exceto os exames clinicos in
loco, que deverao ser realizados na sede da CONTRATANTE, ou em qualquer uma das unidades citadas no
item 2.8 deste instrumento.

3.3.1. Para a realizacao dos exames clinicos fora da Regido Metropolitana de Goiania, a
CONTRATADA devera possuir condigdes de prestar os servigos nas cidades indicadas ou em municipios
circunvizinhos.

3.3.2. Para a realizacdo dos exames clinicos nas dependéncias da CONTRATANTE, devera
ser garantida a presenca minima de 50 (cinquenta) colaboradores por dia, previamente acordados e
agendados. A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais nos turnos matutino e vespertino para
realizacao dos atendimentos.

3.3.3. Nos exames clinicos realizados nas dependéncias da CONTRATANTE, serd
disponibilizado um espaco reservado que garanta a privacidade dos colaboradores da OVG e dos
profissionais da contratada, assegurando, ainda, as condigdes minimas necessarias para a realizagao dos
atendimentos.

3.3.4. Os instrumentos de trabalho dos profissionais da drea de saude, utilizados pela
CONTRATADA - tais como aparelho de pressdo, estetoscdpio, formuldrios, carimbos e demais itens
necessarios a execucao dos servicos - serao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

3.4. A CONTRATADA devera estar ciente de que o ato do recebimento ndao implica na
aceitacdo definitiva do objeto, podendo este ser recusado caso apresente defeitos, imperfeicdes,
alteracgOes, irregularidades ou vicios reiterados durante o prazo de validade/garantia, bem como caso
apresente quaisquer caracteristicas divergentes daquelas descritas neste ajuste e respectivo Termo de
Referéncia.

3.5. Verificados defeitos nos servicos prestados, a CONTRATADA serd notificada para
sana-los ou substitui-los, total ou parcialmente, a qualquer tempo, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis, as suas expensas, mesmo que constatados apds o recebimento definitivo.

3.6. O acompanhamento do objeto da contratacdo serd realizado por funciondrio
responsavel, devidamente designado pela CONTRATANTE.

3.7. A recusa injustificada da CONTRATADA em entregar o objeto no prazo e/ou na
quantidade estipulada caracteriza descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-a as
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penalidades previstas neste Termo de Referéncia.

3.8. As taxas individuais previstas no item 15 do subitem 1.2 da Clausula Primeira deste
instrumento, deverdo ser utilizadas para custear as despesas de transporte e deslocamento relacionadas
a realizacdo dos exames clinicos na sede da CONTRATANTE e em suas unidades localizadas na regido
metropolitana de Goidnia-GO, sendo vedada qualquer cobranca adicional solicitada posteriormente para
essa finalidade.

CLAUSULA QUARTA — DA FONTE DOS RECURSOS

4.1. Os recursos Financeiros para pagamento do presente ajuste sdo oriundos do
“Contrato de Gestdo n2 001/2011 — SEAD/OVG” celebrado com a Secretaria de Estado de Administracao -
SEAD, Termo de Fomento 001/2019 - CEASA, Recurso Préprio e Convénio Unesco/Crian¢a Esperanca,
conforme Despacho n? 1632/2025 (80022343).

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO

5.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo objeto do presente Contrato, a
importancia total sob demanda de até RS 94.000,00 (noventa e quatro mil reais) , conforme proposta da
Contratada (81348545) e valores discriminados na Clausula Segunda deste instrumento.

5.2. Os pregos oferecidos serdo irreajustaveis pelo periodo minimo de 12 (doze) meses,
salvo hipdteses de readequacdo do equilibrio econdémico financeiro. Apés esse periodo os precos poderao
ser reajustados com base no IPCA-IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo, ou ainda, por acordo
entre as partes.

5.3. No preco estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos requeridos para o
fornecimento do objeto, tais como tributos incidentes, taxa de administracdo, servigos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, treinamento, lucro, transporte, bem como a entrega e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto deste Contrato.

5.4. A recusa injustificada da Contratada em entregar o objeto no prazo e/ou
guantitativo estipulado caracteriza descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as
penalidades previstas neste Contrato.

5.5. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais,
acréscimos ou supressdes que se fizerem nas aquisicoes e servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato e, no caso particular de obra, reforma de edificio ou de equipamento,
até o limite de 50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos, em regularidade com o item 15.6
disposto no Regulamento de Compras proprio da CONTRATANTE e legislacdo aplicavel aos Contratos
Administrativos.

CLAUSULA SEXTA — DOS PAGAMENTOS

6.1. O pagamento referente ao Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR/GRO) — NR-
01, ao Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) — NR-07, ao Laudo de Insalubridade
— NR-15, ao Laudo de Periculosidade — NR-16, a Analise Ergondmica do Trabalho (AET) — NR-17 e ao Laudo
Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), exigido pelo INSS, serd efetuado em até 30 (trinta)
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dias corridos apds a entrega dos arquivos e o recebimento do respectivo documento fiscal (nota fiscal,
recibo ou equivalente), devidamente preenchido e atestado pelo Gestor designado pela CONTRATANTE.

6.2. O pagamento dos exames clinicos e complementares, bem como dos servicos
relativos a gestdo e ao envio dos eventos do eSocial, sera realizado até o dia 20 (vinte) do més
subsequente a efetiva prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo da fatura até o 52 (quinto) dia util
do més, acompanhada do respectivo documento fiscal vdlido (nota fiscal, recibo ou equivalente),
devidamente preenchido e atestado pelo Gestor designado pela CONTRATANTE.

6.3. O pagamento sera efetuado através de transferéncia em conta corrente, conforme
indicado pela Contratada (82745305):

Banco: SICOOB
Agéncia: 5004
Conta Corrente: 1.011.739-3

6.4. Devera acompanhar as notas fiscais, regularidade fiscal e trabalhista exigidas para a
contratagao.

6.5. Os documentos que apresentarem incorrecdo, serdao devolvidos a CONTRATADA
para regularizacao, reiniciando-se novos prazos para pagamentos, a contar da reapresentacao
devidamente corrigida.

6.6. Caso o recurso financeiro seja do Contrato de Gestdo, devera constar nas notas
fiscais a seguinte anotacio: CONTRATO DE GESTAO N.2 001/2011-SEAD.

6.7. As notas fiscais deverdo destacar as retencdes de impostos conforme legislacdo,
sendo a OVG substituta tributaria.

6.8. A emissdo de documentos fiscais deve observar a natureza da operacao.

6.9. As empresas optantes do Simples Nacional deverdo apresentar declaracdo
informando em qual Anexo estd enquadrado. Em caso de desenquadramento, a empresa deve informar
ao gestor do contrato antes da emissdo da nota fiscal subsequente ao desenquadramento, para a correta
retengao de impostos.

6.10. Somente serdo pagos os servigos/produtos devidamente executados/entregues.

6.11. A CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos, importancias que, a qualquer
titulo, Ihe forem devidas pela CONTRATADA.

6.12. Poderd a CONTRATANTE sustar o pagamento de qualquer nota fiscal, nos
seguintes casos:

a) O Fornecimento do objeto em desacordo com as condi¢cdes estabelecidas neste
contrato;
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b) Erros, omissdes ou vicios nas notas fiscais.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do presente ajuste serd de 12 (doze) meses, contados a partir
de 01/12/2025, em atendimento ao Despacho 942/2025 - GAP (82582875), podendo ser prorrogado em
conformidade com o Regulamento de Compras desta Organizacdo, através de assinatura de Termo
Aditivo, mediante comprova¢do da vantajosidade econdémica para a OVG, devendo o mesmo ser
regulamente publicado em seu site.

7.2. Registros que nao caracterizam alteracdo do objeto do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo.

7.3. Na hipdtese de nao renovacao ou perda do Contrato de Gestao, fica resguardado o
direto a rescisdo unilateral por parte da OVG, independentemente da anuéncia ou concordancia da
CONTRATADA, ndo podendo este, reclamar quaisquer direitos ou perdas e danos.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a) Informar a CONTRATADA quaisquer fatos supervenientes que possam interferir na
prestacao dos servicos contratados.

b) Verificar se os servicos prestados atendem integralmente as especificacOes
constantes no Termo de Referéncia acostado aos autos (80564765) e seus Anexos.

c) Oferecer todas as informacdes necessarias a CONTRATADA para a adequada execucao
do objeto contratado.

d) Notificar formalmente a CONTRATADA, sempre que 0s servicos estiverem em
desconformidade com as exigéncias contratuais, para que sejam adotadas as medidas corretivas cabiveis.

e) Providenciar o acesso restrito da CONTRATADA a base de dados necessdria para o
envio das informacdes ao eSocial, quando aplicavel.

f) Encaminhar os colaboradores para realizacdo dos exames, conforme agendamento
previamente acordado com a CONTRATADA.

g) Conferir e aprovar a fatura correspondente aos exames efetivamente realizados no
més de referéncia.

h) Efetuar o pagamento no prazo acordado neste instrumento.

i) Quando da realizacdo dos exames clinicos nas dependéncias da CONTRATANTE,
disponibilizar local reservado e adequado, que assegure a privacidade dos colaboradores e dos
profissionais da CONTRATADA, garantindo ainda as condicdes minimas para a execucdao dos
atendimentos.

j) Para a realizacdo dos exames clinicos nas dependéncias da CONTRATANTE, garantir a
guantidade minima de 50 (cinquenta) colaboradores por dia, previamente acordados e agendados com a
CONTRATADA.

k) Encaminhar o pedido de exames, devidamente preenchido, conforme modelo
disponibilizado pela CONTRATADA.
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) Executar o presente contrato em estrita conformidade com suas cldusulas e com a
proposta ofertada no bojo do processo, bem como, com o Termo de Referéncia (80564765)

b) Entregar o objeto, conforme especificado no Termo de Referéncia (80564765) e
Proposta Comercial (81348545) e ainda, atender as condi¢cdes de qualidade e quantidade estipuladas,
conforme solicitacdo da CONTRATANTE;

c) Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execugdao do presente
ajuste, tais como as decorrentes de impostos, despesas com mao-de-obra, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, frete, despesas com transporte, distribuicdo, carga e descarga,
assim como outras despesas de qualquer natureza que se fizerem indispensaveis ao perfeito e completo
fornecimento, que incidam direta ou indiretamente ao objeto desta contratacdo, bem como de eventuais
custos adicionais solicitados posteriormente;

d) Prestar, sempre que solicitado, todos os esclarecimentos pertinentes a execucdo do
objeto contratual, atendendo de forma diligente e imediata a quaisquer reclamacées formuladas pela
CONTRATANTE.

e) Providenciar, sem qualquer O6nus para a CONTRATANTE, a imediata correcdo de
deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas na execucdo dos servicos ou fornecimento de
produtos, sempre que estes ndao atenderem as especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia
acostado aos autos (80564765) .

f) Comunicar, por escrito e de forma imediata, ao fiscal designado pela CONTRATANTE,
qualquer fato ou impedimento superveniente que possa comprometer ou impossibilitar a execugao do
objeto nas condi¢des pactuadas.

g) Refazer, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, todo e qualquer procedimento que
apresentar incorrecdes, desde que comprovada a responsabilidade da CONTRATADA pelo erro.

h) Atender integralmente a Norma Regulamentadora n.2 07 (NR-07), aprovada pela
Portaria MTE n.2 3.214, de 08 de junho de 1978.

i) Emitir a fatura correspondente aos exames realizados até o 52 (quinto) dia util de cada

j) Apds a aprovagdo da fatura, emitir a Nota Fiscal de Servigos com o CNAE compativel
com o servigo prestado, bem como disponibilizar, em tempo habil, as certidGes de regularidade fiscal e
trabalhista exigidas.

k) Disponibilizar modelo de encaminhamento de colaborador para realizagdo dos
exames.

[) Enviar, anualmente, o relatério previsto na NR-07, observando os prazos e requisitos
nela estabelecidos.

m) Realizar, quando solicitado e agendado, os exames clinicos periddicos de forma
presencial (in loco), em local indicado pela CONTRATANTE, nos turnos matutino e vespertino.

n) Responsabilizar-se pela disponibilizacdo dos instrumentos e materiais necessarios a
execucdo dos servigos de salde, tais como aparelho de pressdo, estetoscopio, formuldrios, carimbos,
entre outros.

o) Manter durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges
assumidas, todas as certiddes ou comprovantes de regularidade juridica, econdmico-financeira, fiscal,
previdencidria e trabalhista, exigidas por ocasido da habilitacdo no processo de aquisicao.

p) Responsabilizar-se pelo cumprimento do objeto do Contrato, respondendo civil e
criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados,
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prepostos, ou terceiros no exercicio de suas atividades, vier direta ou indiretamente, causar ou provocar a
Contratante e/ou a terceiros.

CLAUSULA DECIMA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A CONTRATADA podera ser responsabilizada administrativamente pelas seguintes
infracdes:

a) Dar causa a inexecucgdo parcial ou total do contrato;

b) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

c) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) Apresentar declara¢cdo ou documentacdo falsa exigida para a cotacdo ou a execucao
do contrato;

f) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

g) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da cotacao.

10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no
paragrafo anterior, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;
b) Multa;
c) Rescisdo contratual;

d) Impedimento/suspensdo de contratar com a OVG, pelo periodo de até 02 (dois) anos.

10.3. A aplicagdo da sang¢do de multa no caso de inexecu¢do parcial ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

10.4. O atraso injustificado no cumprimento das obrigacGes contratuais sujeitara a
CONTRATADA a multa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia de atraso, incidente sobre o valor do
contrato, podendo acarretar sua rescisdo unilateral.

10.5. Se o total das multas atingir valor igual a 30% (trinta por cento) do valor total
deste contrato, este serd rescindido de pleno direito, a exclusivo critério da CONTRATANTE, sem prejuizo
da apuragdo de perdas e danos.

10.6. A sancgdo prevista no caso de inexecucdo total serd calculada na forma do item
10.3 e impedira a pessoa fisica/juridica de contratar com a OVG pelo periodo de até 02 (dois) anos.

10.7. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela OVG ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
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descontada da garantia prestada ou sera cobrada administrativa ou judicialmente.

10.8. As multas serdo descontadas ex-officio, de qualquer crédito da CONTRATADA
existente na CONTRATANTE, em favor desta ultima. Na inexisténcia de créditos que respondam pelas
multas, a CONTRATADA deverd recolhé-las nos prazos que a CONTRATANTE determinar, sob pena de
cobranga judicial.

10.9. A aplicacdo das sancdes ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado a OVG.

10.10. Na aplicacdo das sancdes previstas no item 10.2 dessa clausula, sera facultada a
apresentacao defesa do interessado no prazo de até 05 (cinco) dias, contados a partir da sua ciéncia.

10.11. Apds as aplicagbes de penalidades cabiveis, serdo adotadas as medidas
necessarias para o registro do impedimento ou representa¢do ao Ministério Publico, conforme o caso.

10.12. As sang0es previstas nesta cldusula poderdo ser aplicadas cumulativamente, de
acordo com a gravidade do inadimplemento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. A inexecucdo total ou parcial deste contrato ensejara sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e legais, reconhecidos os direitos da CONTRATANTE, especialmente quanto a
lucros cessantes e perdas e danos.

11.2. A CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir este contrato,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que caiba a CONTRATADA, direito a
multa ou indenizacdo de qualquer espécie, quando ocorrer:

a) Faléncia, recuperacdo judicial ou dissolucdo da CONTRATADA;

b) Inadimpléncia de qualquer cldusula e/ou condi¢gdo deste contrato por parte da
CONTRATADA;

c) Subcontratagdo, cessdo ou transferéncia do presente contrato;

d) Atraso, sem justificativa aceita pela CONTRATANTE, nos prazos estabelecidos para a
execugdo dos servigos/fornecimentos;

e) Nao recolhimento, nos prazos previstos, das multas impostas a CONTRATADA,;

f) Descumprimento, pela CONTRATADA, das determinagGes da fiscalizagdo da
CONTRATANTE;

g) Caucdo ou utilizacdo deste contrato para qualquer operacdo financeira, sem a prévia
e expressa autorizacdo da CONTRATANTE;

h) Quando ndo houver comprovada vantajosidade econ6mica para a manutengao do
mesmo;

i) Por exaurimento do seu objeto.

j) Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da Contratante, a qualquer
tempo, desde que devidamente justificado.
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11.3. Se a CONTRATADA der causa a rescisdo deste contrato, ficara sujeita a multa de
30% (trinta por cento) de seu valor, que serd deduzida dos pagamentos a que tiver direito, respondendo
ainda por perdas e danos decorrentes da rescisdo contratual, caso em que o fornecimento realizado sera
pago de acordo com a fiscalizacdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CESSAO DO CONTRATO

12.1. S3o vedadas a cessdo e/ou a transferéncia deste contrato, a qualquer titulo, sob
pena de rescisdo, com sujeicdo da CONTRATADA as cominacgdes nele previstas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS TAXAS E IMPOSTOS

13.1. Qualquer alteracao, criacdo ou extincdo de beneficios fiscais ou de tributos
(impostos, taxas ou encargos legais), de comprovada repercussdao nos pregos ora contratados,
impossibilitando a execucdo deste instrumento, facultard as partes a sua revisdo, para mais ou para
menos, por mutuo e expresso acordo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTEGCAO DE DADOS

14.1. Com a assinatura do presente termo, a CONTRATADA, declara, para todos os fins
de direito e sob todas as penas da Lei, estar ciente e em conformidade com as politicas da OVG, bem
como aceita e se submete as disposi¢cdes abaixo transcritas:

14.2. Em respeito a Lei Complementar n2 131/09, a Lei de Acesso a Informagdo (Lei n2
12.527/11), a Lei de Acesso a Informacdo no ambito do Estado de Goias (Lei n2 18.025/13) e respectivo
Decreto 7.904/2013, a Lei de participacdo, protecdo e defesa dos direitos do usudrio dos servigos publicos
(Lei n2 13.460/2017), do Decreto Estadual n2 9.270/2018 que assegura aos usuarios dos servicos publicos
o direito de apresentar manifestacBes e respectivas Instrucdes Normativas da CGE n2 32/2016 e 02/2021,
a Resolucdo Normativa n? 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goias e, por fim, ao Contrato de
Gestdo n2 001/2011 — SEAD, a CONTRATADA declara estar ciente que o presente contrato serd publicado
no site da OVG, em sua integralidade, com exposicdo publica dos dados pessoais do representante legal
da empresa, para efeito de transparéncia, conforme determinado pelo ordenamento juridico e pelo prazo
estabelecido na Politica de Retencdo e Descarte de Dados Pessoais da OVG.

14.3. A publicacdo dos dados pessoais do representante legal da empresa, além de
promover a transparéncia sobre a utilizacdo dos recursos publicos, também comprova o atendimento do
gue determina o paragrafo Unico do art. 42 da Lei 15.503/05, que proibe a organizacdo social de manter
relacionamento comercial ou profissional com entidades privadas cujos dirigentes, sdcios, gerentes
colaboradores e/ou equivalentes sejam agentes publicos de poder, érgdo ou entidade da administracdo
publica estadual, bem assim com cénjuge, companheiro ou parente consanguineo, adotivo ou afim, em
linha reta ou colateral, até o 32 grau, de dirigentes e/ou equivalentes da organizacdo social os quais
detenham poder decisério.

14.4. As expressOes aqui utilizadas terdo os significados atribuidos na Lei n2 13.709/18
(“LGPD) e estdo detalhadamente definidas na Politica de Adequacdo de Contratos e outros Ajustes com
Terceiros da OVG, as quais fazem parte do presente contrato independentemente de transcricao.
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14.5. As partes deverdo realizar o Tratamento de Dados Pessoais apenas nos limites
necessarios ao adequado tratamento, observadas as bases e requisitos legais da LGPD.

14.6. A OVG tratara os Dados Pessoais somente para executar as obrigacdes contratuais
acordadas com a CONTRATANTE, para o cumprimento das normas juridicas as quais se submete, haja
vista a utilizacdo de recurso publico, ou outras aplicadas ao caso em especifico, bem como as definidas
em comum acordo pelas partes.

14.7. As partes deverdo adotar medidas de seguranga, técnicas e administrativas aptas
a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
conforme padrdes de mercado.

14.8. Caso uma das partes, durante a realizacdo de procedimentos relativos ao
Tratamento de Dados Pessoais, cause a outrem dano patrimonial, moral, individual ou coletivo, em
violacdo as determinagBes legais, a parte infratora sera unica e exclusivamente responsavel pela
reparagao.

14.9. Caso o 6nus acima mencionado seja arcado pela outra parte que ndo a infratora,
fica assegurado a outra o direito de regresso, de forma ilimitada, para ressarcir quaisquer prejuizos
causados.

14.10. As penalidades pelo descumprimento deste instrumento serdo os mesmos
estabelecidos na Clausula das Penalidades, como rescisdao, multa e impedimento de contratar com a OVG.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA COMUNICAGAO ENTRE AS PARTES

15.1. A comunicagdo entre as partes deve se dar por meio de transmissdo eletronica de
dados, ou seja, através de e-mail corporativo das partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

16.1. A gestdo do Contrato ficard a cargo do Gerente ou Coordenador da Area
Solicitante, ou a quem a Diretoria indicar, serd o responsavel pela fiscalizacdo da execucdo do seu objeto,
utilizacdo, pedido de reposicdo e nova contratacdo.

16.2. Cabe ao Gestor do Contrato fiscalizar, acompanhar e verificar sua perfeita
execucao, em todas as fases, até o recebimento do objeto, competindo-lhe, primordialmente, sob pena
de responsabilidade:

a) Anotar, em registro proprio, as ocorréncias relativas a execucdo do contrato e ordem
de compras, inclusive com a juntada de documentos, em ordem cronolégica, necessarios ao bom
acompanhamento do contrato, determinando as providéncias necessdrias a corre¢do das falhas ou
defeitos observados com estabelecimento de prazo para a solucao;

b) Transmitir ao contratado instru¢cdes e comunicar altera¢cdes de prazos, cronogramas
de execucdo e especificacbes do projeto, quando for ocaso, precedida de autorizacdo expressa de sua
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Diretoria Direta/Imediata;

c) Dar imediata ciéncia formal a seus superiores dos incidentes e das ocorréncias na
execucao que possam acarretar a imposi¢ao de san¢des ou a rescisdao contratual;

d) Adotar as providéncias necessarias para a regular execugao do contrato, promovendo
a medicdo e verificacdo dos servicos e fornecimentos ja efetuados com a presenca de representante do
contratado e atestando as notas fiscais/faturas para o recebimento de pagamentos;

e) Manter controle dos pagamentos efetuados e dos saldos orcamentarios, fisicos e
financeiros do contrato;

f) Verificar a qualidade dos bens e servigos entregues, podendo exigir sua substituicao
ou refazimento, quando ndo atenderem aos termos do que foi contratado;

g) Esclarecer prontamente as duvidas do contratado, solicitando, se necessario, parecer
de especialistas;

h) Manifestar-se formalmente a respeito da necessidade de adog¢do de providéncias
visando um procedimento de prorrogacao ou aquisicdo de bens e servicos, observadas as peculiaridades
de cada objeto e os prazos exigiveis para cada situagdo, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias
do término da sua vigéncia;

i) Sendo possivel a prorrogacdo, adotar providéncias visando a prorrogacdao do prazo
contratual, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da sua vigéncia; e observa¢do em
relacdo ao atendimento do disposto no item 6.6 do Regulamento de Compras desta Organizacdo;

j) Fiscalizar o cumprimento da obrigacdo do contratado de manter durante toda a
execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, a regularidade das certiddes
exigidas, bem como o regular cumprimento das obrigacGes trabalhistas e previdenciarias.

16.3. O gestor e fiscal do Contrato responderdo solidariamente sempre que houver
negligéncia ou descumprimento de suas obriga¢des.

16.4. Em situacOes especiais, sobretudo as que requeiram maior complexidade de
atuacdo do Gestor do Contrato, podera ser designado, por meio de Portaria, uma comissao para auxiliar
no cumprimento de suas obrigacdes.

16.5. A depender do objeto, podera ser dispensado a fung¢do do Fiscal do contrato,
mantendo somente a de Gestor, que realizard cumulativamente as fungdes de gestor e fiscal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA ANTICORRUPCAO

17.1. Na forma da Lei Federal n? 12.846/13, regulamentada pelo Decreto Federal n2
11.129/2022, para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se
comprometer a dar, aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem,
gualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis de qualquer pais, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este
contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA NAO CONTRATACAO DE MENORES

17119



01/12/2025, 09:48 SEI/GOVERNADORIA - 82949509 - Contrato

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...

18.1. As partes declaram, sob as penas da Lei, para fins do disposto no inciso XXXIII, art.
72 da Constituicao Federal, que ndo empregam menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, a excecdo dos menores de quatorze anos amparados
pela condi¢do de aprendiz.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA AUSENCIA DO ViNCULO

19.1. A CONTRATADA declara por meio da assinatura do presente ajuste que nao
possui, e nem os demais soécios da empresa, parentesco com cdnjuge, companheiro ou parente,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 32 (terceiro) grau, do Governador, Vice-
Governador, de Secretarios de Estado, de Presidentes de autarquias, fundacdes e empresas estatais, de
Senadores e de Deputados federais e estaduais, Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado e dos
Municipios, todos do Estado de Goias, bem como de diretores, estatutarios ou ndo, da organizagao social,
para quaisquer servicos relativos ao contrato de gestao.

CLAUSULA VIGESIMA - DA GARANTIA

20.1. A CONTRATADA devera garantir a prestacdo completa dos servicos de Seguranca e
Saude no Trabalho (SST), em conformidade com as exigéncias legais previstas nas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e na legislacdo previdencidria vigente, conforme detalhado
no Termo de Referéncia acostado aos autos (80564765), incluindo, mas ndo se limitando a:

a) A elaboracdo, implementacdo, acompanhamento e atualizagcdo dos programas de SST
contratados;

b) A emissdo e gestdo dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO), em todas as
modalidades exigidas pela legislacdo (admissional, periédico, mudanca de funcdo, retorno ao trabalho e
demissional), com responsabilidade exclusiva de médico do trabalho devidamente habilitado;

20.2. A garantia de coeréncia técnica entre os documentos emitidos, assegurando a
compatibilidade entre os riscos ocupacionais identificados, os exames propostos e as medidas preventivas
adotadas;

20.3. A disponibilizacdo de todos os documentos relacionados a SST a CONTRATANTE,
tanto em meio fisico quanto digital, assegurando a guarda e conservacdo desses documentos pelo prazo
legalmente previsto;

20.4. A prestagao de assisténcia técnica continua a CONTRATANTE, especialmente para
suporte em inspecdes do trabalho, auditorias, pericias e demais demandas legais relacionadas a
Seguranca e Saude no Trabalho.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

As partes elegem, para dirimir qualquer controvérsia resultante deste contrato, o foro
da Comarca de Goiania, Estado de Goias, prevalecendo sobre qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente.
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Adryanna Leonor Melo de Oliveira Caiado

Diretora Geral-OVG

Jarmund Nasser Junior

Diretor Administrativo e Financeiro-OVG

Joicemara Nascimento

Empresa Contratada
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